ตัวชี้วัดของงานการเงิน 
	ลำดับ
	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ในการประเมิน
	สำหรับผู้รับการประเมิน
	สำหรับผู้ประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	
	รายงานการดำเนินงาน
	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	1
	การเบิก-จ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
	1) บุคลากรได้รับเงินเดือนและค่าจ้างประจำทุกคนและทันเวลา
2)  ไม่ผิดพลาด
3)  แก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้และมีเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง
4) มีการให้บริการอย่างเป็นมิตร
5) มีจิตอาสา

	
	
	
	
	

	สรุปคะแนนประเมิน :  ผู้รับการประเมิน  ดำเนินการผ่านเกณฑ์  ได้..........................ข้อ  ได้.......................คะแนน               ชื่อผู้ประเมิน..................................................


 ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ

                                                                 (.....................................................................)
                                                                  (                                                                    )
                                                                       ตำแหน่ง............................................
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	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน
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	การจัดทำรายละเอียดใบสำคัญเพื่อการเบิก-จ่าย
	1) ทำเสร็จสมบูรณ์ทุกรายการ
2) ไม่ผิดพลาด
3)  รวดเร็ว
4) มีการประสาน
งานให้ข้อมูลได้ถูกต้อง

5) มีการให้บริการ
อย่างเป็นมิตร
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ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ
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	ลำดับ
	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ในการประเมิน
	สำหรับผู้รับการประเมิน
	สำหรับผู้ประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	
	รายงานการดำเนินงาน
	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน
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	การตั้งเบิกที่ดำเนินการในระบบ GFMIS ผ่านการอนุมัติจากผู้มีอำนาจในการอนุมัติ (ผู้เบิก)

	  1)ทำครบทุกรายการและทันเวลา
2)ไม่ผิดพลาด
3)มีทะเบียนควบคุม
4)แก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้
5)มีการให้บริการอย่างเป็นมิตร
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ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ
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	เกณฑ์ในการประเมิน
	สำหรับผู้รับการประเมิน
	สำหรับผู้ประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	
	รายงานการดำเนินงาน
	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	4
	บันทึกการจ่ายในระบบ GFMIS
	  1)ทำครบทุกรายการและทันเวลา
2)ไม่ผิดพลาด
3)มีทะเบียนควบคุม
4)แก้ปัญหาเฉพาะได้
5) มีจิตอาสา
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ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ
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	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ในการประเมิน
	สำหรับผู้รับการประเมิน
	สำหรับผู้ประเมิน
	ผลการประเมิน
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	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน
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	การดำเนินการเบิก-จ่ายค่าตอบแทนใช้สอย วัสดุ ค่าสาธารณูปโภค และค่าตอบแทนอื่นๆ
	1)ทำครบทุกรายการและทันเวลา
2)ไม่ผิดพลาด
3)มีทะเบียนควบคุม
4)แก้ปัญหาเฉพาะได้
5)มีการให้บริการอย่างเป็นมิตร

	
	
	
	
	

	สรุปคะแนนประเมิน :  ผู้รับการประเมิน  ดำเนินการผ่านเกณฑ์  ได้..........................ข้อ  ได้.......................คะแนน               ชื่อผู้ประเมิน..................................................


ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ

(.....................................................................)

(                                                                    )
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ตัวชี้วัดของงานการบัญชี
	ลำดับ
	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ในการประเมิน
	สำหรับผู้รับการประเมิน
	สำหรับผู้ประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	
	รายงานการดำเนินงาน
	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน
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	การจัดทำใบสำคัญด้านรับ บันทึกสมุดรายวันรับ และบันทึกบัญชีแยกประเภท

	1)ทำครบทุกรายการและทันเวลา

2)ไม่ผิดพลาด
3)มีทะเบียนควบคุม
4)แก้ปัญหาเฉพาะได้
5)มีการให้บริการอย่างเป็นมิตร

	
	
	
	
	

	สรุปคะแนนประเมิน :  ผู้รับการประเมิน  ดำเนินการผ่านเกณฑ์  ได้..........................ข้อ  ได้.......................คะแนน               ชื่อผู้ประเมิน..................................................


ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ
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       ตำแหน่ง............................................
ตัวชี้วัดของงานการบัญชี (ต่อ)
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	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ในการประเมิน
	สำหรับผู้รับการประเมิน
	สำหรับผู้ประเมิน
	ผลการประเมิน
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	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	2
	การดำเนินงานของตัวเงินสด และเงินฝากธนาคารประจำวัน
	1)ถูกต้อง
2)มีทะเบียนควบคุม
3)นำเสนอให้ผู้บังคับบัญชาตรวจสอบได้
4)แก้ปัญหาเฉพาะได้
5)ส่งรายงานตามกำหนด
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ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ
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	สำหรับผู้รับการประเมิน
	สำหรับผู้ประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	
	รายงานการดำเนินงาน
	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	3
	การจัดทำทะเบียนคุมรายได้เงินนอกงบประมาณ
	1)ทำครบทุกรายการ
2)ไม่ผิดพลาด
3)ทันเวลา
4)มีทะเบียนควบคุม
5)แก้ปัญหาเฉพาะได้

	
	
	
	
	

	สรุปคะแนนประเมิน :  ผู้รับการประเมิน  ดำเนินการผ่านเกณฑ์  ได้..........................ข้อ  ได้.......................คะแนน               ชื่อผู้ประเมิน..................................................


ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ
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       ตำแหน่ง............................................
ตัวชี้วัดของงานการบัญชี  (ต่อ)
	ลำดับ
	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ในการประเมิน
	สำหรับผู้รับการประเมิน
	สำหรับผู้ประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	
	รายงานการดำเนินงาน
	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน
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	นักศึกษา สามารถตรวจสอบ การชำระเงิน การค้างชำระเงินลงทะเบียนของนักศึกษาได้
	1) ทำครบทุกรายการและทันเวลา
2)ไม่ผิดพลาด
3)มีทะเบียนควบคุม
4)แก้ปัญหาเฉพาะได้
5) มีการบริการอย่างเป็นมิตร

	
	
	
	
	

	สรุปคะแนนประเมิน :  ผู้รับการประเมิน  ดำเนินการผ่านเกณฑ์  ได้..........................ข้อ  ได้.......................คะแนน               ชื่อผู้ประเมิน..................................................


ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ
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ตัวชี้วัดของงานการบัญชี  (ต่อ)
	ลำดับ
	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ในการประเมิน
	สำหรับผู้รับการประเมิน
	สำหรับผู้ประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	
	รายงานการดำเนินงาน
	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน
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	ระดับความสำเร็จในการตรวจสอบติดตาม ความถูกต้อง ในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณในระดับ GFMIS รายงานการเบิกจ่าย G53
	1)ทำครบทุกรายการ
2)ไม่ผิดพลาด
3)ทันเวลา
4)มีทะเบียนควบคุม
5)แก้ปัญหาเฉพาะได้
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     ตัวชี้วัดของการเจ้าหน้าที่  
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	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ในการประเมิน
	สำหรับผู้รับการประเมิน
	สำหรับผู้ประเมิน
	ผลการประเมิน
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	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	1
	การดำเนินการเลื่อนขั้นเงินเดือนและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้น
	1)ครบถ้วนทุกคนและทันเวลา
2)ถูกต้อง
3)การให้ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง
4)แก้ปัญหาที่เกิดขึ้น
5)มีการบริการอย่างเป็นมิตร
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	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	2
	การจัดทำและบันทึกการเปลี่ยนแปลงในแฟ้มประวัติและกพ.7
	1)ครบถ้วน
2)ถูกต้อง
3)ทันเวลา
4)ให้คำปรึกษาได้
5)แก้ปัญหาเฉพาะหน้าที่เกิดขึ้นได้

	
	
	
	
	

	สรุปคะแนนประเมิน :  ผู้รับการประเมิน  ดำเนินการผ่านเกณฑ์  ได้..........................ข้อ  ได้.......................คะแนน               ชื่อผู้ประเมิน..................................................
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	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	3
	การดำเนินการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชฯ
	1)ครบถ้วน    ทุกคน
2)ถูกต้อง
3)ทันเวลา
4)การให้ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง     

5)แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นและมีการบริการอย่างเป็นมิตร

	
	
	
	
	

	สรุปคะแนนประเมิน :  ผู้รับการประเมิน  ดำเนินการผ่านเกณฑ์  ได้..........................ข้อ  ได้.......................คะแนน               ชื่อผู้ประเมิน..................................................
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(.....................................................................)

(                                                                    )
       ตำแหน่ง............................................
ตัวชี้วัดของการเจ้าหน้าที่  (ต่อ)
	ลำดับ
	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ในการประเมิน
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	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	3
	งานหอพักนักศึกษา
	1)ครบถ้วน
2)ถูกต้อง
3)ทันเวลาและให้ข้อมูลที่เกี่ยวข้องได้
4)แก้ปัญหาได้
5)มีการให้บริการอย่างเป็นมิตร

	
	
	
	
	

	สรุปคะแนนประเมิน :  ผู้รับการประเมิน  ดำเนินการผ่านเกณฑ์  ได้..........................ข้อ  ได้.......................คะแนน               ชื่อผู้ประเมิน..................................................


ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ

(.....................................................................)

(                                                                    )
       ตำแหน่ง............................................
ตัวชี้วัดของการจัดการทั่วไป  (ต่อ)
	ลำดับ
	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ในการประเมิน
	สำหรับผู้รับการประเมิน
	สำหรับผู้ประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	
	รายงานการดำเนินงาน
	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	4
	การปัจฉิมนิเทศนักศึกษา
	1)ครบถ้วน
2)ถูกต้อง
3)ทันเวลาและให้ข้อมูลที่เกี่ยวข้องได้
4)แก้ปัญหาได้
5)มีการให้บริการอย่างเป็นมิตร

	
	
	
	
	

	สรุปคะแนนประเมิน :  ผู้รับการประเมิน  ดำเนินการผ่านเกณฑ์  ได้..........................ข้อ  ได้.......................คะแนน               ชื่อผู้ประเมิน..................................................


ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ

(.....................................................................)

(                                                                    )
       ตำแหน่ง............................................
ตัวชี้วัดของงานพัสดุ
	ลำดับ
	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ในการประเมิน
	สำหรับผู้รับการประเมิน
	สำหรับผู้ประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	
	รายงานการดำเนินงาน
	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	1
	การจัดหาพัสดุ
	1)ครบทุกรายการและทันเวลา

2)ถูกต้องตามระเบียบ
3)แก้ปัญหาได้
4)มีการให้บริการอย่างเป็นมิตร
5)เต็มใจให้บริการ

	
	
	
	
	

	สรุปคะแนนประเมิน :  ผู้รับการประเมิน  ดำเนินการผ่านเกณฑ์  ได้..........................ข้อ  ได้.......................คะแนน               ชื่อผู้ประเมิน..................................................


ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ

(.....................................................................)

(                                                                    )
       ตำแหน่ง............................................
ตัวชี้วัดของงานพัสดุ  (ต่อ)
	ลำดับ
	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ในการประเมิน
	สำหรับผู้รับการประเมิน
	สำหรับผู้ประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	
	รายงานการดำเนินงาน
	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	2
	การควบคุมพัสดุ
	1) ครบทุกรายการ
2)ถูกต้องตามระเบียบ
3)ข้อมูลเป็นปัจจุบัน
4)แก้ปัญหาได้
5) มีการรายงานต่อผู้บังคับบัญชา

	
	
	
	
	

	สรุปคะแนนประเมิน :  ผู้รับการประเมิน  ดำเนินการผ่านเกณฑ์  ได้..........................ข้อ  ได้.......................คะแนน               ชื่อผู้ประเมิน..................................................


ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ

(.....................................................................)

(                                                                    )
       ตำแหน่ง............................................
ตัวชี้วัดของงานพัสดุ   (ต่อ)
	ลำดับ
	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ในการประเมิน
	สำหรับผู้รับการประเมิน
	สำหรับผู้ประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	
	รายงานการดำเนินงาน
	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	3
	การจัดทำเอกสารการเบิกจ่ายเงิน
	1)ทำเอกสารทุกรายการ
2)ถูกต้องตามระเบียบ
3)ทันเวลา
4)แก้ปัญหาได้
5)มีการรายงานต่อผู้บังคับบัญชา

	
	
	
	
	

	สรุปคะแนนประเมิน :  ผู้รับการประเมิน  ดำเนินการผ่านเกณฑ์  ได้..........................ข้อ  ได้.......................คะแนน               ชื่อผู้ประเมิน..................................................


ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ

(.....................................................................)

(                                                                    )
       ตำแหน่ง............................................
ตัวชี้วัดของงานพัสดุและงานยานพาหนะ
	ลำดับ
	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ในการประเมิน
	สำหรับผู้รับการประเมิน
	สำหรับผู้ประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	
	รายงานการดำเนินงาน
	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	1
	การดำเนินการสอบราคา ประกวดราคา
	1)ทำทุกรายการ
2)ถูกต้องตามระเบียบ
3)ทันเวลา
4)มีข้อมูลที่เกี่ยวข้องเสนอได้
5)แก้ปัญหาได้

	
	
	
	
	

	สรุปคะแนนประเมิน :  ผู้รับการประเมิน  ดำเนินการผ่านเกณฑ์  ได้..........................ข้อ  ได้.......................คะแนน               ชื่อผู้ประเมิน..................................................


ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ

(.....................................................................)

(                                                                    )
       ตำแหน่ง............................................
ตัวชี้วัดของงานพัสดุและงานยานพาหนะ (ต่อ)
	ลำดับ
	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ในการประเมิน
	สำหรับผู้รับการประเมิน
	สำหรับผู้ประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	
	รายงานการดำเนินงาน
	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	2
	การดำเนินการจัดซื้อ /จัดจ้าง พร้อมทั้งจัดทำทะเบียนครุภัณฑ์และลงรหัส
	1)ครบทุกรายการ
2)ถูกต้องตามระเบียบ
3)ทันเวลามีทะเบียนคุม
4)แก้ปัญหาได้
5)มีการให้บริการ อย่างเป็นมิตร

	
	
	
	
	

	สรุปคะแนนประเมิน :  ผู้รับการประเมิน  ดำเนินการผ่านเกณฑ์  ได้..........................ข้อ  ได้.......................คะแนน               ชื่อผู้ประเมิน..................................................


ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ

(.....................................................................)

(                                                                    )
       ตำแหน่ง............................................
ตัวชี้วัดของงานพัสดุและงานยานพาหนะ (ต่อ)
	ลำดับ
	ตัวชี้วัด
	เกณฑ์ในการประเมิน
	สำหรับผู้รับการประเมิน
	สำหรับผู้ประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	
	รายงานการดำเนินงาน
	หลักฐานเอกสาร
	ข้อค้นพบ
	สัมภาษณ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	3
	การจัดรถ/ ประสานรถ/ติดต่อประสานงานในงานยานพาหนะ
	1) ครบทุกครั้งและทันเวลา

2)ประสานให้ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง
3)แก้ปัญหาได้
4) มีการให้บริการอย่างเป็นมิตร
5) ความพร้อมใช้ของรถ

	
	
	
	
	

	สรุปคะแนนประเมิน :  ผู้รับการประเมิน  ดำเนินการผ่านเกณฑ์  ได้..........................ข้อ  ได้.......................คะแนน               ชื่อผู้ประเมิน..................................................


ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ

(.....................................................................)

(                                                                    )
       ตำแหน่ง............................................
