
โครงการคืนสูเหยาชาว วสส.ยะลา รวมสบืสานวัฒนธรรม 
 

1. ช่ือโครงการ 
 

 โครงการคืนสูเหยาชาว วสส.ยะลา รวมสืบสานวัฒนธรรม 
 

2. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 

               นายมูฮําหมัดอัซมี กาซอ นายกสโมสรนกัศึกษา และคณะกรรมการสโมสร
นักศึกษาชุดที่ 21 
 

3. ตัวบงชี้ที่ตอบสนอง 
 

 3.1 ตัวบงชี้ 1.10 (สบช) รอยละของนักศึกษาที่มีผลการประเมินการคิดอยางมี
วิจารณญาณ ทัศนคติตอการทํางานบริการ และคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคตามที่วิทยาลัย
กําหนด 
 3.2 ตัวบงชี้ 3.2 (สกอ) มีการสงเสริมกิจกรรมนักศึกษาที่ครบถวนและสอดคลอง
กับคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค 
 3.3 ตัวบงชี้ 6.8 (สมศ) รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการหรือโครงการ
พัฒนานักศึกษาตอจํานวนนักศึกษา 
 

4. คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคที่โครงการตอบสนอง 
 

 ขอท่ี 2  มีคุณธรรม จริยธรรมและวินัยในตนเอง 
 ขอท่ี 4  มีทักษะในการคิดอยางมีวิจารณญาณ 
 

5. สมรรถนะชั้นปที่ตอบสนอง 
 

5.1 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงสาธารณสุขศาสตร (สาธารณสุขชุมชน) 
       ขอท่ี 1 สามารถดําเนินงานสงเสริมสุขภาพ ควบคุมและปองกันโรค ฟนฟูสภาพ                      
ของบุคคล ครอบครัว และชุมชน บนพื้นฐานแนวคิดแบบองครวมได 
       ขอท่ี 4 สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุขโดยยึดคุณธรรม จริยธรรมและ   
การมีจิตสาธารณะ 
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5.2 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงสาธารณสุขศาสตร (เทคนิคเภสัชกรรม) 
            ขอท่ี 2 มีความเขาใจถึงมิติของความเปนมนุษย ความแตกตางระวางบุคคล การ
ปรับตัว    สิทธิและความเปนมนุษย 
5.3 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงสาธารณสุขศาสตร (ทันตสาธารณสุข) 
                   ขอท่ี 4 มีคุณธรรม จริยธรรม ความภาคภูมิใจในวิชาชีพ และจิตสาธารณะ 
ตลอดจนเปนแบบอยางที่ดีดานสุขภาพ และยึดแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
                    ขอท่ี 5 สามารถทํางานเปนทีมไดและอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข 
5.4 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขชุมชน) 
           ขอท่ี 6 มีจิตสํานึกในการปรับปรุง พัฒนา จรรโลงสภาพสังคมและสิ่งแวดลอม
ของชุมชนและสังคมใหอยูแบบยั่งยืน 
5.5 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้น (เวชกิจฉุกเฉิน) 
            ขอท่ี 1 เคารพในคุณคาศักดิ์ศรีความเปนมนุษย สิทธิของตนเองและผูอื่นสามารถ
ปรับตนเองและอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข มวุีฒิภาวะทางอารมณและแสดงออกได
อยางเหมาะสม 
5.6 หลักสูตรการแพทยแผนไทยบัณฑิต 

ขอท่ี 3 มีทักษะการคิดและการแกปญหา การประเมินและการพัฒนาตนเพื่อการ
ดําเนินชีวิตที่มีคุณคา และการอยูรวมกันอยางเปนสุข 

 

6. หลักการและเหตุผล 
 

ประเทศไทยประกอบดวยคนหลายเชื้อชาติมาอยูรวมกัน กอเกิดเปนวัฒนธรรมที่
ถูกสรางสรรคขึ้นมา แตละวัฒนธรรมมีความเปนเอกลักษณท่ีโดดเดน เปนการผสมผสานกัน
ระหวางวัฒนธรรมดั้งเดิมกับวัฒนธรรมตางถิ่นไดอยางลงตัว ความเปนมาของแตละวัฒนธรรม
มีความนาสนใจเปนอยางมากควรคาแกการเรียนรูและอนุรักษไว การดํารงรักษา สืบทอด และ
พัฒนาวัฒนธรรมของชาติใหคงอยูและเจริญกาวหนายิ่งขึ้นไปนั้น จําเปนจะตองมีการ
ดําเนินการอยางเปนระบบ กระบวนการศึกษาเปนกระบวนการที่มีระบบและตอเนื่อง อันที่จะ
สามารถใหการรักษาสืบทอดและพัฒนาวัฒนธรรมใหบรรลุตามวัตถุประสงค 

เมื่อเปรียบเทียบสภาพสังคมปจจุบันที่วัฒนธรรมกําลังจะถูกลงลืมและศูนยเสียความ
เปนเอกลักษณ อันเกิดจากเยาวชนรุนใหมไมใหความใสใจในวัฒนธรรมไทย แตกลับมุงไป
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สนใจวัฒนธรรมภายนอก เชนวัฒนธรรมตะวันตก วัฒนธรรมเกาหลี ซึ่งนับวันก็ย่ิงหางไกล
มากขึ้น หากวันหนึ่งแลววัฒนธรรมที่บรรพบุรุษสรางขึ้นมาไดศูนยสิ้นไป ก็นับเปนการ
สูญเสียครั้งยิ่งใหญท่ียากจะเรียกกลับคืนมาได 

ปญหาสังคมในสามจังหวัดชายแดนภาคใตท่ีเกิดขึ้นในปจจุบันนี้ สวนหนึ่งก็มาจาก
การไมเขาใจในวัฒนธรรมทองถิ่น ท้ังจากคนในพื้นที่เองและคนตางถิ่น ความไมเขาใจก็เริ่ม
จากจุดเล็กๆและลุกลามไปสูปญหาที่ใหญขึ้นจนยากที่จะแกไข เมื่อมีความไมเขาใจกันเกิดขึ้น
ก็จะเกิดความแตกแยกกันภายในสังคม เปรียบเสมือนการสรางรอยราว ซึ่งหากไดรับการแกไข
ท่ีตรงจุดก็จะสามารถแกปญหาไดอยางยั่งยืน 

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดยะลา เปนสถาบันที่ผลิตบุคลากรทางดาน
สาธารณสุขไปสูหนวยงานทั่วประเทศ ภายในสถาบันไดมีกลุมนักศึกษาจากภาคตางๆ ท่ัวทุก
ภาคของประเทศไทย การเขามาศึกษาของนักศึกษากลุมนี้ก็จะมีการนําวัฒนธรรมทองถิ่นของ
ตัวเองเขามาเผยแพร ซึ่งนับไดวามีความหลากหลาย ตรงจุดนี้เองหากไดมีการรวมวัฒนธรรม
แตละภาคมาเผยแพร ศึกษา และมีการแลกเปลี่ยน โดยเฉพาะอยางยิ่งวัฒนธรรมในพื้นที่สาม
จังหวัดชายแดนภาคใตท่ีมีความนาสนใจก็นับเปนโอกาสที่ดี ท่ีคนในพื้นที่จะไดศึกษา
วัฒนธรรมจากภายนอก อีกทั้งคนตางพื้นที่ก็จะมีความเขาใจมากยิ่งขึ้น เรียกไดวาเปนการ
แกปญหาที่กําลังเกิดขึ้นอยู ณ ปจจุบันอยางไดผลและมีประสิทธิภาพ 

  

7. วัตถุประสงค 
 

 7.1 เพ่ือใหนักศึกษาและบุคคลภายนอกมีการเรียนรูวัฒนธรรมที่หลากหลาย 
 7.2 เพ่ือใหนักศึกษาและบุคคลภายนอกมีความตระหนักในความสําคัญของ
วัฒนธรรม 
 7.3 เพ่ือเสริมสรางสัมพันธภาพและความสามัคคีของนักศึกษา 
 7.4 เพ่ือใหเปนจุดเริ่มตนของการแกปญหาในสามจังหวัดชายแดนภาคใต 
  

8. ตัวชี้วัดความสําเร็จของโครงการ 
 

 8.1 กลุมเปาหมายมีการเรียนรูวัฒนธรรม รอยละ 60 
 8.2 กลุมเปาหมายเขารวมโครงการ อยางนอยรอยละ 60 
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9. เปาหมาย 
 

 9.1 คณาจารยและ บุคลากร วิทยาลัยกาสาธารณสุขสิรนิธร จังหวัดยะลา  
 9.2  นักศึกษาวิทยาลัยกาสาธารณสุขสรินิธร จังหวัดยะลา จํานวน  400  คน 
 9.3 ศิษยเกาวิทยาลัยกาสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดยะลา จํานวน  400  คน 

9.4 บุคลคลทั่วไปที่สนใจ จํานวน  400  คน 
 

10. ระยะเวลาดําเนินการ 

 

 วันที่  30 ตุลาคม 2552 
 

11. สถานที่ดําเนินการ 
 

 ลานกีฬาอเนกประสงควิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดยะลา 
 

12. วิธีการดําเนินการ 
 

 12.1 ข้ันเตรียมการ (Plan) 
         12.1.1 ประชุมวางแผนงานกําหนดระยะเวลาดําเนินการ  

         12.1.2 แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการ 
         12.1.3 จัดทําโครงการและขออนุมัติโครงการ 
         12.1.4 แบงหนาที่ในการดําเนินงาน 
 12.2 ข้ันดําเนินการ (Do) 
         12.2.1 ประชาสัมพันธโครงการ 
         12.2.2 ดําเนินโครงการ 
 12.3 ข้ันประเมินผล (Check) และรายงานผล 
         12.3.1 ประเมินผลและสรุปโครงการ 
 12.4 ข้ันนําผลประเมินไปใชพัฒนา (Act) 

12.4.1 ประชุมคณะกรรมการการดําเนินงานเพื่อรวมตกลงในหัวขอเรื่อง
ประเด็นที่พบจากการประเมินโครงการและทางเลือกใหมเมื่อจัดโครงการในครั้งตอไป 

12.4.2 นําผลการประเมินไปใชพัฒนารูปแบบของโครงการที่จะดําเนิน 
งานในปการศึกษาถัดไป 
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13. กิจกรรม   
 

13.1 การแสดงวัฒนธรรมทองถิ่นที่เลื่องชื่อ 
13.1.1 ปญจัตสีลัต 
13.1.2 รํามโนราห 
13.1.3 ดีเกฮูลู 
13.1.4 อนาซีด 
13.1.5 หนังตะลุง 

13.2 การแสดงวัฒนธรรมของนักศึกษาแตละหลักสูตร 
13.3 การเสวนาในหัวขอ“บทบาทของเจาหนาที่สาธารณสุขในจังหวัดชายแดนใต” 
13.4 การแสดงนิทรรศการแนะนําวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดยะลา 
13.5 การออกรานของนักศึกษา 
13.6 การจําหนายของที่ระลึกภายในงาน 
13.7 การประมวลภาพสโมสรนักศึกษาชุดที่ 21 

 

14. รายรับ (In –cash) 
 

 14.1 ขอสนับสนุนจากวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดยะลา 
14.1.1 อุปกรณและวัสดุสํานักงาน 
14.1.2 อุปกรณโสต 
14.1.3 ชุดเวทีประกอบ 
14.1.4 เตนท 

 14.2 งบกองกลางสโมสรนกัศึกษา จํานวน 32,000 บาท 

 

15. รายจาย (In –cash) 
 

 15.1 คาตอบแทนการแสดง  5 ชุด  ชุดละ 5,000 บาท  เปนเงิน 25,000 บาท     
 15.2 คาที่ระลึกตอบแทนวิทยากร 3 ทาน ทานละ 400 บาท เปนเงิน   1,200 บาท 
 15.3 คาเครือ่งดื่มและขนมวาง      เปนเงิน      700 บาท 
 15.4 คาเอกสารประชาสัมพันธ    เปนเงิน      500 บาท 
 15.5 คาจัดแสดงนิทรรศการ     เปนเงิน   1,500 บาท 
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 15.6 คาประสานงาน       เปนเงิน      500 บาท 
 15.7 คาจัดทําเอกสารสรุปงาน    เปนเงิน      300 บาท 
 15.8 คาที่ระลึกภายในงาน     เปนเงิน   1,500 บาท 
 15.9 อื่นๆ       เปนเงิน      800 บาท 
  เปนเงินทั้งสิ้น  32,000  บาท (สามหมื่นสองพันบาทถวน) 
 *หมายเหตุ รวมถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

16. มูลคา  (In –kind) 

 

16.1 คาเครือ่งเสียงและอุปกรณโสต 
16.2 คาสถานที่ เตนท และเวที 
16.3 คาพิธีกร 

 

16. การประเมินผล 
 

16.1 สังเกตการณการมีสวนรวมของศิษยเกา นักศึกษาและบุคลากร 
16.2 ประชุมสรุปความคิดเห็น 
16.3 ประเมินจากแบบสอบถาม 200 ชุด 
 

17. ขอเสนอแนะจากการดําเนินโครงการในรอบที่ผานมา 
 

17.1 ใชเวลาประชาสัมพันธโครงการนอยเกินไป 
17.2 กําหนดการไมชัดเจน 

 

18. สิ่งที่ไดพัฒนา/ปรับปรุงตามขอเสนอแนะ 
 

18.1 เพ่ิมเวลาการประชาสัมพันธใหมากขึ้น 
18.2 จัดเพิ่มทีมงานดูแลกําหนดการโดยเฉพาะ 
 

16. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

 

 ศิษยเกา นักศึกษาและบุคลากรมีการเรียนรูในวัฒนธรรมที่หลากหลาย ตลอดจนมี
การพบปะแลกเปลี่ยนแสดงความคิดเห็นระหวางกัน 


