
รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงสาธารณสุขศาสตร (สาธารณสุขชุมชน) 

 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 
............................................... 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดยะลา  
ภาควิชา  กลุมงานหลักสูตรสาธารณสุขชุมชน 

 
หมวดที่ ๑ ขอมูลทั่วไป 

๑. ชื่อหลักสูตร   
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงสาธารณสุขศาสตร (สาธารณสุขชุมชน) 
Diploma of Public Health Program (Community Health) 

๒. ชื่อประกาศนียบัตร 
ชื่อเต็ม ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงสาธารณสุขศาสตร (สาธารณสุขชุมชน) 

Diploma of Public Health Program (Community Health) 
 ชื่อยอ ปวส.ส.ศ. (สาธารณสุขชุมชน) 
  Dip. Of P.H. (Community Health) 

๓. วิชาเอก 
ไมมี 

๔. จํานวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
๘๖ หนวยกิต 

๕. รูปแบบของหลักสูตร 
๕.๑  รูปแบบ  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงสาธารณสุขศาสตร ตามเกณฑ  

มาตรฐานหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
 ๕.๒  ภาษาที่ใช  ภาษาไทย 
 ๕.๓  การรับเขาศึกษา  รับเฉพาะนักศึกษาไทย 
 ๕.๔  ความรวมมือกับสถาบันอื่น  เปนหลักสูตรเฉพาะของสถาบันท่ีจัดการเรียนการสอน
โดยตรง 
 ๕.๕  การใหประกาศนียบัตรแกผูสําเร็จการศึกษา ใหประกาศนียบัตรเพียงสาขาวิชาเดียว 

๖. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสูตร 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ ปรับปรุงจากหลักสูตรประกาศนียบัตรสาธารณสุขศาสตร  

พ.ศ. ๒๕๕๐ เปดสอนภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓ 
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 คณะกรรมการบริหารวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดยะลา อนุมัต/ิเห็นชอบ
หลักสูตร 

๗. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
หลังเปดสอน  3  ป 

๘. อาชีพที่สามารถประกอบไดหลังจบการศึกษา 
๑.  เปนเจาพนักงานสาธารณสุขในสถานบริการสุขภาพระดับปฐมภูมิ ไดแก สถานีอนามัย 
ศูนยสุขภาพชุมชน, ศูนยแพทยชุมชน,สถานบริการสาธารณสุขชุมชน (สสช.)  และสถาน
บริการทุติยภูมิหรือตติยภูมิ ไดแก โรงพยาบาลชุมชน,โรงพยาบาลท่ัวไป โรงพยาบาลศูนย 
หรือสถานบริการสาธารณสุขของเอกชน  โรงงานตางๆ หรือหนวยบริการสาธารณสุขของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เชน อบต., อบจ., เทศบาล เปนตน 
๒.  ศึกษาตอระดับปริญญาตรี โท เอก สาขาสาธารณสุขศาสตร และสาขาท่ีเกี่ยวของ 

๙. ชื่อ  เลขประจําตัวประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 
๑.   นางอุไรวรรณ ศิริธรรมพันธ เลขประจําตัวประชาชน  ๓๙๖๐๘๐๐๑๘๒๖๓๑ 
  ตําแหนง  หัวหนากลุมงานหลักสูตรสาธารณสุขชุมชน 
 คุณวุฒิการศึกษา  พย.บ. 
๒.  นาย ไพบูลย  ชาวสวนศรีเจริญ เลขประจําตัวประชาชน ............................................... 
 ตําแหนง รองผูอํานวยการฝายวิชาการ 
 คุณวุฒิการศึกษา  กศ.ม., วทม.  

๑๐. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
-  สอนภาคทฤษฎีในหองเรียน  สอนปฏิบัติการในหองเรียนปฏิบัติการ ไดแก

หองปฏิบัติการพยาบาล หองปฏิบัติการจุลชีววิทยาและหองปฏิบัติการอนามัยส่ิงแวดลอม ท่ี
วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดยะลา  ฝกปฏิบัติดานการสงเสริมสุขภาพและรักษาเบ้ืองตน
ในสถานการณจริงท่ี ศูนยสุขภาพชุมชนและโรงพยาบาลชุมชน  และฝกปฏิบัติการการพัฒนา
สุขภาพชุมชนแบบมีสวนรวมท่ีสถานีอนามัย 

๑๑. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาที่เปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
๑๑.๑ สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

 การพัฒนาทางเศรษฐกิจของประเทศ ทําใหวิถีชีวิตของประชาชนถูกผลักดันใหมีการ
แขงขันสูง ลักษณะการทํางานตองเรงรีบ เพ่ือใหรองรับกับคาครองชีพท่ีสูงขึ้น คนในวัยแรงงานคือ
รุนพอแมตองทํางานหนักมากขึ้น สงผลใหเกิดปญหาสุขภาพท่ีเกี่ยวของกับวิถีชีวิตโดยเฉพาะการ
เจ็บปวยดวยโรคไมติดตอ ไดแก โรคหัวใจและหลอดเลือด อุบัติเหต ุโรคมะเร็ง เบาหวาน ความดัน
โลหิตสูง โรคเครียด นอกจากนี้ยังสงผลกระทบตอโครงสรางครอบครัว จากการท่ีพอแมตองทํามา



 3

หาเล้ียงชีพ ใชเวลากับการทํางานนอกบาน หรือจังหวัดหางไกล ทําใหครอบครัวมีขนาดเล็กลงและ
ขาดความแข็งแกรง เด็กวัยรุนไดรับการดูแลเอาใจใสจากพอแมนอยลง จึงมีปญหามากขึ้น ไดแก 
การใชยาเสพติด การมีเพศสัมพันธท่ีไมปลอดภัย การตั้งครรภไมพึงปรารถนา ตลอดจนปญหา
สังคมท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของภาวะสังคม เศรษฐกิจ และการเมือง ซ่ึงจะสงผลตอภาวะ
สุขภาพในท่ีสุด ดังนั้น การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรตองนําปญหาสุขภาพของประชาชนมา
พิจารณาอยางรอบดาน และใหความสําคัญท่ีสุขภาวะของประชาชนดวย 

๑๑.๒ สถานสถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
 ความเจริญกาวหนาทางดานเทคโนโลยี และการส่ือสาร ทําใหคนไทยเรียนรูขาวสาร
และรับวัฒนธรรมจากตางชาติ วิถีชีวิตของคนเปล่ียนแปลงไป ประกอบกับการเปล่ียนแปลง
โครงสรางประชากรและลักษณะโครงสรางของครอบครัวจากครอบครัวขยายมาเปนครอบครัว
เดี่ยว การพัฒนาทางสังคมของประเทศไทยยังไมเทาทันตอการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วของบริบท
ทางสังคมและวัฒนธรรม ซ่ึงมีอิทธิพลตอประชาชนท้ังในชุมชนเมืองและชุมชนชนบท ทําให
รูปแบบการดํารงชีวิตของคนไทย เชน การพักผอน การทํากิจกรรม การเดินทาง การรับประทาน
อาหาร การมีเพศสัมพันธ และบริบทอ่ืนๆ เปล่ียนแปลงไปอยางรวดเร็ว โดยเฉพาะในกลุมวัยรุน ท่ีมี
พฤติกรรมเปล่ียนแปลงไปจากวัฒนธรรมดั้งเดิมของไทย นอกจากนั้นนโยบายของรัฐบาลในการให
ไทยเปนศูนยกลางของบริการสุขภาพ จึงมีคนตางชาติเขามารับบริการดานสุขภาพมากขึ้นในทุกป 
       ๑๒.  ผลกระทบจากขอ ๑๑.๑ และ ๑๑.๒ ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจ
ของสถาบัน 
 ๑๒.๑ การพัฒนาหลักสูตร 
 การพัฒนาหลักสูตรจะเนนการพัฒนาศักยภาพของบุคคล ครอบครัวและชุมชนใน
การดูแลสุขภาพของตนเอง เพ่ิมบทบาทของผูสําเร็จการศึกษาในการสงเสริมสุขภาพและปองกัน
พฤติกรรมเส่ียงดานสุขภาพแกบุคคลทุกชวงวัย โดยเฉพาะกลุมวัยรุนและผูสูงอายุ สามารถใช
เทคโนโลยีและสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง 
 ๑๒.๒ ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 
 บรูณาการพันธกิจดานการวิจัยและการบริการวิชาการ ท่ีตอบสนองตอปญหาสุขภาพ
ของประชาชนในทองถ่ิน เขากับการจัดการเรียนการสอนในทุกรายวิชาทางการพยาบาล และ
สงเสริมผูเรียนใหทํากิจกรรมการวิจัยและบริการวิชาการชุมชนรวมกับอาจารย โดยคํานึงถึงสถานการณ
ปญหาสุขภาพท่ีเฉพาะของทองถ่ินและประเทศ 
       ๑๓. ความสัมพันธกับหลักสูตรอื่นที่เปดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน 
 ๑๓.๑  รายวิชาในหลักสูตรที่เปดสอนโดยภาควิชาอื่น ในวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร 
จังหวัดยะลา  แยกกลุมรายวิชา  มีจํานวน ๑๗ รายวิชา ไดแก 

๐๓๑๑ ๑๐๒   ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน    
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                           (Basic  in  English)   

 ๐๓๑๑ ๑๐๓   ชีวิต สังคมและส่ิงแวดลอม                      
           (Life, Society and  Environment) 

๐๓๑๑ ๑๐๕   การพัฒนาพฤติกรรมจริยธรรมวิชาชีพ  
 Professional Behavioral Ethics Development) 

๐๓๑๑ ๑๐๖    คอมพิวเตอรเพ่ือการปฏิบัติงาน   
 (Computer  for  Working) 

๐๓๑๑ ๒๐๗    เทคโนโลยีสารสนเทศ    
                   (Information technology)  
๐๓๑๒ ๑๐๘   กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา    

    (Anatomy and Physiology)   
๐๓๑๒ ๑๐๙   จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา     

    (Microbiology and Parasitology)   
๐๓๑๒ ๑๑๐   จิตวิทยา       

     (Psychology) 
๐๓๑๒  ๒๑๑  วิทยาการระบาด      

     (Epidemiology) 
๐๓๑๒  ๒๑๒   ชีวสถิต ิ       

     (Biostatistics)     
๐๓๑๒  ๑๑๓   สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร     

     (Health  Education  and Behavioral Science) 
๐๓๑๒  ๑๑๔   การพัฒนากระบวนการคิดอยางเปนระบบ   

 (Systems Thinking  Process Development)  
๐๓๑๒  ๑๑๕  เภสัชวิทยา       

     (Pharmacology) 
๐๓๑๓ ๒๑๖    การจัดการสุขภาพชุมชนแบบองครวม    

      (Holistic Community Health Management) 
๐๓๑๓ ๒๑๗    การแกปญหาและพัฒนางานสาธารณสุข  
                    (Problem Solving and  Public Health Development)  
๐๓๑๓ ๑๑๙   สุขภาพจิตบุคคล ครอบครัว  และชุมชน    

     (Mental  Health  for Individual,  Family  and  Community)   
๐๓๑๓ ๒๒๗   อนามัยส่ิงแวดลอม ๒    
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     (Environmental Health ๒) 
 ๑๓.๒  รายวิชาในหลักสูตรที่เปดสอนใหภาควิชาอื่น ในวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร            
มีจํานวน ๕ รายวิชา ไดแก 

๐๓๑๑ ๑๐๑   ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร    
 (Thai  for  Communication) 

๐๓๑๑ ๑๐๔   วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน  
                  (Sciences  and Mathematics  for  Daily  Life) 
๐๓๑๓ ๑๒๐   การควบคุมและปองกันโรคบุคคล ครอบครัว  ชุมชน  

     (Diseases Control and  Prevention for Individual,   
Family and   Community)  

๐๓๑๓ ๑๒๑    การปฐมพยาบาล    
      (First Aid) 

๐๓๑๓ ๑๒๔   บริหารงานสาธารณสุข    
               (Public Health Administration) 

 ๑๓.๓  การบริหารจัดการ 
  ๑๓.๑.๑  แตงตั้งผูประสานงานรายวิชาทุกวิชา เพ่ือทําหนาท่ีประสานงานกับ
ภาควิชาอาจารยผูสอน และนักศึกษา ในการพิจารณา ขอกําหนดรายวิชา การจัดการเรียนการสอน 
และการประเมินผลการดําเนินการ 
  ๑๓.๓.๒  มอบหมายคณะกรรมการหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง
สาธารณสุขสาสตรควบคุมการดําเนินการเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหเปนไป
ตามขอกําหนดรายวิชา 
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หมวดที่ ๒ ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

๑. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
สถาบันพระบรมราชชนกมีความเช่ือวา ผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ช้ันสูงสาธารณสุขศาสตรสาขาสาธารณสุขชุมชนท่ีมีคุณภาพ ตองเปนผูท่ีมีความรูความสามารถใน
การสงเสริมสุขภาพ  ควบคุมปองกันโรค  รักษาเบ้ืองตน ฟนฟูสุขภาพ บนพ้ืนฐานการดูแลสุขภาพ
แบบองครวมในเชิงรุก ใหสอดคลองกับธรรมชาติของบุคคล  ครอบครัว   ชุมชนและสังคม และใช
ภูมิปญญาทองถ่ิน  ชุมชนพ่ึงตนเองดานสุขภาพได   มีคุณธรรม  จริยธรรม  เปนแบบอยางท่ีดีดาน
สุขภาพ  มีการพัฒนาตนเอง คิดอยางเปนระบบและเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  
 การเรียนการสอนเพ่ือใหผูสําเร็จการศึกษามีความสามารถดังกลาว จะตองจัดการเรียน          
การสอนท่ีผสมผสานองคความรู โดยผสมผสานวิทยาการสมัยใหมท่ีเกี่ยวของกับศาสตรสาขาตางๆ 
และศาสตรวิชาชีพ โดยใชกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญและสรางเสริม
ประสบการณจริง ใชการแกปญหาและพัฒนางานสาธารณสุขท่ีเนนกระบวนการมีสวนรวมของ
ชุมชน มีวิธีการแสวงหาความรูและสอดแทรกการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม พัฒนากระบวนการคิด
อยางเปนระบบ ภายใตบรรยากาศแบบกัลยาณมิตร 
 วัตถุประสงคของหลักสูตร 
 เม่ือสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแลว ผูสําเร็จการศึกษา 

๑.  มีความสามารถในวิชาชีพ ดังนี้  
๑.๑  สามารถดําเนินงานสงเสริมสุขภาพ ควบคุมและปองกันโรค ฟนฟูสภาพ  

ของบุคคล ครอบครัว และชุมชน บนพ้ืนฐานแนวคิดแบบองครวม  
๑.๒  สามารถจัดการดานอนามัยส่ิงแวดลอมได 
๑.๓  สามารถแกไขปญหาและพัฒนางานสาธารณสุขบนพ้ืนฐานการคิดอยาง 

เปนระบบ   
๑.๔  สามารถใหการปฐมพยาบาล การรักษาเบ้ืองตน ดูแลสุขภาพชองปาก และ 

สงตอผูปวย บนพ้ืนฐานแนวคิดแบบองครวมได  
๑.๕  สามารถจัดการสุขภาพชุมชนแบบองครวมอยางผสมผสาน และตอเนื่อง  

โดยกระบวนการมีสวนรวมของชุมชน 
๑.๖  สามารถประยุกตใชวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน ในการดูแลสุขภาพ 

ชุมชนได 
๑.๗  สามารถใหสุขศึกษาและประชาสัมพันธงานสาธารณสุข 
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๒.  มีคุณธรรม จริยธรรม ความภูมิใจในวิชาชีพ และจิตสาธารณะ ตลอดจนเปนแบบอยาง
ท่ีดีดานสุขภาพ และยึดแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 

๓.  สามารถทํางานเปนทีม และอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
๔.  มีความสามารถในการส่ือสาร 
๕.  สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศได 
๖.  สามารถพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง คิดอยางเปนระบบ ใฝรู 
 

๒. แผนการพัฒนาปรับปรุง 
 คาดวาจะดําเนินการใหแลวเสร็จครบถวนภายในรอบการศึกษา (๒ป) 
 
 

การพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี ้
๑. แผนพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สําคัญ 

๑. เพ่ิมพูนทักษะอาจารยในการ
สอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

๑. ประมวลการสอนรายวิชาท่ี
เนนผูเรียนเปนสําคัญของ
อาจารยผูสอน  
๒. ผลการประเมิน/ความพึง
พอใจของผูเรียน 

๒. แผนพัฒนาอาจารยดาน
ทักษะวิชาชีพ 

๑. สงอาจารยเขารวมประชุม/
อบรมทักษะวิชาชีพ 

๑.ใบประกาศนียบัตรจากการ
เขารับการประชุม/อบรม 

๓. แผนพัฒนาการเรียนรูจาก
การปฏิบัติและประสบการณ
จริงแกนักศึกษา 

๑. จัดทําโครงการสงเสริมการ
สรางประสบการณจริงโดยเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ 

๑.โครงการสงเสริมการสราง
ประสบการณจริงโดยเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ ณ สถาน-ี
อนามัย และโรงพยาบาล 
๒. การประเมินผลการฝก
ปฏิบัติการและประสบการณ
ของผูเรียนจากอาจารยพ่ีเล้ียง 
ณ แหลงฝก 
๓. การประเมินผลการฝก
ปฏิบัติการและประสบการณ
ของผูเรียนจากผูเรียน 
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การพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี ้
 
๔. แผนการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนใหผูสําเร็จ
การศึกษามีทักษะปฏิบัติงาน
สงเสริมสุขภาพและรักษา
เบ้ืองตน พรอมท่ีจะเขาสู
วิชาชีพ 

 
๑. จัดระบบหองศูนยการเรียนรู
ดานการพยาบาล เพ่ือสงเสริม
ใหนักศึกษาฝกปฏิบัติการ
วิชาชีพ(ฝกปฏิบัติหัตถการ
พ้ืนฐานการพยาบาลและการ
ปฐมพยาบาล) 
๒. สงเสริมการสอนภาคปฏิบัติ 
ท่ีเนนการมีสวนรวมของ
บุคลากรแหลงฝกกับวิทยาลัย 
โดยจัดทําโครงการอบรมครูพ่ี
เล้ียงฝกปฏิบัติงานสงเสริม
สุขภาพและรักษาเบ้ืองตน 
๓.จัดทําโครงการฝกปฏิบัติงาน
สงเสริมสุขภาพและรักษา
เบ้ืองตน ตามโรงพยาบาล
ชุมชนตางๆ 

 
๑.ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาตอการใชหองศูนย
การเรียนรูดานการพยาบาล(ฝก
ปฏิบัติหัตถการพ้ืนฐานการ
พยาบาล และการปฐม 
พยาบาล) 
๒. ระดับความพึงพอใจของครู
พ่ีเล้ียงแหลงฝกตอการเขารับ
การอบรม 
๓. ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาตอการฝกปฏิบัติงาน
สงเสริมสุขภาพและรักษา
เบ้ืองตน ในโรงพยาบาลแหลง
ฝกตางๆ 
๔. ระดับความพึงพอใจของ
แหลงฝกตอการฝกปฏิบัติการ
สงเสริมสุขภาพและปองกัน
โรค ของนักศึกษา 
๕.ระดับความพึงพอใจของ
แหลงฝกตอการฝกปฏิบัติการ
ปฐมพยาบาลและการรักษา
เบ้ืองตน ของนักศึกษา 
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หมวดที่ ๓ 
ระบบการจัดการศึกษา การดเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

๑. ระบบการจัดการศึกษา 
๑.๑  ระบบ  

เปนระบบการศึกษาแบบหนวยกิตทวิภาค โดยในแตละปการศึกษา แบงออกเปน ๒ 
ภาคการศึกษาปกติ และ ๑ ภาคการศึกษาฤดูรอน การศึกษาภาคปกติ ใชเวลาศึกษาไมนอยกวา ๑๘ 
สัปดาห ภาคการศึกษาฤดูรอน ใชเวลาไมนอยกวา ๙ สัปดาห และจะสําเร็จการศึกษาไดไมเกิน ๔ 
ภาค การศึกษาปกติโดยกําหนดเวลาการคิดหนวยกิต เปนดังนี ้

ภาคทฤษฎี ใชเวลาบรรยาย / อภิปรายปญหาไมนอยกวา ๑๘ ช่ัวโมง ตอภาค
การศึกษาปกติ มีคาเทากับ ๑ หนวยกิต 

ภาคปฏิบัติ/ภาคทดลอง ใชเวลาฝกปฏิบัติหรือทดลองไมนอยกวา ๓๖ ช่ัวโมงตอ
ภาคการศึกษาปกติมีคาเทากับ ๑ หนวยกิต 

การฝกงานหรือการฝกภาคสนาม หรือการทําโครงการ ใชเวลาฝกงานหรือฝก
ภาคสนาม หรือการทําโครงการ ไมนอยกวา ๕๔ ช่ัวโมง ตอภาค
การศึกษาปกติมีคาเทากับ ๑ หนวยกิต 

 ๒.๑  การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 
มีการจัดการศึกษาภาคฤดูรอน ในการเรียนช้ันปท่ี ๑ 

 ๒.๓  การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 
    ไมมี 

๒. การดําเนินการหลักสูตร 
๒.๑ วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 

- วิชาภาคทฤษฎี   เรียนวันจันทร ถึงวันศุกร เวลา ๐๘.๐๐-๑๗.๐๐ น. 
-วิชาภาคปฏิบัติ   เรียนวันจันทร ถึงวันศุกร เวลา ๐๘.๐๐-๑๗.๐๐ น. 

๒.๒ คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
๒.๒.๑  ผูสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ตามหลักสูตรของ

กระทรวงศึกษาธิการ ท้ังการศึกษาในโรงเรียนและการศึกษานอกโรงเรียน ไมรับเทียบเทา ปวช.  
ปวท.  และปวส. 

๒.๒.๒   มีสุขภาพรางกายและจิตใจสมบูรณ มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมไมมีความ
พิการ หรือผิดปกติตอทางดานรางกายและจิตใจ อันเปนอุปสรรคตอการศึกษา และการประกอบ
วิชาชีพ 

๒.๒.๓  มีประวัติความประพฤติ และบุคลิกดีไมเคยมีช่ือเสียงเสียหาย  ไมเคย
ตองโทษในคดีอาญา 
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๒.๒.๔  ไมเปนผูท่ีถูกคัดเลือกเขารับราชการทหารในปท่ีเปดรับสมัคร 
๒.๒.๕  ไมเปนภิกษุ สามเณร ตามคําส่ังมหาเถรสมาคม เรื่อง หามภิกษุ สามเณร

เรียนวิชาชีพ หรือสอบแขงขัน หรือสอบคัดเลือกอยาง คฤหัสถ พ.ศ. ๒๕๒๑ 
 ๒.๓  ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 
  ไมมี 

๒.๔  กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา / ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ ๒.๓  
           ไมมี 
๒.๕  แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ ๕ ป 
รับปละ ๗๐  คน คาดวาจะมีผูสําเร็จการศึกษาปละ ๗๐  คน 
 

ปการศึกษา ๒๕๕๓ ๒๕๕๔ ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ 
จํานวนรับ ๗๐ ๗๐ - - - 
จํานวนผูท่ีสําเร็จการศึกษา ๗๐ ๗๐ - - - 

 

๒.๖  งบประมาณตามแผน 
ใชงบประมาณดังนี ้
งบบุคลากร     ********   บาท 

      หมวดเงินเดือน ******                               บาท 
      หมวดคาจางประจํา ******   บาท 

งบคาดําเนินการ     *********        บาท 
      หมวดคาตอบแทน ******                    บาท 
     หมวดคาใชสอย                           ******                       บาท 
     หมวดคาวัสดุ                                 ******                       บาท 
    หมวดสาธารณูปโภค                      ******                      บาท 

งบลุงทุน                                                   *********       บาท 
   หมวดครุภัณฑ                             ******                             บาท 
                                       รวมท้ังส้ิน                    ************   บาท 

๒.๗  ระบบการจัดศึกษา 
                          จัดการศึกษาแบบช้ันเรียน 

  แบบทางไกลผานส่ือส่ิงพิมพเปนหลัก  
  แบบทางไกลผานส่ือแพรภาพและเสียงเปนส่ือหลัก 
  แบบทางไกลทางอินเตอรเน็ต 
 อ่ืนๆ (ระบุ) 
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 ๒.๘  การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย 
  ไมมี 
 ๓.  โครงสรางหลักสูตร 
  ๓.๑ หลักสูตร 

๓.๑.๑ จํานวนหนวยกิต 
 จํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตร   ๘๖ หนวยกิต 

  ๓.๑.๒ โครงสรางหลักสูตร 
 ๓.๑.๒.๑  หมวดวิชาพ้ืนฐานประยุกต     ๒๐  หนวยกิต 

 ๓.๑.๒.๒ หมวดวิชาชีพ   ๖๐   หนวยกิต 
        ๑)    วิชาชีพสาขาวิชา        ๒๐  หนวยกิต  
      ๒)   วิชาชีพสาขางาน    ๓๒  หนวยกิต    
                   ๓)    ฝกงาน           ๔   หนวยกิต  

๔)    โครงการ    ๔    หนวยกิต  
๓.๑.๒.๓  หมวดวิชาเลือกเสรี       ๖    หนวยกิต  

 ๓.๑.๒.๔ กิจกรรมเสริมหลักสูตร  ๓ ช่ัวโมง/สัปดาห 

๓.๑.๓ ชุดวิชาและรายวิชาในหมวดตางๆ  
 ก. หมวดวิชาพ้ืนฐานประยุกต (General Education Course)   ๒๐  หนวยกิต  
ประกอบดวย ๔ หนวยบูรณาการ  (Theme)              
หนวยบูรณาการ (Theme)  ๑  ภาษาศาสตรและการส่ือสาร    ๖   หนวยกิต  

                                         (Language and Communication) 
๐๓๑๑ ๑๐๑  ชุดวิชา (Module) ๑    ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร   ๓ (๒-๒-๕) 

              (Thai  for  Communication) 

๐๓๑๑ ๑๐๒  ชุดวิชา (Module) ๒    ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน   ๓ (๒-๒-๕) 
                                                       (Basic  in  English)   

หนวยบูรณาการ (Theme) ๒   การใชชีวิตในสังคม    ๖  หนวยกิต 
                                              (Living  in Society) 
 ๐๓๑๑ ๑๐๓  ชุดวิชา (Module) ๑ ชีวิต สังคมและส่ิงแวดลอม   ๓ (๓-๐-๖)  
                             (Life, Society and  Environment) 

๐๓๑๑ ๑๐๔  ชุดวิชา (Module) ๒ วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน ๓ (๓-๐-๖) 
                           (Sciences  and Mathematics  for  Daily  Life) 
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หนวยบูรณาการ (Theme) ๓  คุณธรรมและจริยธรรมวิชาชพี    ๓  หนวยกิต                         
        (Moral  and Professional Ethics)  
๐๓๑๑ ๑๐๕  ชุดวิชา (Module) ๑ การพัฒนาพฤติกรรมจริยธรรมวิชาชีพ ๓(๑-๔-๔) 

                           (Professional Behavioral Ethics Development) 
หนวยบูรณาการ (Theme) ๔  เทคโนโลยีสารสนเทศ       ๕  หนวยกิต  

                                 (Information Technology) 
๐๓๑๑ ๑๐๖   ชุดวิชา (Module) ๑ คอมพิวเตอรเพ่ือการปฏิบัติงาน  ๒(๑-๒-๓) 

                             (Computer  for  Working) 
๐๓๑๑ ๒๐๗   ชุดวิชา (Module) ๒ เทคโนโลยีสารสนเทศ   ๓(๒-๒-๕) 

                            (Information technology)  
 

 ข. หมวดวิชาชีพ (Professional Course)    ๖๐    หนวยกิต   ประกอบดวย 
๑)   วิชาชีพสาขาวิชา  (Professional  Foundation  Course)   ๒๐  หนวยกิต 

ประกอบดวย  ๘  วิชา   
๐๓๑๒ ๑๐๘  กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา   ๓(๒-๒-๕) 

   (Anatomy and Physiology)   
๐๓๑๒ ๑๐๙  จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา    ๓ (๒-๒-๕) 

   (Microbiology and Parasitology)   
๐๓๑๒ ๑๑๐  จิตวิทยา      ๒(๒-๐-๔) 

    (Psychology) 
๐๓๑๒  ๒๑๑  วิทยาการระบาด     ๓ (๒-๒-๕) 

    (Epidemiology) 
๐๓๑๒  ๒๑๒  ชีวสถิต ิ      ๓ (๒-๒-๕) 

    (Biostatistics)     
๐๓๑๒  ๑๑๓  สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร   ๒ (๑-๒-๓)    

    (Health  Education  and Behavioral Science) 
๐๓๑๒  ๑๑๔  การพัฒนากระบวนการคิด    ๒ (๑-๒-๓) 

       (Thinking  Process Development)  
๐๓๑๒  ๑๑๕  เภสัชวทิยา      ๒ (๒-๐-๔) 

    (Pharmacology) 
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๒)   วิชาชีพสาขางาน   (Community  Health  Course)    ๓๒  หนวยกิต 
ประกอบดวย   ๕   หนวยบูรณาการ  (Theme)                               

หนวยบูรณาการ   (Theme) ๑  การพัฒนางานสาธารณสุข    ๕ หนวยกิต 
                       (Public Health  Development) 
๐๓๑๓ ๒๑๖   ชุดวิชา  (Module)  ๑ การจัดการสุขภาพชุมชนแบบองครวม   ๒ (๑-๒-๓) 

                 (Holistic Community Health Management) 
๐๓๑๓ ๒๑๗   ชุดวิชา (Module) ๒ การแกปญหาและพัฒนางานสาธารณสุข ๓ (๒-๒-๕) 

                              (Problem Solving and  Public Health Development)  
หนวยบูรณาการ (Theme) ๒ การสงเสริมสุขภาพ และปองกันโรค      ๘ หนวยกิต 
                    (Health Promotion and Health Prevention) 
๐๓๑๓ ๑๑๘  ชุดวิชา (Module) ๑ การสงเสริมสุขภาพบุคคล ครอบครัว  

         และชุมชน ๔ (๓-๒-๗) 
                           (Health Promotion for Individual,  Family  and   

          Community) 
๐๓๑๓ ๑๑๙  ชุดวิชา (Module) ๒   สุขภาพจิตบุคคล ครอบครัว  และชุมชน   ๒ (๑-๒-๓) 

              (Mental  Health  for Individual,  Family  and   
               Community)   

๐๓๑๓ ๑๒๐  ชุดวิชา (Module) ๓   การควบคุมและปองกันโรคบุคคล   
          ครอบครัว  ชุมชน     ๒(๒-๐-๔) 

               (Diseases Control and  Prevention for Individual,   
            Family and   Community)  

หนวยบูรณาการ (Theme) ๓  การรักษาเบื้องตน      ๙    หนวยกิต 
                    (Basic Medical Care) 

๐๓๑๓ ๑๒๑   ชุดวิชา (Module) ๑   การปฐมพยาบาล   ๒ (๑-๒-๓) 
                (First Aid) 

๐๓๑๓ ๑๒๒   ชุดวิชา (Module) ๒   การรักษาเบ้ืองตน ๑   ๓ (๒-๒-๕) 
                (Basic Medical Care ๑) 

๐๓๑๓ ๑๒๓   ชุดวิชา (Module)  ๓   การรักษาเบ้ืองตน ๒    ๔ (๓-๒-๗) 
                (Basic Medical Care ๒) 
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หนวยบูรณาการ (Theme) ๔  การบริหารงานสาธารณสุข    ๔    หนวยกิต 
                                       (Public Health Administration) 
๐๓๑๓ ๑๒๔  ชุดวิชา (Module)  ๑   บริหารงานสาธารณสุข   ๒ (๒-๐-๔) 
                             (Public Health Administration) 
๐๓๑๓ ๒๒๕  ชุดวิชา (Module)  ๒   กฎหมายสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม  ๒(๒-๐-๔) 

               (Public Health and Environmental  Laws) 
หนวยบูรณาการ (Theme) ๕  อนามัยส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย   ๖  หนวยกิต 
                                (Environmental Health and Occupational Health) 
๐๓๑๓ ๒๒๖  ชุดวิชา (Module)  ๑   อนามัยส่ิงแวดลอม ๑   ๓ (๒-๒-๕) 

               (Environmental Health ๑) 
๐๓๑๓ ๒๒๗  ชุดวิชา (Module) ๒   อนามัยส่ิงแวดลอม ๒   ๓ (๓-๐-๖) 

               (Environmental Health ๒) 
 ๓. ฝกงาน  (Trainee)     ๔    หนวยกิต    ประกอบดวย   ๑   หนวยบูรณาการ  
  หนวยบูรณาการ (Theme) ๑   ฝกปฏิบัติงานสงเสริมสุขภาพและรักษาเบื้องตน  ๔    หนวยกิต         
(Practicum of Health Promotion and Basic Medical Care)   

๐๓๑๓ ๒๒๘  ชุดวิชา (Module) ๑ ฝกปฏิบัติการสงเสริมสุขภาพ  
                                                    และปองกันโรค    ๒ (๐-๖-๐) 

                (Practicum  of Health Promotion and Prevention)   
๐๓๑๓ ๒๒๙ ชุดวิชา (Module) ๒ ฝกปฏิบัติการปฐมพยาบาลและการรักษาเบ้ืองตน ๒ (๐-๖-๐) 

            (Practicum of First Aids and Basic Medical Care)   
 ๔. โครงการ  (Project)     ๔    หนวยกิต    ประกอบดวย   ๑   หนวยบูรณาการ  
   หนวยบูรณาการ (Theme) ๑ โครงการพัฒนาสุขภาพชุมชนแบบมีสวนรวม  ๔  หนวยกิต 
         (Collaborative Community Health Development Project) 

๐๓๑๓ ๒๓๐    ชุดวิชา (Module) ๑ โครงการการพัฒนาสุขภาพชุมชน 
            แบบมีสวนรวม     ๔(๐-๑๒-๐) 

                         (Collaborative Community Health Development Project) 
 
 ค. หมวดวิชาเลือกเสรี  ใหนักศึกษาเลือกรายวิชาดังตอไปนี้ หรือรายวิชาอ่ืนท่ีไมได

กําหนดไวในหลักสูตรนี้ท่ีวิทยาลัยเปดสอน จํานวน  ๖ หนวยกิต 
๐๓๑๔ ๐๓๑  ภาษาอังกฤษในวิชาชีพสาธารณสุข   ๒(๑-๒-๓) 

    (English for  Professional Public Health) 
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๐๓๑๔ ๐๓๒   การสัมมนางานสาธารณสุขรวมสมัย  ๒(๑-๒-๓) 
    (Contemporary Public Health Seminar) 

 ๐๓๑๔ ๐๓๓   เทคนิคการทํางานรวมกับชุมชน   ๒(๒-๐-๔) 
      (Community Participatory Technique) 
 ๐๓๑๔ ๐๓๔   การนวดไทย     ๒(๑-๒-๓) 
      (Thai Massage) 
 ๐๓๑๔ ๐๓๕   สมุนไพร      ๒(๒-๐-๔) 
      (Crude Drugs) 
 ๐๓๑๔ ๐๓๖   ธรรมชาติบําบัด     ๒(๒-๐-๔) 
      (Natural Therapy) 
 ๐๓๑๔ ๐๓๗   การเตนแอรโรบิคเพ่ือสุขภาพ   ๒(๑-๒-๓) 
      (Aerobic Dance for Health) 
 ๐๓๑๔ ๐๓๘   กิจกรรมเขาจังหวะ     ๒(๑-๒-๓) 
      (Rhythmic Activity) 
 ๐๓๑๔ ๐๓๙  การพัฒนาบุคลิกภาพ    ๒(๒-๐-๔) 
      (Personality Development) 
 ๐๓๑๔ ๐๔๐   การจัดการธุรกิจขนาดยอม    ๒(๒-๐-๔) 
       (Small  and  Medium  Enterprise  Management) 

๐๓๑๔ ๐๔๑   ภาษาญี่ปุนในชีวิตประจําวัน    ๒(๑-๒-๓) 
      (Japanese in Daily Life) 

๐๓๑๔ ๐๔๒   ภาษาจีนในชีวิตประจําวัน    ๒(๑-๒-๓) 
    (Chinese  in  Daily Life) 

๐๓๑๔ ๐๔๓   การพัฒนาจิต     ๒(๑-๒-๓) 
       (Mind Development) 
 ๐๓๑๔ ๐๔๔   การประเมินโครงการ    ๒(๑-๒-๓) 

       (Project  Evaluation) 
  ๐๓๑๔ ๐๔๕   วิจัยเบ้ืองตน     ๒(๒-๐-๔) 
        (Fundamental Research) 
  ๐๓๑๔ ๐๔๖   การวิเคราะหขอมูลการวิจัย    ๒(๑-๒-๓) 
       (Utilization  of Data Analyzation Application Computer) 
  ๐๓๑๔ ๐๔๗   การผลิตภาพสไลดและวิดีทัศน   ๒(๑-๒-๓) 
       (Utilization  of Graphic Application Computer) 
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  ๐๓๑๔ ๐๔๘   การศึกษาอิสระ     ๒(๑-๒-๓) 
       (Independent  Study) 
  ๐๓๑๔ ๐๔๙   การศึกษาดูงาน     ๒(๑-๒-๓) 
        (Field Observation) 
  ๐๓๑๔ ๐๕๐   ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน   ๒(๑-๒-๓) 
       (English for Daily Life) 
  ๐๓๑๔ ๐๕๑   ภาวะผูนําและการทํางานเปนทีม   ๒(๒-๐-๔) 
       (Leadership and Team Working) 
 ง. กิจกรรมเสริมหลักสูตร   ๓ ชั่วโมงตอสัปดาห 
  เปนการสงเสริมพัฒนาทักษะวิชาการ ทักษะประสบการณ  และทักษะชีวิต 
 จ. รหัสชุดวิชา  รายวิชา และรหัสแสดงจํานวนหนวยกิต 
 ๑. รหัสชุดวิชาและรายวิชา  ประกอบดวยตัวเลข  ๗ หลัก (๐๐๐๐ ๐๐๐) ดังนี ้
   ตัวเลขหลักท่ี ๑-๒  หมายถึง  สาขาหลักสูตร คือ 
   ๐๓  หมายถึง  ปวส.ส.ศ.(สาธารณสุขชุมชน) 
   ตัวเลขหลักท่ี  ๓  หมายถึง  ระดับการศึกษา 
   ๑  หมายถึง  ระดับต่ํากวาปริญญาตร ี
   ตัวเลขหลักท่ี  ๔  หมายถึง  หมวดวิชา 
   ๑  หมายถึง   หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป /หมวดพ้ืนฐานประยุกต 
   ๒  หมายถึง   หมวดพ้ืนฐานวิชาชีพ/หมวดวิชาชีพสาขาวิชา 
   ๓  หมายถึง   หมวดวิชาชีพ /หมวดวิชาชีพสาขางาน/ฝกงาน/โครงการ 
   ๔  หมายถึง   หมวดวิชาเลือกเสร ี

ตัวเลขหลักท่ี  ๕  หมายถึง  ช้ันปท่ีศึกษา 
   ๐  หมายถึง ไมระบุช้ันป 

๑  หมายถึง  ช้ันปท่ี ๑ 
   ๒  หมายถึง  ช้ันปท่ี ๒ 
   ตัวเลขหลักท่ี  ๖-๗  หมายถึง  ลําดับท่ีชุดวิชา/รายวิชา 
   ๐๑ หมายถึง  ชุดวิชา/รายวิชาท่ี ๑ ของหลักสูตร  ฯลฯ 
 ตัวอยาง     ๐๓๑๑ ๑๐๑   ชุดวิชา ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร หมายถึง  ชุดวิชา 

    ในหลักสูตรสาขาสาธารณสุขชุมชน ระดับประกาศนียบัตร  
    วิชาชีพช้ันสูงในหมวดวิชาพ้ืนฐานประยุกต  ช้ันปท่ี ๑ ชุดวิชา  
    ท่ี ๑ ของหลักสูตร 
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 ๒. รหัสแสดงจํานวนหนวยกิตประจําชุดวิชา/รายวิชา กําหนดเปนตัวเลข ดังนี ้
   ตัวเลขหนาวงเล็บ หมายถึง จํานวนหนวยกิตรวมของชุดวชิา/รายวิชา 
   ตัวเลขแรกในวงเล็บ หมายถึง จํานวนช่ัวโมงภาคทฤษฎี/สัปดาห 
   ตัวเลขท่ีสองในวงเล็บ หมายถึง จํานวนช่ัวโมงภาคทดลองในหองปฏิบัติการ 
                ตอสัปดาหหรือจํานวนช่ัวโมงภาคปฏิบัติหรือ 

          ฝกภาคปฏิบัติในชุมชนตอสัปดาห 
ตัวเลขท่ีสามในวงเล็บ หมายถึง จํานวนช่ัวโมงของการศึกษาคนควาดวย

ตนเองในชุดวิชา/รายวิชานั้น 
 

 ตัวอยาง  ๒(๑-๒-๓) หมายถึง รายวิชานั้นมีจํานวน  ๒ หนวยกิต   ภาคทฤษฎี ๑ หนวยกิต                              
มีช่ัวโมงเรียน ๑ ช่ัวโมง/สัปดาห  ภาคทดลอง  ๑  หนวยกิต มีช่ัวโมงฝกทดลอง ๒ ช่ัวโมง/สัปดาห   
การศึกษาคนควาดวยตนเอง ๓ ช่ัวโมง/สัปดาห 
 ๓.๑.๔ แสดงแผนการศึกษา 
  อยูในภาคผนวก 
 ๓.๑.๕ คําอธิบายชุดวิชาและรายวิชา 
   อยูในภาคผนวก 
 ๓.๒ ช่ือ สกุล เลขประจําตัวประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิของ 
 

ช่ือ-สกุล เลขประจําตัวประชาชน สาขาวิชาและสถาบัน 

ภาระงานสอน 
(ชม./สัปดาห) 

หลักสูตร
ปจจุบัน 

หลักสูตร
ปรับปรุง 

๓.๒.๑ อาจารยประจําหลักสูตร 
                                                                                                                                      
๑. อ.อุไรวรรณ ศิริธรรมพันธ 3960800182631 พย.บ.   
๒. อ.อุบลทิพย ไชยแสง 0000000000002 พย.ม.   
๓. อ.อริญชัย หลงเก 0000000000003 วท.บ   
๔. อ.วรรณี นาคะโร 0000000000004 ศศ.ม.   
๕. อ.พิศมัย ชูเกื้อ 0000000000005 ศศ.ม.   
๖. อ.สฤษดิ์ ผาอาจ 0000000000006 ศศ.ม.   
๗. อ.ฟาริห มะหมัด 0000000000007    
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ช่ือ-สกุล เลขประจําตัวประชาชน สาขาวิชาและสถาบัน 

ภาระงานสอน 
(ชม./สัปดาห) 

หลักสูตร
ปจจุบัน 

หลักสูตร
ปรับปรุง 

๓.๒.๒ อาจารยพิเศษ     
     
     

  
 ๔. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม 
 ๔.๑ มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 

 ๔.๑.๑ สามารถฝกปฏิบัติการสงเสริมสุขภาพ และปองกันโรค แกหญิงตั้งครรภ 
ทารกแรกเกิด และเด็กในวัยตางๆ รวมท้ังการประเมินภาวะสุขภาพ และพัฒนาการของเด็กได 

 ๔.๑.๒ สามารถดําเนินการสงเสริมสุขภาพ ควบคุมปองกันโรค ตามขอบเขตท่ี
กําหนดบนพ้ืนฐานคุณธรรม จริยธรรมได 

๔.๑.๓ สามารถปฏิบัติการปฐมพยาบาล การรักษาเบ้ืองตน บนพ้ืนฐานแนวคิดแบบ
องครวม และภาพสงตอผูปวย พ้ืนฐานคุณธรรม จริยธรรมวิชาชีพ 

๔.๑.๔ สามารถนํากระบวนการวิจัยและพัฒนาไปใชในกระบวนการเก็บขอมูล
วิเคราะหขอมูลอยางเปนระบบ ในการวินิจฉัยชุมชนได 

๔.๑.๕ สามารถทํางานเปนทีมในการใหบริการท้ังในและนอกสถานบริการ และการ
ทํางานรวมกับชุมชนได 

๔.๑.๖ มีความสามารถในการคิดอยางมีวิจารณญาณ คิดอยางสรางสรรค มีการ
แกปญหาอยางเปนระบบและใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรและการวิจัย 

๔.๑.๗ มีความรับผิดชอบและซ่ือสัตยตอการพัฒนาและแกปญหาสาธารณในชุมชน
โดยเนนกระบวนการมีสวนรวมของชุมชนและทีมสุขภาพ 
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๔.๒ ชวงเวลา  
 

วิชา ชั้นป ภาคการศึกษา 
๑. ฝกปฏิบัติงานสงเสริมสุขภาพและปองกันโรค ๒ ๒ 
๒.ฝกปฏิบัติการปฐมพยาบาลและการรักษาเบ้ืองตน ๒ ๒ 
๓.โครงการพัฒนาสุขภาพชุมชนแบบมีสวนรวม ๒ ๒ 
  

 ๔.๓ การจัดเวลาและตารางสอน 
 

ชั้นป การฝกปฏิบัติงานภาคสนาม จํานวนชั่วโมงและตารางสอน 
๑ ฝกปฏิบัติงานสงเสริมสุขภาพและ

ปองกันโรค 
๒ หนวยกิต   ๑๔๐  ช่ัวโมง ( ๓๕  ช่ัวโมงตอสัปดาห
หรือสัปดาหละ ๕ วัน 

๑ ฝกปฏิบัติการปฐมพยาบาลและ
การรักษาเบ้ืองตน 

๒ หนวยกิต  ๑๔๐  ช่ัวโมง (   ๓๕ช่ัวโมงตอสัปดาห
หรือสัปดาหละ ๕ วัน 

๒ โครงการพัฒนาสุขภาพชุมชน
แบบมีสวนรวม 

๔ หนวยกิต   ๒๘๐  ช่ัวโมง ( ๓๕  ช่ัวโมงตอ
สัปดาหหรือสัปดาหละ ๕ วัน 

  
 ๕. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงการหรืองานวิจัย 
 ๕.๑ คําอธิบายโดยยอ   

หลักสูตรกําหนดใหนักศึกษาเรียนวิชาเลือก เปนวิชาการท่ีใหนักศึกษาไดศึกษา
ประเด็นทางสุขภาพและสาธารณสุขท่ีสนใจ โดยใชวิธีการทางวิทยาศาสตร ภายใตการแนะนําของ
อาจารยท่ีปรึกษา 
 ๕.๒ มาตรฐานผลการเรียนรู 

นักศึกษามีความรูความเขาใจในกระบวนการวิจัย สามารถปฏิบัติการวิจัยมุงการ
แกปญหาสาธารณสุขและพัฒนางานสาธารณสุขไดและสามารถเขียนรายงานการวิจัยเพ่ือการ
ส่ือสารได 

๕.๓ ชวงเวลา 
ช้ันปท่ี ๒  

๕.๔ จํานวนหนวยกิต 
๒ หนวยกิต 

 ๕.๕  การเตรียมการ 
 ๕.๕.๑  มอบหมายอาจารยท่ีปรึกษาโครงการใหนักศึกษาเปนรายบุคคล 
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 ๕.๕.๒ อาจารยท่ีปรึกษาใหคําปรึกษาในการเลือกหัวขอ และกระบวนการศึกษา
คนควาและประเมินผล 
 ๕.๕.๓  นักศึกษานําเสนอผลการศึกษาปากเปลาตออาจารยท่ีปรึกษา อาจารยประจํา
วิชาทุกคน เพ่ือรับขอเสนอแนะและประเมินผล 
 ๕.๖  กระบวนการประเมินผล 
 ๕.๖.๑  ผูสอนและผูเรียนกําหนดหัวขอและเกณฑการประเมินผลทวนสอบ
มาตรฐาน โดยกําหนดเกณฑ/มาตรฐานการประเมินผลรายวิชา 
 ๕.๖.๒  ผูเรียนประเมินผลการเรียนรูของตนเองตามแบบฟอรม 
 ๕.๖.๓  ผูสอนประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนตามแบบฟอรม 
 ๕.๖.๔  ท้ังผูสอนผูเรียนประเมินผลการเรียนรูรวมกัน 
 ๕.๖.๕  ผูเรียนนําเสนอผลการศึกษาและรับการประเมินโดยผูสอนประจํารายวิชาทุก
คนซ่ึงเขารวมฟงการนําเสนอผลการศึกษา 
 ๕.๖.๖  ผูสอนทุกคนเขาฟงการนําเสนอผลการศึกษาของผูเรียน 
 ๕.๖.๗ ผูประสานงานรายวิชานําเสนอคะแนนทุกสวนเสนอขอความเห็นชอบจาก
อาจารยประจําวิชาทุกคน ผานคณะกรรมการหลักสูตร 
 

 หมวดที่ ๔ ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 

๑.  การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

๑.๑ ความสามารถดานการเขาถึงชุมชน - กิจกรรมการสังเกต การสัมภาษณ เพ่ือเก็บ
ขอมูลในชุมชน, การเยี่ยมบานและครอบครัว, 
การคัดกรองสุขภาพในชุมชน,การทําประชาคม
ในหมูบานในระหวางการเรียนการสอน และ
การฝกปฏิบัติงานในชุมชนท่ีสถานีอนามัย 
- อบรมเรื่องเทคนิคการทํางานรวมกับชุมชน 

๑.๒ ความสามารถดานเทคโนโลยีสารสนเทศ - กิจกรรมชมรมสารสนเทศทางดานสาธารณสุข
และสุขภาพ 
- การศึกษาคนควาความรูทางอินเทอรเนต 

๑.๓ มีจิตอาสา - กิจกรรมคายอาสาพัฒนาสงเสริมจิตอาสา 
- กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนและบริการวิชาการ
แกสังคม 



 21

๒.  การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 
๒.๑ คุณธรรม จริยธรรม 

๒.๑.๑  ผลการเรียนรู ดานคุณธรรม จริยธรรม 
 ๒.๑.๑.๑   มีความรับผิดชอบตอตนเอง ผลการปฏิบัติงาน สังคมและ
ส่ิงแวดลอม 
 ๒.๑.๑.๒  เสียสละ ซ่ือสัตย และมีระเบียบวินัย 
 ๒.๑.๑.๓  มีจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 ๒.๑.๑.๔  เคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย 

 ๒.๑.๑.๕  ควบคุมตนเองได เห็นคุณคาในตนเอง ผูอ่ืนและส่ิงแวดลอม 
 ๒.๑.๑.๖   แยกแยะความดี และความช่ัวได 

 ๒.๑.๑.๗  มีคุณธรรม จริยธรรมในการดํารงชีวิต ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  
 ๒.๑.๑.๘  เปนแบบอยางท่ีดทีางดานสุขภาพ 

๒.๑.๒ กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรมจริยธรรม 
 ๒.๑.๒.๑ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในทุกรายวิชาชีพ ใหมีกิจกรรมท่ีมีการ
วิเคราะหหรืออภิปรายประเด็นดานคุณธรรมจริยธรรม ของกรณีศึกษาตางๆ  เชน การทําแทง การ
เลือกปฏิบัติตอผูปวย การชวยครอบครัวดอยโอกาส  กิจกรรมการเยี่ยมบานและครอบครัว  หรือใน
ระหวางการสอนผูสอนสอดแทรก ประเด็นดานคุณธรรมจริยธรรมไปพรอม 

 ๒.๑.๒.๒  เนนการเรียนรูจากสถานการณจริง เชนในการฝกปฏิบัติงานดาน
การรักษาฯ$ และดานอนามัยชุมชนท่ีสถานีอนามัย, ศูนยสุขภาพชุมชน และโรงพยาบาล 
 ๒.๑.๒.๓  เรียนจากบทบาทสมมติและกรณีตัวอยางท่ีครอบคลุมประเด็นและ
ปญหาดานคุณธรรมและจริยธรรมท้ังในวิชาชีพและการดํารงชีวิต 
 ๒.๑.๒.๔ ในการประเมินผลการเรียนการสอนนอกจากการวัดผลสัมฤทธ์ิแลว
ยังตองรวมถึงความรับผิดชอบในงานท่ีมอบหมาย  การเขาช้ันเรียน การตรงตอเวลา การสงงาน 
 ๒.๑.๒.๕ นักศึกษาท่ีเขาใหมเขารวมกิจกรรมเขาคายคุณธรรมท่ีวัด ฝกปฏิบัติ
ธรรม เรียนรูการปฏิบัติตนอยางอดทน เสียสละ ขมใจ และหลักการปฏิบัติตนอยางมีความสุข สงบ 
 ๒.๑.๒.๖ จดักิจกรรมท่ีสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม เชน การออกคายอาสา
พัฒนาชุมชน ,กิจกรรมสงเสริมจิตสาธารณะ (การบริจาคโลหิต,ลดโลกรอน,ประหยัดพลังงาน
ธนาคารขยะ,ตาวิเศษ) ,กิจกรรมนักศึกษาตัวอยางการมีสุขภาพดี ไมยุงเกี่ยวยาเสพติด, สมุดบันทึก
ความดี,การทําบัญชีรับ-จายประจําวนั  
 ๒.๑.๒.๗  ประชาสัมพันธนักศึกษาท่ีมีคุณความด,ีคัดเลือกนักศึกษาดีเดนดาน
คุณธรรมจริยธรรม  มอบรางวัลในวันสําคัญหรือโอกาสตางๆ ท่ีเหมาะสม 
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 ๒.๑.๒.๘ การเชิญบุคคลดีเดนดานคุณธรรมจริยธรรม มารับการสัมภาษณ ให
นักศึกษาฟงหรือรวมอภิปรายในวันสําคัญของวิทยาลัย หรือวันสําคัญตางๆ 
 ๒.๑.๒.๘ Port folio ของนักศึกษามีการบันทึกอยางจริงจัง อาจารยท่ีปรึกษา
ไดอานไดศึกษานักศึกษาเปนรายบุคคล ติดตามสงเสริมพฤติกรรมท่ีดีท่ีถูกตอง 
 ๒.๑.๒.๙ สรางวัฒนธรรมการอยูรวมกันของนักศึกษาท้ังในหอพักและในช้ัน
เรียน เชน รูจักเกรงใจ ใหความเคารพ เห็นใจผูอ่ืน เอ้ือเฟอเผ่ือแผผูอ่ืน  
 ๒.๑.๓ กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 
 ใชวิธีการประเมินหลากหลายวิธีท้ังการประเมินระหวางเรียน ภายหลังส้ินสุด
วิชาและภายหลังสําเร็จการศึกษา 
 ๒.๑.๓.๑ ประเมินจากการเขารวมกิจกรรมตางๆ, ความพึงพอใจของผูเขารวม
กิจกรรม,ประเมินจากผลงานท่ีเกิดขึ้นในแตละกิจกรรมท้ังดานท่ีเปนรูปธรรมและนามธรรม 
 ๒.๑.๓.๒ ในรายวิชามีการประเมินระหวางเรียน โดยผูเรียนประเมินตนเอง 
ประเมินโดยกลุมเพ่ือน อาจารย  อาจารยพ่ีเล้ียงในแหลงฝก ผูใชบริการ และชุมชน โดยใชวธีิการ
ประเมินท่ีหลากหลาย ท้ังการสัมภาษณ  การสังเกต ใชแบบสอบถามสนทนากลุม แบบบันทึก แบบ
ประเมินและแบบวัดท่ีเกี่ยวของ 
 ๒.๑.๓.๓ ประเมินภายหลังจากสําเร็จการศึกษาแลว โดยใหผูสําเร็จการศึกษา
ประเมินตนเอง ประเมินจากผูใชผูสําเร็จการศึกษา โดยใชแบบสอบถาม สัมภาษณ และสนทนากลุม 
 ๒.๑.๓.๔ ประเมินจากรางวัลคุณงามความดีตางๆ ท่ีนักศึกษา หรืสถาบัน
ไดรับ 

๒.๒ ความรู  
๒.๒.๑ ผลการเรียนรูดานความรู 

 ๒.๒.๑.๑ มีความรูในการวิเคราะหชุมชนและการแกไขปญหาชุมชน โดยใช
ความรูดานการสงเสริมสุขภาพและปองกันโรค การพัฒนางานสาธารณสุข การบริหารงาน
สาธารณสุข  อนามัยส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย  
 ๒.๒.๑.๒ มีความรูดานการใชภูมิปญญาทองถ่ินสามารถสงเสริมใหชุมชน
พ่ึงตนเองดานสุขภาพได 
         ๒.๒.๑.๓ มีวิธีการแสวงหาความรูใหมๆ ดานสุขภาพ โดยอาศัยความรู
พ้ืนฐานทางการวิจัย  

 ๒.๒.๑.๔ มีความรูทางดานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
 ๒.๒.๑.๕ มีความรู ความเขาใจในกระบวนการวิจัย และการคิดอยางมีระบบ 
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 ๒.๒.๒ กลยุทธการสอนที่ใชการพัฒนาการเรียนรูดานความรู 
 ๒.๒.๒.๑ เนนการสอนโดยใหผูเรียนมีการเรียนรูดวยตนเองโดยใชกลวิธีสอน
ท่ีหลากหลาย 

 ๒.๒.๒.๒ เนนการเรียนรูแบบมีสวนรวม 
 ๒.๒.๒.๓ การใชปญหาเปนพ้ืนฐาน 

๒.๒.๒.๔ การเรียนรูจากสถานการณจริง 
 ๒.๒.๒.๕ การเรียนรูในช้ันเรียน แหลงฝก และชุมชน 

๒.๒.๒.๖ การบรรยายรวมกับการอภิปราย 
 ๒.๒.๒.๗ การคนควา การวิเคราะห และทํากรณีศึกษา 

   ๒.๒.๓ กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู กลยุทธการประเมิน
ประกอบดวย 
 ๒.๒.๓.๑ การประเมินหลายวิธี/กิจกรรม เพ่ือใหครอบคลุมการประเมินผล
ดานความรู ท้ังการเรียนรูในหองเรียนและการเรียนรูดวยตนเอง 

๒.๒.๓.๒ การสอบวัดความรูโดยใชขอสอบ 
๒.๒.๓.๓  การรายงานการศึกษาคนควา 
๒.๒.๓.๔ การวิเคราะหกรณีศึกษา 
๒.๒.๓.๕ การทําโครงการ และการนําเสนอดวยปากเปลา 

๒.๓ ทักษะทางปญญา  
 ๒.๓.๑ ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

         ๒.๓.๑.๑ สามารถคิดวิเคราะห ไตรตรองอยางมีเหตุผลกอนการตัดสินใจใน
การแกปญหาอยางมีประสิทธิภาพเหมาะสมกับสถานการณ 

 ๒.๓.๑.๒ สามารถสังเคราะหนวัตกรรมดานสุขภาพเพ่ือใชในงานสาธารณสุข 
 ๒.๓.๒ กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
 ๒.๓.๒.๑ การสอนท่ีเนนใหผูเรียนไดฝกทักษะการคิดและการแกไขปญหา 

ท้ังระดับบุคคลและกลุมในสถานการณท่ัวไปและสถานการณท่ีเกี่ยวของกับสุขภาพ โดยใชวิธีการ
สอนท่ีหลากหลาย เชน การอภิปรายกลุม  การสะทอนคิด การทํากรณีศึกษา การประชุมปรึกษา
ปญหา การโตวาที การศึกษาอิสระ การจัดทําโครงการ เปนตน 

 ๒.๓.๒.๒ ผูสอนตองมีแบบทดสอบหรือแบบวัดผลสัมฤทธ์ิท่ีมีคุณภาพ วัดได
เชิงการคิดวิเคราะห  สังเคราะหและประเมินคา  

 ๒.๓.๒.๓ มอบหมายงานใหนักศึกษาสรางสรรคนวัตกรรมดานสุขภาพ ใน
รายวิชาตางๆ ท่ีเกี่ยวของ  การสนับสนุนใหนักศึกษานําเสนอนวัตกรรม  การสงประกวดนวัตกรรม 
พรอมท้ังยกยองชมเชยท่ีนักศึกษาประสบผลสําเร็จในการนําเสนอนวัตกรรม 
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๒.๓.๓ กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
 การประเมินหลายวิธี/กิจกรรม เปนการวัดและการประเมินทักษะการคิด และ

การแกไขปญหา เชน   
 ๒.๓.๓.๑ การสอบวัดความสามารถในการคิดและแกไขปญหาโดยใช

กรณีศึกษา 
  ๒.๓.๓.๒ การประเมินจากผลงาน ท่ีเกิดจากการใชกระบวนการแกปญหา 

การศึกษาคนควาอยางเปนระบบ เชน รายงานการศึกษา  การศึกษาอิสระ รายงานผลการอภิปราย
กลุม การประชุม การสัมมนา  

  ๒.๓.๓.๓ ประเมินจากรางวัลการประกวดนวัตกรรมดีเดน 
๒.๔ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

๒.๔.๑ ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถ 
ในการรับผิดชอบ 
 ๒.๔.๑.๑ สามารถปฏิบัติงานดวยตนเอง มีมนุษยสัมพันธและสามารถทํางาน
เปนทีมไดด ี
 ๒.๔.๑.๒ มีความรับผิดชอบในบทบาทหนาท่ี  รับผิดชอบในการพัฒนา
ตนเอง วิชาชีพทางดานสาธารณสุขและสังคมอยางตอเนื่อง 

       ๒.๔.๑.๓ เห็นคุณคาของตนเองผูอ่ืนและส่ิงแวดลอม โดยเคารพและยอมรับ
ในความแตกตางระหวางบุคคลและวัฒนธรรม 
 ๒.๔.๒ กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 
 ๒.๔.๒.๑ กลยุทธการสอนท่ีเนนการมีปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูสอน 
ผูเรียนกับผูสอน ผูเรียนกับผูใชบรกิาร และผูรวมทีมสุขภาพ 

๒.๔.๒.๒ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมีการทํางานเปนทีมเพ่ือสงเสริม
ทักษะในการทํางานเปนทีม การรูจักเสียสละ เอ้ือเฟอเผ่ือแผ การชวยเหลือซ่ึงกันและกัน  

๒.๔.๒.๓  จัดประสบการณการเรียนรูในภาคปฏิบัติท่ีสงเสริมใหทํางานเปน
ทีมและการแสดงออกของภาวะผูนําท่ีหลากหลายสถานการณท้ังในสถานีอนามัย โรงพยาบาลและ
ในชุมชน เชน กิจกรรมพิเศษในแหลงฝก กิจกรรมจัดทําโครงการในการฝกภาคชุมชน 

๒.๔.๒.๔ จัดโครงการคายอาสาพัฒนาสุขภาพในชุมชน โครงการจัดกิจกรรม
ใหแกเด็กในวันเด็ก โครงการกีฬาสถาบัน ฯลฯ ท่ีนักศึกษาเปนผูประสานงานการจัดกิจกรรม
ท้ังหมด โดยมีอาจารยเปนท่ีปรึกษา  

๒.๔.๓ กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
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 มีการประเมินหลายดาน โดยใหความสําคัญท่ีกลยุทธ ดังนี ้
 ๒.๔.๓.๑  การประเมินผูเรียนในการแสดงบทบาทของการเปนผูนํา และผูตาม
ในสถานการณการเรียนรูตามวัตถุประสงค 
 ๒.๔.๓.๒ การประเมินทักษะท่ีแสดงออกถึงภาวะผูนําตามสถานการณการ
เรียนรูท่ีหลากหลาย 
                ๒.๔.๓.๓ การประเมินความสามารถในการทํางานรวมกับกลุมเพ่ือน และ
ทีมงานอยางมีประสิทธิภาพและสรางสรรค 
 ๒.๔.๓.๔ การประเมินการแสดงออกของการตระหนักถึงความรับผิดชอบใน
การเรียนรู ตามประสบการณการเรียนรู และความสนใจในการพัฒนาตนเองในดานวิชาชีพอยาง
ตอเนื่อง 

๒.๕ ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การส่ือสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ๒.๕.๑ ผลลัพธการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใช

เทคโนโลยี สารสนเทศ  
               ๒.๕.๑.๑  สามารถใชเทคนิคทางคณิตศาสตร และสถิติในการวิเคราะหขอมูล 
      ๒.๕.๑.๒ สามารถแปลความหมายขอมูลท้ังเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 ๒.๕.๑.๓ สามารถแปลงขอมูล เปนขาวสารท่ีมีคุณภาพและเหมาะสมตอการ

ส่ือสารท้ังกับบุคคล และเปาหมายในสถานการณท่ีหลากหลาย และนําไปใชในการปฏิบัติงาน
ทางดานสาธารณสุขไดอยางเหมาะสม 

๒.๕.๑.๔ สามารถส่ือสารไดอยางมีประสิทธิภาพท้ังการพูด การฟงและ 
การเขียนไดอยางเหมาะสมกับสถานการณบุคคลและกลุมเปาหมาย 

 ๒.๕.๑.๕ รูจักเลือกและใชรปูแบบการนําเสนอสารสนเทศตลอดจนใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร  

 ๒.๕.๒ กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหและ
การส่ือสาร 

 ๒.๕.๒.๑ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนไดฝกทักษะการ
ส่ือสาร ระหวางบุคคลท้ังการพูด การฟงและการเขียนในกลุมผูเรียน ระหวางผูเรียนและผูสอน และ
บุคคลท่ีเกี่ยวของในสถานการณท่ีหลากหลาย 

๒.๕.๒.๒ การจัดประสบการณการเรียนรูท่ีสงเสริมใหผูเรียนไดเลือก 
และใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารท่ีหลากหลายรูปแบบและวิธีการ 

๒.๕.๒.๓ การจัดประสบการณการเรียนรูท่ีสงเสริมใหผูเรียนไดใช 
ความสามารถในการเลือกสารสนเทศและฝกทักษะการนําเสนอขอสนเทศดวยวิธีการท่ีหลากหลาย
เหมาะสมกับผูฟง และเนื้อหาท่ีนําเสนอ 
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 ๒.๕.๓ กลยุทธการประเมินผลลัพธการเรียนรูดานการวิเคราะหเชิงตัวเลข และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ใหความสําคัญท่ีกลยุทธ ดังนี ้
 ๒.๕.๓.๑ การประเมินผลงานตามกิจกรรมการเรียนการสอน โดยใชแบบ
สังเกต และแบบประเมินทักษะการพูด และการเขียน 
 ๒.๕.๓.๒ การทดสอบทักษะการฟงจากแบบทดสอบท่ีสอดคลองกับ
วัตถุประสงคการเรียนรู 

๒.๕.๓.๓ การทดสอบการวิเคราะหขอมูล โดยใชขอสอบ การทํารายงาน 
กรณีศึกษา การวิเคราะหขอมูล และการศึกษาอิสระ 

๒.๖ ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 
๒.๖.๑ ผลการเรียนรูดานทักษะปฏิบัติทางวิชาชีพ 

         ๒.๖.๑.๑  สามารถดําเนินงานสงเสริมสุขภาพ ควบคุมและปองกันโรค ฟนฟู
สภาพของบุคคล ครอบครัวและชุมชนบนพ้ืนฐานแนวคิดแบบองครวมได 
         ๒.๖.๑.๒ สามารถใหการปฐมพยาบาล การรักษาโรคเบ้ืองตน การดูแล
สุขภาพชองปาก และการสงตอผูปวย บนแนวคิดแบบองครวมได 

       ๒.๖.๑.๓ สามารถใหสุขศึกษาและประชาสัมพันธงานสาธารณสุขได 
 ๒.๖.๑.๔ สามารถจัดการอนามัยส่ิงแวดลอมได 
           ๒.๖.๑.๕  สามารถจัดการสุขภาพชุมชนแบบองครวมอยางผสมผสานและ 

ตอเนื่องโดยกระบวนการมีสวนรวมของชุมชน 
 ๒.๖.๑.๖ สามารถบริหารจัดการงานสาธารณสุขในความรับผิดชอบได 
 ๒.๖.๑.๗ สามารถแกไขปญหาและพัฒนางานสาธารณสุขบนพ้ืนฐานการคิด

อยางเปนระบบ 
 ๒.๖.๑.๘ สามารถประยุกตใชวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน ในการดูแล

สุขภาพชุมชนได 
๒.๖.๒ กลยุทธการสอนที่จะใชในการพัฒนาทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 
 กลยุทธการสอนในการพัฒนาทักษะปฏิบัติมีหลากหลายกลยุทธ  

โดยเนนท่ีขั้นตอนการพัฒนาทักษะของผูเรียนตั้งแตการใหสังเกตการณสาธิต การฝกหัดและการ
ปฏิบัติภายใตการแนะนําของผูสอน จนถึงการปฏิบัติอยางเปนอิสระ ท้ังนี้จะเนน 

 ๒.๖.๒.๑  การสาธิตและสาธิตยอนกลับ 
๒.๖.๒.๒ การฝกปฏิบัติในหองปฏิบัติการ 
๒.๖.๒.๓ การฝกปฏิบัติในสถานการณจําลอง 

 ๒.๖.๒.๔ การฝกปฏิบัติกับคนไขจําลอง 
 ๒.๖.๒.๕ การบรรยายประกอบเอกสารและส่ือเทคโนโลยีชนิดตาง  ๆ
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๒.๖.๒.๖ การฝกปฏิบัติในสถานการณจริง ในสถานบริการสุขภาพและชุมชน
ใหครอบคลุมความหลากหลายทางวัฒนธรรมภายใตการควบคุมดูแลของอาจารย / อาจารยพ่ีเล้ียง
จากแหลงฝก เชน การทําโครงการในการฝกปฏิบัติภาคชุมชน การลงชุมชนเพ่ือหาขอมูล  การฝก
ปฏิบัติประเมินคุณภาพน้ํา  การทําโครงการธนาคารขยะ ฯลฯ 

๒.๖.๒.๗ การฝกปฏิบัติใหผูเรียนไดใหสุขศึกษาทางเสียงตามสาย  ในคลินิก 
ในชุมชน  ฝกปฏิบัติใหผูเรียนเยี่ยมบานและครอบครัว  งานอนามัยโรงเรียน  งานของศูนยเด็กเล็ก 

๒.๖.๒.๘ การทําโครงการบริการวิชาการแกสังคมและ/หรือกิจกรรม 
บําเพ็ญประโยชนรวมกับอาจารย หรือโครงการคายอาสาพัฒนา โครงการจิตอาสาตางๆ  
         ๒.๖.๒.๙  การมอบหมายงานใหผูเรียนสรางสรรคนวัตกรรมดานสุขภาพโดย
ใชภูมิปญญาในการดูแลสุขภาพ 
 ๒.๖.๓ กลยุทธการประเมินทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพของผูเรียน 
 เปนกลยุทธการประเมินทักษะทางวิชาชีพอยางเปนองครวม นั่นคือ การ
ประเมินทักษะท่ีบูรณาการท้ังความรู ทัศนคติ คุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนการสรางสัมพันธภาพ
กับผูใชบริการเชน 
 ๒.๖.๓.๑ การประเมินทักษะการปฏิบัติในหองปฏิบัติการ สถานการณจําลอง  
สถานบริการสุขภาพและชุมชน 
 ๒.๖.๓.๒ การสังเกตการณปฏิบัติการในสถานบริการสุขภาพและชุมชน 

๒.๖.๓.๓ การประเมินจากขอมูลสะทอนกลับ (Feedback) จากผูใชบริการ 
อาจารยพ่ีเล้ียงจากแหลงฝก 

๒.๖.๓.๔ การสอบปฏิบัติในหองปฏิบัติการ 
๒.๖.๓.๕ ผลการดําเนินโครงการบริการวิชาการแกสังคม และ/หรือ กิจกรรม 

บําเพ็ญประโยชน โดยผูเรียนรวมกับผูสอน 
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๓. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา 
(Curriculum Mapping)  

       (อยูในภาคผนวก) 
 

หมวดที่ ๕ หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 
 

๑. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหคะแนน (เกรด) 
ใชเกณฑการประเมินตามระเบียบของสถาบันพระบรมราชชนก (เอกสารแนบ) 

๒. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์องนักศึกษา 
๒.๑ มีคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาโดยผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

จํานวน ๓ ใน ๕ คน 
๒.๒ รายวิชาในภาคทฤษฎีและปฏิบัต ิมีคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของ

นักศึกษา 
๒.๓ คณะกรรมการฯ ตรวจสอบผลการใหคะแนนกับขอสอบ รายงาน โครงงานและอ่ืนๆ 

ท่ีผูเรียนไดรับมอบหมาย 
๒.๔ คณะกรรมการฯ สัมภาษณครูพ่ีเล้ียงแหลงฝก การตรวจแบบฟอรมการใหคะแนน การ

ปฏิบัติงาน  (Performance Evaluation) ตรวจสอบรายงานกรณีศึกษาในวิชาภาคปฏิบัติท่ีผูเรียน
ขอรับการประเมิน 

๓. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
ใชเกณฑการสําเร็จการศึกษา ตามระเบียบของสถาบันพระบรมราชชนก (เอกสารแนบ) 

 
หมวดที่ ๖ การพัฒนาคณาจารยและบุคลากร 

 

๑. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 
๑.๑  อาจารยใหมทุกคนเขาโปรแกรมปฐมนิเทศที่ประกอบดวย 
 ๑.๑.๑ บทบาทหนาท่ีของอาจารยในพันธกิจตาง  ๆ
 ๑.๑.๒ กฎระเบียบตางๆ สิทธิประโยชนของอาจารย 
 ๑.๑.๓ หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนในภาควิชา 
 ๑.๑.๔ ศึกษางานในแหลงฝกปฏิบัติงานของนักศึกษา 
๑.๒  มอบหมายอาจารยอาวุโสเปนอาจารยพ่ีเล้ียง โดยทําหนาท่ี 
 ๑.๒.๑ ใหคําแนะนําและปรึกษาเพ่ือเรียนรูและปรับตัวเองเขาสูการเปนอาจารย 
 ๑.๒.๒ใหคําแนะนํา และนิเทศการสอนท้ังภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัต ิ
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 ๑.๒.๓ ประเมินและติดตามความกาวหนาในการปฏิบัติงานของอาจารยใหม 
 ๑.๓  อาจารยทุกคนไดรับการพัฒนาอยางท่ัวถึงในดานการจัดการเรียนการสอน วิทยาการ
ใหมๆ ดานการแพทย การพยาบาล และดานอ่ืนๆ โดยการจัดพัฒนาวิชาการภายในวิทยาลัย และ
สงเสริมใหเขารวมประชุม สัมมนา และอบรมในหนวยงานอ่ืนๆ ดังนี ้

 ๑.๓.๑ สนับสนุนใหอาจารยทุกคนเขารวมอบรม ประชุมวิชาการภายในและภายนอก  
วิทยาลัยไมนอยกวา ๑๕ ช่ัวโมงตอป 

 ๑.๓.๒ สนับสนุนใหอาจารยไดศึกษาดูงานในตางประเทศในเรื่อง/สาขาท่ีเกี่ยวของ 
กับวิชาท่ีสอน หรืองานท่ีรับผิดชอบ 

 ๑.๓.๓ สนับสนุนใหขอรับทุนวิจัยจากภายในวิทยาลัย และภายนอกวิทยาลัย 
 ๑.๓.๔ สนับสนุนใหเขารวมประชุมเสนอผลงานวิจัยท้ังในประเทศและตางประเทศ 
 ๑.๓.๕ สนับสนุนใหเขารวมการนําเสนอ Best Practice หรือนวัตกรรม 

๒. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารยและบุคลากร 
๒.๑  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผลใหแกอาจารย 

           ๒.๑.๑ จัดระบบการประเมินผลดานการเรียนการสอนใหเปนแนวทางเดียวกันท้ัง
วิทยาลัย 
           ๒.๑.๒ จัดอบรมประจําปเกี่ยวกับทักษะการสอน และการประเมินผลท่ีทันสมัยท้ัง
ในหองเรียนและในแหลงฝกปฏิบัติงาน 
           ๒.๑.๓ สนับสนุนใหอาจารยเขารวมประชุมวิชาการและดูงานดานการจัดการเรียน
การสอนและการประเมินผลในหนวยงานอ่ืน 
 ๒.๒  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอื่นๆ ใหแกอาจารย 
  ๒.๒.๑ สงเสริมใหอาจารยเขารวมประชุมวิชาการ และเขารับการอบรมตามสาขา
วิชาชีพของตนเอง เชน ดานทันตกรรม เภสัชกรรม การแพทยแผนไทย การพยาบาลและการรักษา
โรคเบ้ืองตน 
  ๒.๒.๒ สงเสริมใหอาจารยเขารับการอบรมฟนฟูทักษะการปฏิบัติในสาขาตางๆ 
ซ่ึงมีการปรับเปล่ียนอยูเสมอ 
 ๒.๓  การพัฒนาวิชาการแกบุคลากรสายสนับสนุน 
  ๒.๓.๑ สงเสริมใหเขารับการอบรมเสริมทักษะการทํางานท่ีทันสมัย ท้ังในและ
นอกวิทยาลัย 
  ๒.๓.๒ กําหนดใหบุคลากรสายสนับสนุนเขารวมประชุม/อบรมทักษะเฉพาะ
ตําแหนงอยางนอยปละ ๑ ครั้ง ภายนอกวิทยาลัย 
  ๒.๓.๓ สนับสนุนใหมีการพัฒนาทักษะการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
การศึกษา 



 30

หมวดที่ ๗ การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

๑. การบริหารหลักสูตร 
๑.๑  มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงสาธารณสุขศาสตร 

(สาธารณสุขชุมชน) 
๑.๒  มีการมอบหมายรายวิชาตางๆ ใหแกอาจารยในแตละสาขาวิชารับผิดชอบในการ

จัดการเรียนการสอน 
๑.๓  มีการประเมินผลการสอนของอาจารยในแตละวิชา 
๑.๔  ปรับเปล่ียนอาจารยผูสอนในรายท่ีไมผานการประเมินการสอนจากผูเรียน 

 ๒.  การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 
  ๒.๑  การบริหารงบประมาณ  
  มีการจัดสรรงบประมาณตามจํานวนนักศึกษา และจัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดหาส่ือ
การเรียนการสอนใหไดสัดสวนกับจํานวนนักศึกษา 
  ๒.๒  ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยูเดิม  
  มีเอกสารประกอบการเรียนการสอนในแตละรายวิชา มีตําราท่ีจะศึกษาเพ่ิมเติม มี 
Internet สําหรับคนควาหาความรูใหมๆ 
 ๒.๓  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 
 ๒.๓.๑  มีการสํารวจความตองการในการจัดหาตําราใหมๆ จากอาจารยผูสอนใน
รายวิชาตางๆ 
 ๒.๓.๒  มีการจัดตั้งงบประมาณเพ่ือจัดหาทรัพยากร เชน ตําราหรืออุปกรณอ่ืนๆ ท่ี
ใชในการจัดการเรียนการสอน 
 ๒.๓.๓  มีกําหนดการใชหองสมุดท่ีชัดเจน 
 ๒.๔  การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
 ๒.๔.๑  มีการสํารวจความตองการใชทรัพยากรจากผูสอนและผูเรียน 
 ๒.๔.๒  มีการสํารวจหรือตรวจสภาพความพรอมในการใชงานของทรัพยากรเปน
ประจํา เพ่ือวางแผนในการจัดหาใหมมาทดแทนของเกาท่ีเส่ือมสภาพ 
 ๓.  การบริหารคณาจารย 
  ๓.๑  การรับอาจารยใหม 
   ๓.๑.๑  มีการกําหนดสาขาวิชาท่ีตองการ หรือมีความเช่ียวชาญในสาขาวิชานั้น  ๆ
  ๓.๑.๒  ประกาศรับสมัครโดยการโอนยาย หรือมาชวยราชการช่ัวคราวจากสวน
ราชการอ่ืนๆ 
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  ๓.๑.๓  มีการตรวจสอบคุณสมบัติของผูรับสมัครในทุกๆ ดาน เชน คณุวุฒิทางการ
ศึกษา พฤติกรรมของผูสมัคร 
 ๓.๒  การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 
  ๓.๒.๑  มีการประเมินผลรายวิชา ทุกรายวิชา เม่ือการเรียนการสอนส้ินสุดลง โดย
อาจารยและนักศึกษารวมกันประเมิน 
  ๓.๒.๒  นําผลการประเมินมาวิเคราะห เพ่ือปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรในอนาคต 
 ๓.๓  การแตงตั้งคณาจารยพิเศษ 
  ๓.๓.๑  ภาควิชาจะจัดจางอาจารยพิเศษ ตอเม่ือบุคลากรของวิทยาลัยขาดแคลน 
หรือไมมีความรูความสามารถเฉพาะเรื่องนั้นๆ โดยยึดผลประโยชนของนักศึกษาเปนสําคัญ 
  ๓.๓.๒  การจัดจางอาจารยพิเศษผูใด จะตองผานการพิจารณาจากคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร โดยตรวจสอบความรูความชํานาญในเรื่องท่ีจะสอน 
  ๓.๓.๓  มีการประเมินการสอนของอาจารยพิเศษทุกครั้งท่ีมีการสอน 
 ๔.  การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
  ๔.๑  การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
   ตามความตองการของภาควิชา และสอดคลองกับลักษณะของงานท่ีจะมอบหมายให
ปฏิบัต ิ
  ๔.๒  การเพ่ิมทักษะความรูเพ่ือการปฏิบัติงาน 
   ๔.๒.๑  มีการสอนงานและศึกษาดูงานในบางโอกาส 
   ๔.๒.๒  ใหมีการประเมินตนเอง และวางแผนพัฒนาตนเองในเรื่องท่ีตนเองตองการ 
 ๕.  การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศกึษา 
  ๕.๑  การใหคําปรึกษาดานวิชาการ และอื่นๆ แกนักศึกษา 
  ๕.๑.๑  มีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาใหกับนักศึกษา 
  ๕.๑.๒  มีการแตงตั้งอาจารยประจําช้ันทุกรุน 
  ๕.๑.๓  มีการชวยเหลือนักศึกษา ในรายท่ีเกิดปญหา เชน ขาดแคลนทุนทรัพย 
  ๕.๑.๔  นักศึกษาทุกคนมีแฟมนักศึกษา 
  ๕.๒  การอุทธรณของนักศึกษา 
   ช้ีแจงขอปฏิบัติ หรือหลักเกณฑในการอุทธรณ 
 ๖.ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม/และหรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
  ๖.๑  นักศึกษามีงานทํา หลังจากสําเร็จการศึกษา ๑๐๐% 
  ๖.๒  ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต ไมนอยกวา ๓.๕ จาก ๕ 
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 ๗.  ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 
  ๗.๑ มีผูสําเร็จการศึกษาอยางนอยรอยละ ๙๕ 
  ๗.๒ รอยละ ๙๐ ของผูสําเร็จการศึกษามีงานทํา 
  ๗.๓ ผลการประเมินของผูเรียนตอประสิทธิภาพการสอนของอาจารยท่ีเนนชุมชนเปนหลัก
อยูในระดับ ๓.๕ จาก ๕ 
  ๗.๓ งานวิจัยและบริการวิชาการท่ีดําเนินการในชุมชน และรวมกับชุมชน ไมนอยกวารอย
ละ ๒๐ ของจํานวนอาจารย  
  ๗.๔  ความพึงพอใจของผูเรียนตอระบบสารสนเทศท่ีสนับสนุนการเรียนรูดวยตนเอง ไม
ต่ํากวา ๓.๕ จาก ๕ 
   

หมวดที่ ๘ การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 
 

 ๑.  การประเมินประสิทธิผลการสอน 
  ๑.๑  การประเมินกลยุทธการสอน 
  ๑.๑.๑  ภาควิชาจัดใหมีการประเมินรายวิชา ประเมินการสอนและประเมินผล
สัมฤทธ์ิของแตละรายวิชา โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรจะพิจารณาโดยเปรียบเทียบกับ
ตนแบบมาตรฐานหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงสาธารณสุขศาสตร (สาธารณสุขชุมชน) 
ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๓ 
  ๑.๑.๒  ภาควิชาจัดใหมีการประเมิน โดยทีมผูรวมสอนในกลุมวิชาเดียวกันและตาง
กลุมวิชา เพ่ือประเมินการสอนตาม แบบการประเมินท่ีกําหนดขึ้น ภาควิชาจะตองประกาศให
อาจารยทุกคนทราบ 
  ๑.๒  การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 
   ๑.๒.๑  ผูเรียนประเมินการสอนของอาจารยทุกคน เม่ือส้ินสุดรายวิชา และสงตรงตอ
ฝายวิชาการโดยใชแบบประเมินการสอนตามท่ีกําหนด 
   ๑.๒.๒  ผลการประเมิน (Feedback) สงตรงตออาจารยและหัวหนากลุมวิชา เพ่ือ
ปรับปรุงตอไป 
   ๑.๒.๓  ภาควิชารวบรวมผลการประเมินท่ีเปนความตองการในการปรับปรุงทักษะ
การสอนและวางแผนการพัฒนาใหสอดคลองและ/หรือปรับปรุงกลยุทธการสอนใหเหมาะสมกับ
รายวิชา และสถานการณของภาควิชา 
 ๒.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
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  ๒.๑  โดยนักศึกษาและบัณฑิต 
  ๒.๑.๑  แตงตั้งคณะกรรมการประเมินหลักสูตรท่ีประกอบดวยตัวแทนทุกกลุมวิชา 
ตัวแทน ผูเรียนปจจุบัน และผูมีสวนไดสวนเสียทุกฝาย 
  ๒.๑.๒  คณะกรรมการฯ วางแผนการประเมินหลักสูตรอยางเปนระบบ 
  ๒.๑.๓  ดําเนินการสํารวจขอมูลเพ่ือประกอบการประเมินหลักสูตรจากผูเรียน
ปจจุบันทุกช้ันป และจากผูสําเร็จการศึกษาท่ีผานการศึกษาในหลักสูตรทุกรุน 
  ๒.๒  โดยผูทรงคุณวุฒิ และ/หรือจากผูประเมินภายนอก 
   คณะกรรมการประเมินหลักสูตร ทําการวิเคราะหและประเมินหลักสูตรในภาพรวม
และใชขอมูลยอนกลับของผูเรียน ผูสําเร็จการศึกษา ผูใชบัณฑิต เพ่ือประกอบการประเมิน 
  ๒.๓  โดยผูใชบัณฑิต และ/หรือผูมีสวนไดสวนเสียอื่น  ๆ
   ๒.๓.๑  ติดตามบัณฑิตใหมโดยสํารวจขอมูลจากนายจาง และ/หรือผูบังคับบัญชา
การโดยแบบสอบถาม และการสัมภาษณ 
   ๒.๓.๒  ติดตามกับผูใชอ่ืน เชน ผูใชบริการในโรงพยาบาล ในชุมชน และสถาน
บริการทุกระดับ 
 ๓.  การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
  ใหประเมินตามตัวบงช้ีผลการดําเนินงานท่ีระบุไวในหมวด ๗ ขอ ๗ โดยคณะกรรมการ
ประเมินอยางนอย ๓ คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขา/สาขาวิชาเดียวกันอยางนอย ๑ คน (ควร
เปนคณะกรรมการประเมินชุดเดียวกับการประกันคุณภาพภายใน) 
 ๔.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
 -  คณะกรรมการประเมินหลักสูตรของคณะจัดทํารายงานการประเมินผล และเสนอ
ประเด็นท่ีจําเปนในการปรับปรุงหลักสูตร 
 -  จัดประชุมสัมมนาเพ่ือการปรับปรุงหลักสูตร 
 -  เชิญผูทรงคุณวุฒิอานหลักสูตรและใหขอเสนอแนะ 
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เอกสารแนบทาย 
เอกสารแนบ หมวด ๓ 
๓.๑.๔ แสดงแผนการศึกษา  

ปที่  ๑ 
ภาคการศึกษาที่  ๑ 

หมวดวิชาพ้ืนฐานประยุกต  
หนวยบูรณาการ (Theme) ๑ ภาษาศาสตรและการส่ือสาร 

๐๓๑๑ ๑๐๑  ชุดวิชา (Module) ๑ ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร  ๓(๒-๒-๕) 
๐๓๑๑ ๑๐๒  ชุดวิชา (Module) ๒ ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน   ๓(๒-๒-๕) 

หนวยบูรณาการ (Theme) ๒ การใชชีวิตในสังคม 
๐๓๑๑ ๑๐๓  ชุดวิชา (Module) ๑ ชีวิต สังคมและส่ิงแวดลอม  ๓(๓-๐-๖)   
๐๓๑๑ ๑๐๔  ชุดวิชา (Module) ๒ วิทยาศาสตรและคณิตศาสตร ๓(๓-๐-๖) 

        ในชีวิตประจําวัน  
หนวยบูรณาการ (Theme) ๔ เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๐๓๑๑ ๑๐๖  ชุดวิชา (Module) ๑ คอมพิวเตอรเพ่ือการปฏิบัติงาน ๒(๑-๒-๓) 
หมวดวิชาชีพ  วิชาชีพสาขาวิชา 

๐๓๑๒ ๑๐๘  กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา   ๓(๒-๒-๕) 
๐๓๑๒ ๑๐๙  จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา    ๓ (๒-๒-๕) 
๐๓๑๒ ๑๑๐  จิตวิทยา      ๒(๒-๐-๔) 

  

          รวม       ๒๒ (๑๗-๑๐-๓๙) 
 

ภาคการศึกษาที่  ๒ 
 

หมวดวิชาชีพ   วิชาชีพสาขาวิชา 
๐๓๑๒ ๑๑๓  สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร   ๒(๑-๒-๓)    
๐๓๑๒ ๑๑๔  การพัฒนากระบวนการคิด    ๒(๑-๒-๓) 
๐๓๑๒ ๑๑๕  เภสัชวิทยา      ๒(๒-๐-๔) 

หมวดวิชาชีพ  วิชาชีพสาขางาน  
หนวยบูรณาการ (Theme) ๒ การสงเสริมสุขภาพและปองกันโรค 

๐๓๑๓ ๑๑๘  ชุดวิชา  (Module) ๑ การสงเสริมสุขภาพบุคคล  ครอบครัว 
และชุมชน     ๔(๓-๒-๗) 

๐๓๑๓ ๑๑๙  ชุดวิชา (Module) ๒ สุขภาพจิตบุคคล ครอบครัว   
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และชุมชน    ๒(๑-๒-๓) 
๐๓๑๓ ๑๒๐  ชุดวิชา (Module) ๓ การควบคุมและปองกันโรคบุคคล  

ครอบครัว ชุมชน   ๒(๒-๐-๔) 
หนวยบูรณาการ (Theme) ๓ การรักษาเบื้องตน 

๐๓๑๓ ๑๒๑ ชุดวิชา  (Module) ๑  การปฐมพยาบาล  ๒(๑-๒-๓) 
หนวยบูรณาการ ๔ การบริหารงานสาธารณสุข 

๐๓๑๓ ๑๒๔  ชุดวิชา  (Module) ๑ บริหารงานสาธารณสุข   ๒(๒-๐-๔) 
หมวดวิชาเลือกเสรี 

๐๓๑๔ ๐๓๑ – ๐๓๑๔ ๐๕๑ วิชาเลือก    ๒(๒-๐-๔) 
        ๒(๑-๒-๓)* 
๐๓๑๔ ๐๓๑ – ๐๓๑๔ ๐๕๑ วิชาเลือก    ๒(๒-๐-๔) 
        ๒(๑-๒-๓)* 

        รวม        ๒๒(๑๗-๑๐-๓๙) 
             ๒๒(๑๕-๑๔-๓๗)* 

ภาคการศึกษาฤดูรอน 
หมวดวิชาพ้ืนฐานประยุกต   

หนวยบูรณาการ (Theme) ๓  คุณธรรมจริยธรรมวิชาชีพ 
๐๓๑๑ ๑๐๕  ชุดวิชา (Module) ๑ การพัฒนาพฤติกรรม 

จริยธรรมวิชาชีพ   ๓(๑-๔-๔) 
หมวดวิชาชีพ  วิชาชีพสาขางาน  

หนวยบูรณาการ  (Theme)  ๓  การรักษาเบื้องตน 
๐๓๑๓ ๑๒๒  ชุดวิชา (Module) ๒  การรักษาเบ้ืองตน ๑  ๓(๒-๒-๕)  
๐๓๑๓ ๑๒๓  ชุดวิชา (Module) ๓  การรักษาเบ้ืองตน ๒     ๔(๓-๒-๗) 

หมวดวิชาเลอืกเสรี 
๐๓๑๔ ๐๓๑ - ๐๓๑๔ ๐๕๑ วิชาเลือกเสร ี    ๒(๒-๐-๔) 
        ๒(๑-๒-๓)* 

        รวม           ๑๒(๘-๘-๒๐) 
                  ๑๒(๗-๑๐-๑๙)* 
               รวมตลอดป    ๕๖(๔๒-๒๘-๙๘) 
              ๕๖(๓๙-๓๔-๙๕)* 
หมายเหตุ   * กรณีท่ีเลือกเรียนวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรีท่ีมีภาคทดลอง 



 36

 
ปที่  ๒ 

ภาคการศึกษาที่  ๑ 
หมวดวิชาพ้ืนฐานประยุกต  

หนวยบูรณาการ (Theme) ๔ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
๐๓๑๑ ๒๐๗  ชุดวิชา (Module) ๒ เทคโนโลยีสารสนเทศ  ๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาชีพ   วิชาชีพสาขาวิชา 
๐๓๑๒ ๒๑๑  วิทยาการระบาด     ๓(๒-๒-๕) 
๐๓๑๒ ๒๑๒  ชีวสถิต ิ      ๓(๒-๒-๕) 

หมวดวิชาชีพ  วิชาชีพสาขางาน  
หนวยบูรณาการ  (Theme) ๑ การพัฒนางานสาธารณสุข 

๐๓๑๓ ๒๑๖  ชุดวิชา (Module) ๑  การจัดการสุขภาพชุมชน 
แบบองครวม     ๒(๑-๒-๓) 

          ๐๓๑๓ ๒๑๗  ชุดวิชา (Module) ๒ การแกปญหาและพัฒนางาน 
สาธารณสุข   ๓(๒-๒-๕) 

หนวยบูรณาการ (Theme)  ๔ การบริหารงานสาธารณสุข 
๐๓๑๓ ๒๒๕  ชุดวิชา (Module) ๒ กฎหมายสาธารณสุข 

และส่ิงแวดลอม   ๒(๒-๐-๔) 
หนวยบูรณาการ (Theme)  ๕ อนามัยส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย 

๐๓๑๓ ๒๒๖  ชุดวิชา (Module) ๑  อนามัยส่ิงแวดลอม ๑  ๓(๒-๒-๕) 
๐๓๑๓ ๒๒๗  ชุดวิชา (Module) ๒  อนามัยส่ิงแวดลอม ๒  ๓(๓-๐-๖) 

        รวม        ๒๒(๑๖-๑๒-๓๘) 
ภาคการศึกษาที่  ๒ 

ฝกงาน 
หนวยบูรณาการ (Theme) ๑ ฝกปฏิบัติงานสงเสริมสุขภาพและรักษาเบื้องตน   

๐๓๑๓ ๒๒๘  ชุดวิชา (Module) ๑ ฝกปฏิบัติการสงเสริมสุขภาพ 
และปองกันโรค   ๒(๐-๖-๐) 

๐๓๑๓ ๒๒๙  ชุดวิชา (Module) ๒ ฝกปฏิบัติการปฐมพยาบาล 
และการรักษาเบ้ืองตน  ๒(๐-๖-๐) 

หนวยบูรณาการ (Theme) ๑  โครงการพัฒนาสุขภาพชุมชนแบบมีสวนรวม  
๐๓๑๓ ๒๓๐  ชุดวิชา (Module) ๑  โครงการพัฒนาสุขภาพชุมชน 
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แบบมีสวนรวม    ๔(๐-๑๒-๐) 
 

                   รวม              ๘(๐-๒๔-๐) 
       รวมตลอดป        ๓๐(๑๖-๓๖-๓๘) 
             รวมตลอดหลักสูตร   ๘๖(๕๘-๖๔-๑๓๖) 
           ๘๖(๙๗-๙๘-๒๓๑)* 
 

หมายเหตุ   * กรณีท่ีเลือกเรียนวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรีท่ีมีภาคทดลอง 
 

๓.๑.๕ คําอธิบายชุดวิชาและรายวิชา 
  ๒๓.๑  หมวดวิชาพ้ืนฐานประยุกต(General Education Course )  ๒๐  หนวยกิต 
ประกอบดวย ๔ หนวยบูรณาการ (Theme) 

หนวยบูรณาการ (Theme)  ๑   ภาษาศาสตรและการส่ือสาร  (Language and  Communication)   
๖   หนวยกิต  ประกอบดวย  ๒  ชุดวิชา  (Module) 

๐๓๑๑ ๑๐๑  ชุดวิชา  (Module)  ๑ ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร   ๓(๒-๒-๕) 
               (Thai  for  Communication) 

 ศึกษาหลักการเบ้ืองตนในการส่ือสารภาษาไทย หลักและวิธีการฟง พูด อาน เขียนเพ่ือ
เสริมสรางการส่ือสารอยางสรางสรรค รวมท้ังการสรุปความจากการฟงและการอานภาษาไทย 
เทคนิคการนําเสนอดวยภาษาไทย 

 ฝกทดลองฟง พูด อาน เขียนเพ่ือเสริมสรางการส่ือสารอยางสรางสรรคและสรุปความจาก
การฟงและการอาน และเทคนิคการนําเสนอดวยภาษาไทย 

๐๓๑๑ ๑๐๒  ชุดวิชา  (Module)  ๒ ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน   ๓(๒-๒-๕) 
                    (Basic in English) 

 ศึกษาหลักการใชภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน การฟง  การพูด  การอาน การเขียนภาษาอังกฤษ
พ้ืนฐานและการสรุปความจากการฟง ภาษาอังกฤษ 

 ฝกทดลองฟง พูด อาน เขียนภาษาอังกฤษขั้นพ้ืนฐานและการสรุปความจากการฟง
ภาษาอังกฤษ 

หนวยบูรณาการ (Theme) ๒   การใชชีวิตในสังคม (Living in Society)   ๖  หนวยกิต 
ประกอบดวย  ๒ ชุดวิชา (Module) 

๐๓๑๑ ๑๐๓  ชุดวิชา (Module) ๑  ชีวิต สังคมและส่ิงแวดลอม  ๓(๓-๐-๖) 
               (Life, Society and  Environment) 
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ศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับมนุษย สังคม ส่ิงแวดลอม หลักปรัชญาและหลักสําคัญของศาสนา 
วัฒนธรรมและคานิยมในการดํารงชีวิตเกี่ยวกับสุนทรียะ สิทธิความเปนมนุษย ปฏิสัมพันธระหวาง
การอยูรวมกันในสังคมและส่ิงแวดลอม การพัฒนาความรับผิดชอบตอสังคมและปญหาสังคมและ
แนวทางแกไข 

๐๓๑๑ ๑๐๔  ชุดวิชา (Module)  ๒ วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรในชีวิต 
ประจําวัน     ๓(๓-๐-๖ ) 

          (Sciences and  Mathematics for Daily Life) 
ศึกษาการพัฒนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ความรูท่ัวไปทางวิทยาศาสตร   หลักการ

พ้ืนฐานทางคณิตศาสตรและตรรกศาสตร   การประยุกตใชคณิตศาสตรและตรรกศาสตรใน
ชีวิตประจําวัน  

หนวยบูรณาการ (Theme)  ๓  คุณธรรมและจริยธรรมวิชาชีพ (Moral  and Professional 
Ethics)   ๓   หนวยกิต  ประกอบดวย  ๑  ชุดวิชา  (Module)            

๐๓๑๑ ๑๐๕  ชุดวิชา (Module)  ๑ การพัฒนาพฤติกรรมจริยธรรมวิชาชีพ  ๓(๑-๔-๔) 
              (Professional Behavioral Ethics Development) 
 ศึกษาพัฒนาการใชเหตุผลเชิงจริยธรรม และพฤติกรรมจริยธรรมวิชาชีพ 

ฝกทดลองใชเหตุผลเชิงจริยธรรมและพฤติกรรมจริยธรรมวิชาชีพ โดยเช่ือมโยงกับ
กิจกรรมนักศึกษาและกิจกรรมอ่ืน  ๆ

หนวยบูรณาการ (Theme) ๔   เทคโนโลยีสารสนเทศ  (Information Technology)  
๕  หนวยกิต  ประกอบดวย  ๒  ชุดวิชา (Module) 

๐๓๑๑ ๑๐๖  ชุดวิชา (Module)  ๑ คอมพิวเตอรเพ่ือการปฏิบัติงาน  ๒ (๑-๒-๓) 
            (Computer  for  Working) 
 ศึกษาหลักการทํางาน การใชคอมพิวเตอรเบ้ืองตน โปรแกรมปฏิบัติการ โปรแกรม
สําเร็จรูปประมวลผลคํา โปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับการคํานวณ และโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการ
นําเสนอ 
 ฝกทดลองใชโปรแกรมปฏิบัติการ โปรแกรมสําเร็จรูปประมวลผลคํา โปรแกรมสําเร็จรูป
สําหรับการคํานวณ และโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการนําเสนอ 

 
๐๓๑๑ ๒๐๗  ชุดวิชา (Module)  ๒ เทคโนยีสารสนเทศ   ๓(๒-๒-๕) 
               (Information Technology) 

 ศึกษาเทคโนโลยีระบบสารสนเทศ  การส่ือสารขอมูลและเครือขายคอมพิวเตอร การสราง
ระบบฐานขอมูล   การวิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศ   
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 ฝกทดลองสืบคนและส่ือสารทางอิเล็กทรอนิกส สรางฐานขอมูลใชโปรแกรมในการสราง
ฐานขอมูล และวิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศสาธารณสุข 

๒๓.๒  หมวดวิชาชีพ  (Professional  Course) 
๑)    วิชาชีพสาขาวิชา (Basic  Professional)   ๒๐  หนวยกิต  ประกอบดวย  ๘  วิชา 
๐๓๑๒ ๑๐๘    กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา    ๓ (๒-๒-๕) 

      (Anatomy and Physiology) 
 ศึกษาหลักการพ้ืนฐานในการศึกษากายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา โครงสรางและหนาท่ี
การทํางานของเซลลเนื้อเยื่อ โครงสราง และหนาท่ีการทํางานของอวัยวะในระบบตางๆในรางกาย
มนุษย รวมท้ังความสัมพันธของการทํางานของระบบตางๆในรางกาย 
 ฝกทดลองดานกายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยาของระบบตางๆ ในรางกาย 

๐๓๑๒ ๑๐๙   จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา     ๓ (๒-๒-๕) 
     (Microbiology and Parasitology) 

 ศึกษาแนวคดิและหลักการทางจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา จุลชีพและปรสิต การติดเช้ือ
และกลไกการตานทานโรคของรางกาย การควบคุมจุลชีพและปรสิต การใชและการเก็บรักษากลอง
จุลทรรศน และการตรวจหาเช้ือจุลชีพและปรสิตเบ้ืองตน การแปลผลการตรวจทางหองปฏิบัติการ 
 ฝกทดลองควบคุมจุลชีพและปรสิต ใชและการเก็บรักษากลองจุลทรรศน ตรวจหาเช้ือจุล
ชีพและปรสิตเบ้ืองตน และแปลผลการตรวจทางหองปฏิบัติการ 

๐๓๑๒ ๑๑๐  จิตวิทยา       ๒(๒-๐-๔)
          (Psychology) 
 ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีทางจิตวิทยา  โครงสรางและการทํางานของจิต  การรับรู การ
เรียนรู ความเช่ือ เจตคติและคานิยม  จิตวิทยาพัฒนาการ ความแตกตางระหวางบุคคล อารมณ 
บุคลิกภาพและการปรับตัว และแรงจูงใจ การประยุกตหลักจิตวิทยาไปใชในชีวิตประจําวันและงาน
ดานสาธารณสุข 

๐๓๑๒ ๒๑๑ วิทยาการระบาด      ๓(๒-๒-๕) 
   (Epidemiology) 

 ศึกษาแนวคิดพ้ืนฐานทางวิทยาการระบาด   องคประกอบและธรรมชาติของการเกิดโรคใน
ชุมชน การกระจายของโรคในชุมชนและดัชนีท่ีใชวัดสภาวการณเจ็บปวยและการตาย หลัก
วิทยาการระบาดในการควบคุมปองกันโรคและสรางเสริมสุขภาพ วิธีการศึกษาทางวิทยาการระบาด 
การเฝาระวังทางวิทยาการระบาด การสอบสวนโรค การประยุกตใชวิทยาการระบาดในการแกไข
ปญหาสาธารณสุขและในชีวิตประจําวัน 
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 ฝกทดลองทางวิทยาการระบาดดานตางๆ โดยฝกวิเคราะหองคประกอบและธรรมชาติของ
การเกิดโรคในชุมชน วิเคราะหการกระจายของโรคในชุมชน ใชดัชนีท่ีใชวัดสภาวการณเจ็บปวย
และการตาย วิเคราะหวิธีการควบคุมปองกันโรคและสรางเสริมสุขภาพตามหลักวิทยาการระบาด 
วิเคราะหวิธีการศึกษาทางวิทยาการระบาด สรางระบบเฝาระวังทางวิทยาการระบาด วิเคราะหและ
สอบสวนโรค วิเคราะหและประยุกตวิทยาการระบาดมาใชในการแกปญหาสาธารณสุขและ
ชีวิตประจําวัน 

๐๓๑๒ ๒๑๒ ชีวสถิต ิ       ๓(๒-๒-๕) 
            (Biostatistics) 

 ศึกษาแนวคิดและหลักการทางชีวสถิติ ระเบียบและวิธีทางสิถิติ ความนาจะเปนและการ
แจกแจงความนาจะเปน การแจกแจงการสุมตัวอยางและการประมาณคาประชากร สถิติเชิง
พรรณนา สถิติเชิงอางอิงดานการทดสอบสมมติฐานทางสถิติเกี่ยวกับคาเฉล่ียและคาสัดสวน
ประชากร การทดสอบไคสแควร การทดสอบสหสัมพันธและการถดถอยอยางงาย การวิเคราะหทาง
ประชากร สถิติชีพ และการใชสถิติชีพในงานสาธารณสุข 
 ฝกทดลองปฎิบัติตามระเบียบวิธีทางสถิติ  ใชสถิติเชิงพรรณนา และสถิติเชิงอางอิงดานการ
ทดสอบสมมติฐานทางสถิติเกี่ยวกับความแตกตางของคาเฉล่ียและคาสัดสวนประชากร การทดสอบ
ไคสแควร ทดสอบสหสัมพันธและการถดถอยอยางงาย วิเคราะหทางประชากร สถิติชีพ และใช
สถิติชีพในงานสาธารณสุข 

๐๓๑๒ ๑๑๓ สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร    ๒(๑-๒-๓) 
   (Health Education and Behavioral Science) 

 ศึกษาพฤติกรรมศาสตรท่ีเกี่ยวของกับพฤติกรรมสุขภาพ แนวคิดและหลักการสุขศึกษา       
สุขศึกษาในงานสาธารณสุข  การใชเทคโนโลยีในงานสุขศึกษา  การวางแผน การดําเนินงานและ
การประเมินผลการใหสุขศึกษา 
 ฝกทดลองวิเคราะหพฤติกรรมสุขภาพ วางแผน ดําเนินงาน ประเมินผลการใหสุขศึกษา 
พัฒนาส่ือการสอนสุขศึกษา  

๐๓๑๒ ๑๑๔  การพัฒนากระบวนการคิด     ๒ (๑-๒-๓) 
      (Thinking  Process Development) 
ศึกษาแนวคิดและหลักการคิด การพัฒนากระบวนการคิดอยางเปนระบบ 
ฝกทดลองการคิดอยางเปนระบบในเชิงลึก คิดเช่ือมโยงเรื่องเหตุผล กรณีศึกษาการคิดอยาง

เปนระบบ  
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๐๓๑๒ ๑๑๕  เภสัชวิทยา       ๒(๒-๐-๔) 
    (Pharmacology) 

 ศึกษาความหมายของยา ประเภทของยาตามกฎหมาย แหลงท่ีมาและการพัฒนายา การ
เรียกช่ือยา  รูปแบบยา ใบส่ังยา ภาษาละตินท่ีใชในใบส่ังยา การคํานวณยาทางเภสัชกรรมเบ้ืองตน 
หนังสือท่ีใชคนควาทางเภสัชวิทย า หลักการเบ้ืองตนทางเภสัชวิทยา เภสัชจลนศาสตร  เภสัช
พลศาสตร  หลักการใชยา พิษและอันตรายจากการใชยา  การบริหารเวชภัณฑยาภายใตขอบเขตท่ี
กระทรวงสาธารณสุขกําหนด สรรพคุณ  วิธีใช ขนาดยา อาการอันไมพึงประสงคจากการใชยาขอ
ควรระวังและคําแนะนําในการใชยา 

๒)  วิชาชีพสาขางาน  (Community  Health  Course)  ๓๒  หนวยกิต ประกอบดวย     
๕  หนวยบูรณาการ (Theme)  

หนวยบูรณาการ (Theme) ๑  การพัฒนางานสาธารณสุข (Public Health Development )  
๕ หนวยกิต  ประกอบดวย  ๒  ชุดวิชา (Module) 

๐๓๑๓ ๒๑๖  ชุดวิชา (Module) ๑ การจัดการสุขภาพชุมชนแบบองครวม ๒ (๑-๒-๓) 
            (Holistic Community Health Management) 

ศึกษาแนวคิดและหลักการจัดการสุขภาพชุมชนแบบองครวม  วัฒนธรรมและภูมิปญญา
ทองถ่ินดานสุขภาพ การสรางการมีสวนรวมและความเขมแข็งของชุมชน การจัดการสุขภาพชุมชน
แบบองครวม การสรางและพัฒนาเครือขายชุมชน 

ฝกทดลองประเมินสุขภาพชุมชน วางแผนในการจัดการสุขภาพชุมชน และประเมินผลการ
ดําเนินงานแบบมีสวนรวมของชุมชน  

๐๓๑๓ ๒๑๗ ชุดวิชา (Module) ๒ การแกปญหาและพัฒนางานสาธารณสุข  ๓(๒-๒-๕) 
           (Problem Solving and  Public Health  Development) 

 ศึกษานวัตกรรมดานสุขภาพและปจจัยท่ีมีผลกระทบตอสุขภาพ การประเมินผลสภาวะ
สุขภาพและงานดานสาธารณสุข การแกปญหาและพัฒนางานสาธารณสุขโดยใชกระบวนการมี
สวนรวมของชุมชน   
 ฝกทดลองวินิจฉัยชุมชน ระบุปญหา จัดลําดับปญหา โยงใยสาเหตุของปญหา จัดทํา
โครงการ ประเมินผลโครงการแบบมีสวนรวมของชุมชน 

หนวยบูรณาการ (Theme) ๒  การสงเสริมสุขภาพ และปองกันโรค  ๘  หนวยกิต 
ประกอบดวย   ๒  ชุดวิชา (Module) 

๐๓๑๓ ๑๑๘ ชุดวิชา (Module) ๑ การสงเสริมสุขภาพบุคคล ครอบครัว  
และชุมชน     ๔(๓-๒-๗) 

    (Health Promotion for  Individual,  Family  and  Community)  
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 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี  การสงเสริมสุขภาพแบบองครวม แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับครอบครัว  
การดูแลสุขภาพสมาชิกครอบครัวแตละวัย กอนตั้งครรภ ขณะตั้งครรภ คลอด และหลังคลอด  ทารก
แรกคลอด  วัยกอนเรียน  วัยเรียน วัยรุน วัยผูใหญและวัยผูสูงอายุ การประเมินและแกไขปญหา
สุขภาพบุคคล ครอบครัว ชุมชน การสงเสริมสุขภาพชองปาก  การคุมครองผูบริโภคดาน
สาธารณสุข  โภชนาการกับสุขภาพ   
 ฝกทดลองประเมินสุขภาพ ระบุปญหาสุขภาพ วางแผนเพ่ือแกปญหาสุขภาพและสงเสริม
สุขภาพสมาชิกครอบครัวแตละวัย  ประเมินผลการดําเนินงานดูแลสมาชิกครอบครัวแตละวัย 

๐๓๑๓ ๑๑๙ ชดุวิชา (Module) ๒  สุขภาพจิตบุคคล ครอบครัว และชุมชน  ๒(๑-๒-๓) 
              (Mental Health for  Individual,  Family  and  Community)  

 ศึกษาความสัมพันธระหวางกาย จิต สังคม จิตวิญญาณ ลักษณะความผิดปกติทางสุขภาพจิต
ปญหาทางสุขภาพจิต การปรับตัวในวัยตางๆ  การสงเสริม แกไขปญหาความผิดปกติทางจิตท่ีพบ
บอยในบุคคล ครอบครัว และชุมชน ใหบริการสุขภาพจิต บทบาทขององคกรท่ีเกี่ยวของในการดูแล
สุขภาพจิตแบบผสมผสาน 
 ฝกทดลองประเมินสุขภาพจิต  ดูแลสุขภาพจิตของบุคคล ครอบครัวและชุมชนและ
ประเมินผลการดําเนินงาน 

๐๓๑๓ ๑๒๐ ชุดวิชา (Module) ๓  การควบคุมและปองกันโรคบุคคล ครอบครัว  
ชุมชน       ๒(๒-๐-๔) 

  (Diseases Control and Prevention for Individual, Family  and Community) 
 ศึกษาแนวคิด หลักการควบคุมและปองกันโรค โรคท่ีเปนปญหาท่ีตองควบคุมและปองกัน  
การดําเนินงานควบคุมปองกันโรคและเฝาระวังแบบองครวมระดับบุคคล  ครอบครัว และชุมชน 

หนวยบูรณาการ (Theme) ๓  การรักษาเบื้องตน  (Basic Medical Care)  ๙ หนวยกิต 
ประกอบดวย  ๓  ชุดวิชา  (Module) 

๐๓๑๓ ๑๒๑ ชุดวิชา (Module) ๑  การปฐมพยาบาล    ๒(๑-๒-๓) 
             (First Aid) 

 ศึกษาแนวคิด หลักการปฐมพยาบาล หลักการเบ้ืองตนท่ีใชในการชวยเหลือผูปวย การปฐม
พยาบาลในสภาวะตางๆ ตามขอบเขตท่ีกฎหมายกําหนดบนพ้ืนฐานการรักษาแบบองครวม 
 ฝกทดลองหัตถการเบ้ืองตนท่ีใชในการชวยเหลือผูปวย และปฐมพยาบาลในสภาวะตางๆ
ตามขอบเขตท่ีกฎหมายกําหนดบนพ้ืนฐานการรักษาแบบองครวม 

๐๓๑๓ ๑๒๒  ชุดวิชา (Module) ๒  การรักษาเบื้องตน ๑   ๓(๒-๒-๕) 
              (Basic Medical Care ๑) 

 ศึกษาแนวคิด หลักการรักษาพยาบาลเบ้ืองตน  ทักษะหัตถการเบ้ืองตน การใชยาเพ่ือการ
รักษาเบ้ืองตนตามขอบเขตท่ีกําหนด  การจายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา การใหขอมูลขาวสารดานยา
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ตามขอบเขตกฎหมายกําหนด ดูแลสุขภาพในชองปากเบ้ืองตนตามขอบเขตท่ีกฎหมายกําหนดบน
พ้ืนฐานการรักษาแบบองครวม 
 ฝกทดลองทักษะหัตถการรักษาพยาบาลเบ้ืองตน  บริการจายยา ตรวจ วินิจฉัยและบําบัด
อาการ และโรคในชองปากเบ้ืองตนตามท่ีกฎหมายกําหนด 

๐๓๑๓ ๑๒๓ ชุดวิชา (Module) ๓  การรักษาเบื้องตน ๒   ๔(๓-๒-๗) 
             (Basic Medical Care ๒) 

 ศึกษาเทคนิคท่ีใชในการรักษาเบ้ืองตน การรักษาเบ้ืองตนในระบบตางๆ บนพ้ืนฐานของ
การรักษาแบบองครวม ระบบการสงตอผูปวยและการเยี่ยมบานเพ่ือติดตามผูปวยและการใชยา 
 ฝกทดลองฝกเทคนิคท่ีใชในการรักษาเบ้ืองตน การรักษาเบ้ืองตนในระบบตางๆ บน
พ้ืนฐานการรักษาแบบองครวม สงตอผูปวยและเยี่ยมบานเพ่ือติดตามผูปวยและใชยา 

หนวยบูรณาการ (Theme)   ๔    การบริหารงานสาธารณสุข   (Public Health 
Administration)    ๔ หนวยกิต  ประกอบดวย  ๒  ชุดวิชา (Module) 

๐๓๑๓ ๑๒๔ ชุดวิชา (Module) ๑  การบริหารงานสาธารณสุข  ๒(๒-๐-๔) 
            (Public Health Administration) 

 ศึกษาวิชาชีพการสาธารณสุข  หลักการบริหารงานสาธารณสุข นโยบายและการวางแผน
งานสาธารณสุข โครงสรางการบริหารงานสาธารณสุข  การใชเทคนิคเพ่ือการบริหารสาธารณสุข 
โดยเนนการทํางานเปนทีม    นวตกรรมดานการบริหารสาธารณสุข  และการประกันคุณภาพการ
บริหารจัดการ 

๐๓๑๓ ๒๒๕ ชุดวิชา (Module)  ๒ กฎหมายสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม ๒(๒-๐-๔) 
         (Public Health and Environmental  Laws) 

 ศึกษาความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมายท่ัวไป กฎหมายเกี่ยวกับการสาธารณสุข กฎหมาย
เกี่ยวกับงานอนามัยส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย  กฎหมายเกี่ยวกับการบรรเทาสาธารณภัย 
กฎหมายเกี่ยวกับการดําเนินงานสาธารณสุขขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน บทบาทกฎหมายใน
การพัฒนางานสาธารณสุขและการประกันสุขภาพ  

หนวยบูรณาการ (Theme) ๕  อนามัยส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย  (Environmental 
Health and Occupational Health)  ๖  หนวยกิต  ประกอบดวย  ๒  ชุดวิชา (Module) 

๐๓๑๓ ๒๒๖ ชุดวิชา (Module) ๑  อนามัยส่ิงแวดลอม ๑   ๓(๒-๒-๕) 
            (Environmental Health ๑) 

 ศึกษาแนวคิด หลักการและนโยบายดานอนามัยส่ิงแวดลอม  การจัดการคุณภาพน้ํา การ
จัดการขยะมูลฝอย การกําจัดส่ิงขับถาย และการสุขาภิบาลอาหาร 
 ฝกทดลองจัดการคุณภาพน้ํา  จัดการขยะมูลฝอย จัดการส่ิงขับถายและสุขาภิบาลอาหาร 
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๐๓๑๓ ๒๒๗ ชุดวิชา (Module)  ๒  อนามัยส่ิงแวดลอม ๒   ๓(๓-๐-๖) 
              (Environmental Health ๒) 

 ศึกษาการควบคุมกําจัดแมลงและสัตวนําโรค  การสุขาภิบาลท่ีพักอาศัยและอาคารสถานท่ี 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย การควบคุมมลพิษทางอากาศ  การควบคุมเหตุรําคาญ การ
สุขาภิบาลในภาวะฉุกเฉิน และการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอม 

๓)  ฝกงาน  (Trainee) ประกอบดวย  ๑  หนวยบูรณาการ  (Theme) 
หนวยบูรณาการ (Theme)  ๑  ฝกปฏิบัติงานสาธารณสุขชุมชน (Community Health 

Practice)  ๔ หนวยกิต ประกอบดวย  ๒  ชุดวิชา (Module) 
๐๓๑๓ ๒๒๘ ชุดวิชา (Module) ๑  ฝกปฏิบัติการสงเสริมสุขภาพและปองกันโรค ๒(๐-๖-๐)                   

(Practicum  of  Health  Promotion and Prevention)   
 ฝกปฎิบัติการสงเสริมสุขภาพ  และปองกันโรคตามขอบเขตท่ีหลักสูตรกําหนดบนพ้ืนฐาน
ของคุณธรรม จริยธรรมวิชาชีพ 

๐๓๑๓ ๒๒๙ ชุดวิชา (Module)  ๒  ฝกปฏิบัติการปฐมพยาบาลพยาบาลและ  ๒(๐-๖-๐) 
         การรักษาเบื้องตน  

             (Practicum  of First Aids and Basic Medical Care)  
 ฝกปฎิบัติปฐมพยาบาล การรักษาเบ้ืองตน การสงตอผูปวยตามขอบเขตท่ีกําหนดบน
พ้ืนฐานของคุณธรรม จริยธรรมวิชาชีพ 

๔)  โครงการ (Project)  ๔  หนวยกิต ประกอบดวย  ๑  หนวยบูรณาการ (Theme) 
หนวยบูรณาการ (Theme)  ๑  โครงการพัฒนาสุขภาพชุมชนแบบมีสวนรวม 

(Collaborative Community health Development Project)  ๔ หนวยกิต  ประกอบดวย ๑ ชุดวิชา 
(Module) 

๐๓๑๓ ๒๓๐  ชุดวิชา  (Module)  ๑ โครงการพัฒนาชุมชนแบบมีสวนรวม ๔ (๐-๑๒-๐) 
(Collaborative Community health Development               
   Project)   

 ศึกษาปรากฏการณหรือฝกปฏิบัติงานในดานการพัฒนาและแกปญหาสาธารณสุขในชุมชน
ท่ีเนนกระบวนการมีสวนรวมของชุมชนและทีมสุขภาพ  โดยใชกระบวนการวิจัยและพัฒนาใน
กระบวนการเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูลอยางเปนระบบในการวินิจฉัยชุมชน ระบุปญหา จัดลําดับ
ปญหา โยงใยสาเหตุแหงปญหา  จัดทําโครงการและประเมินผลโครงการ ตลอดจนมีทักษะในการ
ใหบริการสุขภาพท้ังในและนอกสถานบริการ รวมท้ังการบริหารสถานบริการสาธารณสุข          

๒๓.๓  หมวดวิชาเลือกเสรี    ใหนักศึกษาเลือกรายวิชาดังตอไปนี้  หรือรายวิชาอ่ืนท่ีไมได
กําหนดไวในหลักสูตรนี้ท่ีวิทยาลัยเปดสอน จํานวน   ๖  หนวยกิต                                                                                
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๐๑๓๔ ๐๓๑  ภาษาอังกฤษในวิชาชีพสาธารณสุข     ๒ (๑-๒-๓) 
       (English for Professional Public Health)  
ศึกษา การฟง พูด อาน เขียนภาษาอังกฤษ  สรุปความจากการฟง และการอานภาษาอังกฤษ

ในวิชาชีพสาธารณสุข 

 ฝกทดลองพูดและสรุปความจากการฟงและการอานภาษาอังกฤษท่ีเกี่ยวของกับวิชาชีพ
สาธารณสุข             

๐๑๓๔ ๐๓๒  การสัมมนางานสาธารณสุขรวมสมัย    ๒ (๑-๒-๓) 
       (Public Health Seminar) 
 ศึกษาหลักการสัมมนา การเตรียมประเด็นสัมมนา การดําเนินงานในการจัดการสัมมนา การ
เลือก คนควา และเรียบเรียงประเด็นในการสัมมนาทางสาธารณสุข การนําและรวมสัมมนารวมท้ัง
เทคนิคและวิธีการสังเคราะหองคความรูท่ีไดจากการสัมมนา                                                       
 ฝกทดลองจัดและสังเคราะหองคความรูท่ีไดจากการสัมมนางานสาธารณสุขรวมสมัย 

๐๓๑๔ ๐๓๓  เทคนิคการทํางานรวมกับชุมชน    ๒ (๒-๐-๔) 
       (Community Participatory Technique) 

 ศึกษาเทคนิคการทํางานรวมกับชุมชน การเสริมพลังชุมชน การเจรจาตอรอง การประชา
พิจารณในชุมชน และการพัฒนาชุมชนอยางยั่งยืน 

๐๓๑๔ ๐๓๔  การนวดไทย      ๒ (๑-๒-๓) 
                (Thai Massage) 

 ศึกษาประวัติและพัฒนาการ หลักพ้ืนฐานของการนวดไทย ทฤษฎีเสนสิบและเทคนิคการ
นวดไทยเพ่ือสงเสริมสุขภาพ 
 ฝกทดลองนวดไทยเพ่ือสงเสริมสุขภาพ 

๐๓๑๔ ๐๓๕ สมุนไพร       ๒ (๒-๐-๔) 
                (Crude Drugs) 

 ศึกษาความรูท่ัวไปเกี่ยวกับสมุนไพร มาตรวัดเกี่ยวกับยาสมุนไพร สมุนไพรท่ีใชดูแล
สุขภาพตลอดจนงานสมุนไพรในสถานบริการและชุมชน 

๐๓๑๔ ๐๓๖ ธรรมชาติบําบัด      ๒ (๒-๐-๔) 
                (Natural Therapy) 

 ศึกษาความหมาย ความสําคัญ ความเปนมา ความรู เบ้ืองตนเกี่ยวกับธรรมชาติบําบัด 
ประเภทของธรรมชาติบําบัด และการนําธรรมชาติบําบัดมาใชในการดูแลสุขภาพ 

๐๓๑๔ ๐๓๗  การเตนแอรโรบิคเพ่ือสุขภาพ    ๒ (๑-๒-๓) 
                (Aerobic Dance for Health) 
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 ศึกษาหลักการการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ ความรู ท่ัวไปเกี่ยวกับการเตนแอโรบิค 
ประโยชนของการเตนแอโรบิค ประเภท  และอุปกรณท่ีใชประกอบการเตนแอโรบิค หลักการและ
วิธีการเตนแอโรบิคเพ่ือสุขภาพ 
 ฝกทดลองเตนแอโรบิคเพ่ือสุขภาพ 

๐๓๑๔ ๐๓๘  กิจกรรมเขาจังหวะ      ๒ (๑-๒-๓) 
                 (Rhythmic Activity) 

 ศึกษาความรูท่ัวไปเกี่ยวกับกิจกรรมเขาจังหวะ ประเภทของกิจกรรมเขาจังหวะ การ
เคล่ือนไหวเบ้ืองตน เครื่องดนตรีและจังหวะการเตนรํา และวิธีการออกกําลังกายดวยกิจกรรมเขา
จังหวะเพ่ือใหสุขภาพแข็งแรง 
 ฝกทดลองออกกําลังกายดวยกิจกรรมเขาจังหวะ 

๐๓๑๔ ๐๓๙  การพัฒนาบุคลิกภาพ     ๒ (๒-๐-๔) 
                 (Personality Development) 

 ศึกษาความหมาย ความสําคัญ และปจจัยท่ีมีผลในการพัฒนาบุคลิกภาพ การประยุกต
ทฤษฎีทางจิตวิทยาและวิเคราะหตนเอง รวมท้ังการพัฒนาบุคลิกภาพภายในและภายนอก ตลอดจน
มารยาทในการเขาสังคมและแบบพิธีสมาคม 

๐๓๑๔ ๐๔๐ การจัดการธุรกิจขนาดยอม     ๒ (๒-๐-๔) 
                (Small  and  Medium  Enterprise  Management ) 

 ศึกษาหลักการตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจขนาดยอมตั้งแตการเลือกธุรกิจขนาดยอม การ
เลือกทําเลท่ีตั้ง และการออกแบบราน การตลาด การลงทุนและตัดสินใจทางการเงิน การจัดการ
เงินทุนหมุนเวียนในธุรกิจ ตลอดจนการสรางเครือขายธุรกิจ 

๐๓๑๔ ๐๔๑  ภาษาญี่ปุนในชีวิตประจําวัน     ๒ (๑-๒-๓) 
                 ( Japanese in Daily Life) 

 ศึกษาลักษณะท่ัวไปของภาษาญี่ปุน และการสนทนาภาษาญี่ปุนในชีวิตประจําวัน 
 ฝกทดลองสนทนาภาษาญี่ปุนในชีวิตประจําวัน 

๐๓๑๔ ๐๔๒  ภาษาจีนในชีวิตประจําวัน     ๒ (๑-๒-๓) 
                 (Chinese  in daily Life) 

 ศึกษาลักษณะท่ัวไปของภาษาจีน และการสนทนาภาษาญี่ปุนจีนในชีวิตประจําวัน 
 ฝกทดลองสนทนาภาษาจีนในชีวิตประจําวัน 

๐๓๑๔ ๐๔๓  การพัฒนาจิต      ๒ (๑-๒-๓) 
                 (Mind Development) 
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 ศึกษาความสําคัญของจิต ธรรมชาติ ลักษณะและบทบาทของจิต หลักการและรูปแบบการ
พัฒนาจิต ปญหาและอุปสรรคการพัฒนาจิต การประเมินความกาวหนา ประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวันและการสงเสริมสุขภาพแบบองครวมในชุมชน 
 ฝกปฏิบัติเพ่ือพัฒนาจิต 

๐๓๑๔ ๐๔๔  การประเมินโครงการ     ๒ (๑-๒-๓) 
                 (Project Evaluation)  

 การจัดทําแผนงานและโครงการ  การจัดสรรทรัพยากร วิธีการทางงบประมาณ การบริหาร
โครงการและการประเมินโครงการ 

๐๓๑๔  ๐๔๕  การวิจัยเบื้องตน       ๒ (๒-๐-๔) 
                  (Fundamental  Research) 
ศึกษาความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการวิจัย  ระเบียบวิธีวิจัย และสถิติในการวิจัยดานสาธารณสุข 
ฝกทดลองวิเคราะหงานวิจัยและเขียนโครงรางการวิจัยดานสาธารณสุข 
๐๓๑๔ ๐๔๖  การวิเคราะหขอมูลการวิจัย     ๒ (๑-๒-๓) 
                 (Utilization  of Data Analyzation Application Computer) 

 การใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในการวิเคราะหขอมูลเพ่ือการวิจัย 
๐๓๑๔  ๐๔๗  การผลิตภาพสไลดและวิดีทัศน    ๒ (๑-๒-๓) 
                  (Utilization  of Graphic Application Computer) 

 การสรางภาพ ภาพเคล่ือนไหวและเสียงในการผลิตภาพสไลดและวีดิทัศน 
 ๐๓๑๔ ๐๔๘  การศึกษาอิสระ        ๒(๑-๒-๓) 
     (Independent Study) 
 ศึกษาตามความสนใจและความถนัดในขอบเขตของวิชาชีพตามคําแนะนําของอาจารยท่ี
ปรึกษา 
 ๐๓๑๔ ๐๔๙  การศึกษาดูงาน      ๒(๑-๒-๓) 
     (Field Observation) 
 ศึกษาดูงานนอกสถานท่ีในแหลงทรัพยากรทองถ่ินท้ังภาครัฐและเอกชน  เพ่ือสรางเสริม
ประสบการณทางดานวิชาชีพ 
 ๐๓๑๔ ๐๕๐  ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน    ๒(๑-๒-๓) 
     (English for Daily Life) 
 ศึกษาการฟง  พูด  อาน เขียนภาษาอังกฤษ  สรุปความจากการฟง  และการอาน
ภาษาอังกฤษในวิชาชีพสาธารณสุข 
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 ฝกทดลองพูดและสรุปความจากการฟงและการอานภาษาอังกฤษท่ีเกี่ยวของกับ
ชีวิตประจําวัน 
 ๐๓๑๔ ๐๕๑  ภาวะผูนําและการทํางานเปนทีม    ๒(๒-๐-๔) 
     (Leadership and Team Working) 
 ศึกษาความรูท่ัวไปเกี่ยวกับภาวะผูนํา แนวคิดดั้งเดิม และแนวคิดรวมสมัยในการทําความ
เขาใจภาวะผูนํา  ภาวะผูนําของผูนําดานสาธารณสุข การพัฒนาภาวะผูนํา แนวคิดเกี่ยวกับทีมงาน 
การทํางานเปนทีม และการพัฒนาทีมงาน 
 ๒๓.๔  กิจกรรมเสริมหลักสูตร     ๓  ชั่วโมง/สัปดาห 
  เปนการสงเสริมพัฒนาทักษะวิชาการ  ทักษะประสบการณ  และทักษะชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารแนบ หมวด ๔ 
๓. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
รายวิชา 1. คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะ 

ทาง
ปญญา 

4. ทักษะความสํา
พันธระหวาง

บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลขฯ 

1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 1 2 1 2 3 1 2 3 4 5 
ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน                 
ชีวิต สังคมและส่ิงแวดลอม                  

การพัฒนาพฤติกรรมจริยธรรม
วิชาชีพ       

                  

คอมพิวเตอรเพ่ือการปฏิบัติงาน                 
เทคโนโลยีสารสนเทศ                  

กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา                 
จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา                 
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รายวิชา 1. คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู    

1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 1 2 1 2 3 1 2 3 4 5 
จิตวิทยา                  

วิทยาการระบาด                  

ชีวสถิติ                                        

สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร                 

การพัฒนากระบวนการคิด
อยางเปนระบบ 

                

เภสัชวิทยา                  

การจัดการสุขภาพชุมชนแบบ
องครวม   

                 

การแกปญหาและพัฒนางาน
สาธารณสุข 

                 

สุขภาพจิตบุคคล ครอบครัว ฯ                   
 



 51

รายวิชา 1. คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะ 
ทาง

ปญญา 

4. ทักษะความสํา
พันธระหวาง

บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลขฯ 

1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 1 2 1 2 3 1 2 3 4 5 
ภาษาไทยเพ่ือการ
ส่ือสาร 

                       

วิทยาศาสตรแล
คณิตศาสตรใน
ชีวิตประจําวัน 

                       

การควบคุมและปองกัน
โรคบุคคล ครอบครัวฯ   

                       

การปฐมพยาบาล                         

บริหารงานสาธารณสุข                        

การสงเสริมสุขภาพ
บุคคล ครอบครัว ฯ 

                       

กฎหมายสาธารณสุข
และส่ิงแวดลอม 
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รายวิชา 1. คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะ 
ทาง

ปญญา 

4. ทักษะความ
สําพันธระหวาง
บุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลขฯ 

1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 1 2 1 2 3 1 2 3 4 5 
การรักษาเบ้ืองตน ๑                        
การรักษาเบ้ืองตน ๒                        
อนามัยส่ิงแวดลอม ๑                        
อนามัยส่ิงแวดลอม ๒                        
ฝกปฏิบัติการสงเสริม
สุขภาพ และปองกันโรค 

                       

ฝกปฏิบัติการปฐม
พยาบาลและการรักษา
เบ้ืองตน 

                       

โครงการการพัฒนา
สุขภาพชุมชนฯ  

                       

การเตนแอรโรบิคฯ                        
การประเมินโครงการ                        
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รายวิชา 1. คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะ 

ทาง
ปญญา 

4. ทักษะความสํา
พันธระหวาง

บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลขฯ 

1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 1 2 1 2 3 1 2 3 4 5 
การศึกษาอิสระ                      
ภาวะผูนําและการทํางาน
เปนทีม 

                      

เทคนิคการทํางานรวมกับ
ชุมชน 

                      

                        



เอกสารแนบ หมวด ๕  
ระเบียบสถาบันพระบรมราชชนกวาดวยการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด พ.ศ. ๒๕๕๒ 

(หมวด ๓ หมวด ๕ หมวด ๗) 
หมวด ๓ 

ระบบการศึกษา 
 ขอ ๑๒ การจัดการเรียนการสอน ใชระบบหนวยกิต แบงเปนระบบทวิภาคหรือระบบภาค
การศึกษาอื่น ๆ ไดตามความเหมาะสม ทั้งนี้  ใหมีการกําหนดหนวยกิตแตละวิชา ดังนี ้
  (๑) วิชาภาคทฤษฎี ๑ หนวยกิต หมายถึง วิชาท่ีใชเวลาเรียน ๑ ช่ัวโมงตอสัปดาห 
เปนเวลา ๑ ภาคการศึกษา หรือใชเวลาเรียนรวมกันไมนอยกวา ๑๕ ช่ัวโมงในระดับปริญญาตรี  และ
ไมนอยกวา ๑๘ ช่ัวโมงในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
  (๒) วิชาภาคทดลอง ๑ หนวยกิต หมายถึง วิชาท่ีใชฝกหรือทดลอง ๒ ช่ัวโมงตอ
สัปดาห เปนเวลา ๑ ภาคการศึกษา หรือใชเวลาเรียนรวมกันไมนอยกวา ๓๐ ช่ัวโมงในระดับปริญญา
ตรี  และไมนอยกวา ๓๖ ช่ัวโมงในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
  (๓) วิชาภาคปฏิบัติ ๑ หนวยกิต หมายถึง วิชาท่ีใชในการฝกปฏิบัติหรือฝกภาค         
สนามภายในและภายนอกสถานท่ี ๔-๖ ช่ัวโมงตอสัปดาห เปนเวลา ๑ ภาคการศึกษา หรือใชเวลา
เรียนรวมกันไมนอยกวา ๖๐ ช่ัวโมงในระดับปริญญาตรี  และไมนอยกวา ๕๔ ช่ัวโมงในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  
 ขอ ๑๓ การวัดและประเมินผลการศึกษา 
  (๑) นักศึกษาตองมีเวลาเรียนไมต่ํากวารอยละ ๘๐ ของเวลาเรียนในแตละวิชาและ
มีคะแนนความประพฤติไมนอยกวารอยละ ๘๐ จึงจะมีสิทธ์ิเขาสอบ 

 (๒) นักศึกษาท่ีมีสิทธ์ิเขาสอบจะตองปฏิบัติ  ดังนี ้
   (ก)  นักศึกษาตองแตงกายถูกระเบียบ  และไดรับอนุญาตจากอาจารย        
ผูควบคุมหองสอบ 
   (ข)  นักศึกษาตองเขาสอบตามวัน เวลา และสถานท่ี ท่ีวิทยาลัยกําหนดให 
หากขาดสอบโดยไมมีเหตุผลอันสมควรใหถือวาไมมีคาคะแนนในการสอบครั้งนั้น 
   (ค) นักศึกษาตองใชกระดาษสอบท่ีวิทยาลัยจัดใหและหามคัดลอกขอสอบ
หรือนํากระดาษสอบออกจากหองสอบ 
   (ง) นักศึกษาจะเขาหองสอบไดเม่ือไดรับอนุญาตจากอาจารยผูควบคุมหองสอบ 
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   (จ) นักศึกษาจะออกจากหองสอบเปนการช่ัวคราวได  ตอเม่ือไดรับ
อนุญาตจากอาจารยผูควบคุมการสอบ 
   (ฉ) นักศึกษาท่ีเขาหองสอบสายเกินกวา ๑๕ นาที จะไมมีสิทธ์ิเขาสอบครั้งนั้น 
   (ช) ขอปฏิบัติอ่ืนเกี่ยวกับการสอบใหเปนไปตามท่ีวิทยาลัยกําหนด 
   (ซ) หากผูใดทุจริตหรือสอเจตนาทุจริตในการสอบดวยวิธีการใด ๆ ก็ตาม 
อาจารยผูควบคุมการสอบมีอํานาจส่ังใหผูนั้นยุติการสอบ และใหถือวาไมมีคาคะแนนในการสอบ
ครั้งนั้น โดยใหอาจารยผูควบคมุการสอบรายงานการทุจริตใหผูอํานวยการทราบทุกกรณี เพ่ือ
พิจารณาลงโทษทางวินัยรวมกับคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยตอไป 
  (๒) ระบบการใหคะแนนของแตละรายวิชา ใหใชระบบตัวอักษร (Letter Grade) 
แสดงระดับคะแนน (Grade) ซ่ึงมีความหมายและคาระดับขั้น ดังนี ้

ระดับขั้น ความหมาย คาระดับ 
A ดีเยี่ยม (Excellent) ๔.๐๐ 
B+ ดีมาก (Very Good) ๓.๕๐ 
B ดี (Good) ๓.๐๐ 
C+ คอนขางดี (Fairy Good) ๒.๕๐ 
C พอใช (Fair) ๒.๐๐ 
D+ ออน (Poor) ๑.๕๐ 
D ออนมาก (Very Poor) ๑.๐๐ 
F ตก (Fail) ๐ 
S พึงพอใจ (Satisfactory) - 
U ไมพึงพอใจ (Unsatisfactory) - 
I ยังไมสมบูรณ (Incomplete) - 
P การศึกษายังไมส้ินสุด  (In progress)  - 
E มีเง่ือนไข (Condition) - 
X ไมรายงานผล (No report)  - 
AU การศึกษาโดยไมนับหนวยกิต (Audit) - 
CP เทียบโอนหนวยกิต (Credit pass) - 

  (๓)  วิทยาลัยท่ีเปนสถาบันสมทบของมหาวิทยาลัยใด  ใหใชเกณฑการวัดและ
ประเมินผลของมหาวิทยาลัยนั้น ๆ  หรือตามท่ีไดตกลงรวมกัน 

(๔) การสอบผานรายวิชา มีหลักเกณฑตอไปนี ้
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(ก) ผลการเรียนในหมวดวิชาชีพไมต่ํากวาคาระดับขั้น C และในหมวด
วิชาอ่ืน ๆ ไมต่ํากวาคาระดับขั้น ไมต่ํากวาระดับขั้น D  
   (ข) สอบแกตัวแลวผานตามเกณฑในขอ (ก) 
  (๕) การใหคาระดับขั้น E กระทําไดในกรณีตอไปนี้ 
   (ก) ผลการสอบของแตละวิชาท่ีอาจารยผูสอนและหัวหนาภาควิชา 
พิจารณาเห็นวายังไมสมควรใหตก ควรใหโอกาสแกตัว 
   (ข) การเปล่ียนคาระดับขั้น E เปล่ียนไดไมเกินคาระดับขัน้ C ในหมวดวิชาชีพ
และไมเกินคาระดับขั้น D ในหมวดวิชาอ่ืน ๆ ท้ังนี้จะตองกระทําใหเสร็จส้ินภายใน ๔ สัปดาหแรก
ของภาคเรียนถัดไป 

(๖)  การใหคาระดับขั้น I กระทําไดในกรณีตอไปนี ้
   (ก) ปวยจนไมสามารถเขาสอบได และไดปฏิบัติตามระเบียบการลาปวยถูกตอง 
   (ข) ขาดสอบโดยเหตุสุดวิสัย ซ่ึงมีหลักฐานท่ีเช่ือถือได และไดรับอนุญาต
จากผูอํานวยการ 
   (ค) ทํางานหรือปฏิบัติงานท่ีเปนสวนประกอบของการศึกษายังไมสมบูรณ 
และอาจารยผูสอนเห็นสมควรใหรอผลการศึกษาโดยความเห็นชอบจากผูอํานวยการหรือ ผูท่ีไดรับ
มอบหมาย 
   (ง) การเปล่ียนคาระดับขั้น I ใหเปล่ียนเปนระดับขั้นท่ีเหมาะสมกับคุณภาพ
ของการสอนและหรืองานท่ีใหกระทํา และไดทําการสอบและหรือทํางานครบถวนตามท่ีกําหนด
แลว ท้ังนี้จะตองใหเสร็จส้ินภายใน ๔ สัปดาห ของภาคเรียนถัดไป หากพนกําหนดนี้แลว ใหถือวาผล
การสอบเปนคาระดับขั้น F หรือ U 
  (๗) การใหคาระดับขั้น S และ U กระทําในกรณีท่ีหลักสูตรกําหนดใหประเมินผล
ดวยคาระดับขั้น S และ U ไววา ไมมีการประเมินผลเปนคาระดับคะแนน 
  (๘)  การใหคาระดับขั้น F กระทําไดในกรณีตอไปนี้ 
   (ก) เขาสอบและไดผลการสอบและหรือมีผลงานท่ีประเมินผลวาไมผานเกณฑ 
   (ข) ขาดสอบโดยไมไดรับอนุญาตจากผู อํานวยการหรือผู ท่ีไดรับ
มอบหมาย โดยไมมีเหตุผลอันควร และมีผลงานท่ีประเมินวาไมผานเกณฑ 
   (ค) ทําผิดระเบียบการสอบและคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยตัดสินใหตก 
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    (ง) เปล่ียนจากคาระดับขั้น  I หรือ E เปนคาระดับขั้นคะแนนไมไดภายใน            
๔ สัปดาหแรกของภาคเรียนถัดไป      

(จ) กรณีท่ีไดเกรดคาระดับขั้น E ใหนักศึกษาสอบแกตัวไดไมเกิน ๒ ครั้ง 
  (๙) การคํานวณคะแนนเฉล่ีย (Grade Point Average,  GPA) กระทําเม่ือส้ินสุด         
แตละภาคการศึกษา โดยมีวิธีคิดดังนี ้
   (ก) ใหเอาผลรวมท้ังหมดของผลคูณระหวางคาระดับขั้นกับจํานวน         
หนวยกิตแตละรายวิชาเปนตัวตั้ง หารดวยผลรวมของจํานวนหนวยกิตในแตละภาคการศึกษา 
   (ข) การคํานวณคะแนนเฉล่ีย ใหตั้งหารถึงจุดทศนิยม ๓ ตําแหนง และให
ปดเศษทศนิยมท่ีมีคาตั้งแต ๕ ขึ้นไป เพ่ือใหเหลือทศนิยม ๒ ตําแหนง 
  (๑๐) การคํานวณคะแนนเฉล่ียสะสม (Cumulative Grade Point Average) กระทํา
เม่ือเรียนจบตลอดหลักสูตรโดยมีวิธีคิด ดังนี ้
   (ก) ใหเอาผลรวมท้ังหมดของผลรวมระหวางคาคะแนนท่ีไดรับกับจํานวน
หนวยกิตของแตละรายวิชาท่ีมีการประเมินผลเปนคาคะแนนเปนตัวตัง้ หารดวยจํานวนหนวยกิตสะสม 
   (ข) การคํานวณคะแนนเฉล่ียสะสม ใหตั้งหารถึงทศนิยม ๓ ตําแหนง และ
ใหปดเศษทศนิยมท่ีมีคาตั้งแต ๕ ขึ้นไปเพ่ือใหเหลือทศนิยม ๒ ตําแหนง 

 (ค)  การนับจํานวนหนวยกิตสะสมเพ่ือใหครบหลักสูตร ใหนับเฉพาะ
หนวยกิตของรายวิชาท่ีสอบไดเทานั้น 

(ง) กรณีท่ีเรียนซํ้าในรายวิชาใด ใหใชระดับคะแนนท่ีไดใหมมาคํานวณ
คะแนนเฉล่ียสะสม   

 (๑๑)  การลงทะเบียนเรียนซํ้ารายวิชา แบงได ๒ กรณ ี
(ก)  กรณีไดคาระดับขั้น F ใหลงทะเบียนเรียนใหม (Repeat) ไดไมเกิน  ๑ ครั้ง  
(ข)  กรณีปรับคาระดับขั้นใหสูงขึ้น (Regrade) ใหลงทะเบียนเรียนไดใน

รายวิชาท่ีไดคาคะแนนตั้งแตคาระดับขั้น C ลงมาไดไมเกิน ๑ ครั้ง  
(๑๒) การเล่ือนช้ันกระทําไดในกรณีตอไปนี ้

   (ก) ตองสอบไดทุกวิชาในปการศึกษานั้น ๆ  และ 
   (ข) คะแนนเฉล่ียสะสมประจําปไมต่ํากวา ๒.๐๐ 
  (๑๓) การทําเง่ือนไขในการเล่ือนช้ันมีหลักเกณฑดังตอไปนี ้
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   (ก) ผลการเรียนบางวิชาไดคาระดับขั้น F แตคะแนนเฉล่ียสะสมประจําป
ไมต่ํากวา ๒.๐๐ 
   (ข) คะแนนเฉล่ียสะสมประจําปไมต่ํากวา ๑.๙๕ 
   (ค) คะแนนเฉล่ียสะสมสองปการศึกษาท่ีอยูระหวางการทําเง่ือนไขจะตอง
ไมต่ํากวา ๒.๐๐ จึงจะเล่ือนช้ันได มิฉะนั้นจะตองเรียนซํ้าช้ันในปท่ีอยูระหวางการทําเง่ือนไข 
  (๑๔) การเรียนซํ้าช้ันกระทําไดในกรณีตอไปนี ้
   (ก) คะแนนเฉล่ียสะสมประจําปต่ํากวา ๒.๐๐ ยกเวนกรณีท่ีทําเง่ือนไข 
   (ข) การเรียนซํ้าช้ันใหเลือกเรียนซํ้าเฉพาะในรายวิชาท่ีไดคาระดับขั้น           
ต่ํากวา B ในหมวดวิชาชีพ และต่ํากวาคาระดับขั้น C ในหมวดวิชาอ่ืน ๆ  
   (ค)  ในการเรียนซํ้าช้ันแตละช้ันป เรียนไดไมเกิน ๑ ป 

(๑๕) การเล่ือนช้ัน การทําเง่ือนไข การเรียนซํ้าช้ันและการลงทะเบียนเรียนเพ่ือปรับ
ระดับขั้น  ตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารวิทยาลัย  

ขอ ๑๔ การสําเร็จการศึกษา ผูสําเร็จการศึกษาตองมีคุณสมบัติดังนี ้
  (๑) คะแนนเฉล่ียสะสมตลอดหลักสูตรไมต่ํากวา ๒.๐๐ 
  (๒) จํานวนปท่ีเรียนไมเกิน ๒ เทาของเวลาท่ีหลักสูตรกําหนด 
  (๓) สอบไดจํานวนหนวยกิตครบตามหลักสูตร 
  (๔) ผานการสอบความรูรวบยอดตามเกณฑการวัดและประเมินผลการศึกษาของ
วิทยาลัยและหรือมหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษาท่ีวิทยาลัยไปสมทบหรือรวมผลิต 
  (๕)  ตองชําระคาใชจายตาง ๆ ในการศึกษาครบตามระเบียบของวิทยาลัย 
 ขอ ๑๕ นักศึกษาที่จะไดรับปริญญาเกียรตินิยมตองอยูในเกณฑ ตอไปนี ้
  (๑) เปนผูมีความประพฤติดี และไมเคยถูกลงโทษทางวินัยตั้งแตความผิดระดับ ๒ ขึ้นไป 
  (๒) เปนผูท่ีไมเคยไดคาระดับขั้น E,F,U หรือลงทะเบียนเรียนใหมในรายวิชาใด
วิชาหนึ่งตลอดหลักสูตร และมีเวลาเรียนไมเกินกวาจํานวนปท่ีหลักสูตรกําหนด ยกเวนกรณีท่ีลาพัก
การศึกษาเนื่องจากเหตุจําเปนทางสุขภาพ หรือความจําเปนอ่ืน ๆ  ท่ีคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยเห็นชอบ 

(๓) ผูท่ีทําคะแนนเฉล่ียสะสมตลอดหลักสูตร ๓.๗๕ ขึ้นไป ไดรับเกียรตินิยม
อันดับ ๑ และผูท่ีทําคะแนนเฉล่ียสะสมตลอดหลักสูตร ตั้งแต ๓.๕๐ ถึง  ๓.๗๔ไดรับเกียรตินิยม
อันดับ ๒ 
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  (๔)  นักศึกษารับโอนหรือรับยาย  ท่ีไดเทียบโอนผลการเรียนจากวิทยาลัยในสังกัด
สถาบันพระบรมราชชนกหรือนอกสังกัด  มีสิทธ์ิไดรับเกียรตินิยม  ตองมีคุณสมบัติครบตามขอ (๑) 
(๒) และ (๓) โดยจํานวนหนวยกิตท่ีเทียบโอนนั้นตองไมเกินรอยละ ๑๐ ของจํานวนหนวยกิต 
ตลอดหลักสูตร    

(๕) วิทยาลัยท่ีเปนสถาบันสมทบของมหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษาใด ใหใช
เกณฑไดรับเกียรตินิยมของมหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษานั้น ๆ 

ขอ ๑๖  นักศึกษาที่จะไดรับรางวัลเหรียญทอง เหรียญเงิน หลักสูตรละ ๒ รางวัล คือ 
เหรียญทอง ๑ รางวัล เหรียญเงิน ๑ รางวัล และตองอยูในเกณฑ  ตอไปนี ้
  (๑) มีระยะเวลาการศึกษาไมเกินระยะเวลาปกติท่ีกําหนดไวในหลักสูตร ยกเวน
กรณีท่ีพักการศึกษาเนื่องจากเหตุจําเปนทางสุขภาพหรือความจําเปนอ่ืน ๆ  ท่ีคณะกรรมการบริหาร
เห็นชอบ 
  (๒) เปนผูท่ีไมเคยไดคาระดับขั้น  E , F , U หรือลงทะเบียนเรียนใหมในรายวิชาใด
วิชาหนึง่ตลอดหลักสูตร 
  (๓) มีความประพฤติดีและไมเคยถูกลงโทษทางวินัย ตั้งแตความผิดระดับ ๒ ขึ้นไป 
  (๔) เปนผูมีคะแนนเฉล่ียสะสมตลอดหลักสูตรสูงสุดตามลําดับ  ในกรณีท่ีได
คะแนนเทากันใหคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยตัดสินตามท่ีเห็นชอบ 
  (๕)  นักศึกษารับโอน  ท่ีไดเทียบโอนผลการเรียนไมมีสิทธ์ิไดรับรางวัลเหรียญ
ทอง  และเหรียญเงิน 

หมวด ๕ 
การพนสภาพการเปนนักศึกษา 

 ขอ ๒๔ การพนสภาพการเปนนักศึกษากระทําไดในกรณีตอไปนี ้
  (๑) สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
  (๒) ไดรับอนุมัติใหลาออก 
  (๓) ไมผานเกณฑการวัดและประเมินผล ในกรณีตอไปนี ้
   (ก) คะแนนเฉล่ียสะสมเม่ือส้ินภาคการศึกษาท่ี ๒ ของช้ันปท่ี ๑ ต่ํากวา ๑.๗๕ 
   (ข) จํานวนปท่ีเรียนเกินกวา ๒ เทาของเวลาท่ีหลักสูตรกําหนดและแตละ
ช้ันปซํ้าช้ันไดไมเกิน ๑ ครั้ง 
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   (ค) ไมสามารถแกคาระดับขั้น F หรือ D  ไดในหมวดพ้ืนฐานวิชาชีพและ
วิชาชีพ   และหรือไมสามารถแกคาระดับขั้น  F ได ในหมวดวิชาอ่ืน ๆ โดยลงทะเบียนเรียนใหม        
ไดไมเกิน ๑ ครั้ง 
  (๔) ไมชําระคารักษาสถานภาพการเปนนักศึกษา  ตามระเบียบของวิทยาลัยใน
ระหวางท่ีไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษา 
                           (๕) ไมชําระคาใชจายในการศึกษาตามระเบียบของวิทยาลัย    
  (๖) ถูกพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุกในคดีอาญา เวนแตความผิดโดยประมาทหรือ
ความผิดลหุโทษ 
  (๗) เหตุสุดวิสัยหรือปวยเรื้อรัง และแพทยท่ีคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยกําหนด
ไดลงความเห็นวาไมสามารถศึกษาตอได 
  (๘) กระทําความผิด และไดรับการพิจารณาโทษใหพนสภาพการเปนนักศึกษา 
  (๙) ถึงแกกรรม 
 ขอ ๒๕ การพนสภาพการเปนนักศึกษาตามขอ ๒๔ (๒) (๓) (๔) และ (๕) ใหมีผลนับตั้งแต
วันที่ผูอํานวยการวิทยาลัยมีคําส่ังใหพนสภาพการเปนนักศึกษา 
 ขอ ๒๖ การพนสภาพการเปนนักศึกษาตามขอ ๒๔ (๗) และ(๘) ใหมีผลนับตั้งแตวันที่
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขหรือผูไดรับมอบอํานาจอนุมัติใหพนสภาพการเปนนักศึกษา 
 ขอ ๒๗ การพนสภาพการเปนนักศึกษาตามขอ ๒๔ (๖) ใหมีผลนับตั้งแตวันที่ศาลมีคํา
พิพากษาถึงที่สุด 

หมวด ๗ 
การลาและการใหพักการศึกษา 

 ขอ ๓๒ การลาปวย ลากิจ ใหปฏิบตัิดังนี ้
  (๑) นักศึกษาลากิจ ลาปวยไดไมเกินรอยละ ๒๐ ของเวลาเรียนแตละวิชา 
  (๒) นักศึกษาตองยื่นใบลาตอผูดูแลนักศึกษา หรือผูควบคุมการฝกปฏิบัติงาน   
และเสนอตอผูมีอํานาจใหลา 
  (๓) ในกรณีท่ีลากิจ นักศึกษาจะตองไดรับอนุญาต  และลงช่ือรับทราบการอนุญาต
ใหลาเสียกอนจึงจะลาได 
                           (๔) การลาปวยตั้งแต ๓ วัน ขึ้นไปตองมีใบรับรองแพทย 
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 ขอ ๓๓ ผูมีอํานาจอนุญาตใหนักศึกษาลาปวย และลากิจได ดังนี ้
  (๑) กรณีศึกษาภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในแหลงฝกภายในวิทยาลัย 
                                  (ก) รองผูอํานวยการวิทยาลัย / หัวหนาฝายหรือเทียบเทา  หรือผูท่ีไดรับ
มอบหมาย อนุญาตใหลาไดครั้งละไมเกิน ๓ วัน   
                                 (ข)  ผูอํานวยการวิทยาลัยอนุญาตใหลาไดนอกเหนือจาก (ก)  แตไมเกิน ๑ ปการศึกษา 
                                 (ค) ผูอํานวยการสถาบันพระบรมราชชนก อนุญาตใหนักศึกษาลาไดเฉพาะ 
การลาท่ีเกินอํานาจของผูอํานวยการวิทยาลัยไดไมเกิน ๒ ปการศึกษา  ถาเกินจากนี้ใหเสนอ
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขอนุมัต ิ

(๒) กรณีศึกษาภาคปฏิบัติในแหลงฝกภายนอกวิทยาลัย 
                                   (ก) ผูอํานวยการโรงพยาบาล หรือหัวหนาหนวยงานตาง ๆ ท่ีรับฝกปฏิบัติงาน 
อนุญาตใหลาไดครั้งละไมเกิน  ๕ วัน 
                                   (ข)  ผูอํานวยการวิทยาลัยอนุญาตใหลาไดนอกเหนือจาก (ก) แตไมเกิน         
๑ ปการศึกษา 
                                   (ค) ผูอํานวยการสถาบันพระบรมราชชนก อนุญาตใหนักศึกษาลาไดเฉพาะ
การลาท่ีเกินอํานาจของผูอํานวยการวิทยาลัยไดไมเกิน ๒ ปการศึกษา  ถาเกินจากนี้ใหเสนอ
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขอนุมัต ิ
 ขอ ๓๔ การลาพักการศึกษากระทําไดในกรณีตอไปนี ้
  (๑) ถูกเกณฑหรือระดมเขารับราชการทหารกองประจําการ 
  (๒) ไดรับทุนแลกเปล่ียนนักศึกษาระหวางประเทศ หรือทุนอ่ืนใด ซ่ึงวิทยาลัย
เห็นสมควรสนับสนุน 
  (๓) เจ็บปวยตองพักรักษาตัวเปนเวลานานเกินรอยละ ๒๐ ของเวลาเรียนท้ังหมด 
แตไมเกิน ๑ ปการศึกษา โดยมีใบรับรองแพทย 
  (๔) มีเหตุจําเปนสวนตัวขอลาพักการศึกษาไดไมเกิน ๑ ปการศึกษา โดยไดรับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารวิทยาลัย 
  (๕) การลาพักการศึกษาตามขอ (๑) นักศึกษาตองยื่นคํารองตอผูอํานวยการ
วิทยาลัยภายใน ๗ วัน นับตั้งแตวันท่ีมีเหตุจําเปนตองลาพักการศึกษา 
  (๖) การลาพักการศึกษาตามขอ ๓๔ (๒) (๓) และ (๔) ใหปฏิบัติตามขอ ๓๒  และ ๓๓ 
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  (๗) ในกรณีท่ีนักศึกษามีเหตุจําเปนตองลาพักการศึกษาเกินกวา ๑ ภาคการศึกษา
แตไมติดตอกัน ใหยื่นคํารองขอพักการศึกษาใหมตามวิธีในขอ (๕) 
  (๘) ในกรณีท่ีนักศึกษาไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษาใหนับเวลาท่ีลาพักอยูใน
ระยะเวลาการศึกษาดวย ยกเวนนักศึกษาท่ีไดรับอนุญาตตามขอ (๑) หรือ (๒) 
  (๙) นักศึกษาท่ีไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษา เม่ือจะกลับเขาศึกษาจะตองยื่นคํารอง  
ขอกลับเขาศึกษาตอผูอํานวยการวิทยาลัยกอนกําหนดและชําระคาใชจายในการศึกษาไมนอยกวา ๑ สัปดาห
หรือตามวิทยาลัยกําหนด 
 ขอ ๓๕ ผูมีอํานาจอนุญาตใหนักศึกษาลาพักการศึกษาได ดังนี ้
  (๑) ผูอํานวยการอนุญาตใหลาไดไมเกิน ๑ ปการศึกษา 
  (๒) ผูอํานวยการสถาบันพระบรมราชชนกอนุญาตใหลาไดเฉพาะการลาท่ีเกินอํานาจ
ของผูอํานวยการไดไมเกิน ๒ ปการศึกษา  ถาเกินจากนี้ใหเสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุขอนุมัต ิ
 ขอ ๓๖ การใหพักการศึกษา จะกระทําไดในกรณีตอไปนี ้
  (๑) ตั้งครรภ หรือคลอดบุตร ใหผูอํานวยวิทยาลัยการอนุมัติใหพักการศึกษาไดตาม
ระยะเวลาท่ีคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยเห็นชอบ 
  (๒) กระทําความผิดทางวินัย และไดรับโทษใหพักการเรียน ใหปฏิบัติตามขอ ๒๒ และ ๒๓ 
 ขอ ๓๗ การลาออกใหปฏิบัติ ดังนี ้
  (๑) ใหนักศึกษายื่นใบลาออกตอผูอํานวยการวิทยาลัย โดยความยินยอมของบิดา     
มารดา หรือผูปกครอง ยกเวนในกรณีท่ีเปนขาราชการลาศึกษาตอ ไมตองใหบิดา มารดา หรือผูปกครอง
ใหความยินยอมก็ได 
  (๒) ผูอํานวยการวิทยาลัยมีอํานาจในการอนุมัติใหนักศึกษาลาออก และใหมีผล
นับตั้งแตวันท่ีผูอํานวยการวิทยาลัยอนุมัติใหลาออก 
 
 


