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ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๖ (ฉบับปรับปรุง) 



คํานํา 

ในปีงบประมาณ 2556  วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดยะลา มุ่งเน้นการดําเนินงานไปสู่การปฏิบัติที่บรรลุผลสําเร็จอย่างมี 
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยดําเนินการถ่ายทอดตัวชี้วัดและเป้าหมายระดับองค์กรตามแผนยุทธศาสตร์วิทยาลัยฯ ปี พ.ศ. 2555 - 
2559  สู่การปฏิบัติ  และเพื่อให้บุคลากรแต่ละหน่วยงานทุกระดับมีส่วนร่วมและรับผิดชอบต่อการดําเนินงานตามยุทธศาสตร์ฯ สามารถ
เชื่อมโยงระหว่างบทบาทหน้าที่ของตนเองและยุทธศาสตร์ขององค์กร   วิทยาลัยฯจึงได้จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556  ที่
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงตามนโยบายและทิศทางของประเทศ และตอบสนองประเด็นยุทธศาสตร์ของสถาบันพระบรมราชชนก เพื่อ
เป็นเครื่องมือสําหรับการบูรณาการแปลงแผนสู่การปฏิบัติที่ชัดเจนและผลักดันให้การดําเนินการเกิดผลสัมฤทธิ์ตามยุทธศาสตร์ต่างๆ  ที่ได้
กําหนดไว้ 

 ในการจัดทําแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556 ครั้งนี้ โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของอาจารย์และ
บุคลากร จนกระทั่งเกิดผลสําเร็จ ซึ่งวิทยาลัยฯได้รับความร่วมมือด้วยดีจากอาจารย์และบุคลากรทุกท่าน จึงขอขอบคุณไว้ ณ โอกาสนี้ และ
คาดหวังว่าอาจารย์และบุคลากรทุกท่านสามารถนําแผนปฏิบัติการไปสู่การปฏิบัติราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไป 
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ส่วนนํา 
ปรัชญา ปณธิาน วิสัยทัศน์  พนัธกิจ วัตถปุระสงค ์และนโยบายของวทิยาลัย 

ปรัชญา 
การผลิตและพัฒนากําลังคนที่มีคุณภาพในการพัฒนางานสาธารณสุข จําเป็นต้องจัดประสบการณ์ทางการศึกษาโดยมีการประกันคุณภาพการศึกษา

เพื่อให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต สร้างผลผลิตที่ตอบสนองความต้องการของชุมชน 
ปณิธาน 

 วิทยาลัยจะพัฒนาศักยภาพอย่างตอ่เนื่อง เพื่อผลติและพฒันาบุคลากรด้านสุขภาพให้มีความรู้ ความสามารถในการดําเนินงานสาธารณสุขแบบองค์
รวม ตลอดจนการสร้างองค์ความรู้  วิจัยและพัฒนา แก้ไขปัญหาชุมชนทีต่นรับผดิชอบไดอ้ย่างเหมาะสม กอปรด้วยคุณธรรม จริยธรรม มนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
รวมทั้งส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม และเลือ่มใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
 วสิัยทัศน ์(ก่อนป ี๒๕๕๕)  
 วิทยาลัยน่าอยู่     เคียงคู่คุณธรรม     เลิศล้ําวิชาการ  
 เชี่ยวชาญชุมชน     มุ่งผลสัมฤทธิ์         ผลผลิตพึงประสงค์ 

วิสัยทัศน์ ปัจจุบัน (๒๕๕๕-๒๕๕๙) 
 เป็นสถาบันอุดมศึกษาชั้นนาํระดับประเทศด้านสุขภาพชุมชน ทีไ่ด้รับการยอมรับในระดับอาเซียน 
 พันธกิจ 

๑. ผลิตกําลังคนด้านสุขภาพ 
๒. พัฒนาสมรรถนะกําลังคนด้านสุขภาพ 
๓. วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ 
๔. บริการวิชาการด้านสุขภาพแก่สังคม 
๕. ทํานุบํารุง ศิลปวัฒนธรรม  

 

วัตถุประสงค์ของวิทยาลัย 
๑. ผลติบุคลากรสาธารณสุขในระดับปริญญาตรีและระดับต่ํากว่าปริญญาตรีสาขาสาธารณสุขชมุชน  การแพทย์แผนไทย  ทันตสาธารณสุข  เทคนิค

เภสัชกรรม และเวชกิจฉุกเฉินให้เป็นผู้มีความรู้ความสามารถตามขอบเขต บทบาท หน้าที่ ความรับผดิชอบของตนเอง เพื่อตอบสนองความ
ตอ้งการด้านสขุภาพอนามัย  ตามนโยบายของกระทรวงสาธารณสุข 



๒. พัฒนาสมรรถนะบุคลากรสาธารณสุข  โดยการจัดอบรม ประชมุ สัมมนา  ความรู้ด้านวิชาการ   ด้านการบริหารในระดับต่าง ๆ เพื่อใหม้ี
ความสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ   

๓. ศึกษา ค้นคว้าวิจัย เพื่อสร้างองค์ความรู้และนําผลการวิจัยมาพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการปฏิบัติงานของบุคลากรด้านสาธารณสุข ในระดับ
ปริญญาตรีและระดับพื้นฐานด้านสาธารณสุข เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานในชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

๔. ให้บริการวิชาการด้านสาธารณสุขแก่ชุมชนและสังคม เพื่อพัฒนาและส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
๕. ส่งเสริม สนับสนุน ในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย โดยการสนับสนุนบุคลากรและนักศึกษาได้ร่วมกิจกรรม  การจรรโลงศิลปวัฒนธรรม 

ขนบธรรมเนียม ประเพณีไทยและท้องถิ่น ตลอดจนเลือ่มใสในระบอบประชาธิปไตย อนัมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
๑. ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านสาธารณสุขอย่างมีมาตรฐาน  ด้วยคณาจารย์ที่มีความรู้และประสบการณ์ อุปกรณ์การเรียนการสอนเพียบพร้อม 

สภาพแวดล้อมดี เทคโนโลยีทันสมัยและสวัสดิการที่ครบครัน  
  ๒.วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ ด้วยกระบวนการที่ถูกต้อง มีจรรยาบรรณ ผู้วิจัยมีประสบการณ์และได้รับความเชื่อถือ โดยคํานึงถึงความสอดคล้องกับ
สถานการณ์สุขภาพของประเทศและภูมิภาคอาเซียน 

๓. ให้บริการวิชาการที่หลากหลาย ตอบสนองกับความต้องการของผู้รับบริการ ด้วยประสบการณ์และการบริหารงานแบบมืออาชีพ  
๔. ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่อง สอดรับกับวิถีสังคมและชุมชนมีส่วนร่วม 

 

 

 

 

 

 

 



ยุทธศาสตร์ของวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวดัยะลา (๒๕๕๕-๒๕๕๙) 

 วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดยะลาได้กําหนดยุทธศาสตร์เพือ่การขับเคลื่อนการดําเนินงาน  

ของวทิยาลัยโดยประกอบด้วย  ๕  ยุทธศาสตร์ ๑๘ วัตถุประสงคเ์ชิงกลยุทธ ์ ๓๐ ตัวชีว้ัด ดังนี ้

ยุทธศาสตร์ที่ ๑:  การผลิตบณัฑิตที่มุ่งสร้างศักยภาพให้เป็นบณัฑิตที่พงึประสงค ์

ยุทธศาสตร์ที่ ๒:  การวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ที่มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับในระดับชาติและอาเซียน  
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓: การบริการวิชาการเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔: การมุ่งทํานุบํารุงและสบืสานศลิปวัฒนธรรม 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕: การพัฒนาองค์กรและการประชาสัมพนัธ ์
 

 

 

 

 

 

 



ยุทธศาสตร ์วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ และตัวชี้วัด  
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑:  การผลิตบณัฑิตที่มุ่งสร้างศักยภาพให้เป็นบณัฑิตที่พงึประสงค ์
 
วัตถุประสงคเ์ชิงกลยุทธ:์ 

๑. เพื่อให้ผู้สําเร็จการศึกษามคีุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามกรอบมาตรฐานที่วิทยาลัยกําหนด ได้รับการยอมรับจากชุมชน และอยู่ในสังคมไดอ้ย่างมี
ความสุข ( ET1) 

๒. เพื่อผลติและพัฒนาบุคลากรด้านสาธารณสุขอย่างมีมาตรฐาน ด้วยคณาจารย์ที่มีความรู้และประสบการณ์อุปกรณ์การเรียนการสอนเพียบพร้อม 
สภาพแวดลอ้มดี เทคโนโลยีทันสมัยและสวสัดิการที่ครบครัน (QT1) 

๓. เพื่อเร่งรัดกระบวนการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน (EC1) 
 
ตัวชีว้ัด : 

๑.   รอ้ยละของผู้สําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กําหนด ( ET1) 
๒.  ร้อยละความพึงพอใจระดับมากขึ้นไปของผู้ใช้บัณฑติ (ET1) 
๓.   ร้อยละความพึงพอใจระดับมากขึ้นไป ของผู้สําเร็จการศึกษาตอ่การปฏิบัติงานที่ตน้สังกัด (ET1) 
๔.   ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาสอบผ่านข้อสอบรวบยอดในครั้งแรก (QT1) 
๕.   อัตราส่วนคุณวุฒิของอาจารย์  ป.ตรี : ป.โท : ป.เอก (QT1) 
๖.   ร้อยละความพึงพอใจระดับมากขึ้นไป ของนักศึกษาตอ่สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (QT1) 
๗.   จํานวนโครงการ/กิจกรรมกระตุ้นการ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรยีนการสอนตอ่ปี (EC1) 

  
 หมายเหตุ  ET = Effectiveness มิติด้านประสทิธิผล   QT = Quality มิติด้านคุณภาพ 
   EC = Efficiency มิตดิ้านประสทิธิภาพ  CB = Capacity Building มิติด้านการพัฒนาองค์กร 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ ๒:  การวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ที่มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับในระดับชาติและอาเซียน  
 
วัตถุประสงคเ์ชิงกลยุทธ:์ 

๑. เพื่อให้องค์ความรู้มีคุณภาพสามารถนําไปใช้ประโยชน์และได้รับการยอมรับทั้งในประเทศและ 
     ภูมิภาคอาเซียน (ET2) 

๒. เพื่อให้มีการวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ ด้วยกระบวนการที่ถูกต้องโดยคํานึงถึงความสอดคล้อง 
     กับสถานการณ์สุขภาพของประเทศและภูมิภาคอาเซียน (QT2) 

๓. เพื่อเพิ่มการผลิตผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่มุ่งเน้นด้านสุขภาพชุมชน โดยใช้ทั้งแหล่งทุนภาย 
    ในและภายนอกองค์กร (EC2)  

๔. เพื่อพัฒนาระบบสนับสนุนให้เอื้อต่อการสร้างผลงานวิชาการ (EC6) 
 
ตัวชีว้ัด : 

๘.  รอ้ยละขององค์ความรู้ทีน่ําไปใช้ ประโยชน์ (ทั้งในประเทศและอาเซยีน) (ET2) 
๙. ร้อยละของงานวิจัยหรือนวัตกรรม ที่ได้รบัการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ในระดับ ชาติและระดับนานาชาติ (ET2) 
๑๐.  ร้อยละของการวิจัยและพัฒนา องค์ความรู้ที่ได้รับการประเมินคุณภาพ โดยคณะกรรมการ  

      ที่วิทยาลยักําหนด(QT2) 
๑๑.  ร้อยละของงานวิจัยที่สอดคลอ้งกับ สถานการณ์สุขภาพของประเทศ(QT2) 
๑๒.  ร้อยละของงานวิจัยที่สอดคลอ้งกับ สถานการณ์สุขภาพของภูมิภาคอาเซียน(QT2) 
๑๓.  จํานวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมทีมุ่่งเน้นด้านสุขภาพชุมชนตอ่ปี(EC2) 
๑๔. รอ้ยละความสําเร็จการดาํเนินโครงการพัฒนาระบบสนับสนุนการผลิตผลงานวิชาการ(EC6) 

๑๕. ร้อยละความพึงพอใจระดับมากขึ้นไปตอ่ระบบสนับสนุนในการสร้างผลงานวิชาการ(EC6) 

 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ ๓: การบริการวิชาการเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
 
วัตถุประสงคเ์ชิงกลยุทธ:์ 

๑. เพื่อให้ผู้รับบริการได้รับความรู้และทักษะที่ทันสมัย สามารถนําไปประยุกต์ใช้ได้ อย่างเหมาะสม (ET3) 
๒. เพื่อให้บริการวิชาการที่ตอบสนองกับความต้องการของผู้รับบริการด้วยประสบการณ์และ 

     การบริหารงานแบบมืออาชีพ (QT3) 
๓. เพื่อเพิ่มจํานวนหลักสูตร และขยายกลุ่มเป้าหมาย  โดยเน้นกลุ่มองค์กรท้องถิ่นและรพสต. (EC3) 

 
ตัวชีว้ัด : 

๑๖. รอ้ยละของผู้รับบริการวิชาการที่ สามารถนําความรู้และทักษะไปประยุกต์ ใชใ้นงานที่รับผิดชอบได้(ET3) 
๑๗. รอ้ยละความพึงพอใจระดับมากขึ้นไป ของผู้รับบริการวิชาการของวิทยาลัย(QT3) 
๑๘. จํานวนโครงการ/กิจกรรม บริการวิชาการที่จัดโดยวิทยาลัย(EC3) 

๑๙. รอ้ยละของผู้เข้าสัมมนาที่มาจากองคก์รท้องถิ่นหรอื รพ.สต.(EC3) 
 
 
 
หมายเหตุ  ET = Effectiveness มิติด้านประสิทธิผล   QT = Quality มิติด้านคุณภาพ 
  EC = Efficiency มิตดิ้านประสทิธิภาพ  CB = Capacity Building มิติด้านการพัฒนาองค์กร 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ ๔: การมุ่งทํานุบํารุงและสบืสานศลิปวัฒนธรรม 
 
วัตถุประสงคเ์ชิงกลยุทธ:์ 

๑. เพื่อให้ชุมชนตระหนักถึงคุณค่าของการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมให้คงอยู่อย่างยั่งยืน (ET4) 
๒. เพื่อทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่อง สอดรับกับวิถีสังคมและชุมชนมีส่วนร่วม (QT4) 
๓. เพื่อกระตุ้นให้เกิดความต่อเนื่อง และการมีส่วนร่วมในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของชุมชน  (EC4)  
 

ตัวชีว้ัด : 
๒๐. จํานวนกิจกรรมในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมที่มกีารดําเนินการอย่างสม่ําเสมอโดยชุมชน(ET4) 
๒๑. รอ้ยละของประชาชนในชุมชนที่มสี่วนร่วมในกิจกรรมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของวิทยาลัย(QT4) 
๒๒. จํานวนกิจกรรมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมในชุมชนตอ่ปี(EC4) 
๒๓. รอ้ยละของกิจกรรมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของวทิยาลัยทีชุ่มชนมีส่วนร่วมตอ่ปี (EC4) 

 
หมายเหตุ  ET = Effectiveness มิติด้านประสิทธิผล   QT = Quality มิติด้านคุณภาพ 
  EC = Efficiency มิตดิ้านประสทิธิภาพ  CB = Capacity Building มิติด้านการพัฒนาองค์กร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ ๕: การพัฒนาองค์กรและประชาสัมพันธ ์
วัตถุประสงคเ์ชิงกลยุทธ:์ 

๑. เพื่อเพิ่มการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน และการบริการวิชาการให้เพียงพอและ 
เหมาะสม (EC7) 
๒. เพื่อเพิ่มการประชาสัมพันธ์กิจกรรมและผลงานของวิทยาลัย ครอบคลุมทุก กลุ่มเป้าหมาย (EC5) 
๓. เพื่อเพิ่มปริมาณและคุณภาพของบุคลากรและอาจารย์ทุกระดับ (CB1)  
๔. เพื่อพัฒนาระบบ IT ให้สามารถรองรับการขยายงานทั้งด้านบริหารและวิชาการ (CB2) 
๕. เพื่อสร้างบรรยากาศที่เอือ้ตอ่การทํางานอย่างมีความสุข (CB3) 

 
ตัวชีว้ัด : 

๒๔. ร้อยละของสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนและการบริการวิชาการที่สามารถ จัดหาได้ตามแผน  
ความตอ้งการฯ (EC7) 

๒๕. จํานวนครั้งของการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผ่านทุกชอ่งทางของวิทยาลัย (EC5) 
๒๖. จํานวนของบุคลากรอัตราจ้างที่เพิ่มขึ้นในส่วนที่จําเป็น (CB1) 
๒๗. ร้อยละของบุคลากรและอาจารย์ที่ได ้รับการพัฒนาสมรรถนะเชิงกลยุทธ์ตามแผน(CB1) 
๒๘. ร้อยละความสําเร็จตามเกณฑ์วิทยาลัยอัจฉริยะ (CB2) 
๒๙. ร้อยละของบุคลากรและอาจารย์ที่ โยกย้าย/ลาออก (CB3) 
๓๐. ร้อยละความพึงพอใจในการ ปฏิบัติงานของบุคลากรและอาจารย์(CB3) 

 

หมายเหตุ  ET = Effectiveness มิติด้านประสิทธิผล   QT = Quality มิติด้านคุณภาพ 
  EC = Efficiency มิตดิ้านประสทิธิภาพ  CB = Capacity Building มิติด้านการพัฒนาองค์กร 

 

 

 

 



ลําดับ ชื่อกลุ่มงาน รวม
เงินงบประมาณ
และเงินนอก
งบประมาณ

ตชว เงินรายได้
สถานศึกษา

เงินรายได้
ราชภัฎ

เงินรายได้
สถานบริการ มรย. สบช. พตส. จังหวัด สวสท. งบอื่น ๆ

รวม    63,111,290.00    27,174,090.00     13,022,940.00    1,349,100.00   235,000.00      -      6,580,000.00     3,050,000.00    6,389,220.00     5,000,000.00    310,940.00

1 กลุ่มงานบริหารทั่วไป      35,197,080.00 18,584,040.00    6,983,040.00                     -       6,580,000.00      3,050,000.00                   -                      -                  -   

2 กลุ่มงานยุทธศาสตร์และแผนงาน           42,625.00 42,625.00                        -                     -                      -                  -   

3 กลุ่มงานฐานข้อมูลสารสนเทศ
และวิทยบริการ

      3,267,320.00 1,863,820.00           1,403,500.00                -                     -                      -                  -   

4 กลุ่มงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ          486,100.00 486,100.00                       -                     -                      -                  -   
5 กลุ่มงานพัฒนาบุคลากร       2,197,100.00 594,100.00              1,603,000.00                -                     -                      -                  -   

6 กลุ่มงานหลักสูตรสาธารณสุขชุมชน          135,650.00 73,600.00                    62,050.00                -                     -                      -                  -   

7 กลุ่มงานหลักสูตรเทคนิคเภสัชกรรม          328,590.00 216,690.00                   76,900.00     35,000.00                   -                      -                  -   

8 กลุ่มงานหลักสูตรทันตสาธารณสุข       1,615,755.00 1,130,415.00                 4,400.00    200,000.00                   -                      -       280,940.00

9 กลุ่มงานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต       1,114,660.00 1,114,660.00                          -                     -                  -         -                     -                      -                  -   

10 กลุ่มงานหลักสูตรเวชกิจฉุกเฉิน          264,590.00 80,240.00                  184,350.00                -                     -                      -                  -   

11 กลุ่มงานหลักสูตรการแพทย์แผนไทย          904,600.00 -                                       -         904,600.00                -                     -                      -                  -   

12 โครงการบัณฑิตศึกษา          609,400.00 318,200.00                 131,200.00       160,000.00                -         -                     -                      -                  -   

13 กลุ่มงานทะเบียน วัดและประมวลผล
ึ

         202,400.00 202,400.00                             -                  -                     -                      -                  -   

14 กลุ่มงานวิจัยและนวัตกรรม       2,087,000.00 1,247,500.00              839,500.00                -                     -                      -                  -   

15 กลุ่มงานโครงการพิเศษ           54,400.00 54,400.00                        -                     -                      -                  -   

16 กลุ่มงานพัฒนานักศึกษา ทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม

         314,840.00 213,440.00                 101,400.00                   -                  -                     -                      -                  -   

17 กลุ่มงานสวัสดิการนักศึกษาและศิษย์เก่า
สัมพันธ์

         506,740.00 49,640.00                  413,600.00         43,500.00                -                     -                      -                  -   

18 งานสร้างเสริมประสบการณ์ด้านวิชาการ       1,004,000.00 763,000.00                             -         241,000.00                -                     -                      -                  -   

19 ศูนย์ศึกษาการแพทย์ฉุกเฉิน      12,778,440.00 139,220.00              1,220,000.00                   -                  -         -                     -       6,389,220.00      5,000,000.00      30,000.00

สรุปงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556
วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดยะลา



ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

1-01 5 2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

6.1.2 (2,3)

สมศ 11

กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม
1. งานปรับปรุงพื้นด้านหน้าโรงอาหาร

พื้นด้านหน้าโรงอาหารได้รับ

การปรับปรุงเสร็จสิ้นตามแผน

 - ค่าจัดจ้างปรับปรุงพื้นด้านหน้าโรง

อาหาร

300,000.00           เงินรายได้

สถานศึกษา

เม.ย 56 คุณสุภกิจ

1-02 5 2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

6.1.2 (2,3)

สมศ 11

2. ติดตั้งหลังคาโครงเหล็กโค้ง พื้นด้านหน้าโรง

อาหาร

หลังคาโครงเหล็กโค้ง พื้นด้านหน้าโรง

อาหารได้รับ

การติดตั้งเสร็จสิ้นตามแผน

 - ค่าจัดจ้างติดตั้งหลังคาโครงเหล็ก 900,000.00           เงินรายได้

สถานศึกษา

เม.ย. 56 คุณสุภกิจ

1-03 5 2.4(3) 3. ซ่อมแซมบ้านพักราชการ เฟสที่ 1 จํานวนบ้านพักที่ได้รับการซ่อม

แซม

 ประสานโยธาตรวจสอบ 1,000,000.00        สบช. ม.ค. - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

1-04 5 2.4(3) 4. รื้อถอน-ติดตั้งระบบไฟฟ้าบ้านพัก จํานวน 5 

หลังทําต่อเนื่อง 5 ป ีจนครบทุกหลัง(จํานวน 28 

หลัง)

จํานวนบ้านพักที่ได้รับการ

รื้อถอน-ติดตั้งระบบไฟฟ้า

เสร็จสิ้นตามแผน

 ประสานโยธาตรวจสอบ 2,050,000.00        สบช. ม.ค. - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

1-05 5 2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

6.1.2 (1-3)

สมศ 11

5.โครงการ Big Cleaning Day มีการดําเนินงานตามโครงการ Big 

Cleaning Day  ปีละ 2 ครั้ง

โครงการ Big Cleaning Day  ปีละ 2

 ครั้ง

- ค่าอาหาร 90 คน X 60 บาท

X 2 ครั้ง = 10,800 บาท

อาหารว่างและเครื่องดื่ม 90 คน X 

20 บาท X 4 ครั้ง = 7,200 บาท

            18,000.00 ตชว. ธ.ค.55

พ.ค.56

อ.วิชาญ

1-06 5 2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

6.1.2 (1-3)

สมศ 11

6.โครงการ Clean Air Project 1.ร้อยละ 80 ของเครื่องปรับอากาศ

ได้รับการบํารุงรักษา

2.ความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของ

บุคลากรและอาจารย์และนักศึกษา

โดยรวมเฉลี่ย มากกว่า 3.50

-ค่าจ้างทําความสะอาด

เครื่องปรับอากาศ

            25,000.00 ตชว. เม.ย.56 คุณประวิทย์

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556
1.กลุ่มงานบริหารทั่วไป

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

CB3(30)

CB3(30)

CB3(30)

CB3(30)

CB3(30)

CB3(30)

1



ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

1-07 5 2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

6.1.2 (1-3)

สมศ 11

7.กิจกรรม 5 ส.ของวิทยาลัยฯ มีการดําเนินงาน 5 ส.ภายในวิทยาลัย

ฯจํานวน 2 ครั้ง/ปี

-ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 90 คน  

x 20 บาท x 2 ครั้ง เป็นเงิน 3,600 

บาท

              3,600.00 ตชว. ม.ค.56

ส.ค.56

อ.วิชาญ

1-08 5 8.กิจกรรมจัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ จํานวนป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างจัดทําป้ายประขาสัมพันธ์ 

จํานวน 6 ป้าย  ป้ายละ 10,000บาท

60,000.00            ตชว. ธ.ค.55 คุณสุภกิจ

1-09 1

5

2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

กิจกรรมจัดหาวัสดุให้เอื้อต่อการปฏิบัติงาน
1.วัสดุงานบ้านงานครัว 1.มีวัสดุงานบ้านงานครัวเพียงพอต่อ

การปฏิบัติงาน

2.ความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของ

บุคลากรและอาจารย์โดยรวมเฉลี่ย 

มากกว่า 3.50

 

-วัสดุงานบ้านงานครัว 270,000 บาท

           270,000.00 ตชว.  ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

คุณอรทัย

1-10 1

5

2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

2.วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ มีการจัดหาวัสดุไฟฟ้าและวิทยุเพื่อ

สนับสนุนการเรียนการสอนและการ

ทํางานของบุคลากรให้เพียงพอตาม

ความจําเป็น

- ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 70,000 บาท             70,000.00 ตชว.  ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

คุณอรทัย

1-11 1

5

2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

3.วัสดุก่อสร้าง/วัสดุเกษตร มีวัสดุก่อสร้างเพียงพอกับการใช้งาน - ค่าวัสดุก่อสร้าง 80,000 บาท             80,000.00 ตชว.  ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

คุณอรทัย

1-12 1

5

2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

4.วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น มีวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นเพียงพอ

ต่อการใช้งาน

- ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น

370,000 บาท

           370,000.00 ตชว.  ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

คุณอรทัย

QT1(6)

EC7(24)

CB3(30)

EC5(25)

CB3(30)

QT1(6)

EC7(24)

CB3(30)

QT1(6)

EC7(24)

CB3(30)

QT1(6)

EC7(24)

CB3(30)

2



ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

1-13 1

5

2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

7.1(6)

กิจกรรมจ้างเหมาบริการทั่วไป
1.จ้างเหมาบริการทั่วไป จํานวนกิจกรรมจัดจ้างในกรณีเร่งด่วน

หรือจําเป็นที่วิทยาลัยฯ สามารถ

ดําเนินการ

- ค่าจ้างเหมาบริการทั่วไป 100,000 

บาท

           600,000.00 ตชว.  ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

คุณอรทัย

1-14 1

5

2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

2.ซ่อมบํารุงยานพาหนะให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน ร้อยละของยานพาหนะอยู่ในสภาพ

พร้อมใช้งาน

- ค่าซ่อมยานพาหนะ 120,000 บาท            320,000.00 ตชว.  ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

คุณอรทัย

1-15 1

5

2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

3.ซ่อมบํารุงครุภัณฑ์ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 1.มีครุภัณฑ์อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน

2.ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู้โดยรวมเฉลี่ย

มากกว่า 3.50

- ค่าซ่อมบํารุงครุภัณฑ์ 100,000 บาท            200,000.00 ตชว.  ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

คุณอรทัย

1-16 1

5

2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

7.1(6)

4.จัดจ้างถ่ายเอกสารสําหรับการเรียนการสอน

และการปฏิบัติงานของบุคลากร

จํานวนเอกสารในการจัดการเรียนการ

สอนและการปฏิบตัิของวิทยาลัยฯที่ได้

จัดจ้างถ่าย

เอกสาร

- ค่าถ่ายเอกสาร 100,000 บาท            200,000.00 ตชว.  ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

คุณอรทัย

1-17 1

 5

2.2.1

สมศ 14

7.1(6)

กิจกรรมจ้างเหมาบริการและค่าตอบแทนของ
บุคลากร
1.จัดจ้างลูกจ้างชั่วคราวและประกันสังคม

1.จํานวนลูกจ้างชั่วคราวและที่

ปฏิบัติงานในวิทยาลัยเพียงพอ

2.จํานวนของบุคลากรอัตราจ้างที่

เพิ่มขึ้นในส่วนที่จําเป็น

- ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวและ

ประกันสังคม 984,000 บาท

           984,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

 ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

คุณอรทัย

1-18 1

 5

2.2.1

สมศ 14

7.1(6)

2.จ้างเหมาบริการลูกจ้างรายเดือนทุกกลุ่มงาน จํานวนของบุคลากรอัตราจ้างที่เพิ่มขึ้น

ในส่วนที่จําเป็น

- ค่าจ้างเหมาบริการลูกจ้างรายเดือน

ทุกกลุ่มงาน

        3,249,940.00 ตชว.  ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

คุณอรทัย

QT1(5)

CB1(26)

CB3(29)

CB3(30)

QT1(5)

CB1(26)

CB3(29)

CB3(30)

QT1(6)

EC7(24)

CB3(30)

QT1(6)

EC7(24)

CB3(30)

QT1(6)

EC7(24)

CB3(30)

QT1(6)

EC7(24)

CB3(30)

3



ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

1-19 5 2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

6.1.2 (2,3)

สมศ 11

7.1(6)

3.จัดจ้างผู้รับเหมาทําความสะอาด 1.มีการจ้างทําความสะอาดหอพัก 

อาคารเรียน

2.ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู้โดยรวมเฉลี่ย

มากกว่า 3.50

จ้างทําความสะอาดหอพัก อาคาร

เรียน 

- อาคารแพทย์แผนไทย

- อาคารเรียน ว.ทบ.

- หอพักชาย

- หอพัก 10 ชั้น

           372,600.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

 ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

คุณอรทัย

1-20 5 2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

6.1.2 (2,3)

สมศ 11

7.1(6)

4.จัดจ้างยามรักษาความปลอดภัย มียามรักษาความปลอดภัยของวิทยาลัย - ค่าจ้างยามรักษาความปลอดภัย 

เดือนละ 10,000 บาท X 12 เดือน

           120,000.00 ตชว.  ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

คุณอรทัย

1-21 5 2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

5. ค่าถ่ายเอกสาร             40,000.00 ตชว.  ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

คุณอรทัย

1-22 5 2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

6.1.2 (2,3)

สมศ 11

6.บํารุงรักษาลิฟต์อาคารอํานวยการ ลิฟต์อาคารอํานวยการพร้อมใช้งาน -ค่าจ้างเหมาบํารุงรักษาลิฟต์อาคาร

อํานวยการ

            58,080.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

 ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

คุณอรทัย

1-23 5 2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

6.1.2 (2,3)

สมศ 11

7.บํารุงรักษาลิฟต์หอพัก 10 ชั้น ลิฟต์หอพัก 10 ชั้น พร้อมใช้งาน - ค่าจ้างเหมาบํารุงรักษาลิฟต์ หอพัก

 10 ชั้น

            51,360.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

 ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

คุณอรทัย

QT1(6)

CB3(30)

EC7(24)

QT1(6)

CB3(30)

CB1(26)

CB3(30)

CB1(26)

CB3(30)

4



ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

1-25 5 2.4(3) 9.กิจกรรมสนับสนุนค่าตอบแทน เบี้ยเลี้ยงเหมา

จ่าย และเงินพตส. สําหรับวิชาชีพขาดแคลน

วิชาชีพขาดแคลนได้รับค่าตอบแทน 

เบี้ยเลี้ยงเหมาจ่าย และเงิน พตส.ตาม

ระเบียบที่กําหนด

- ค่าตอบแทน เบี้ยเลี้ยงเหมาจ่าย 

และเงินพตส.

        1,926,000.00 พตส.  ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณวรรณา

1-26 5 2.4(3) 10.กิจกรรมสนับสนุนเบี้ยเลี้ยงเสี่ยงภัย ข้าราชการและลูกจ้างประจําได้รับ

ค่าตอบแทนตามระเบียบที่กําหนด

- ค่าเบี้ยเสี่ยงภัย 12 เดือน

(งบกลาง)

                      -   งบกลาง  ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณวรรณา

1-27 5 2.4(3) 11.ตอบแทนบุคลากรที่ไม่ปฏิบัติเวชฯ ทันตแพทย์,

 เภสัชกร

ทันตแพทย์ และเภสัชกรที่ไม่ปฏิบัติ

เวชฯ ได้รับค่าตอบแทนตามระเบียบที่

กําหนด

-ค่าตอบแทน ทันตแพทย์, เภสัชกร ที่

ไม่ปฏิบัติเวชฯ

 - ทันตฯ 240,000.-    

 - เภสัช 100,000.-

           340,000.00 ตชว.  ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณวรรณา

1-28 1

5

2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)
- ค่าสาธารณูปโภค (ค่าน้ํา ค่าไฟ ค่า

โทรศัพท์ ค่าไปรษณีย์ ค่าบริการ

สื่อสารและโทรคมนาคม) 

เงิน ตชว. 500,000 บาท

           500,000.00 ตชว.  ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณนุชน้อย

1-29 1

5

2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

เงินรายได้สถานศึกษา 1,800,000 

บาท

        1,800,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

 ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณนุชน้อย

1-30 1

5

2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

2.สนับสนุนครุภัณฑ์เพื่อใช้สําหรับการสนับนุน

เรียนการสอน ทดแทนของเดิมชํารุด

1.มีครุภัณฑ์เพียงพอต่อการใช้งาน

2.ร้อยละของสิ่งสนับสนุนการเรียน

การสอนและบริการวิชาการที่สามารถ

จัดหาได้ตามแผนความต้องการ

- ค่าครุภัณฑ์ 80,000 บาท             80,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

 ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

CB3(29)

CB3(30)

CB3(29)

CB3(30)

CB3(29)

CB3(30)

 

มีสาธารณูปโภคสนับสนุนการจัดการ

เรียนการสอนและการปฏิบัติงานของ

บุคลากร

กิจกรรมจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน 
และการบริการวิชาการให้เพียงพอและเหมาะสม
1.สาธารณูปโภค (ค่าน้ํา ค่าไฟ ค่าโทรศัพท์ ค่า

ไปรษณีย์ ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม)

QT1(6)

EC7(24)

CB3(30)

QT1(6)

EC7(24)

CB3(30)

QT1(6)

EC7(24)

CB3(30)

5



ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

1-31 1

5

2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

3.จัดหาวัสดุสํานักงาน/วัสดุ

คอมพิวเตอร์ (ทุกหลักสูตร/กลุ่มงาน)

มีวัสดุฯเพียงพอกับการใช้งาน - ค่าวัสดุสํานักงาน/วัสดุคอมพิวเตอร์

 200,000 บาท

**ขอเพิ่ม 20,000

           400,000.00 ตชว.  ต.ค. 55 - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

คุณอรทัย

1-32 1

5

2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

4.กิจกรรมจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction 1.มีเครื่องพิมพ์สนับสนุนการทํางาน

ของบุคลากร

2.ร้อยละของสิ่งสนับสนุนการเรียน

การสอนและบริการวิชาการที่สามารถ

จัดหาได้ตามแผนความต้องการ

- ค่าเครื่องพิมพ์ Multifunction 

ราคา24,000 บาท

            24,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

 ม.ค.- มี.ค. 56 คุณสุภกิจ

1-33 1

5

2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

5. กิจกรรมจัดซื้อรถตู้โดยสาร 1. มีรถยนต์สนับสนุนการปฏิบัติงาน

ของ บุคลากร

2. ร้อยละของสิ่งสนับสนุนการเรียน

การสอนและบริการวิชาการที่สามารถ

จัดหาได้ตามแผนความต้องการ

 - รถตู้โดยสาร ขนาด 12 ที่นั่ง

(ศึกษาข้อมูลการซื้อ และการเช่ารถ)

        1,232,400.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ต.ค.55 คุณสุภกิจ

1-34 1

5

2.4(3)

สกอ 2.5(3-5)

6. กิจกรรมจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน 1. มีรถยนต์สนับสนุนการปฏิบัติงาน

ของ บุคลากร

2. ร้อยละของสิ่งสนับสนุนการเรียน

การสอนและบริการวิชาการที่สามารถ

จัดหาได้ตามแผนความต้องการ

 - รถบรรทุกดีเซล (CAB)

(ศึกษาข้อมูลการซื้อ และการเช่ารถ)

           688,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ต.ค.55 คุณสุภกิจ

1-35 5 2.4(3) โครงการสุขภาพดีมีสุข 1.ร้อยละ 95 ของบุคลากร 

ได้รบัการตรวจสุขภาพประจําปี

2.ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ

 โดยรวมเฉลี่ยมากกว่า 3.50

กิจกรรมตรวจสุขภาพประจําปี 2555 - - ม.ค.56 อ.วิชาญ

QT1(6)

EC7(24)

CB3(30)

QT1(6)

EC7(24)

CB3(30)

CB(30)

QT1(6)

EC7(24)

CB3(30)

QT1(6)

EC7(24)

CB2(22)

CB3(30)

6



ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

1-36 5 2.5(5)

สกอ 7.4(1-6)

โครงการบริหารจัดการความเสี่ยง
1.การจัดการความเสี่ยง

- ประชุมคณะกรรมการเพื่อจัดทําแผนบริหาร

ความเสี่ยง

- ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผน

ร้อยละความสําเร็จในการจัดการความ

เสี่ยง

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม

คณะกรรมการฯ 20 คน X 25 บาท 

X 2 มื้อ เป็นเงิน 1,000 บาท

- ค่าอาหารกลางวัน 20 คน X 80 

บาท เป็นเงิน 1, ุ600 บาท

2,600.00 ตชว. ธ.ค.55

สรุปและ

รายงานผล

ก.ย.56

อ.วิชาญ

1-37 5 2.5(5)

สกอ 7.4(1-6)

2.โครงการซ้อมแผนป้องกันอัคคีภัยและเติมน้ํายา

เคมีถังดับเพลิง

ร้อยละความสําเร็จในการจัดการความ

เสี่ยง

- ค่าตอบแทนวิทยากร 3 ชั่วโมง X 2

 คน X 600 = 3,600 บาท

- ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 90 คน 

บาท X20 บาท =  1,800 บาท

- ค่าน้ํายาเคมีถังดับเพลิง 450 บ.X 

30 ถัง =13,500 บาท

18,900.00 ตชว. มิ.ย. - ก.ค. 56 อ.วิชาญ

1-38 5 2.5(5)

สกอ 7.4(1-6)

3.โครงการตาวิเศษเห็นนะ มีการติดตั้งกล้องวงจรปิดเพิ่มเติม ติดตั้งกล้องวงจรปิด (เพิ่มเติม)

-ค่าติดตั้งกล้องวงจรปิด

            35,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ม.ค. - ก.ย. 56 คุณสุภกิจ

1-39 5 8.1(1-7) กิจกรรมการบริหารจัดการงบประมาณ
- วิเคราะห์และสรุปค่าใช้จ่าย

สถานการณ์ทางการเงิน

- จัดทําแผนกลยุทธ์ทางการเงิน

- ติดตามการใช้งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ

และเสนอต่อคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยในแต่

ละไตรมาส

1.ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ

เป็นไปตามแผน

2.มีแผนกลยุทธ์ทางการเงิน

3.มีรายงานสถานการณ์ทางการเงินทุก

ไตรมาส

ต.ค.55-ต.ค.56 อ.วิชาญ

1-40 5 7.1(6) โครงการพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 1.ผู้รับบริการมีความพึงพอใจไม่น้อย

กว่าร้อยละ 80

2.จํานวนครั้งของการประชาสัมพันธ์ 

ข้อมูลข่าวสารผ่านทุกช่องทางของ

วิทยาลัย

-ค่าวัสดุสํานักงาน

-วัสดุคอมพิวเตอร์

-ค่าครุภัณฑ์ โครงการส่งเสริมสิทธิ

การรับรู้ข้อมูลข่าวสาร

15,000.00            ตชว. ต.ค55-ก.ย.56 อ.วิชาญ

EC7(24)

EC5(25)

CB3(30)

CB3(30)

CB3(30)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

1-41 5 7.1(1-7) กิจกรรม/โครงการประชุมคณะกรรมการบริหาร ร้อยละของผู้เข้าร่วมประชุม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จํานวน 

24คนx20บาทxจํานวน12ครั้ง= 

5,760 บาท

5,760.00              เงินรายได้

สถานศึกษา

ต.ค.55-ก.ย.56 อ.วิชาญ

1-42 5 7.1(1-7) โครงการจัดทําตัวชี้วัดสู่ระดับบุคคล ร้อยละของบุคลากรมีตัวชี้วัดสู่ระดับ

บุคคล

 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จํานวน

 100คนx20บาทxจํานวน3วัน เป็น

เงิน 12,000 บาท

 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จํานวน

 100คนx60บาทxจํานวน3วัน เป็น

เงิน 18,000 บาท

 - ค่าวิทยากร จํานวน 18 ชั่วโมงๆ 

ละx600บาท เป็นเงิน 10,800 บาท 

รวมเป็นเงิน 40,800 บาท

40,800.00            เงินรายได้

สถานศึกษา

ธ.ค.-55 อ.วิชาญ

1-43 5 1.1.1

2.4(1-7)

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายสนับสนุน
ประจําปี 2556

ร้อยละของบุคลากรสายสนับ

สนุนที่ได้รับการพัฒนา

สมรรถนะ

 - โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

จํานวน 30 คน

            80,000.00 ตชว.  ม.ค.- มี.ค. 56 อ.วิชาญ

1-44 5 7.1(1-7) โครงการประชุมบุคลากร ร้อยละของผู้เข้าร่วมประชุม  - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จํานวน

 100คนx20บาทxจํานวน 4 ครั้ง เป็น

เงิน 8,000 บาท

8,000.00              เงินรายได้

สถานศึกษา

ต.ค.55-ก.ย.56 อ.วิชาญ

1-45 โครงการบริการกําจัดปลวก บ้านพักได้รับการกําจัดปลวก 48 หลัง  - ค่าจ้างเหมาบริการ 45,000.00            ตชว. ก.พ.-มี.ค.56 คุณศุภกิจ

1-07 1-4 CB3 รวม      18,584,040.00
ตอบแทนใช้สอยวัสดุ(ตชว.) 6,983,040.00        

เงินรายได้สถานศึกษา 6,580,000.00        

1-09 1-4 EC7 เงินสบช. 3,050,000.00        

CB1(27)

CB1(27)

CB1(27)

CB1(27)

CB31-ส.ค. 1-4

8



ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

1-10 1-4 EC5 เงินพตส. 1,926,000.00        

     18,539,040.00

9



10



11



16-พ.ค.-56

12



13



14



23เม.ย..56

15



16



17



18



ลําดับ
ยุทธ

ศาสตร์ ตัวบ่งชี้QA และ
เกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

2-01 1-5 1.1(6-8)

7.1(7)

9.1(5)

ประเมินผลการปฏิบัติงานขององค์กร 1.มีการประเมินผลการดําเนินงานตามแผนกลยุทธ์
อย่างน้อย 1 ครั้ง
2.มีรายงานสรุปผลการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ขององค์กร

-ค่าถ่ายเอกสาร 50 หน้า x 0.5 บาท x  25 ชุด = 625

 บาท
-ค่าเข้าเล่มเอกสาร 25 เล่ม x 90 บาท   

= 2,250 บาท รวม 2,875 บาท

2,875.00 ตชว. ต.ค.-ธ.ค.55 อ.สมพงศ์
อ.ฟาริห์
อ.พรรณี
คุณรัชฎา

2-02 1-5 1.1(2-8)

7.1(3-5)

9.1(6)

โครงการถ่ายทอดแผนสู่การปฏิฎบัติและ
ติดตามผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การ ปีงบประมาณ 2556

1.มีการติดตามผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจําปีงบประมาณ 2556  อย่างน้อย 3 ครั้ง
2.มีรายงานผลการติดตามที่เสนอต่อคณะ
กรรมการบริหารวิทยาลัยฯอย่างน้อย 3 ครั้ง
3. มีการพัฒนาระบบติดตามแผน
และงบประมาณตามแผนปฏิบัติ
การประจําปีด้วยระบบสารสนเทศ

 ประชุมระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารด้าน
แผนงานและยุทธศาสตร์
- ค่าอาหารกลางวันของผู้เข้าประชุม  และผู้ดําเนินการ 
 30  คน X  60  บาท  X 2  วัน
-ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มของผู้เข้าประชุม  และ
ผู้ดําเนินการ 30 คน x 20 บาท x 2 มื้อ x 

2 วัน  รวม  6,000 บาท 
ประชุมติดตามแผน 3 ครั้ง 
- ค่าอาหารกลางวันของผู้เข้าประชุม  และผู้ดําเนินการ
 ติดตามแผน 25  คน X  60  บาท  X 3  วัน  = 4,500

 บาท 

-ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มของผู้เข้าประชุม  และ
ผู้ดําเนินการ 25 คน x 20 บาท x 2 มื้อ x 

3 วัน =3,000 บาท 

-.เอกสารการประชุมและสรุปผลการดําเนินงาน 1,500

 บาท  รวม 9,000  บาท

15,000.00 ตชว. ประชุมการ
ถ่ายทอดแผนสู่
การปฏิบัติและ
การใช้
งานระบบสาร
สนเทศเพื่อติด
ตามแผนและ
งบประมาณ 

(พ.ย.55)

ติดตามครั้งที่ 1 

มกราคม  2556 

ติดตามครั้งที่ 2 

เมษายน  2556

ติดตามครั้งที่ 3 

สิงหาคม 2556

อ.สมพงศ์
อ.ฟาริห์
อ.พรรณี
คุณรัชฎา

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556 
2.กลุ่มงานยุทธศาสตร์และแผนงาน

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

1-30

1-30

9



ลําดับ
ยุทธ

ศาสตร์ ตัวบ่งชี้QA และ
เกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

2-03 5 1.1(1-4,8) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทํา
แผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2557

1.จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90

2.ประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ โดยวิเคราะห์จาก
แผนกลยุทธ์ และ แผนปฏิบัติการรวมทั้ง
ตัวชี้วัดที่ได้จัดทํา ระหว่างดําเนินโครงการและหลัง
เสร็จสิ้นโครงการ
3.ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมประชุมโดยรวมเฉลี่ย
มากกว่า 3.50

-ค่าอาหารกลางวันสําหรับผู้เข้าประชุมและ
ผู้จัดประชุม 25 คน x 60 บาท x 2 วัน 

=3,000 บาท 

-ค่าอาหารว่าง สําหรับผู้เข้าประชุมและผู้จัดการประชุม
 25 คน x 20 บาท x 4 มื้อ 

=2,000 บาท
-ค่าวัสดุการประชุม/เอกสารและสรุปโครงการ 
=5,000 บาท
รวม 10,000 บาท

10,000.00 ตชว.  มิ.ย. 56 อ.สมพงศ์
อ.ฟาริห์
อ.พรรณี
คุณรัชฎา

2-04 1-5 1.1(6-8)

7.1(7)

9.1(5)

จัดทํารายงานประจําปี 55 1.จํานวนครั้งของการ
ประชาสัมพันธ์ ข้อมูล ข่าวสารผ่านทุกช่องทางของ
วิทยาลัย
2.มีรายงานสรุปผลการดําเนินงานประจําปี

-ค่าถ่ายเอกสาร 50 หน้า x 0.5 บาท x  50 ชุด = 

1,250

-ค่าเข้าเล่มเอกสาร 50 เล่ม x 90 บาท 

= 4,500 บาท
รวม 5,750 บาท

5,750.00 ตชว. ธ.ค.-55 อ.สมพงศ์
อ.ฟาริห์
อ.พรรณี
คุณรัชฎา

2-05 1 1.1.1(1-3)

สมศ 16.1

1.1.2

1.1.2(1-3)

สมศ 17 

9.1(3)

กิจกรรมพัฒนาความเป็นอัตลักษณ์ของ
สถาบัน
-ประชุมคณะกรรมการ/บุคลากร/
นักศึกษา
-พัฒนาระบบการมีส่วนร่วม
-ประเมินความคิดเห็น

1.ร้อยละ 10 ของรายวิชาพัฒนาผู้เรียนตามอัต
ลักษณ์ของสถาบัน
2.รอ้ยละ 10 ของกิจกรรมพัฒนานักศึกษาตามอัต
ลักษณ์ของสถาบัน
3.มีกิจกรรมที่ส่งเสริมบุคลากรตามอัตลักษณ์ของ
สถาบันอย่างน้อย 2 ครั้งต่อปี

-เอกสารประกอบการประชุม
-คู่มือการดําเนินงาน
-ประเมินความคิดเห็น
-วิเคราะห์ผล และจัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงาน

6,000.00 ตชว. พ.ค.-มิ.ย.56 อ.สมพงศ์
อ.ฟาริห์
อ.พรรณี
คุณรัชฎา

2-06 5 1.1,7.1

7.1.1

7.2,7.3

7.4,8.1

การพัฒนาองค์กรตามเกณฑ์คุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐ (PMQA)

ร้อยละการดําเนนิงานผ่านเกณฑ์คุณภาพการบริหาร
ภาครัฐ (PMQA)

-เอกสารการดําเนินงาน 3,000.00 ตชว. ส.ค.56 อ.สมพงศ์
อ.ฟาริห์
อ.พรรณี
คุณรัชฎา

รวม 42,625.00     
ตอบแทนใช้สอยวัสดุ(ตชว.) 42,625.00      

เงินรายได้สถานศึกษา -

เงินบํารุงสถานบริการ -

42,625.00     

CB1(27)

ET1(2,3)

CB3(30)

EC5(25)

10



ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

3-01 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

7.3(1-5)

9.1(6)

โครงการวิทยาลัยอัจฉริยะ 
1.การปรับปรุงระบบเครือข่าย

คอมพิวเตอร์ 

( Network )

ปรับปรุงระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ( Network )

- ปรับระบบสายและจุดเชื่อมต่อในห้องปฎิบัติการ 

40,000 บาท

- ปรับระบบสายและจุดเชื่อมต่อไปในอาคารต่างๆ 

40,000 บาท

           80,000.00 ตชว. ธ.ค.55- ส.ค..56 อ.ไพสิฐ

3-02 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

7.3(1-5)

9.1(6)

2.กิจกรรมเชื่อมต่อ  Uninet ติดตั้งเดินสายระบบเชื่อมต่อ  Uninet  ณ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏยะลา

         330,000.00 ตชว. ธ.ค.55-มิ.ย.56 อ.ไพสิฐ

3-03 1

5

2.5(1)

2.7(3)

7.3(1-5)

9.1(6)

3.การจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์

เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียน

การสอน

-จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สําหรับห้องปฏิบัติการ 

25 เครื่อง  625,000 บาท

-เครื่อง server 1 เครื่อง     150,000บาท

         775,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ม.ค.56 - กย.56 อ.ไพสิฐ

เช่าวงจรDigital / คู่สายรายปี            90,000.00 ตชว. ต.ค.55 - ก.ย.56 อ.ไพสิฐ

ค่าจ้างเหมาให้บริการอินเตอร์เน็ต          225,880.00 ตชว. ต.ค.55 - ก.ย.56 อ.ไพสิฐ

ค่าเช่าบริการ ADSL 4 สาย            90,000.00 ตชว. ต.ค.55 - ก.ย.56 อ.ไพสิฐ

3-05 ค่าซ่อมบํารุงคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์

ที่ชํารุดจากการใช้งาน

         100,000.00 ตชว. ต.ค.55 - ก.ย.56 อ.ไพสิฐ

3-06 เครื่องสํารองไฟสําหรับ Server  1 เครื่อง            18,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ธ.ค.55- มค..56 อ.ไพสิฐ

2.5(3-5)

2.7(3)

7.3(1-5)

9.1(6)

2.5(3-4)

2.7(3)

7.3(1-5)

9.1(6)

QT1(6)

EC7(24)

CB2(28)

QT1(6)

EC7(24)

CB2(28)

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556
3.กลุ่มงานฐานข้อมูลสารสนเทศและวิทยบริการ

4.กิจกรรมเชื่อมต่อระบบ

สัญญาณเครือข่าย

5.กิจกรรมป้องกันและ

บํารุงรักษาระบบฯ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

QT1(6)

EC7(24)

CB2(28)

QT1(6)

EC7(24)

CB2(28)

QT1(6)

EC7(24)

CB2(28)

3-04

 

ร้อยละความสําเร็จตามเกณฑ์

วิทยาลัยอัจฉริยะ

1

5

1

5
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

3-07 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

7.3(1-5)

9.1(6)

6.โครงการอบรมการสร้างสื่อ

การสอนบน e-learning

โครงการอบรมการสร้างสื่อการสอนบน e-learning 

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มของผู้เข้าอบรมและ

ผู้ดําเนินการ 40 บาท X 30 คน X 2 วัน    =   2,400.-

 บาท   

-ค่าอาหารกลางวันของผู้เข้าประชุมและผู้ดําเนินการ  60

 บาท X 30 คน X 2 วัน      =   3,600.- บาท  

-ค่าวัสดุสํานักงานและวัสดุคอมพิวเตอร์ 100 บาท X 30

 คน

=  3,000.- บาท

-ค่าตอบแทนวิทยากร 600 บาท X 12 ชม. X 1 คน   = 

   7,200.- บาท

           16,200.00 ตชว. พ.ค.-มิ.ย.56 อ.ไพสิฐ

3-08 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

7.3(1-5)

9.1(6)

7.โครงการอบรมการใช้งาน

ระบบห้องสมุดอัตโนมัติ

โครงการอบรมการใช้งานระบบห้องสมุดอัตโนมัติ จํานวน

 2 ครั้ง

                     -   - ครั้งที่1   ธ.ค.55 

ครั้งที่ 2  มิ.ย 56

อ.ไพสิฐ

3-09 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

โครงการพัฒนาและจัดหา
โสตทัศนูปกรณ์
1.จัดหาไมค์โครโฟนสําหรับ

ห้องเรียนและกิจกรรมนศ.

 

ไมค์โครโฟนสําหรับห้องเรียน และบริการนักศึกษา 

=12,000 บาท

           12,000.00 ตชว. พ.ค.56.-มิย.56 อ.ไพสิฐ

3-10 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

2.จัดหาไมค์ลอย ไมค์ลอย 1 ชุด= 15,000 บาท            15,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ธ.ค.55 - มค..56 อ.ไพสิฐQT1(6)

EC7(24)

QT1(6)

CB1(27)

CB2(28)

CB2(30)

1.ร้อยละความพึงพอใจระดับ

มากขึ้นไป ต่อสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรู้ โดยรวมเฉลี่ยมากกว่า 

3.50

2.ร้อยละของสิ่งสนับสนุนการ

เรียนการสอนและการบริการ

วิชาการที่สามารถ จัดหาได้

ตามแผนความต้องการฯ 

 

ร้อยละความสําเร็จตามเกณฑ์

วิทยาลัยอัจฉริยะ

QT1(6)

CB1(27)

CB2(28)

CB2(30)

QT1(6)

EC7(24)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

3-11 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

3.จัดหาเครื่อง visual 

presentation

เครื่อง visual presentation จํานวน 1 ชุด 

= 25,000 บาท

           25,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

พ.ย.-ธ.ค.55 อ.ไพสิฐ

3-12 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

4.จัดหา Projector Projector  4  เครื่อง สําหรับทดแทนในห้องเรียน

= 100,000 บาท

-ประจําห้องเรียน ทันตา รุ่น 18

-ประจําห้องเรียน สธช.  ปี  2

-ประจําห้องเรียนบรรยาย  1

-ประจําห้องเรียนประห้อง วทบ. ปี 3  

         100,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ธ.ค.55- มค..56 อ.ไพสิฐ

3-13 1

6

2.5(3-4)

2.7(3)

5.จัดหาหลอด Projector ทดแทนหลอด Projector เสื่อมสภาพ 10 หลอด            60,000.00 ตชว. ต.ค.55-ก.ย.56 อ.ไพสิฐ

3-14 1

7

2.5(3-4)

2.7(3)

6. โครงการปรับปรุงระบบ

โสตทัศนูปกรณ์ในห้องประชุม

ราชพฤกษ์ 1 และหอประชุม

อเนกประสงค์

โครงการปรับปรุงระบบโสตทัศนูปกรณ์ในห้องประชุม

ราชพฤกษ์ 1 และหอประชุมอเนกประสงค์

-ห้องประชุมราชพฤกษ์ 1  74,000 บาท

-หอประชุมอเนกประสงค์   160,000 บาท

         234,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ต.ค.55-ก.ย.56 อ.ไพสิฐ

3-15 1

8

2.5(3-4)

2.7(3)

7.จัดหาเลนส์สําหรับกล้อง

ถ่ายรูป

เลนส์สําหรับกล้องถ่ายรูป= 30,000 บาท            30,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา ธ.ค.55- มค..56 อ.ไพสิฐ

3-16 1

9

2.5(3-4)

2.7(3)

8.จัดหาเครื่องพิมพ์สําหรับงาน

ห้องสมุด (พิมพ์บาร์โค้ด)

เครื่องพิมพ์ Laser สี  สําหรับพิมพ์ แถบสีบาร์โค้ด            30,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา ธ.ค.55- มค..56 อ.ไพสิฐ

3-17 1

10

2.5(3-4)

2.7(3)

9.จดัหาเครื่องสแกนเนอร์

สําหรับ- ห้องสมุด

เครื่องสแกนเนอร์จํานวน 1 เครื่อง

= 25,000 บาท

           31,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา ต.ค.55-ก.ย.56 คุณศิริพร

QT1(6)

EC7(24)

QT1(6)

EC7(24)

QT1(6)

EC7(24)

QT1(6)

EC7(24)

QT1(6)

EC7(24)

QT1(6)

EC7(24)

QT1(6)

EC7(24)

1.ร้อยละความพึงพอใจระดับ

มากขึ้นไป ต่อสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรู้ โดยรวมเฉลี่ยมากกว่า 

3.50

2.ร้อยละของสิ่งสนับสนุนการ

เรียนการสอนและการบริการ

วิชาการที่สามารถ จัดหาได้

ตามแผน 

ความต้องการฯ 
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

3-18 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

10.อุปกรณ์สํานักงานกลุ่มงาน

มาตรฐานและประกันคุณภาพ

ซื้อ Scanner จํานวน 1 เครื่อง สําหรับกลุ่มงาน

มาตรฐานและการประกันคุณภาพ =  25,000  บาท

           25,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ต.ค.55-ก.ย.56 อ.ไพสิฐ

3-19 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

11.อุปกรณ์สํานักงานกลุ่มงาน

หลักสูตรทันตสาธารณสุข

ซื้ออุปกรณ์สํานักงาน 10,500 บาท

(laser pointer 3,000 บาท printer สี 7,500 

บาท)กลุ่มงานหลักสูตรทันตสาธารณสุข

           10,500.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ต.ค.55 - ส.ค.56 อ.ไพสิฐ

3-20 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

โครงการพัฒนาห้องสมุดและ
แหล่งสนับสนุนการเรียนรู้
1.จัดหาหนังสือพิมพ์ หนังสือพิมพ์            49,740.00 ตชว. ต.ค.55-ก.ย.56 คุณศิริพร

3-21 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

2.วารสารในประเทศ วารสารในประเทศ            30,000.00 ตชว. ต.ค.55-ก.ย.56 คุณศิริพร

3-22 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

3.วารสารต่างประเทศ วารสารต่างประเทศ          140,000.00 ตชว. ต.ค.55-ก.ย.56 คุณศิริพร

3-23 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

4.จัดหาหนังสือเข้าห้องสมดุ จัดหาหนังสือเข้าห้องสมุด          400,000.00 ตชว. ต.ค.55-ก.ย.56 คุณศิริพร

3-24 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

5.จัดหาสื่อการสอน CD-ROM สื่อการสอน และ CD-ROM              5,000.00 ตชว. มี.ค56.- พ.ค..56 คุณศิริพร

3-25 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

6.จัดทําชั้นวางหนังสือ ชั้นวางหนังสือ            80,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ต.ค.55-ก.ย.56 คุณศิริพร

3-26 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

7.การบริการห้องสมุดนอกเวลา ค่าล่วงเวลาการบริการห้องสมุดนอกเวลา            90,000.00 ตชว. ต.ค.55-ก.ย.56 คุณศิริพร

QT1(6)

EC7(24)

QT1(6)

EC7(24)

QT1(6)

EC7(24)

QT1(6)

EC7(24)

QT1(6)

EC7(24)

QT1(6)

EC7(24)

QT1(6)

EC7(24)

QT1(6)

EC7(24)

 

1.ร้อยละความพึงพอใจระดับ

มากขึ้นไป ของนักศึกษาต่อสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู้ โดยรวม

เฉลี่ยมากกว่า 3.50

2.ร้อยละของสิ่งสนับสนุนการ

เรียนการสอนและการบริการ

วิชาการที่สามารถ จัดหาได้

ตามแผน 

ความต้องการฯ 

ร้อยละความพึงพอใจระดับ

มากขึ้นไป ต่อสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรู้ โดยรวมเฉลี่ยมากกว่า 

3.50

QT1(6)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

3-27 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

8.พัฒนาห้องเรียนรู้ด้วยตนเอง พัฒนาห้องเรียนรู้ด้วยตนเอง

-  จัดทําพื้นที่ในการวางสื่อ 30,000 บาท

           30,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ต.ค.55-ก.ย.56 คุณศิริพร

3-28 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

9.โครงการห้องสมุดสมัยใหม่ ร้อยละความพึงพอใจระดับ

มากขึ้นไป ต่อสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรู้ โดยรวมเฉลี่ยมากกว่า 

3.50

โครงการห้องสมุดสมัยใหม่ -จัดทําป้าย แสดง หมวดหมู่

หนังสือ

-ปรับสภาพแวดล้อมภายในให้เหมาะสมต่อการเรียนรู้

           20,000.00 ตชว. ต.ค.55-ก.ย.56 คุณนูซีตา

3-29 1

5

2.5(3-4)

2.7(3)

10.เปิดบริการห้อง

คอมพิวเตอร์นอกเวลา

ค่าล่วงเวลาการเปิดบริการห้องคอมพิวเตอร์นอกเวลา            90,000.00 ตชว. ต.ค.55-ก.ย.57 คุณนูซีตา

3-30 5 2.5(3-4)

2.7(3)

11. วิดิทัศน์แนะนําวิทยาลัย จํานวนครั้งของการ

ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร

ผ่านทุกช่องทางของวิทยาลัย

 ค่าจ้างในการถ่ายทํา ตัดต่อภาพและเสียง            25,000.00 ตชว. พ.ย.55-ส.ค.56 อ.ไพสิฐ

คุณนูซีตา

3-31 5 2.5(3-4)

2.7(3)

12. ทํา WEB ภาษาอังกฤษ

สําหรับรองรับประชาคมอาเซี่ยน

จํานวนครั้งของการ

ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร

ผ่านทุกช่องทางของวิทยาลัย

ค่าจ้างเหมาในการจัดทํา WEB            10,000.00 ตชว. พ.ย.55-ส.ค.56 อ.ไพสิฐ

คุณนูซีตา

รวม 3,267,320.00      
เงินค่าตอบแทนใช้สอยวัสดุ(ตชว.) 1,863,820.00       

เงินรายได้สถานศึกษา 1,403,500.00       

เงินรายได้สถานบริการ -

3,267,320.00      

QT1(6)

EC7(24)

QT1(6)

EC7(24)

QT1(6)

EC5(25)

EC5(25)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

4-01 1

5

9.1  โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ

ปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ด้านการ

ประกันคุณภาพและถอดบทเรียน

การประกันคุณภาพภายใน

1.มีผู้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อยร้อยละ

 80   

 2.มีประเด็นปัญหา/โอกาส /

แนวทางพัฒนาจากการประเมิน

คุณภาพการศึกษา

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 40 

(2 มื้อ) X 80 คน X3 วัน =9,600 บาท  

-ค่าอาหารกลางวัน 60 บาท X 80 คน X 3 วัน 

= 14,400 บาท

- ค่าวัสดุ = 3,000 บาท            

- ค่าตอบแทนวิทยากร 1,200 X 24=28,800 บาท

- ค่าที่พักวิทยากร 6,000 บาท      

- ค่าเดินทางวิทยากร 15,000 บาท

76,800.00 ตชว. 19 ต.ค. 2555

6-7 พ.ย. 2555

อ.นิรัชรา

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556  
4.กลุ่มงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

EC1(7)

CB1(27)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

4-02 1

5

7.1(5)

7.2

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

การพัฒนาสถาบันสู่สถาบันการ

เรียนรู้

1. มีผู้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อยร้อยละ

 80                                     

2. เจ้าหน้าที่มีความรู้ ความเข้าใจ

เพิ่มขึ้นมากกว่าร้อยละ 80           

3. มีการจัดการการเรียนรู้ และ เกิด

นวัตกรรมขององค์กรอย่างต่อเนื่อง

ประชุมคณะกรรมการการจัดการการเรียนรู้          
 -ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 20 บาท x 2 มื้อ x 10 

คน x 3 วัน  =  1,200  บาท -  ค่าอาหารกลางวัน 

60 บาท x 10 คน x 3 วัน =    1,800  บาท

การประชุมการจัดการแบ่งปันและเรียนรู้
-  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 20 บาท x 2 มื้อ x 80

 คน x 3 วัน =  9,600    บาท

-  ค่าอาหารกลางวัน 60 บาท x 80 คน x 3 วัน =   

14,400   บาท -  ค่าวัสดุ/เอกสาร  =  2,000 บาท

การประชุม การจัดการการเรียนรู้     
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 20 บาท x 2 มื้อ x 80 

คน   =   3,200     บาท

- ค่าอาหารกลางวัน 60 บาท x 80 คน= 4,800     

บาท - ค่าวัสดุ/เอกสาร  =  3,000    บาท

-  ค่าวิทยากร 1,200 บาทx 16 ชม= 19,200 บาท

- ค่าเดินทางวิทยากร 7,000 บาท X 2 ท่าน =14,000

  บาท    

- ค่าที่พักวิทยากร 2,000 บาท X 2 ท่าน =4,000 บาท

77,200.00 ตชว.  ประชุม 

คณะกรรมการ KM

23 พ.ย. 55

27 ธ.ค. 55          

1 มี.ค. 56     

วิชาการ การ

จัดการความรู้ เรื่อง

 การจัดการความรู้

ในการให้บริการ

ด้วยหัวใจความ 

เป็นมนุษย์ 

29-30 พ.ย. 55

ประชุมแบ่งปัน 

และเรียนรู้

28 ธ.ค. 55

17 ม.ค. 56

28 ก.พ. 56

อ.นิรัชรา

4-03 1

5

9.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ การประเมิน

คุณภาพการศึกษา ระดับกลุ่มงาน

 1.มีผู้เข้าประชุมอย่างน้อยร้อยละ 80

2.มีรายงานประเมินตนเอง

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 20 บาท x 2 มื้อ x 50 

คน x 3 วัน      =   6,000     บาท

- ค่าอาหารกลางวัน 60 บาท x 50 คน x 3 วัน   =   

9,000     บาท

  - ค่าวัสดุและเอกสาร   2,000     บาท

       17,000.00 ตชว. 23 -25 ม.ค.56 อ.เบญจวรรณ

EC1(7)

CB1(27)

EC1(7)

CB1(27)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

4-04 1

5

9.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ การประเมิน

คุณภาพการศึกษา ระดับวิทยาลัย 

         

1.มีผู้เข้าประชุมอย่างน้อยร้อยละ 80  

2.มีรายงานประเมินตนเอง

 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 20 บาท x 2 มื้อ x 85

 คน x 2 วัน    =   6,800     บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน 60 บาท x 85 คน x 2  วัน    

 =    10,200     บาท   

        

       17,000.00 ตชว. 28-30 พ.ค.56 อ.เบญจวรรณ

4-05 5 9.1(6) โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูล

และสารสนเทศที่สนับสนุนการ

ประกันคุณภาพการศึกษา

มีระบบฐานข้อมูลที่เชื่อมโยงกับระบบ

ฐานข้อมูลหลักของสถาบัน

ค่าวัสดุและเอกสาร=10,000 บาท        10,000.00 ตชว. ต.ค. 55 -ธค 55 คุณประดับดาว

4-06 1 9.1 จัดทําคู่มือการประกันคุณภาพ

การศึกษา จัดซื้อคู่มือ สกอ และ

อภิธานศัพท์

มีคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา  - ค่าจ้างจัดทํารูปเล่ม คู่มือประกันคุณภาพการศึกษา

 จํานวน 50 เล่ม    =   20,000 บาท

       20,000.00 ตชว. 15-16 ธ.ค.55 คุณประดับดาว

4-07 1 9.1(7) กิจกรรมพัฒนาระบบและกลไกการ

ให้ความรู้และทักษะด้านการ

ประกันคุณภาพแก่นักศึกษาและ

สโมสรนักศึกษา

1.มี นศ.เข้าร่วมอย่างน้อย

ร้อยละ 80 

2. มีแผนงาน/โครงการที่สอดคล้อง

กับกระบวนการคุณภาพการศึกษา

-ค่าวัสดุ=5,000 บาท

-ค่าเอกสาร = 5,000 บาท

       10,000.00 ตชว. 17-20 ธ.ค.55 อ.เบญจวรรณ 

4-08 5 9.1 กิจกรรมจัดทําและเผยแพร่

รายงานผลการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในต่อหน่วยงานที่

เกี่ยวข้องและสาธารณชน

มีการจัดทําและเผยแพร่รายงาน

อย่างน้อย 2 ทาง

-ค่าวัสดุ อุปกรณ์ = 5,000 บาท                        

-ค่าเอกสารและจัดรูปเล่ม  =5,000 บาท

       10,000.00 ตชว. 1 ต.ค.55-30 ก.ย.

56

คุณประดับดาว

4-09 5 9.1 ประชาสัมพันธ์การประกันคุณภาพ

การศึกษา

มีการประชาสัมพันธ์อย่างน้อย 2 ทาง -ค่าวัสดุ อุปกรณ์ และเอกสาร = 8,000 บาท          8,000.00 ตชว. 1 ต.ค.55-30 ก.ย.

56

คุณประดับดาว

EC1(7)

CB1(27)

CB1(27)

EC1(7)

EC1(7)

EC5(25)

EC5(25)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

4-10 1 9.1 ประชุมคณะกรรมการประกัน

คุณภาพการศึกษา

มีการประชุมเป็นไปตามแผนร้อยละ 

80

 -  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 20 บาทx 2 มื้อx 30 

คน x 5 ครั้ง  =  6,000    บาท

 -  ค่าอาหารกลางวัน   60 บาท x 30 คน x 5 วัน   

 =   9,000 บาท

 - ค่าวัสดุและเอกสาร   =  3,000 บาท

       18,000.00 ตชว. 26 ธ.ค.55 อ.เบญจวรรณ

4-11 5 9.1 จัดทํารายงานประจําปีที่ใช้เป็น

หลักฐานในการส่งระบบประกัน

คุณภาพการศึกษา (ตามคู่มือ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษาระดับอุดมศึกษา ใน

รูปแบบ CHE QA ONLINE 

SYSTEM )

มีรายงานประจําปีในรูปแบบ CHE 

QA ONLINE SYSTEM

- ค่าวัสดุ = 5,000 บาท

-ค่าเอกสารและจัดทํารูปเล่ม = 5,000 บาท

       10,000.00 ตชว. 1-30 ส.ค.56 คุณประดับดาว

4-12 5 9.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการรับการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาจาก 

สบช และ SC-Net

1.มีผู้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อยร้อยละ

 80   

 2.มีผลการประเมินโดยรวมเฉลี่ย

มากกว่า 3.50

 - ค่าวิทยากร 6 คนX600 บาทX18 ชม           

= 64,800 บาท                                       

- ค่าที่พักวิทยากร 2,000 บาทX 3 ท่าน             

 =6,000 บาท                                   

 - ค่าพาหนะวิทยากร 7,000 บาทX3 =21,000

 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  20 บาทx 2 มื้อx 85 

คน x 3 วัน =   10,200 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน   60 บาท x 85 คน x 3  วัน   

=   15,300     บาท

 - ค่าวัสดุ  อุปกรณ์ =   5,000 บาท

(งบสนับสนุน จาก สวสท. 35,000)

       87,300.00 ตชว. 13 -15 ส.ค. 56 อ.เบญจวรรณ

CB1(7)

EC5(25)

EC1(7)

CB1(27)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

4-13 3 9.1(8) ประชุมเครือข่ายการพัฒนา

คุณภาพการศึกษา ระหว่าง

สถาบันการศึกษา         

มีผู้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อยร้อยละ 80  - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  20 บาทx 2 มื้อx 85 

คนx3 วัน =   10,200     บาท

- ค่าอาหารกลางวัน 60 บาทx 85 คนx3วัน    =    

15,300    บาท

       25,500.00 ตชว. 28-30 ม.ค.56 อ.เบญจวรรณ

4-14 3 18.1

(สมศ.9)

สกอ.5.2

โครงการส่งเสริมและสืบสาน

โครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริและให้บริการวิชาการ

ด้านสุขภาพภายใต้ปรัชญาแนวคิด

เศรษฐกิจพอเพียงในวิถีชีวิตที่

สอดคล้องกับศิลปวัฒนธรรม

1.นักศึกษาเข้าร่วมโครงการร้อยละ 80

2.ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการฯ มี

ความพึงพอใจในระดับดี ร้อยละ 80

-ค่าตอบแทนวิทยากร 12 ชม.

x 300 บาท = 3,600 บาท

-ค่าเบี้ยเลี้ยงสําหรับอาจารย์และ

พนักงานขับรถยนต์ จํานวน 12 คน

x 5 วัน x 240 = 14,400 บาท

-ค่าวัสดุ 5,000 บาท

-ค่าจัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ 

4,000 บาท

       27,000.00 ตชว. 1 ต.ค.55-29 ก.พ.

56

อ.เบญจวรรณ

4-15 3 9.1(8)

3.2(3-4)

ประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา

เครือข่ายประกันคุณภาพ

การศึกษาของนักศึกษาภายใน

จังหวัดยะลา

มีผู้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อยร้อยละ 70  - ค่าวิทยากร  1,200  บาท x 8 ชั่วโมง x  3 วัน  

= 28,800  บาท

- ค่าที่พักวิทยากร  จํานวน 3  คืน x 1,000 บาท x   

= 3,000 บาท

- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป-กลับของวิทยากร

= 10,000  บาท

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  20 บาทx 2 มื้อx 85 

คนx 3 วัน =10,200 บาท 

- ค่าอาหารกลางวัน 60 บาท  x 85 คน x 3 วัน  

=   15,300  บาท

- ค่าวัสดุและเอกสาร  =  5,000 บาท

       72,300.00 ตชว. 11 มิ.ย.  - 13 มิ.ย.

 56

อ.เบญจวรรณ

QT3(17)

EC3(18)

QT3(17)

EC3(18)

QT3(17)

EC3(18)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

4-16 2 9.1(9) จัดทําวิจัยด้านการประกันคุณภาพ

การศึกษา หรือจัดทําแนวปฏิบัติที่ดี

ร้อยละของการวิจัยและพัฒนาองค์

ความรู้ที่ได้รับการประเมินคุณภาพ

โดยคณะกรรมการที่วิทยาลัยฯกําหนด

- ค่าวัสดุ  =  3,000  บาท

- ค่าพิมพ์เอกสาร   =   2,500  บาท

- ค่าถ่ายเอกสาร ค่าจัดทํารูปเล่ม = 3,000 บาท

- ค่าวิเคราะห์ข้อมูล = 4,000      บาท

(งบประมาณที่กลุ่มงานวิจัย)

                 -   ตชว. 1 ธ.ค.55-30 พ.ค.

56

อ.เบญจวรรณ

รวม 486,100.00    

ตอบแทนใช้สอยวัสดุ(ตชว.) 486,100.00      

เงินรายได้สถานศึกษา -                

486,100.00    

QT2(10)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

5-01 1

5

2.4(3)

6.1.2(4)

โครงการออกกําลังกายเพื่อ
สุขภาพประจําปี 2556
1. กิจกรรมบรรยายให้ความรู้

เรื่องการออกกําลังกายเพื่อ

สุขภาพ

1. นักศึกษาและบุคลากรเข้าร่วมโครงการ

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70

2.  บุคลากรเข้าร่วมฟังการบรรยายความรู้

เกี่ยวกับการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ 

ร้อยละ 50

3. มีการบูรณาการกับการเรียนการสอน

รายวิชา การกีฬาเพื่อสุขภาพและการเต้น

แอโรบิคเพื่อสุขภาพ

กิจกรรมบรรยายให้ความรู้เรื่อง การออกกําลัง

กายเพื่อสุขภาพ    

- ค่าวิทยากรบรยาย 2 ชม.x600 บาทเป็นเงิน 

1,200 บาท  - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม

กิจกรรมบุคลากร จํานวน 300 คน x 20 บาท 

เป็นเงิน 6,000 บาท

         7,200.00 ตชว. พ.ย.55-ส.ค.56 อ.กมลชนก

5-02 1

5

2.4(3)

6.1.2(4)

2.  กิจกรรมการเต้นแอโรบิค

เพื่อสุขภาพ

1.ออกกําลังกายเพื่อสุขภาพด้วยการเต้นแอ

โรบิค สัปดาห์ละ 3 วันคิดเป็นร้อยละ 80 

จํานวน 85 ครั้ง    

2. สร้างวิทยากรนําเต้นแอโรบิค อย่างน้อย

 15 คน               

3.ความพึงพอใจต่อโครงการโดยรวมเฉลี่ย 

มากกว่า 3.50

กิจกรรมการเต้นแอโรบิคเพื่อสุขภาพ    

-ค่าถ่ายเอกสารแบบบันทึกการออกกําลัง 3,000

- ค่าจ้างทําป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ1,500

-ค่าจ้างทําแผ่นซีดีเพลงเต้นแอโรบิค2,000

 6,500 ตชว. พ.ย.55-ส.ค.56 อ.กมลชนกCB3(30)

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556

5.กลุ่มงานพัฒนาบุคลากร

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวบ่งชี้

CB3(30)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวบ่งชี้

5-03 5 2.4(3)

6.1.2(4)

3. กิจกรรมการทดสอบ

สมรรถภาพทางกายก่อนและ

หลังการออกกําลังกาย

1. นักศึกษาเข้าร่วมทดสอบสมรรถภาพ

ทางกายก่อน-หลัง การออกกําลังกายร้อย

ละ 70     

2.  บุคลากรเข้าร่วมทดสอบสมรรถภาพ

ทางกายก่อนและหลัง การออกกําลังกาย

ร้อยละ50

กิจกรรมการทดสอบสมรรถภาพทางกายก่อน 

และหลังการออกกําลังกาย

-ค่าวิทยากรทดสอบสมรรถภาพทางกายก่อน 

และหลัง จํานวน 2  ชม. X 300 บาทX 5 คน X 

2ครั้ง   เป็นเงิน  6,000 บาท

-ค่าคีย์ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล  และประมวลผล

ข้อมูลดังนี้   

-ข้อมูลประเมินวิทยากร 300 ชุด

-ข้อมูลประเมินโครงการ 300 ชุด

-ข้อมูลผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย ก่อน 

และหลัง จํานวน 300 ชุด x ๒ ครั้ง   =600 ชุด

เป็นเงิน 600  บาท     รวมค่าคีร์ข้อมูล 1,200 

ชุด x 3 บาท เป็นเงิน 3,600 บาท   

-ค่าวิเคราะห์และประมวลผล

- ค่าจัดพิมพ์และเข้าเล่มรายงานผลสรุปโครงการ

         9,600.00 ตชว. พ.ย.55-ส.ค.56 อ. กมลชนก

5-04 5 2.4(1-7) โครงการการปฐมนิเทศบุคลากร

ใหม่ประจําปี 2556

1.บุคลากรใหม่เข้าร่วมโครงการ 100 %   

2.มีเวลาเข้าปฐมนิเทศไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

3. บุคลากรใหม่บันทึกสรุปความรู้ที่ได้เพื่อ

นําไปพัฒนาตนเองและงานอย่างน้อยร้อย

ละ 80

4. ความพึงพอใจต่อโครงการโดยรวมเฉลี่ย

 มากกว่า 3.50

-ค่าอาหารกลางวัน 10 คนx 60 บาทx 2 มื้อ เป็น

เงิน  1,200 บาท

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 10 คน x 20 บาท 

x 4 มื้อ เป็นเงิน 800 บาท

-ค่าวิเคราะห์ข้อมูล และสรุปผลโครงการ 900 

บาท

- ค่าเอกสารและวัสดุอุปกรณ์ 1,100 บาท

         4,000.00 ตชว. ธ.ค.55-เม.ย.56 คุณนุชนันท์

CB3(30)

CB1(27)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวบ่งชี้

5-05 5 2.4(1-7)

7.1(5)

โครงการพัฒนาองค์การสู่ความ

เป็นเลิศ (OD)

- กิจกรรมกระบวนการจิตต

ปัญญาศึกษา

- กิจกรรมศึกษาดูงาน

1.อาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนเข้า

ร่วมโครงการอย่างน้อยร้อยละ 50

2.มีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมใม่น้อยกว่าร้อยละ

 80

3. มีการบันทึกสรุปความรู้ที่ได้เพื่อนําไป

พัฒนาตนเองอย่างน้อยร้อยละ 80

4. ความพึงพอใจต่อโครงการโดยรวมเฉลี่ย

 มากกว่า 3.50

-ค่าเช่าเหมาจ่ายรถทัวร์ปรับอากาศวันละ 10,000

 บาทx3 วัน เป็นเงิน 30,000บาท

-ค่าเช่าที่พัก 700 บาท x50 คนx3 คืน เป็นเงิน 

105,000 บาท

-ค่าอาหารครบมื้อวันละ 450 บาท x50 คนx3 วัน

 เป็นเงิน 67,500 บาท

-ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 50บาทx50คนx6 

มื้อ เป็นเงิน 15,000 บาท

-ค่าสมนาคุณวิทยากร 600 บาท x12 ชม.x2 คน 

เป็นเงิน 14,400 บาท

- ค่าพาหนะวิทยากร จํานวน 2 คน เป็นเงิน 

6,000 บาท      

- ค่าที่พักวิทยากร จํานวน 2 คน x 2 คืน เป็นเงิน

 4,800 บาท

-ค่าวัสดุอุปกรณ์การอบรม เอกสารการอบรม 

และวิเคราะห์ข้อมูล เป็นเงิน 5,000 บาท

      247,700.00 ตชว. ม.ค.- ก.พ.56 อ.วรรณีCB1(27)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวบ่งชี้

5-06         26,100.00 ตชว.

5-07         10,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

5-08 5 2.4(1-7)

7.1(5)

โครงการพัฒนาคณาจารย์ด้าน

การจัดการเรียนการสอนสู่

ประชาคมอาเซียน (ศึกษาดูงาน

ด้านการจัดการเรียนการสอน ณ

 ประเทศมาเลเซีย)

1.อาจารย์ผู้สอนเข้าร่วมโครงการไม่น้อย

กว่าร้อยละ 80   

2.มีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ

 80

3.มีการสรุปผลความรู้ที่ได้รับเพื่อนําไป

วางแผนพัฒนาการเรียนการสอนอย่างน้อย

ร้อยละ 80

4. มีผลการศึกษาดูงานเป็นรูปเล่ม

5. มีความพึงพอใจต่อโครงการโดยรวม

เฉลี่ย มากกว่า 3.50

-ค่าเช่าเหมารถปรับอากาศวันละ 15,000 บาทx3

วัน เป็นเงิน45,000บาท 

-ค่าอาหารครบทุกมิ้อ 40 คนx2,500บาทx3วัน 

เป็นเงิน 300,000 บาท

-ค่าเช่าที่พัก 20 ห้อง x 4,200 บาท x 2 คืน เป็น

เงิน 168,000 บาท       

-ค่าศึกษาดูงานคนเละ2500 บาท x 40 คน เป็น

เงิน 100,000 บาท

      613,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ธ.ค.55 - ก.พ.56 อ.วรรณีCB1(27)

อ.วรรณีCB1(27)5 ธ.ค.55 -มี.ค 56-ค่าสมนาคุณวิทยากร 600 บาทx18ชั่วโมง เป็น

เงิน10,800 บาท

-ค่าพาหนะวิทยากรเป็นเงิน 3,000 บาท

-ค่าที่พักวิทยากรเป็นเงิน 3,200 บาท

-ค่าอาหารกลางวันสําหรับผู้อบรม วิทยากร และ

ผู้ดําเนินการ 47 คนx60บาทx3มื้อ เป็นเงิน 

8,460 บาท

-ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 47 คนx20บาทx6

มื้อ เป็นเงิน 5,640 บาท

-ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสารการอบรม 5,000 บาท

รวม  36,100 บาท

(ตชว.=26,100 เงินรายได้=10,000)

1.อาจารย์เข้าร่วมโครงการอย่างน้อยร้อย

ละ 80

2.มีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ

 80                 

3. มีการสรุปและบันทึกผลความรู้ที่ได้รับ

เพื่อนําไปวางแผนตนเองอย่างน้อยร้อยละ 

80

4. ความพึงพอใจต่อโครงการโดยรวมเฉลี่ย

 มากกว่า 3.50

โครงการพัฒนาอาจารย์เพื่อเป็น

ครูมืออาชีพ ประจําปี 2556

- ด้านคุณธรรมจริยธรรม

- ด้านจรรยาบรรณอาจารย์และ

บุคลากรสายสนับสนุน

- ด้านเทคนิคการสอน

- ด้านการเขียนแผนการสอน

แบบบูรณาการ

- ด้านการวัดและประเมินผล

- ด้านการจัดทํา มคอ.และการ

จัดทําเอกสารต่างๆเกี่ยวกับการ

เรียนการสอน

2.4(1-7)

7.1(5)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวบ่งชี้

5-09 5 2.4(1-7) โครงการคนดี ศรีวสส.ยะลา 

ประจําปี 2556

1.อาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนเข้า

ร่วมโครงการอย่างน้อยร้อยละ 80

2.คัดเลือกคนดี ศรีวสส.ยะลาให้ได้อย่าง

น้อย 4 คน ประกอบด้วยสายอาจารย์ 

จํานวน2คน  บุคลากรสายสนับสนุน

จํานวน2คน 

3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ

โดยรวมเฉลี่ย มากกว่า 3.50

-ค่าจัดทําเอกสารคัดเลือกคนดี ศรีวสส.ยะลา เป็น

เงิน1,000 บาท

-ค่าจัดทําโล่เกียรติยศ จาํนวน 4อันx1,500บาท 

เป็นเงิน 6,000 บาท

         7,000.00 ตชว. พ.ย.-ธ.ค.55 อ.วรรณี

5-10 5 2.4(1-7) กิจกรรมสํารวจความต้องการ

พัฒนาบุคลากรภายใน

1.สํารวจความต้องการพัฒนาบุคลากร

ภายในอย่างน้อยปีละ1 ครั้ง

2. ได้รับแบบสอบถามตอบกลับอย่างน้อย

ร้อยละ 80         

3.สรุปและวางแผนพัฒนาบุคลากรภายใน

ระยะเวลา 5 ปี

4.มีผลการวิเคราะห์ Gap  Competency

-ค่าจัดทําแบบสอบถามเป็นเงิน 1,000 บาท

-ค่าวิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผล

เป็นเงิน 1,000 บาท

         2,000.00 ตชว. ต.ค.-ธ.ค.55 อ.กมลชนก  

คุณนุชนันท์

5-11 3 5.2(1-5) กิจกรรมสํารวจความต้องการ

พัฒนาบุคลากรภายนอก

1.สํารววจความต้องการพัฒนาบุคลากร

ภายนอกอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

2.ได้รับแบบสอบถามตอบกลับอย่างน้อย

ร้อยละ 80 จากกลุ่มตัวอย่าง

3.สรุปและวางแผนพัฒนาบุคลากร

ภายนอกปีต่อไป

-ค่าจัดทําแบบสอบถาม  วิเคราะห์ข้อมูล และ

สรุปผลเป็นเงิน 500 บาท

            500.00 ตชว. เม.ย.-ก.ค.56 อ.วรรณี 

อ.กมลชนก  

คุณนุชนันท์

CB1(27)

EC3(18)

EC3(19)

CB3(29)

CB3(30)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวบ่งชี้

5-12       290,000.00 ตชว.

5-13       980,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

5-14 3 5.2(1-5) การพัฒนาสมรรถนะกําลังคน
ด้านสุขภาพ โครงการอบรม

หลักสูตรพัฒนาทักษะการ

บริหารจัดการผู้อํานวยการ

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

ตําบล (ผอ.รพ.สต.)

1.มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อยร้อยละ 90 

จากเป้าหมาย 60 คน         

2.มีเวลาเข้าอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

3.มีสรุปผลการอบรมเป็นรูปเล่ม 

4.มีความพึงพอใจต่อโครงการอยู่ในระดับ

มากอย่างน้อยร้อยละ 80

5.มีการประเมินติดตามผลหลังการอบรม 

3-5 เดือนและมีความพึงพอใจต่อการนํา

ความรู้ไปใช้โดยรวมเฉลี่ย มากกว่า 3.50

ค่าบริหารจัดการตลอดหลักสูตรตามเป็นจริง - ลงทะเบียน 15-26 เม.ย. 56 อ.วรรณี

อ.กมลชนก

ET3(16)

QT3(17)

EC3(18)

EC3(19)

CB1(27) ต.ค.55-ก.ย.562.4(1-7)

7.1(5)

5 การพัฒนาคณาจารย์และ

บุคลากรสายสนับสนุน

1.วิเคราะห์ข้อมูล

2.กิจกรรมพัฒนาบุคลากรกับ

หน่วยงานภายนอก

3.ติดตามให้คณาจารย์และ

บุคลากรสายสนับสนุนนํามาใช้

ในการปฏิบัติงาน

ร้อยละ 60 ของบุคลากรไปรับการพัฒนา

กับหน่วยงานภายนอกอย่างน้อย 1 ครั้ง

-ค่าพาหนะ ค่าที่พัก ค่าเบี้ยเลี้ยงคนละ 10,000 

บาท x 62 คน ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ประชุม 

อบรม สัมมนา ศึกษาดูงานในประเทศและ

ต่างประเทศ รวมเป็นเงิน 620,000 บาท

(ตชว.290,000 เงินรายได้ 330,000+650,000=

980,000)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวบ่งชี้

5-15 3 5.2(1-5) การพัฒนาสมรรถนะกําลังคน
ด้านสุขภาพ โครงการอบรม

หลักสูตรการสร้างทีมสู่

ความสําเร็จ

1.มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อยร้อยละ 90 

จากเป้าหมาย 60 คน

 2.มีเวลาเข้าอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

3.มีสรุปผลการอบรมเป็นรูปเล่ม

4.มีความพึงพอใจต่อโครงการอยู่ในระดับ

มากอย่างน้อยร้อยละ 80

5.มีการประเมินติดตามผลหลังการอบรม 

3-5 เดือนและมีความพึงพอใจต่อการนํา

ความรู้ไปใช้โดยรวมเฉลี่ย มากกว่า 3.50

ค่าบริหารจัดการตลอดหลักสูตรตามเป็นจริง - ลงทะเบียน 13-17 พ.ค. 56 อ.กมลชนก

รวม 2,197,100.00   
เงินค่าตอบแทนใช้สอยวัสดุ(ตชว.) 594,100.00      

เงินรายได้สถานศึกษา 1,603,000.00    

2,197,100.00   

ET3(16)

QT3(17)

EC3(18)

EC3(19)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะ

ดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

6-01      67,600.00 ตชว. ต.ค.55-

ก.พ. 56

อ.อุบลทิพย์

6-02      62,050.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ต.ค.55 -

ก.พ. 56

อ.อุบลทิพย์

1 -ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

2000x4คน = 8,000                      

-ค่าตอบแทนอาจารย์พิเศษ 1,600

-ค่าใช้จ่ายในการนิเทศนักศึกษา

(ค่าที่พัก 1,000 บาทx2ห้องx15คืน=30,000

ค่าเบี้ยเลี้ยง 2,400 บาทx5 คน=12,000

ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง =4,000 

-ค่าวัสดุทางการแพทย์สําหรับเตรียมความพร้อม 5,000 

-.ค่าอาหารผู้เข้าร่วมโครงการนําเสนอฯจํานวน 70 คน

x20x2มื้อ=2,800  ค่าอาหารกลางวัน จํานวน 70 คน

x60บาทx1มื้อ =4,200 รวม 7,000

(รวมเงิน ตชว.67,600 บาท)
-ค่าจ้างถ่ายเอกสารและเข้าเล่มคู่มือฝึกงาน

(80 เล่มx100บาทx 3 รายวิชา=24,000 บ.)

-ค่าตอบแทนครูพี่เลี้ยง(รักษา) 200 บาทx 58  คน=

11,600   บาท

-ค่าตอบแทนครูพี่เลี้ยง(ชุมชน) 200 บาทx 58  คน=

11,600   บาท

-ค่าปฐมนิเทศ 450 บาท/คนx18 รพ.= 8,100

- ค่าปฐมนิเทศ น.ศ สําหรับครูพี่เลี้ยง 450 บาท/คนx15

 สอ.=6,750 (3 ชม.ต่อแหล่งฝึก)

(รวมเงิน รายได้สถานศึกษา 62,050 บาท)

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556
6.กลุ่มงานหลักสูตรสาธารณสุขชุมชน

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

1. ทุกแหล่งฝึกได้รับการสํารวจความพร้อมใน

การรับนักศึกษา

2. ทุกแหล่งฝึกได้รับการเตรียมความพร้อมใน

การรับนักศึกษา

3.มีการนิเทศนักศึกษาทุกโรงพยาบาลชุมชนที่

ส่งฝึกอย่างน้อย 1 ครั้ง

4.มีการนิเทศนักศึกษาทุกสถานบริการระดับ

ปฐมภูมิที่ส่งฝึกอย่างน้อย 2 ครั้ง

5.ครูพี่เลี้ยงนักศึกษาทุกคนได้รับค่าตอบแทน

จากการนิเทศนักศึกษา

6.นักศึกษาและแหล่งฝึกได้รับคู่มือการฝึกฯ ทุก

คน

7.นักศึกษาชั้นปีที่ 2 ทุกคนได้รับการทํา 

workshop และนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการมี

ความพึงพอใจโดยรวมเฉลี่ยมากกว่า 3.50

การฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม

1.โครงการเตรียมฝึกประสบการณ์ ก่อนฝึก

ปฏิบัติงานภาคสนาม

2.ค่าตอบแทนครูพี่เลี้ยงฝึกปฏิบัติงานใน

โครงการพัฒนาชุมชนแบบมีส่วนร่วม

3.ค่าตอบแทนครูพี่เลี้ยงการฝึกปฏิบัติงาน

ภาคสนามด้านการส่งเสริมสุขภาพและการ

รักษาพยาบาล

4.กิจกรรมนิเทศนักศึกษาในการฝึก

ปฏิบัติงาน

5. คู่มือฝึกงาน

6.กิจกรรมสํารวจแหล่งฝึกปฏิบัติงานวิชา

โครงการพัฒนาชุมชนแบบมีส่วนร่วม

7.โครงการนําเสนอผลการฝึกปฏิบัติงานใน

โครงการพัฒนาชุมชนแบบมีส่วนร่วม

2.1

5.2.1

2.6(1-7)

2.6.1(1)

2.7(1-3)

ET1(2)

QT(6)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะ

ดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

6-03 1 2.6

2.6.1

โครงการเตรียมความพร้อมผู้สําเร็จ

การศึกษา

- เตรียมสอบความรู้รวบยอด

1.นักศึกษาชั้นปีที่ 2 ทุกคนเข้าร่วมโครงการ

2.นักศึกษามีระดับความพึงพอใจต่อโครงการ

โดยรวมเฉลี่ยมากกว่า 3.50

3. อย่างน้อยร้อยละ 85 ของผู้สําเร็จการศึกษา

สอบผ่านข้อสอบรวบยอดในครั้งแรก

ค่าตอบแทนอาจารย์นอกเวลาราชการ 2,000บาท/คน x

 3 คน = 6,000 บาท

       6,000.00 ตชว. 26 ก.พ.56

1 มี.ค.56

อ.อุบลทิพย์

รวม 135,650.00   
ตอบแทนใช้สอยวัสดุ(ตชว.) 73,600.00     

เงินรายได้สถานศึกษา 62,050.00     

135,650.00   

QT1(4)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

7-01 1 สกอ 2.6(4) กิจกรรมจัดการเรียนการสอนโดย

ผู้เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ/ผู้รู้ในชุมชน 

(เชิญสอน)

1. รายวิชาการบริหารเวชภัณฑ์ 

(อ.ปาริฉัตร)

2. รายวิชากฎหมายและการคุ้มครอง

ผู้บริโภค (อ.ปาริฉัตร)

3. รายวิชางานบริการเภสัชกรรม 

(อ.อรุโณทัย)

4. รายวิชาการพัฒนาพฤติกรรม

จริยธรรมวิชาชีพ (อ.ปาริฉัตร)

5. รายวิชาเภสัชกรรมคลินิกเบื้องต้น  

(อ.อรุโณทัย)

6. รายวิชาควบคุมและป้องกันโรคฯ  

(อ.อรุโณทัย) 

7. รายวิชาสุขศึกษาและพฤติกรรม

ศาสตร์ (อ.สุจิตรา)

มีผู้เชี่ยวชาญ ผู้รู้ในชุมชนร่วมจัดการเรียน

การสอน

ค่าตอบแทนการสอน

(ทฤษฎี ทดลอง ชม.ละ270บาท  

-วิชาการบริหารเวชภัณฑ์  

    (6 ชม.x4 คนx270บาท = 6,480 บาท)

-วิชากฎหมายและการคุ้มครองผู้บริโภค 

    (10 ชม.x270บาท = 2,700 บาท)

-วิชางานบริการเภสัชกรรม 

    (10 ชม.x270บาท = 2,700 บาท)

-วิชาการพัฒนาพฤติกรรมจริยธรรมวิชาชีพ 

    (6 ชม.x3 คนx270บาท = 4,860 บาท)

- วิชาเภสัชกรรมคลินิกเบื้องต้น 

   (6 ชม.x270บาท = 1,620 บาท)

-วิชาควบคุมและป้องกันโรคฯ  

   (16 ชม.x270บาท = 4,320 บาท)

- วิชาสุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์

  (3 ชม.x270บาท = 810 บาท)

รวม 23,490 บาท

     23,490.00 ตชว. วิชา1  ต.ค.55-กพ.56

วิชา2  ต.ค.55-กพ.56

วิชา3  เม.ย.-มิย.56

วิชา4  มิ.ย.-กย.56

วิชา5  มิ.ย.-กย.56

วิชา6  มิ.ย.-กย.56

อ.ปาริฉัตร 

และอาจารย์ผู้

รับผิดชอบ

รายวิชา

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

QT1(4)

 แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556 
7.กลุ่มงานหลักสูตรเทคนิคเภสัชกรรม
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ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
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7-02      32,000.00 ตชว.

7-03      18,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

7-04 1 สบช 2.6.1 กิจกรรมการวัดและประเมินผล

การศึกษารายวิชา

1. วิพากษ์ข้อสอบ

2. วิเคราะห์ข้อสอบ

3. วิพากษ์ผลสัมฤทธิ์การเรียน

1. มีผลการวิพากษ์ข้อสอบรายวิชาชีพ

สาขางานร้อยละ 100

2. มีผลการวิเคราะห์ข้อสอบรายวิชาชีพ

สาขางานร้อยละ 100

3. มีผลการวิพากษ์ผลสัมฤทธิ์การเรียน

รายวิชาชีพสาขางาน ร้อยละ 100

               -   - ภาค 2,3/55

   พ.ย.55-พ.ค.56

ภาค 1/56 

   มิย.- ก.ย.56

อ.อรุโณทัยQT1(4)

1 QT1(6) สกอ 2.5(3) -วิชางานบริการเภสัชกรรม 

  ค่าวัสดุ อุปกรณ์ยาและเวชภัณฑ์ 2,000 บ.

- วิชาการแพทย์แผนไทยแบบองค์รวม  

  ค่าวัสดุ อุปกรณ์และสมุนไพรไทย 6,000 บ.

-เทคโนโลยีเภสัชกรรม I II III  

  - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ สารเคมี และเครื่องแก้ว 

6,000 บ. x3 วิชา  =18,000 บ.

 -เครื่องชั่งไฟฟ้า Digital 2 เครื่องx9,000 = 

18,000 บ.(เงินรายได้สถานศึกษา)

- การบริหารเวชภัณฑ์ ค่าอุปกรณ์การแพทย์  

4,000บ.

- กฎหมายและคุ้มครองฯ ชุดทดสอบ สารเคมี 

2,000 บ.

รวม 50,000 บ.

กิจกรรมเตรียมการจัดการเรียนการสอน

รายวิชาชีพ

1.  บริการเภสัชกรรม (อ.อรุโณทัย)

2.  การแพทย์แผนไทยแบบองค์รวม 

(อ.ชัยณรงค์)

3.  เทคโนโลยีเภสัชกรรม I II III 

(อ.ชัยณรงค์) 

4.  การบริหารเวชภัณฑ์ (อ.ปาริฉัตร)

5.  กฎหมายและคุ้มครองผู้บริโภคฯ 

(อ.ปาริฉัตร)

1. มีวัสดุอุปกรณ์และสารเคมีเพียงพอใน

การจัดกิจกรรมรายวิชา

2. มีการจัดหาวัสดุอุปกรณ์และสารเคมี

อย่างน้อย 1 ครั้ง/ปีการศึกษา

พ.ย.-ธ.ค.55

ม.ค.-มี.ค.56

อ.อรุโณทัย 

อ.ชัยณรงค์

อ.ปาริฉัตร
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วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

7-05 1 สกอ 2.7 โครงการศึกษาดูงานเสริมประสบการณ์

1. งานบริการเภสัชกรรม (อ.อรุโณทัย)

2. งานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสาธารณสุข 

(อ.ปาริฉัตร)

3. งานบริหารและจัดการคลังเวชภัณฑ์ 

(อ.ปาริฉัตร)

4. งานผลิตยา (อ.ชัยณรงค์)

5. งานแพทย์แผนไทยและสมุนไพรไทย 

(อ.ชัยณรงค์)

1. นักศึกษาเข้าร่วมโครงการร้อยละ 100

2. นักศึกษามีความพึงพอใจโดยรวมเฉลี่ย

มากกว่า 3.50  (เต็ม 5)

3.นักศึกษามีความรู้คะแนนเฉลี่ยมากกว่า 

3.5 (เต็ม 5) และเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสําคัญ

- ค่าสมนาคุณวิทยากร 5 โครงการ

  วิทยากร 2 คนx6 ชม. x200 บาทx 5 

โครงการ=12,000

-ค่าเบี้ยเลี้ยง 5 โครงการx2 คนx240บ. =2,400

รวม 14,400 บาท

     14,400.00 ตชว. โครงการ1  ธ.ค.55

โครงการ2  ก.พ.56

โครงการ3  ก.พ.56

โครงการ4  ก.ย.56

โครงการ5  ก.ย.56

อ.อรุโณทัย 

อ.ปาริฉัตร

อ.ชัยณรงค์

QT1(6)
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เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

7-06 1 สกอ 2.7 โครงการจัดประสบการณ์วิชาชีพฝึก

ปฏิบัติงานภาคสนาม

1. สํารวจแหล่งฝึก 

2. กิจกรรมจัดทําคู่มือแหล่งฝึก 

3. กิจกรรมเตรียมนักศึกษาก่อนออกฝึก

ปฏิบัติงาน 

4. กิจกรรมนิเทศการฝึกปฏิบัติงาน 

5. กิจกรรมจ่ายค่าตอบแทนครูพี่เลี้ยง 

6. กิจกรรมประเมินแหล่งฝึก 

7. กิจกรรมนําเสนอผลการฝึกปฏิบัติงาน

8. กิจกรรมจัดทําทําเนียบแหล่งฝึก

1. ความพึงพอใจต่อกิจกรรมเตรียมความ

พร้อมระดับมากขึ้นไป(>3.5)

2. ครูพี่เลี้ยงได้รับค่าตอบแทนครบถ้วน

ตามระเบียบอย่างรวดเร็ว

3.นักศึกษามีความรู้คะแนนเฉลี่ยมากกว่า 

3.5 (เต็ม 5) และเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสําคัญ

-กิจกรรมจัดทําคู่มือแหล่งฝึก 

    (ทําเล่ม 35 เล่มๆ x100 บ.=3,500)

- กิจกรรมเตรียมนักศึกษาก่อนออกฝึกปฏิบัติ

งาน(ค่าสมนาคุณวิทยากร 2 คนx 600 บ.x 1 

ครั้ง=1,200)

- กิจกรรมนิเทศการฝึกปฏิบัติงาน 1 และ 2 

    (ค่าที่พัก ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ 6 วัน =

25,000)

- กิจกรรมปฐมนิเทศโดยครูพี่เลี้ยง 

    (ค่าตอบแทนปฐมนิเทศ 3ชมx150บาทx30 

แห่ง =13,500)

- กิจกรรมจ่ายค่าตอบแทนครูพี่เลี้ยง 

    (นศ. รุ่น 28 จน. 33 คนx100บ.x 4 เดือน =

13,200)

- กิจกรรมประเมินแหล่งฝึก 

    (ถ่ายเอกสาร บันทึก/วิเคราะห์ข้อมูล 2,500)

รวม 58,900 บ.

     58,900.00 เงินรายได้

สถานศึกษา
กิจกรรม1  ต.ค.55

กิจกรรม2  ต.ค.55

กิจกรรม3  พ.ย.55

กิจกรรม4  ธ.ค.55 

และ ก.พ.56

กิจกรรม5  ธ.ค.55และ

 ก.พ.56

กิจกรรม6  ก.พ.56

กิจกรรม7  ก.พ.56

กิจกรรม8  มี.ค.56

อ.ชัยณรงค์ET1(2)

QT1(6)
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ตัวบ่งชี้QA
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เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

7-07 1 สกอ 2.7 โครงการเสริมสร้างศักยภาพนักศึกษา

เพื่อการพัฒนาด้านเภสัชกรรมในชุมชน

(รายวิชาโครงการ)

1. นักศึกษาเข้าร่วมโครงการร้อยละ100

2. นักศึกษามีความพึงพอใจโดยรวมเฉลี่ย

มากกว่า 3.50

3.สามารถดําเนินโครงการพัฒนาด้าน

เภสัชกรรมในชุมชน อย่างน้อย 2 โครงการ

4.นักศึกษาทุกคนมีสมรรถนะด้านทักษะที่

จําเป็นในการปฏิบัติงาน ทักษะการ

ปฏิบัติงานทางวิชาชีพและคุณธรรม

จริยธรรมในระดับดีขึ้นไปในการดําเนิน

โครงการด้านเภสัชกรรมในชุมชน

5.  มีการบูรณาการการเรียนการสอน

รายวิชากับการวิจัยหรือการบริการ

วิชาการหรือการทํานุบํารุง

- ค่าวัสดุสํานักงาน 2,000 บ.

- ค่าเวชภัณฑ์ อุปกรณ์ทางการแพทย์ 4,500 บ.

- ค่าสมนาคุณวิทยากร 5 คนx9 ชม.x200 บ. =

9,000 บ.

- ค่าอาหาร เครื่องดื่ม วิทยากรฯ 2,500 บ.

รวม 18,000 บ.

     18,000.00 ตชว. เม.ย.-56 อ.ชัยณรงค์

7-08 1 สกอ. 2.7

สบช. 2.7.2

(สมศ 2)

โครงการพัฒนากระบวนการคิดอย่าง

เป็นระบบ

นักศึกษาสร้างผลงานสร้างสรรค์จาก

การบูรณาการกระบวนการคิดอย่างน้อย 2

 ชิ้น

- ค่าวัสดุสํานักงาน 2,500 บาท

- ค่าวัสดุงานบ้าน งานไม้ 2,500 บาท

- ค่าทําสื่อนําเสนอผลงาน 1,500 บาท

รวม 6,500 บาท

      6,500.00 ตชว. ก.ค.-ก.ย.56 อ.ปาริฉัตรET1(2)

QT1(6)

ET1(2)

QT1(6)
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7-09 1

5

สกอ 2.1,

2.6

โครงการบริหารหลักสูตรมุ่งผลสัมฤทธิ์

1. ประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร

2. ติดตามและดําเนินงานตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ( 12 

ตัวบ่งชี้)

3. วางแผนและบริหารความเสี่ยง

กระบวนการบริหารหลักสูตร

4. ประเมินการบริหารหลักสูตร

1. อย่างน้อยร้อยละ 80 ของ

กรรมการบริหารหลักสูตรเข้าร่วมประชุม

2. มีผลการดําเนินงานตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาอย่าง

น้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ 

3. มีรายงานการบริหารความเสี่ยง

กระบวนการบริหารหลักสูตร

4. มีรายงานผลการประเมินการบริหาร

หลักสูตร

- ค่าวัสดุสํานักงาน 7,000 บ.

- ค่าทําสื่อประชาสัมพันธ์/นําเสนอประสิทธิภาพ

การดําเนินงาน 3,000 บ.

รวม 10,000บ.

     10,000.00 ตชว. ต.ค.55-ส.ค.56 อ.ปาริฉัตร

7-10 1

5

สกอ 2.1,2.7

สบช 2.6.1

โครงการเตรียมความพร้อมก่อนเปิด

ภาคการศึกษา

1. ความพร้อมด้านอาจารย์ (อ.ปาริฉัตร)

2. ความพร้อมการจัดการเรียนการสอน 

(อ.อรุโณทัย)

3. ความพร้อมด้านนักศึกษา 

(อ.อรุโณทัย)

4. ความพร้อมด้านสิ่งสนับสนุนราย

วิชาชีพและห้องปฏิบัติการทางวิชาชีพ

5. ความพร้อมด้านปัจจัยสนับสนุนและ

วัสดุสํานักงาน

1. มีการประชุมอาจารย์ก่อนเปิดทุกภาค

การศึกษา 

2. มีการจัดทําแผนแม่บท และแผนการ

ศึกษา ก่อนเปิดภาคการศึกษา 

3. มีการทําเอกสารที่เกี่ยวข้อง

เตรียมพร้อมก่อนเปิดภาคการศึกษา

4. มีการจัดทําแฟ้มรายวิชาชีพสาขางาน

ทุกรายวิชา และติดตามแฟ้มรายวิชาของ

หลักสูตรทุกรายวิชา

5. มีการปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนเปิดภาค

การศึกษา

6. มีการสํารวจและจัดหาปัจจัยสนับสนุน

ให้เพียงพอและพร้อมใช้

- ค่าวัสดุสํานักงาน 20,000 บ. (งบประมาณที่
งานพัสดุ)
- ค่าวัสดุ อุปกรณ์อิเล็กทรอนิก 3,000 บ.

- ค่าจ้างทํานวัตกรรม/สื่อประกอบการสอน 

5,000 บ.

รวม 8,000 บ.

      8,000.00 ตชว. ภาค 2,3/55  

       ต.ค.55-พ.ค.56

ภาค 1/56 

      มิย.- ก.ย.56

อ.ปาริฉัตร

อ.อรุโณทัย

อ.ทินมณี

7-11 1 สกอ 2.5 กิจกรรมพัฒนาระบบจัดเก็บสื่อ

สนับสนุนการเรียนการสอน

1. มีระบบจัดเก็บสื่อสนับสนุนการเรียน

การสอน

2. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจระดับมาก

ขึ้นไป

- ค่าวัสดุสํานักงาน 1,000 บ.

- ตู้จัดเก็บสื่อ 5000 บ.

รวม 6,000 บ.

      6,000.00 ตชว. พ.ย.55-ม.ค.56 อ.ชัยณรงค์

QT1(6)

EC1(7)

CB1(27)

ET1(1,2)

QT1(4,6)

EC7(24)

CB1(27)

QT1(6)

36



ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

7-12 1 สกอ 2.7 กิจกรรมเสริมหลักสูตร

1. พัฒนาทักษะวิชาการ

2. พัฒนาวิชาชีพ

3. พัฒนาชีวิต

นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะ

วิชาการ วิชาชีพ และทักษะชีวิต อย่าง

น้อยร้อยละ 80 ของจํานวนกิจกรรม

ทั้งหมด

0                -   ตชว. พ.ย.55-ก.พ.56

มิ.ย.-ก.ย.56

อ.อรุโณทัย

7-13 1 สกอ 2.7 โครงการเตรียมความพร้อมผู้สําเร็จ

การศึกษา

1. เตรียมสอบความรู้รวบยอด 

(อ.อรุโณทัย)

2. ปัจฉิมนิเทศหลักสูตร (อ.อรุโณทัย)

3. ทะเบียนผู้สําเร็จการศึกษา

1. นักศึกษาสอบความรู้รวบยอดผ่านใน

ครั้งแรกอย่างน้อยร้อยละ 80

2. นักศึกษาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิม

นิเทศหลักสูตร

- ค่าวัสดุสํานักงาน 2,000 บ.

- ค่าสมนาคุณวิทยากร 2,800 บ.

รวม 4,800 บ.

      4,800.00 ตชว. ก.พ.-มี.ค.56 อ.อรุโณทัย

7-14 1 สกอ 2.7 โครงการประเมินและพัฒนาสมรรถนะ

ของนักศึกษา

1. มีผลการประเมินสมรรถนะของนักศึกษา

2. มีการนําผลประเมินสมรรถนะไปพัฒนา

นักศึกษา

-ค่าบันทึกและวิเคราะห์ข้อมูล 2,500 บ.

- ค่าพิมพ์เอกสาร 1,500 บ.

- ค่าถ่ายเอกสารและจัดทําสรุปผลโครงการ 

1,000 บ.

รวม 5000บ.

      5,000.00 ตชว. พ.ย.55

ก.พ.56

อ.ปาริฉัตร

7-15 1 สกอ 2.8 โครงการพัฒนาพฤติกรรมด้านคุณธรรม

จริยธรรมนักศึกษา

1. หลักสูตรมีการกําหนดพฤติกรรมด้าน

คุณธรรมจริยธรรมที่ต้องการ

2. อย่างน้อยร้อยละ 80 ของนักศึกษาได้

เข้ารับการพัฒนาพฤติกรรมด้านคุณธรรม 

จริยธรรมตามที่กําหนดอย่างต่อเนื่อง

- ค่าวัสดุสํานักงาน 1,500 บ.

- ค่าวัสดุงานบ้าน 1,000 บ.

- ค่าสมนาคุณวิทยากร 1,000 บ.

- ค่าถ่ายเอกสารและจัดทําสรุปผลโครงการ 

1,500 บ.

รวม 5,000 บ.

      5,000.00 ตชว. มิ.ย.-ก.ย.56 อ.ปาริฉัตรET1(2)

ET1(1,2)

QT1(4)

QT1(4)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

7-16 3

4

สกอ 3.2, 6.1 โครงการบูรณาการการจัดเรียนการสอน

 และบริการวิชาการกับการเผยแพร่

ศิลปะและวัฒนธรรม  

1. มีการเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรมต่อ

สาธารณชนอย่างน้อย 1 กิจกรรม

2. มีการบูรณาการรายวิชาอย่างน้อย 1 

วิชา ในการบริการวิชาการและเผยแพร่

ศิลปะและวัฒนธรรม

- ค่าวัสดุสํานักงาน 1,000 บ.

- ค่าวัสดุงานบ้าน 2,000 บ.

- ค่าสมนาคุณวิทยากร 6,000 บ.

- ค่าเช่าวัสดุ อุปกรณ์ 3,000 บ.

- ค่าจัดทําสื่อนําเสนอผลงาน 1,500 บ.

รวม 13,500 บ.

13,500.00     ตชว. มี.ค.-เมย.56 อ.ปาริฉัตร

7-17 4 สกอ 3.2, 6.1 กิจกรรมพัฒนาระบบการจัดการวัสดุ

อุปกรณ์สนับสนุนงานทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

1. มีระบบการจัดการวัสดุอุปกรณ์

สนับสนุนงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

2. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจเฉลี่ยระดับ

มากขึ้นไป

ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 5000 บ. 5,000.00      ตชว. มิ.ย. 56 อ.มานพพร

7-18 3 สกอ 5.1, 5.1.1

(สมศ 8)

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเจ้า

พนักงานเภสัชกรรมฯ ปี 2556

1.จน. ผู้เข้าอบรมอย่างน้อย 305 คน

2. ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้เข้าอบรม

ระดับมากขึ้นไป  

3. มีการนําผลประเมินไปใช้ปรับปรุง

กิจกรรม โครงการ หรือการเรียนการสอน

 หรือการบริการวิชาการ หรืองานวิจัย 

4. มีรายงานวิจัยสรุปผลโครงการ

- ค่าวัสดุสํานักงาน

- ค่าสมนาคุณวิทยากร

- ค่าที่พัก และค่าพาหนะวิทยากร

- ค่าเดินทางไปราชการของผู้จัด

- ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม

- ค่าเช่ารถทัศนศึกษา

- ค่าเงินรางวัลนําเสนอผลงาน

- ค่าจ้างทําวุฒิบัตร/เกียรติบัตร

- ค่าถ่ายเอกสาร/ทําเล่มเอกสารการอบรม

- ค่าสมนาคุณสมาคมนักบริหารสธ.

- ค่าจัดทําสรุปรายงานผลโครงการ

-             ลง

ทะเบียน

3,400/คน

22-26 เม.ย.56 อ.ปาริฉัตร

EC3(18)

QT4(21)

EC4(22)

ET3(16)

QT3(17)

EC3(18)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

7-19 3 สกอ5.1,5.1.1

(สมศ 8)

โครงการพัฒนาความรู้เรื่องยาสําหรับ

บุคลากรสาธารณสุขในสถานีอนามัย

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ

โดยรวมเฉลี่ยมากกว่า 3.50

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เพิ่มขึ้นอย่าง

มีนัยสําคัญ

3. มีการบูรณาการเชื่อมโยงการจัดการ

เรียนการสอนกับการบริการวิชาการหรือ

งานวิจัยอย่างน้อย 1 วิชา หรือ  1 กิจกรรม

- ค่าวัสดุสํานักงาน 1,500 บ.

- ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม 2,500 บ.

- ค่าถ่ายเอกสารและจัดทําสรุปผลโครงการ 

1,000 บ.

รวม 5,000 บ.

      5,000.00 ตชว. มิ.ย-ก.ค.55 อ.อรุโณทัย

7-20 3 สกอ

2.6,5.1,5.1.1

(สมศ 8)

โครงการเผยแพร่ความรู้เรื่องยาสัปดาห์

เภสัชกรรม

1. นักศึกษาเข้าร่วมจัดโครงการร้อยละ 

100 

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ

โดยรวมเฉลี่ยมากกว่า 3.50

3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เพิ่มขึ้นอย่าง

มีนัยสําคัญ

4. นักศึกษาผู้ร่วมจัดโครงการมีความ

คิดเห็นต่อการพัฒนาทักษะการปฏิบัติงาน

ที่จําเป็นในการให้บริการวิชาการในระดับ

มากขึ้นไป อย่างน้อยร้อยละ 80

5. มีการบูรณาการเชื่อมโยงการจัดการ

เรียนการสอนกับการบริการวิชาการหรือ

งานวิจัยอย่างน้อย 1 วิชา หรือ  1 กิจกรรม

- ค่าวัสดุสํานักงาน 4,000 บ.

- ค่าวัสดุ อุปกรณ์ทางการแพทย์ เวชภัณฑ์ สาร

เคมีฯ 3,500 บ.

- ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม 4,000 บ.

- ค่าจ้างทําสื่อประชาสัมพันธ์/สื่อนําเสนอผลงาน

 2500 บ.

- ค่าถ่ายเอกสารและจัดทําสรุปผลโครงการ 

1,000 บ.

รวม 15,000 บ.

     15,000.00 ตชว. มิ.ย.-ก.ค.56 อ.อรุโณทัย

QT3(17)

EC3(18)

EC3(19)

QT3(17)

EC3(18)

EC3(19)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

7-21 3 สกอ 2.5 โครงการสร้างเสริมงานคุ้มครองผู้บริโภค

ค้านสุขภาพในชุมชน

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจเฉลี่ย

ในระดับมากขึ้นไป

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เพิ่มขึ้นอย่าง

มีนัยสําคัญ

3. มีการบูรณาการการจัดการเรียนการ

สอนรายวิชากฎหมายและการคุ้มครอง

ผู้บริโภคกับการบริการวิชาการหรือ

งานวิจัยอย่างน้อย 1 วิชา หรือ  1 กิจกรรม

- ค่าวัสดุสํานักงาน 2,000 บ.

- ค่าวัสดุ อุปกรณ์ทางการแพทย์ เวชภัณฑ์ฯ 

ตัวอย่างอาหาร 2,500 บ.

- ค่าสมนาคุณวิทยากร 2,000 บ.

- ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม 1,500 บ.

- ค่าจ้างทําสื่อกิจกรรม 1,000 บ.

- ค่าถ่ายเอกสารและจัดทําสรุปผลโครงการ 

1,000 บ.

รวม 10,000 บ.

     10,000.00 ตชว. ก.พ.-มี.ค.56 อ.ปาริฉัตร

7-22 3 สกอ 3.1,5.1, 

5.2

ศูนย์บริการวิชาการเจ้าพนักงานเภสัช

กรรม

1. มีการเผยแพร่ข้อมูลวิชาการอย่างน้อย

ปีละ 2 ครั้ง

2. ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้รับบริการ

ระดับมากขึ้นไป (3.5)

ค่าจ้างทําสื่อประชาสัมพันธ์/สื่อผลงานวิชาการ 

15,000 บ.

15,000.00     ตชว. ก.พ.-มี.ค.-56

ก.ค.-ส.ค.56

อ.ชัยณรงค์

7-23 3 สกอ 2.5, 2.6 กิจกรรมสนับสนุนเวชภัณฑ์สําหรับ

คลินิกทันตกรรมและร้านยา

1. มีเวชภัณฑ์เพียงพอต่อการให้บริการ

2. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจโดยรวม

เฉลี่ยมากว่า 3.50

ค่ายาและเวชภัณฑ์ 35,000 บ.      35,000.00 เงินรายได้

สถานบริการ

ม.ค.-ก.ค.56 อ.ทินมณี

7-24 1 สกอ 2.5 กิจกรรมสนับสนุนเวชภัณฑ์สําหรับ

กิจกรรมนักศึกษา

1. มีเวชภัณฑ์เพียงพอต่อการให้บริการ

2. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจโดยรวม

เฉลี่ยมากว่า 3.50

ค่ายาและเวชภัณฑ์ 10,000 บ.      10,000.00 ตชว. ม.ค.-ก.ค.56 อ.ทินมณี

QT3(17)

EC3(18)

EC3(19)

QT3(17)

QT3(17)

QT1(6)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

7-25 1 สกอ 2.7 โครงการพัฒนาทักษะการใช้

ภาษาอังกฤษและมาลายูสากลสู่อาเซียน

1.นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม อย่างน้อย

ร้อยละ 80

2.ร้อยละ 60 ของนศ.มีทักษะการใช้

ภาษาอังกฤษและมาลายูสากลในระดับดี

- ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 2000 บ.

- ค่าวัสดุอิเลกทรอนิกส์ 2000 บ.

- ค่าจัดทําสื่อ 1500 บ.

- ค่าสมนาคุณวิทยากร 4000 บ.

- ค่าถ่ายเอกสาร 500 บ.

     10,000.00 ตชว. พ.ย.55-ก.พ.56

มิ.ย.-ก.ย.56

อ.มานพพร

อ.อรุโณทัย

รวม 328,590.00  
ตอบแทนใช้สอยวัสดุ(ตชว.) 216,690.00   

เงินรายได้สถานศึกษา 76,900.00     

เงินบํารุงสถานบริการ 35,000.00     

328,590.00  

ET1(1,2)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

8-01 1 สกอ.2.6(4) กิจกรรมจัดการเรียนการสอนโดย

ผู้เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ/ผู้รู้ในชุมชน

(เชิญสอน) ในรายวิชา 

-การส่งเสริมทันตสุขภาพ 

- วิชาทันตกรรมชุมชน 

-วิชาคลินิกทันตกรรม 

-วิชากายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา

-วิชาสุขศึกษา

มีผู้เชี่ยวชาญ ผู้รู้ในชุมชนร่วมจัดการ

เรียนการสอน

ค่าตอบแทนการสอน(ทฤษฎี ชม.ละ 270 บาท

 ทดลอง 270 บาท) 

- วิชาการส่งเสริมทันตสุขภาพรุ่น 17,18 10 

ชม.x270 บาท เป็น 2,700 บาทx2รุ่น เป็น 

5,400 บาท 

- วิชาทันตกรรมชุมชนรุ่น 17,18  10 ชม.

x270บาท เป็น 2,700 บาทx2รุ่น เป็น 5,400 

บาท 

- วิชาคลินิกทันตกรรมรุ่น17 280ชม.x270บาท

 เป็น75,600 บาท 

-วิชากายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา 16ชม.x 

270บาท + 16ชม.x270 บาท เป็น 8,640 บาท

 -วิชาสุขศึกษารุ่น17,18 3 ชม.x 270 บาท เป็น

 810 บาท x2รุ่น เป็นเงิน 1,620 บาท

96,660.00 ตชว. ม.ค. 56

เม.ย.56

ก.ค.56

ก.ย.56

อ.พิริยา

แผนปฎิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556  
8.กลุ่มงานหลักสูตรทันตสาธารณสุข

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

QT1(4)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

8-02 1 สกอ. 2.5(3)

สกอ. 2.6(3)

สกอ. 2.7(3)

กิจกรรมเตรียมความพร้อมของวัสดุ

ทันตกรรมสําหรับการฝึกปฎิบัติงาน

ทันตกรรม ในรายวิชาคลินิกทันตกรรม

 วิชาทันตกรรมบูรณะ และวิชาทันต

กายวิภาคศาสตร์

1. มีวัสดุเพียงพอในการจัดกิจกรรมใน

รายวิชา    

2. มีการจัดหาวัสดุอย่างน้อยปีการศึกษา

ละ1 ครั้ง

- ค่าวัสดุในวิชาคลินิกทันตพิเคราะห์โรคและ

ทันตศัลยศาสตร์  

- วิชาคลินิกทันตกรรมบูรณะ

-วิชาคลินิกทันตกรรมป้องกัน  

วิชาละ 50,000 บาท 

- ค่าวัสดุวิชาทันตกรรมบูรณะ 25,000 บาท

- ค่าวัสดุวิชาทันตกายวิภาคศาสตร์ 25,000 

บาท

200,000.00 ตชว. ม.ค. 56

เม.ย.56

ก.ค.56

ก.ย.56

อ.สลิล

8-03 1 สกอ. 2.5(3)

สกอ. 2.6(3)

สกอ. 2.7(3)

กิจกรรมเตรียมความพร้อมของ

อุปกรณ์การฝึกปฎิบัติงานทันตกรรม

-มีอุปกรณ์เพียงพอในการจัดกิจกรรมใน

รายวิชา    

- มีการจัดหาและซ่อมแซมอุปกรณ์อย่าง

น้อยปีการศึกษาละ1 ครั้ง

-ค่าซ่อมและซื้ออะไหล่อุปกรณ์ทางทันตกรรม

ในวิชาคลินิกทันตพิเคราะห์โรคและทันต

ศัลยศาสตร์  วิชาคลินิกทันตกรรมบูรณะ  วิชา

คลินิกทันตกรรมป้องกัน วิชาละ 75,000 บาท 

- ค่าวัสดุวิชาทันตกรรมบูรณะ 50,000 บาท 

- ค่าวัสดุวิชาทันตกายวิภาคศาสตร์ 25,000 

บาท

300,000.00 ตชว. ม.ค. 56

เม.ย.56

ก.ค.56

ก.ย.56

อ.สลิล

QT1(6)

QT1(6)

42



ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

8-04 1

5

สกอ 2.1

สบช 2.6.1

สกอ 2.7

โครงการเตรียมความพร้อมก่อนเปิด

ภาคการศึกษา              

1. ความพร้อมด้านอาจารย์

2. ความพร้อมด้านการจัดการเรียน

การสอน

3. ความพร้อมด้านนักศึกษา

4.ความพร้อมด้านสิ่งสนับสนุนราย

วิชาชีพและห้องปฎิบัติการทางวิชาชีพ

5. ความพร้อมด้านปัจจัยสนับสนุน

และวัสดุสํานักงาน

1. มีการประชุมอาจารย์ก่อนเปิดทุกภาค

การศึกษา

2. มีการจัดทําแผนแม่บทและแผนการ

ศึกษาก่อนเปิดภาคการศึกษา

3.มีการจัดทําแฟ้มรายวิชาชีพสาขางาน

ทุกรายวิชาและติดตามแฟ้มรายวิชาของ

หลักสูตรทุกรายวิชา

4. มีการปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนเปิดภาค

การศึกษา 

5.มีการสํารวจและจัดหาปัจจัยสนับสนุน

- ค่าวัสดุสํานักงาน 20,000 บาท

- ค่าอาหารว่าง 20บาท x (32+70+71 คน) = 

3,460 บาท

23,460.00 ตชว. ต.ค.55 - ส.ค.56 อ.สลิล

8-05 1 สบช 2.6.1 กิจกรรมการวัดและประเมินผล

การศึกษาในรายวิชาต่างๆ ซึ่ง

ประกอบด้วย วิพากษ์ข้อสอบ 

วิเคราะห์ข้อสอบ วิพาษ์ผลสัมฤทธิ์การ

เรียน

1.มีผลการวิพากษ์ข้อสอบรายวิชาชีพ

สาขางานร้อยละ 100  

2.มีผลการวิเคราะห์ข้อสอบรายวิชาชีพ

สาขางานร้อยละ 100  

3.มีผลการวิพาษ์ผลสัมฤทธิ์การเรียนราย

วิชาชีพสาขางาน

0.00 15 ต.ค.55- 15 

พ.ค.56  01 มิ.ย.

56-30 ก.ย. 56

อ.ปรินาถ

ET1(1,2)

QT1(4,6)

EC7(24)

CB1(27)

QT1(4)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

8-06 1

5

สกอ 2.1,

2.6

โครงการบริหารหลักสูตร

1. ประชุมคณะกรรมการบริหารหลัก

สุตร

2. ติดตามและดําเนินงานตามกรอบ

มาตรฐานคุฒวุฒิระดับอุดมศึกษา (12

 ตัวบ่งชี้)

3. วางแผนและบริหารความเสี่ยง

กระบวนการบริหารหลักสูตร

4. ประเมินการบริหารหลักสูตร

1. อย่างน้อยร้อยละ 80 ของ

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเข้าร่วม

ประชุม

2. มีผลการดําเนินงานตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาอย่าง

น้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้

3. มีรายงานการบริหารความเสี่ยง

กระบวนการบริหารหลักสูตร

4. มีรายงานผลการประเมินการบริหาร

หลักสูตร

ค่าวัสดุสํานักงาน 5,000 บาท 5,000.00 ตชว. 01ก.ย.55 - 31

มิ.ย.56

อ.ขวัญจิต

8-07 1 สกอ 2.7 โครงการเตรียมความพร้อมผู้สําเร็จ

การศึกษา

1. เตรียมสอบความรู้รวบยอด

2. ปัจฉิมนิเทศหลักสูตร

3. ทะเบียนผู้สําเร็จการศึกษา

1. นักศึกษาสอบความรู้รวบยอดผ่านใน

ครั้งแรกอย่างน้อยร้อยละ 80

2. นักศึกษาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิม

นิเทศน์หลักสูตร

- ค่าวัสดุสํานักงาน 2,000 บาท

- ค่าสมนาคุณวิทยากร 2,400 บาท

4,400.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ก.พ.56-15 มี.ค.56 อ.ฐิติกา

QT1(6)

EC1(7)

CB1(27)

QT1(4)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

8-08 1 สกอ 2.7 โครงการฝึกปฏิบัติงานภาคสนามและ

เตรียมครูพี่เลี้ยง

1. กิจกรรมจัดทําคู่มือแหล่งฝึก (3,000)

2. กิจกรรมเตรียมนักศึกษาก่อนออก

ฝึกปฏิบัติงาน

3. กิจกรรมนิเทศการฝึกปฏิบัติงาน

(66,600)

4. กิจกรรมนําเสนอผลการปฎิบัติงาน

ภาคสนาม(3,000)

1.ความพึงพอใจต่อการเตรียมความ

พร้อมระดับมากขึ้นไป  

2.ครูพี่เลี้ยงได้รับค่าตอบแทนครบตาม

ระเบียบอย่างรวดเร็ว 

3. นักศึกษาเข้าร่วมร้อยละ 100

-กิจกรรมจ่ายค่าตอบแทนครูพี่เลี้ยง 82คน 

x100 บาท x 4เดือน =32,800 บาท

- กิจกรรมจัดทําคู่มือแหล่งฝึก 41 แห่ง x 3 เล่ม

เล่มละ x 100 บาท =12,300

- กิจกรรมเตรียมนักศึกษาก่อนออกฝึก

ปฏิบัติงาน

- กิจกรรมนิเทศการฝึกปฏิบัติงาน ค่าที่พัก ค่า

เบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ 2วัน x 3ทีม x4รอบ=

84,000

- กิจกรรมนําเสนอผลการปฎิบัติงานภาคสนาม

 =3,000

280,940.00 เงินรายได้

สถานศึกษา 

งบอุดหนุน

ต.ค.55-30 ก.ย.56 อ.พิริยา

8-09 1 สกอ. 2.7

สบช. 2.7.2

(สมศ 2)

โครงการพัฒนากระบวนการคิดอย่าง

เป็นระบบ

นักศึกษาสร้างผลงานสร้างสรรค์จาก

การบูรณาการกระบวนการคิด อย่างน้อย

 3 ชิ้น

-ค่าวัสดุสํานักงาน 1,500 บาท

- ค่าวัสดุ 8,000 บาท

- ค่าทําสื่อนําเสนอผลงาน 1,500 บาท

11,000.00 ตชว. ต.ค.55-30 พ.ค.56 อ.ฐิติกา

อ.ขวัญจิต

ET1(2)

QT1(6)

ET1(2)

QT1(6)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

8-10 1 สกอ 2.6(3,4)

สกอ 2.7

โครงการศึกษาดูงานทันตสาธารณสุข 

ในรายวิชาทันตกรรมชุมชนและ

วิชาการส่งเสริมทันตสุขภาพ

1.นักศึกษาเข้าร่วมโครงการร้อยละ100

2. ความพึงพอใจเฉลี่ยต่อโครงการ

มากกว่า 3.50

3. ความรู้เกี่ยวกับโครงการระดับมากขึ้น

ไป

4. การประยุกต์หรือนําไปใช้ให้เกิด

ประโยชน์ระดับมากขึ้นไป

ค่าสมนาคุณวิทยากร 3 คน x6ชมx2รายวิชาx

ชม.ละ200 บาท =7,200 บาท ค่าเบี้ยเลี้ยง 2

คนx240บาทx2รายวิชา = 960บาท ค่าน้ํามัน

เชื้อเพลิง= 1,840 บาท

10,000.00 ตชว. ต.ค. 55

มี.ค. 56

ส.ค. 56

อ.พิริยา

8-11 1 สกอ 2.8 โครงการพัฒนาจริยธรรมและจิต

สาธารณะ

1.นักศึกษาเข้าร่วมโครงการร้อยละ100

2. ความพึงพอใจเฉลี่ยต่อโครงการ

มากกว่า 3.50

3. ความรู้เกี่ยวกับโครงการระดับมากขึ้น

ไป

4. มีการบูรณาการการเรียนการสอน

รายวิชาการพัฒนาพฤติกรรมจริยธรรม

กับงานวิจัยหรือการบริการ

ค่าวัสดุ 5,000 บาท 5,000.00 ตชว. มิ.ย.56-15 ก.ย. 56 อ.ขวัญจิต

QT1(6)

ET1(2)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

8-12 3 สกอ. 5.1,5.2 โครงการส่งเสริมทันตสุขภาพเชิงรุก

ในนักเรียนประถม

1.นักศึกษาเข้าร่วมโครงการร้อยละ100

2. ความพึงพอใจเฉลี่ยต่อโครงการ

มากกว่า 3.50

3. ความรู้เกี่ยวกับโครงการระดับมากขึ้น

ไป

4. มีการบูรณาการการเรียนการสอน

รายวิชาการส่งเสริมทันตสุขภาพและทัน

ตกรรมชุมชนกับงานวิจัยหรือการบริการ

ค่าวัสดุ 18,000 บาท 18,000.00 ตชว. 01 พ.ย.55-30 

ส.ค.56

อ.ขวัญจิตQT3(17)

EC3(18)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

8-13 3 สกอ 

2.6,5.1,5.1.1

(สมศ 8)

โครงการวันทันตสาธารณสุข 1. นักศึกษาเข้าร่วมจัดโครงการอย่าง

น้อยร้อยละ 70 

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ

โดยรวมเฉลี่ยมากกว่า 3.50

3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เพิ่มขึ้น

อย่างมีนัยสําคัญ

4. นักศึกษาผู้ร่วมจัดโครงการมีความ

คิดเห็นต่อการพัฒนาทักษะการ

ปฏิบัติงานที่จําเป็นในการให้บริการ

วิชาการ            

5. มีการเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรมต่อ

สาธารณชนอย่างน้อย 1 กิจกรรม

6. มีการบูรณาการเชื่อมโยงการจัดการ

เรียนการสอนกับการบริการวิชาการหรือ

งานวิจัยอย่างน้อย 1รายวิชาหรือ 1 

กิจกรรม (คลินิกทันตกรรม,การพัฒนา

กระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ,ทันตก

รรมป้องกัน,ทันตศัลยศาสตร์)

7.มีการบูรณาการรายวิชาอย่างน้อย 1 

รายวิชาในการบริการวิชาการและ

เผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม (การ

พัฒนากระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ 

การพัฒนาพฤติกรรมจริยธรรมวิชาชีพ)

 -ค่าวัสดุ 6,000 บาท                             

- ค่าอาหารกลางวัน 60บาทX20 คน 

=1,200 บาท              

- ค่าอาหารว่าง 20บาทX20 คน = 400 บาท

- ค่าเช่าวัสดุ,อุปกรณ์ = 2,000 บาท

9,600.00 ตชว. ต.ค.55-30 ต.ค.56 อ.สลิลQT3(17)

EC3(18)

EC3(19)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

8-14 3 สกอ 5.1, 5.1.1

(สมศ 8)

โครงการประชุมเจ้าพนักงานทันต

สาธารณสุขประจําปี2556

1. จํานวนผู้เข้าอบรม 250 คน

2. ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้เข้าอบรม

มากกว่า 3.50

3. มีการบูรณาการเชื่อมโยงการจัดการ

เรียนการสอนรายวิชาทันตกรรมป้องกัน 

การพัฒนากระบวนการคิดอย่างเป็น

ระบบ คลินิกทันตกรรมป้องกัน กับการ

บริการวิชาการหรืองานวิจัยอย่างน้อย 1 

รายวิชาหรือ 1 กิจกรรม

เงิน

ลงทะเบียน

ก.พ.56-30 ก.ค.56 อ.สลิล

8-15 1

5

สกอ.2.7(3) การจัดการเรียนการสอนนักศึกษา

หลักสูตรทันตสาธารณสุขรุ่นที่ 18

อาจารย์ผู้สอนนักศึกษาหลักสูตรทันต

สาธารณสุขรุ่นที่ 18 ได้ค่าตอบแทนตาม

เวลา

ค่าตอบแทนการสอนรุ่น 18 270บาทx 1,638

ชม.= 442,260 บาท

442,260.00 ตชว. ก.พ.56-30 ก.ค.56 อ.สลิล

8-16 5 สกอ.2.4(3) วัสดุทางการแพทย์สําหรับคลินิก 

ค่าจ้างแลปฟันปลอม ค่าจ้างซักผ้า

มีการเบิกจ่ายทันตามเวลา 200,000 บาท 200,000.00 เงินรายได้

สถานบริการ

ต.ค.55-15 ก.ย.56 อ.สลิล

8-17 1

5

สกอ.2.1,2.6 โครงการประชุมอาจารย์ช่วยสอน

คลินิกทันตกรรมสําหรับนักศึกษา

1. ผู้เชี่ยวชาญมีส่วนร่วมในการพัฒนา

และจัดการเรียนการสอน

2. มีการเตรียมความพร้อมของอาจารย์

ช่วยสอนคลินิกทันตกรรมสําหรับ

นักศึกษาก่อนเปิดภาคการศึกษา

3.อาจารย์ช่วยสอนคลินิกทันตกรรม

สําหรับนักศึกษาเข้าร่วมประชุมอย่าง

น้อยร้อยละ 80 

-ค่าวัสดุ 2,000 บาท

- ค่าถ่ายเอกสาร 1,000 บาท

- ค่าอาหารว่าง 35คนx25บาท=875 บาท

- ค่าอาหารกลางวัน  35คน x 80บาท =2,800

บาท

6,675.00 ตชว. พ.ย. 55- ม.ค.56 อ.พิริยา

QT1(6)

CB3(30)

CB3(30)

QT1(6)

CB1(27)

ET3(16)

QT3(17)

EC3(18)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

8-18 1

5

สกอ.2.1,2.6 โครงการประชุมครูอนามัย 1. ผู้เชี่ยวชาญมีส่วนร่วมในการพัฒนา

และจัดการเรียนการสอน

2. มีการประชุมครูอนามัยที่อยู่ใน

โครงการส่งเสริมทันตสุขภาพในเด็ก

นักเรียนประถม

3.ครูอนามัยเข้าร่วมประชุมอย่างน้อย

ร้อยละ 80 

-ค่าวัสดุ 1,000 บาท

- ค่าถ่ายเอกสาร 500 บาท

- ค่าอาหารว่าง 12คนx25บาท=300 บาท

-ค่าอาหารกลางวัน  12คนx80บาท=960บาท

2,760.00 ตชว. พ.ย. 55- ก.ค.56 อ.ปรินาถ

8-19 1

3

สบช.2.6.1

สกอ.2.7

โครงการบริการวิชาการผ่าน

กระบวนการบูรณาการการเรียนรู้สู่

วัฒนธรรมวิถีชุมชน ในรายวิชา 

ควบคุมป้องกันโรค บุคคล ครอบครัว 

ชุมชน

1. นักศึกษาเข้าร่วมจัดโครงการร้อยละ 

100 

2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ

โดยรวมเฉลี่ยมากกว่า 3.50

3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เพิ่มขึ้น

อย่างมีนัยสําคัญ

0.00 ต.ค.55-15 ก.ย.56 อ.อุบลทิพย์

8-20 1 2.1,2.6 กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาสู่

วิชาชีพ

นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูงสาธารณสุขศาสตร์(ทันต

สาธารณสุข)รุ่นที่16 จบภายในเวลาที่

กําหนด

 0.00 ต.ค.55-15 ก.ย.56 อ.ปรินาถ

รวม     1,615,755.00
ตอบแทนใช้สอยวัสดุ(ตชว.)      1,130,415.00

เงินรายได้สถานศึกษา            4,400.00

QT1(6)

CB1(27)

QT1(2)

QT3(17)

EC3(18

ET1(1)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

เงินรายได้สถานบริการ        200,000.00

เงินรายได้สถานศึกษา งบอุดหนุน        280,940.00

    1,615,755.00
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

9-01 1 สกอ. 2.5(3)

สกอ. 2.6(3)

สกอ. 2.7(3)

โครงการเตรียมความพร้อมก่อนเปิด

ภาคการศึกษา

กิจกรรมเบิกวัสดุสํานักงาน

เพื่อสนันสนุนการจัดการเรียนการ

สอนนักศึกษา 4 ชั้นปี (สุริยัน)

1.ประชุมเตรียมความพร้อม และ

ประสานงานเพื่อเตรียมการ 2 ครั้ง/ปี

การศึกษา

1. มีวัสดุเพียงพอในการจัดกิจกรรมใน

รายวิชา    

2. มีการจัดหาวัสดุอย่างน้อยปีการศึกษา

ละ1 ครั้ง

จัดเตรียมวัสดุสํานักงาน 40,000.00 เงินรายได้ราชภัฏ 1 ต.ค.55 - 30 ก.ย. 56 อ.อัญชลี

9-02 1 สกอ. 2.5(3)

สกอ. 2.6(3)

สกอ. 2.7(3)

กิจกรรมเตรียมความพร้อมสําหรับ

ห้องปฏิบัติการ และการจัดทํา

กิจกรรมรายวิชา

1. มีวัสดุเพียงพอในการจัดกิจกรรมใน

รายวิชา    

2. มีการจัดหาวัสดุอย่างน้อยปีการศึกษา

ละ1 ครั้ง

จัดซื้อวัสดุ สารเคมี ในรายวิชาชีวเคมี 

ปฏิบัติการอนามัยสิ่งแวดล้อม รายวิชา

เกี่ยวกับสมุนไพร จุลชีววิทยาและปรสิต

สาธารณสุข และจัดซื้อครุภัณฑ์เพื่อใช้ใน

รายวิชา อาชีวอนามัย

400,000.00 เงินรายได้ราชภัฏ 1 ต.ค.55 - 30 ก.ย. 56 อ.สะอุดี

อ.อัญชลี

อ.ชมพูนุช

9-03 1 2.6

2.6.1

กิจกรรมรวบรวมประมวลการสอน

รายวิชา มคอ

รวบรวมได้ครบทุกรายวิชา 0.00 1 ต.ค.55-30 ก.ย.56 อ. อัญชลี

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556
9.กลุ่มงานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

QT1(6)

QT1(6)

EC1(7)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

9-04 1 2.6(4) กิจกรรมจัดการเรียนการสอนโดย

ผู้เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ/ผู้รู้ในชุมชน

(เชิญสอน)

มีผู้เชี่ยวชาญ ผู้รู้ในชุมชนร่วมจัดการ

เรียนการสอน

-เวชศาสตร์ฟื้นฟู 36 ชม. x 400= 14,400 

คณิตศาสตร์พื้นฐาน 48 ชม.x400 

=19,200 -ฟิสิกส์ 52 ชม. x 400= 20,800 - 

สอนคอมพิวเตอร์ 10 ชม x 400 บาท = 4,000

- สารนิเทศเพื่อการศึกษาค้นคว้า 3 ชม. x 400

 =1,200 - สุขศึกษา 3 ชม.x 400 = 1,200 

การรักษาพยาบาล  3 ชม.x 400 = 1,200 -

อนามัยครอบครัว 3 ชม.x 400 = 1,200 บาท

 - พัฒนา อมัยชุมชน 12 ชม x 400 บาท =

4,800 -โภชนาการ 12 ชมx 400 บาท-4800 

บาท

72,800.00 เงินรายได้ราชภัฏ 2 ต.ค.55-15 ก.ย.56 คุณสุริยัน

9-05 1

3

2.6

5.1

5.1.1

โครงการบริการวิชาการสัปดาห์วัน

วิทยาศาสตร์

1.นักศึกษาเข้าร่วม 100 %  

2.นักศึกษามีความพึงพอใจโดยรวมเฉลี่ย

มากกว่า 3.50 

3.มีการนําผลการบริการวิชาการมาใช้ใน

การจัดการเรียนการสอนและการวิจัย 1 

เรื่อง

ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการจัดทําโครงการ 10,000.00 เงินรายได้ราชภัฏ ส.ค.56 อ.สะอุดี 

ET1(1,2,3)

QT1(4)

ET1(1,2,3)

QT3(17)

EC3(18)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

9-06 1 2.6

2.7

โครงการพัฒนาสมรรถนะด้านชุมชน

นักศึกษาชั้นปีที่ 1

1.นักศึกษาเข้าร่วม 100 %  

2.นักศึกษามีความพึงพอใจโดยรวมเฉลี่ย

มากกว่า 3.50

-ค่าคู่มือฝึก 60 เล่มx70 บาท = 4,200 บาท

- ค่าตอบแทนครูพี่เลี้ยง 44 คนx150 บาท=

6,600 บาท

- ค่าปฐมนิเทศ 20 แห่งแห่งละ 450 บาท 

9,000 บาท

-  ค่านิเทศ   

-  ค่าเบี้ยเลี้ยง 240 บาท x 4 วัน x 3 คน

= 2,880 บาท 

-  ค่าที่พัก  800 บาท x 3 คืน x 3 คน = 

7,200 บาท 

- ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง ในการนิเทศและเดินทาง

ไปอบรมครูพี่เลี้ยง 4,120 บาท

34,000.00 เงินรายได้ราชภัฏ 1 มี.ค.56-31 พ.ค.56 อ. ดุริยางค์

9-07 3 2.6

5.1

โครงการสัมมนาสาธารณสุข 1.นักศึกษาเข้าร่วม 100 %  

2.นักศึกษามีความพึงพอใจโดยรวมเฉลี่ย

มากกว่า 3.50 

3.มีการนําผลการบริการวิชาการมาใช้ใน

การจัดการเรียนการสอนและการวิจัย 1 

เรื่อง

-ค่าเบี้ยเลี้ยง 240 บาท x 3 วัน x 6 คน = 

4,320 บาท 

-  ค่าที่พัก 800 บาท x 3 คืน x 6 คน= 

14,400 บาท 

- ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง 10,000 บาท

- ค่าตอบแทนวิทยากร 7,200 บาท

- ค่าเดินทางวิทยากร 5,000 บาท

- วัสดุ อุปกรณ์ 3,000

43,920.00 เงินรายได้ราชภัฏ 1-31 ส.ค.56 อ. ดุริยางค์

ET1(1,2,3)

QT1(6)

QT3(17)

EC3(18)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

9-08 3 2.6

5.1

โครงการบริการวิชาการงานสมโภช

หลักเมืองและงานกาชาดจังหวัดยะลา

1.นักศึกษาเข้าร่วม 100 %  

2.นักศึกษามีความพึงพอใจโดยรวมเฉลี่ย

มากกว่า 3.50

-ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการจัดทําโครงการ - 

ค่าแผ่นพับ/เอกสารประชาสัมพันธ์ 2,000 บาท

-ค่าถ่ายเอกสาร 2,000 บาท

-ค่าวัสดุสํานักงาน 2,000 บาท

-ค่าป้ายไวนิล 4,000 บาท

10,000.00 เงินรายได้ราชภัฏ 25 พ.ค.56-4 มิ.ย.56 อ. ดุริยางค์

9-09 1 2.6

2.7

โครงการพัฒนาสมรรถนะพื้นฐาน

การปฐมพยาบาล

1.นักศึกษาเข้าร่วม 100% 

2.มีหน่วยงานให้ความร่วมมือมากกว่า 1

 หน่วยงาน

3.นักศึกษามีทักษะที่จําเป็น ครบทุกคน

- ค่าตอบแทนการฝึกภาคปฏิบัติอัตรา  100  

บาท x 43 คน x 2 เดือน   = 8,600  บาท

- ค่าตอบแทนครูพี่เลี้ยงในการปฐมนิเทศ

นักศึกษา  อัตรา 150 บาท x 3 ชม. X3 

แผนกX12 แหล่งฝึก   = 16,200 บาท

-  ค่าเบี้ยเลี้ยง 240 บาท x 4 วัน x 4 คน = 

3,840 บาท                      

-  ค่าที่พัก  800 บาท x 3 คืน x 4 คน = 

9,600 บาท 

- ค่าน้ํามัน  6,000 บาท     

- สมุดบันทึกเก็บประสบการณ์นักศึกษา เล่มละ

 50 บาท X 43 เล่ม = 2,150 บาท

- คู่มือการฝึกปฏิบัติงาน  100 บาทX 50 เล่ม

 =  5,000 บาท

51,390.00 เงินรายได้ราชภัฏ 1 มี.ค.-30 เม.ย.56 อ. กมลวรรณ

QT3(17)

EC3(18)

ET1(1,2,3)

QT1(6)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

9-10 1 2.6

2.7

โครงการพัฒนาทักษะนักศึกษาใน

การดูแลหญิงตั้งครรภ์ในภาวะปกติ 

1.นักศึกษาเข้าร่วม 100% 

2.มีหน่วยงานให้ความร่วมมือมากกว่า 1

 หน่วยงาน

3.นักศึกษามีทักษะที่จําเป็น ครบทุกคน

- ค่าตอบแทนการฝึกภาคปฏิบัติ อัตรา  100  

x 43 คน x 1 เดือน 4,300 

- ค่าตอบแทนครูพี่เลี้ยงในการปฐมนิเทศ

นักศึกษา  อัตรา 150 บาท x3 ชม.x2 แผนก X

 12 แหล่งฝึก   = 10,800  บาท

-  ค่าเบี้ยเลี้ยง 240 บาท x 4 วัน x 4 คน = 

3,840 บาท  

-  ค่าที่พัก  800 บาท x 3 คืน x 4 คน = 

9,600 บาท 

- ค่าน้ํามัน  6,000 บาท     

- สมุดบันทึกเก็บประสบการณ์นักศึกษา เล่มละ

 50 บาท X 43 เล่ม = 2,150 บาท

- คู่มือการฝึกปฏิบัติงาน  100 บาทX 50 เล่ม

 =  5,000 บาท

41,690.00 เงินรายได้ราชภัฏ 1 มี.ค.56-30 มี.ค.56 อ. กมลวรรณ

9-11 1 2.6

2.7

กิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้น

ประสบการณ์จริงของนักศึกษา วท.บ.

1.นักศึกษาเข้าร่วม 100 %  

2.นักศึกษามีความพึงพอใจโดยรวมเฉลี่ย

มากกว่า 3.50

- การศึกษาดูงานรายวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม 

การจัดหาน้ําสะอาดและการกําจัดของเสีย อา

ชีวอนามัย พิษสุราและสารเสพติด อนามัย

ครอบครัว การจัดการสิ่งแวดล้อม ชีวิตและ

เศรษฐกิจพอเพียง โภชนศาสตร์ 8 รายวิชา 

วิชาละ 4,000 บาท= 32,000 บาท 

-รายวิชาการเตรียมฝึก 12,000 บาท

- การทํากิจกรรมของนักศึกษา 10,000 บาท

54,000.00 เงินรายได้ราชภัฏ 1 ต.ค.55 - 30 ก.ย. 56 อ. ผู้สอน

ET1(1,2,3)

QT1(6)

ET1(1,2,3)

QT1(6)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

9-12 1 2.6

2.7

โครงการเตรียมฝึกประสบการณ์

วิชาชีพสาธารณสุขชุมชนองค์การ

ภายนอกมีส่วนร่วม  

นักศึกษาเข้าร่วม 100 % -  ค่าเบี้ยเลี้ยง 240 บาท x 25 วัน x 2 คน = 

12,000 บาท 

- ที่พัก 800 บาท X 20 วัน = 16,000 บาท

- ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง 5,000 บาท       

33,200.00 เงินรายได้ราชภัฏ 1 ส.ค.56 - 31 ต.ค. 56 อ. ดุริยางค์

9-13 1 2.6

2.7

โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

สาธารณสุขชุมชน การประชุมเชิง

ปฏิบัติการก่อนฝึกประสบการณ์

วิชาชีพสาธารณสุขชุมชน       

1.นักศึกษาเข้าร่วม 100 % 

2.มีผู้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อย 80% 

3.นักศึกษาและครูพี่เลื้ยงได้รับคู่มือครบ

ทุกคน 

4.นิเทศงานตามเวลา และเบิกจ่าย

ค่าตอบแทนได้ตามเวลา

-ค่าคู่มือฝึก 25 ชุด(ชุดละ 2 เล่ม)x200 บาท 

5,000 บาท

-ค่าตอบแทนครูพี่เลี้ยง 43 คนx100 บาทx4 

เดือน 17,200 บาท  

- ค่าเบี้ยเลี้ยง 240 บาท x 15 วัน x 2 คน 

7,200 บาท 

-  ค่าที่พัก 800 บาท x 15 คืน x 2 คน 

= 24,000 บาท 

-ค่าเดินทางไปนิเทศงานโดยรถโดยสาร 14,400

 บาท

- ค่าเช่าเหมารถนิเทศในพื้นที่ 10 วัน X 800 

บาท = 8,000 บาท

75,800.00 เงินรายได้ราชภัฏ 1 พ.ย.55-15 มี.ค.56 อ. ดุริยางค์

ET1(1,2,3)

QT1(6)

ET1(1,2,3)

QT1(6)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

9-14 1 2.6

2.7

โครงการพัฒนาสมรรถนะด้านการ

รักษาพยาบาล                          

           

                               

นักศึกษาผ่านการประเมินทักษะด้านการ

รักษาพยาบาลทุกคน

- ค่าคู่มือฝึก 40 เล่ม เล่มละ100  บาท 4,000

 บาท 

- ค่าตอบแทนครูพี่เลี้ยง 43 คนx200 บาท 

8,600 บาท   

- ค่าเบี้ยเลี้ยง 240 บาท x 5 วัน x 4 คน    

4,800 บาท 

-  ค่าที่พัก  800 บาท x 5 คืน x4 คน  16,000

 บาท 

- ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง ในการนิเทศ 4,400 บาท   

- ค่าวัสดุ 2,400 บาท

- ค่าปฐมนิเทศ 6 ชั่วโมง x ชั่วโมงละ 150 บาท

 x จํานวน 13 โรงพยาบาล  11,700

51,900.00 เงินรายได้ราชภัฏ 1 เม.ย.56-31 พ.ค.56 อ. สุชาติ

9-15 1 สกอ. 2.5(3)

สกอ. 2.6(3)

สกอ. 2.7(3)

เตรียมความพร้อมรายวิชาการ

พยาบาลพื้นฐาน การรักษาพยาบาล 

1, 2 เวชศาสตร์ฟื้นฟู

เตรียมได้ครบทุกรายการ อุปกรณ์หัตถการ 20,000 20,000.00 เงินรายได้ราชภัฏ ต.ค.55-ส.ค.56 อ. กมลวรรณ

9-16 1 2.6

2.7

กิจกรรมเตรียมความพร้อมผู้สําเร็จ

การศึกษา

1. เตรียมสอบความรู้รวบยอด

2. ปจัฉิมนิเทศหลักสูตร

3. ทะเบียนผู้สําเร็จการศึกษา

1. นักศึกษาสอบความรู้รวบยอดผ่านใน

ครั้งแรกอย่างน้อยร้อยละ 80

2. นักศึกษาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม

ปัจฉิมนิเทศน์หลักสูตร

- ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 6,000 บาท

- ค่าวัสดุสํานักงาน 2,000 บาท

- ค่าสมนาคุณวิทยากร 2,000 บาท

10,000.00 เงินรายได้ราชภัฏ 1 ต.ค.55-30 เม.ย.56 อ. อัญชลี

ET1(1,2,3)

QT1(6)

QT1(6)

ET1(1)

EC1(7)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

9-17 1 2.6 โครงการสานสัมพันธ์ สายใยชุมชน นักศึกษาเข้าร่วมทุกคน - ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง 5,000 บาท

- ค่าเบี้ยเลี้ยงบุคลากรและที่พัก 5 คน 1,040 

บาท จํานวน 3 วัน 15,600 บาท

- ค่าวัสดุ 3,000 บาท

23,600.00 เงินรายได้ราชภัฏ ก.ค.56 อ. ดุริยางค์

9-18 3 2.1

2.6

5.1

โครงการบริการวิชาการการคัดกรอง

ผู้ป่วยความดันและเบาหวาน

1.ร้อยละ 60 ของกลุ่มเสี่ยงได้รับการคัด

กรอง

2.นักศึกษา ปี 3 มีทักษะทุกคน

-ค่าตอบแทนการปฐมนิเทศ 3 ชั่วโมง ชั่วโมงละ

 150=  450 บาท

- แผ่นตรวจพร้อมเข็มเจาะ 20 กล่อง กล่อง ละ

 550 บาท 11,000 บาท

- ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง 1,000 บาท 

- ค่าเบี้ยเลี้ยงบุคลากร 5 คน 240 บาท จํานวน

 5 วัน 6,000 บาท

-ค่าวัสดุสํานักงาน 1,550 บาท

20,000.00 เงินรายได้ราชภัฏ ต.ค.55-ส.ค.56 อ. สุชาติ

9-19 1 2.5

2.7

การจัดทํา CD ปัญหาพิเศษ จัดทําได้ครบทุกรุ่น ค่าจัดทํา CD นักศึกษาที่จบการศึกษา 2554 2,000.00 เงินรายได้ราชภัฏ ม.ค.56-ส.ค.56 อ. ดุริยางค์

9-20 1 2.7

3.2

โครงการติดตามนักศึกษาที่มีปัญหา

ในการเรียน

ติดตามและพัฒนานักศึกษาได้ครบทุกคน 0.00 ต.ค.55-ส.ค.56 อ. ประจําชั้น

9-21 1 2.6

2.7

โครงการเตรียมความพร้อมก่อนสอบ

รวบยอด (แคมป์อัจฉริยะ)

นักศึกษาสอบผ่านร้อยละ 90 ในครั้งแรก ค่าวัสดุ 2,000 2,000.00 เงินรายได้ราชภัฏ ก.พ.-มี.ค.56 อ. อัญชลี

QT1(6)

ET3(16)

QT3(17)

EC3(18)

QT1(6)

ET1(1)

EC1(7)

QT1(1)

EC1(7)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

9-22 3 3.2 โครงการฟุตซอลส่งเสริมสุขภาพ 

วสส.คัพ ครั้งที่ 7

1.ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม

โครงการโดยรวมเฉลี่ยมากกว่า 3.50

2.มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่พัฒนา

ลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์

0.00 เงินรายได้ราชภัฏ กพ. 56 อ.สุชาติ

คุณสุริยัน

9-23 1 สบช 2.6.1 กิจกรรมการวัดและประเมินผล

การศึกษารายวิชา

1.วิพากษ์ข้อสอบ

2.วิเคราะห์ข้อสอบ

3.วิพากษ์ผลสัมฤทธิ์การเรียน

1. มีผลการวิพากษ์ข้อสอบรายวิชาชีพ

สาขางานร้อยละ 100

2. มีผลการวิเคราะหข์้อสอบรายวิชาชีพ

สาขางานร้อยละ 100

3. มีผลการวิพากษ์ผลสัมฤทธิ์การเรียน

รายวิชาชีพสาขางาน ร้อยละ 100

0.00 - ตค. 55-ก.ย. 56 อ. อัญชลี

9-24 1

5

สกอ 2.1,

2.6

2.7

กิจกรรมการบริหารหลักสูตร

1. ประชุมคณะกรรมการบริหารหลัก

สุตร

2. ติดตามและดําเนินงานตามกรอบ

มาตรฐานคุฒวุฒิระดับอุดมศึกษา 

(12 ตัวบ่งชี้)

3. วางแผนและบริหารความเสี่ยง

กระบวนการบริหารหลักสูตร

4. ประเมินการบริหารหลักสูตร

1. อย่างน้อยร้อยละ 80 ของ

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเข้าร่วม

ประชุม

2. มีผลการดําเนินงานตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาอย่าง

น้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้

3. มีรายงานการบริหารความเสี่ยง

กระบวนการบริหารหลักสูตร

4. มีรายงานผลการประเมินการบริหาร

หลักสูตร

ค่าวัสดุสํานักงาน 5,000 บาท 0.00 01ก.ย.55 - 31มิ.ย.56 อ. อัญชลี

QT1(4)

EC1(7)

QT1(6)

EC1(7)

CB1(27)

QT4(21)

CB3(30)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

9-25 1

3

4

2.6

5.1

6.1

6.1.1

โครงการศึกษาชุมชนด้านโภชนาการ

บริการวิชาการ และเผยแพร่

ศิลปวัฒนธรรม

1. นักศึกษาเข้าร่วม 100%         

2. มีการนําผลการบริการวิชาการมาใช้

ในการจัดการเรียนการสอน และการวิจัย

 1 เรื่อง

-ค่าวัสดุ อุปกรณ์   10,000 บาท

- ค่าเบี้ยเลี้ยง 240x12วันx2คน=5,760บาท 

- ค่าที่พัก 800x11 คืนx 2คน=17,600 บาท  

- ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง 10,000 บาท

43,360.00 เงินรายได้ราชภัฏ ต.ค 55 อ.ธนปนันท์

9-26 2.6.1

2.8

5.1.1

5.2

โครงการบูรณาการการจัดการเรียน

การสอน การวิจัย การทํานุบํารุง 

ศิลปวัฒนธรรม และการบริการ

วิชาการ: วิทยาศาสตร์ สิ่งแวดล้อม 

และสุขภาพ

1. น.ศ วทบ.ชั้นปี1-4 จํานวน 166 คน

2. บุคลากร จํานวน 13 คน

- ค่าเชื้อเพลิง จํานวน 5,000 บาท

- ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการจัดทําโครงการ

จํานวน 70,000 บาท

75,000.00 เงินรายได้ราชภัฏ เม.ย.- ก.ย.56 อ. อัญชลี

รวม 1,114,660.00   
ตอบแทนใช้สอยวัสดุ(ตชว.) -               
เงินรายได้ราชภัฏ 1,114,660.00    

เงินมรย -               
1,114,660.00   

 ET1(1,2,3)

QT1(6)

QT4(21)

EC4(22)

EC4(23)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

10-01 1 สกอ 2.6(4) กิจกรรมจัดการเรียนการสอนโดย

ผู้เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ/ผู้รู้ในชุมชน 

(เชิญสอน)

1. รายวิชาการบริการการแพทย์ฉุกเฉิน

 1 (อ.ธนกร)

2. รายวิชาการประเมินสภาพ 

(อ.พุฒิพัฒน์)

3. รายวิชาการช่วยฟื้นคืนชีพ

(อ.ศิริพร)

4. รายวิชาจริยธรรมวิชาชีพและ

กฏหมายที่เกี่ยวข้อง(อ.ภัคณัฐ)

5. รายวิชานิติเวชศาสตร์(อ.ภัคณัฐ)

6. รายวิชาการดูแลรักษาผู้บาดเจ็บ

ฉุกเฉิน (อ.พุฒิพัฒน์) 

7.รายวิชากายวิภาคศาสตร์และ

สรีรวิทยา (อ.สุนีย์)

8.รายวิชาจิตวิทยาทั่วไป (อ.ภัคณัฐ)

มีผู้เชี่ยวชาญ ผู้รู้ในชุมชนร่วมจัดการเรียน

การสอน

ค่าตอบแทนการสอน

(ทฤษฎี ชม.ละ270บาท ทดลอง 270 บาท)

- วิชาการบริการการแพทย์ฉุกเฉิน 1

(ทฤษฎี 4 ชมx270=1080 ปฏิบัติ 4 ชม.x270 = 1,080

 บาท)

- วิชาการประเมินสภาพ 

(ทฤษฎี 8 ชม.x270 =2160 ปฏิบัติ15 ชม.x270 = 

4050 บาท)

- จริยธรรมและกฏหมายที่เกี่ยวข้อง (ทฤษฎี 8 ชม. = 

2,160 บาท)

- วิชานิติเวชศาสตร์

(ทฤษฎี 24ชม.x270 =6,480 บาท)

- วิชาการดูแลรักษาผู้บาดเจ็บฯ 

(ทฤษฎี 33 ชม.x270 =8910 ปฏิบัติ 14x270 ชม.=

3780 บาท)

- วิชาจิตวิทยาทั่วไป                           

(ทฤษฎี 13 ชม.x270=3,510 บาท)

     33,210.00 ตชว. วิชา1  มิย.-กย.56

วิชา2  ตค.55-กพ.56

วิชา3  ตค.55-กพ.56

วิชา4  มิย.-กย.56

วิชา5  มิย.-กย.56

วิชา6  มิย.-กย.56 

วิชา7  มิย.-กย.56 

วิชา8  มิย.-กย.56

อ.ภัคณัฐ และ

อาจารย์ผู้

รับผิดชอบ

รายวิชา

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556

10.กลุ่มงานหลักสูตรเวชกิจฉุกเฉิน
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

QT1(4)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

10-02 1 สกอ 2.7 โครงการLernning to the job

(ฝึกงานภาคสนาม)

1. กิจกรรมสํารวจแหล่งฝึก  

2.กิจกรรมจัดทําคู่มือแหล่งฝึก   

3. กิจกรรมเตรียมนักศึกษาก่อนออกฝึก

ปฏิบัติงาน  

4. กิจกรรมฝึกปฏิบัติงาน 

5. กิจกรรมนิเทศการฝึกปฏิบัติงาน

6. กิจกรรมจ่ายค่าตอบแทนครูพี่เลี้ยง

7.กิจกรรมประเมินแหล่งฝึก

1. ความพึงพอใจต่อกิจกรรมเตรียมความ

พร้อมมากกว่า 3.50

2. ครูพี่เลี้ยงได้รับค่าตอบแทนครบถ้วน

ตามระเบียบอย่างรวดเร็ว

3.นักศึกษามีคะแนนการฝึกปฏิบัคิงานผ่าน

เกณฑ์ทุกทักษะทุกคน ร้อยละ 100

- กิจกรรมสํารวจแหล่งฝึก (เวชกิจฉุกเฉิน 1 = 15,000 

บาท)

- กิจกรรมจัดทําคู่มือแหล่งฝึก (เวชกิจฉุกเฉิน1,2 6,000

แผ่นx50 สต.=3,000เวชกิจฉุกเฉิน 3,4 6,400แผ่นx50

สต.=3,200)

- กิจกรรมเตรียมนักศึกษาก่อนออกฝึกปฏิบัติงาน 

 (ค่าตอบแทนครูพี่เลี้ยงปฐมนิเทศ 1 คนx150 บ.x3ชม.x

 1 ครั้ง=450ค่าตอบแทนครูพี่เลี้ยงขึ้นฝึก BDรพ.ยะลา

100บ./คน/เดือนเวชกิจฉุกเฉิน 1 38 คน=3,800 เวชกิจ

ฉุกเฉิน 2-4 29 คน=11,600) ค่าตอบแทนอาจารย์คุม

การฝึกประสบการณ์นักศึกษาช่วงเวลา 16.30-20.30 น.

 จํานวน 20 วันx200 บาท=4,000 บาท

- กิจกรรมนิเทศการฝึกปฏิบัติงานเวชกิจฉุกเฉิน 1=

10,000 บ.เวชกิจฉุกเฉิน 2 =33,000บ.เวชกิจฉุกเฉิน 

3,4=50,000บ. (ค่าที่พัก ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ 

- กิจกรรมฝึกปฏิบัติงานนักศึกษา

- กิจกรรมจ่ายค่าตอบแทนครูพี่เลี้ยง  (ค่าตอบแทน

ปฐมนิเทศการฝึกเวชกิจฉุกเฉิน 1,2,3,4 150บ.x3ชม.

x20แห่ง=9,000บ.ค่าตอบแทนแหล่งฝึก เวชฯ1 100บ./

เดือนx6สัปดาห์x38คน =5,700เวชฯ2 100บ./เดือน

x29คน=2,900 เวชฯ3 100บ./เดือนx6สัปดาห์x29คน=

4,350 เวชฯ4 100บ./เดือนx6สัปดาห์x29คน=4,350)

   151,350.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

กิจกรรม1  ต.ค.55

กิจกรรม2  ก.ค.-

กย.56

กิจกรรม3  พ.ย.

55-พค.56

กิจกรรม4  พ.ย.

55-พค.56

กิจกรรม5  มี.ค.56

อ.ภัคณัฐ

อ.สุนีย์

อ.พุฒิพัฒน์

อ.ธนกร

ET1(2)

QT1(6)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

10-03 1 สกอ 2.7 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพด้าน

การแพทย์ฉุกเฉิน (อ.ภัคณัฐ)

1. นักศึกษาเข้าร่วมโครงการร้อยละ 100

2. นักศึกษามีความพึงพอใจโดยรวมเฉลี่ย

มากกว่า 3.50  

3.นักศึกษามีความรู้คะแนนเฉลี่ยมากกว่า 

3.5 และเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสําคัญ

- ค่าสมนาคุณวิทยากร 

วิทยากร 1 คนx6 ชม. x600 บาท=3,600    

- ค่าอาหารกลางวันสําหรับนักศึกษาและอาจารย์ 

จํานวน 44 กล่องx60 บาท=2,640   

- อาหารว่างเครื่องดื่ม 44x20 บ.=880

       7,120.00 ตชว.   กค.56 อ.ภัคณัฐ

10-04 1

3

สกอ 2.7

5.1

5.1.1

โครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล

(รายวิชาโครงการ)

1. นักศึกษาเข้าร่วมโครงการร้อยละ100

2. นักศึกษามีความพึงพอใจโดยรวมเฉลี่ย

มากกว่า 3.50

3.สามารถดําเนินโครงการรณรงค์ลด

อุบัติเหตุช่วงเทศกาล อย่างน้อย 2 กิจกรรม

4.นักศึกษาทุกคนมีสมรรถนะด้านทักษะที่

จําเป็นในการปฏิบัติงาน ทักษะการ

ปฏิบัติงานทางวิชาชีพและคุณธรรม

จริยธรรมในระดับดีขึ้นไปในการดําเนิน

โครงการด้านลดอุบัติเหตุในชุมชน

5.  มีการบูรณาการการเรียนการสอน

รายวิชากับการวิจัยหรือการบริการ

วิชาการหรือการทํานุบํารุง

- ค่าวัสดุสํานักงาน 250 บ.

- ค่าจ้างทําป้ายไวนิล 750บ.x10ป้าย =7500 บ.

- ประเมินและสรุปผลโครงการ 2,250 บาท  

รวม 10,000 บ.

     10,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ธค.55 และ เมย.56 อ.ธนกร

QT1(6)

QT1(6)

QT3(17)

EC3(18)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

10-05 1 สกอ. 2.7 โครงการกายแกร่ง ใจแกร่ง ก้าวสู่วิชาชีพ

 (พัฒนาสมรรถนะทางกายและการ

ตัดสินใจ)

เพื่อพัฒนาให้นักศึกษามีคุณลักษณะตามที่

สถาบันกําหนดและสอดคล้องกับมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาทุกด้าน

- กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย ค่าตอบแทน 

ทฤษฎี 200บ.x3 ชม.x2ครั้ง=1,200 ปฏิบัติ 100บ.x3

ชม.x2ครั้ง=600เป็นเงิน 1,800บ.

- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการตัดสินใจ ค่าตอบแทน 

วิทยากร จํานวน 6 ฐาน ๆ ละ 2 คน ฐานละ 200 บ.=

3,600 บาท ค่าเบี้ยเลี้ยง 240บ.x4คน=960บ.เป็นเงิน 

4,560บ.

- ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง 1,000 บาท

       7,360.00 ตชว. ก.พ.และมิ.ย.56 อ.ธนกรและ

อ.พุฒิพัฒน์

10-06 1

5

สกอ 2.1,

2.6

โครงการบริหารหลักสูตรมุ่งผลสัมฤทธิ์

1. ประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร

2. ติดตามและดําเนินงานตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

(12 ตัวบ่งชี้)

3. วางแผนและบริหารความเสี่ยง

กระบวนการบริหารหลักสูตร

4. ประเมินการบริหารหลักสูตร

1. อย่างน้อยร้อยละ 80 ของ

กรรมการบริหารหลักสูตรเข้าร่วมประชุม

2. มีผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาอย่างน้อยร้อยละ 

80 ของตัวบ่งชี้ 

3. มีรายงานการบริหารความเสี่ยง

กระบวนการบริหารหลักสูตร

4. มีรายงานผลการประเมินการบริหาร

หลักสูตร

- ค่าตอบแทนคณะกรรมการภายนอกในการประชุม 

7,000 บ.

- ค่าทําสื่อประชาสัมพันธ์/นําเสนอประสิทธิภาพการ

ดําเนินงาน 3,000 บ.

รวม 10,000บ.

     10,000.00 ตชว. ต.ค.55-ส.ค.56 อ.ภัคณัฐ

10-07 1 สบช 2.6.1 กิจกรรมการวัดและประเมินผล

การศึกษารายวิชา

1. วิพากษ์ข้อสอบ

2. วิเคราะห์ข้อสอบ

3. การทวนสอบการดําเนินการสอน  4.

วิพากษ์ผลสัมฤทธิ์การเรียน

1. มีผลการวิพากษ์ข้อสอบรายวิชาชีพ

สาขางานร้อยละ 100

2. มีผลการวิเคราะห์ข้อสอบรายวิชาชีพ

สาขางานร้อยละ 100

3. มีการทวนสอบทุกรายวิชาชีพ ร้อยละ 

100

4.มีผลการวิพากษ์ผลสัมฤทธิ์การเรียนราย

วิชาชีพสาขางาน ร้อยละ 100

               -   - ภาค 2,3/55  

พย.55-พค.56

ภาค 1/56 

มิย.- กย.56

อ.ศิริพร

อ.ภัคณัฐ

อ.สุนีย์

อ.พุฒิพัฒน์

อ.ธนกร

QT1(6)

QT1(6)

EC1(7)

CB1(27)

QT1(4)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

10-08 1

5

สกอ 2.1,2.7

สบช 2.6.1

โครงการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาค

การศึกษา

1. ความพร้อมด้านอาจารย์ (อ.ภัคณัฐ)

2. ความพร้อมการจัดการเรียนการสอน 

(อ.ภัคณัฐ)

3. ความพร้อมด้านนักศึกษา (อ.ธนกร)

4. ความพร้อมด้านสิ่งสนับสนุนราย

วิชาชีพและห้องปฏิบัติการทางวิชาชีพ 

(อ.พุฒิพัฒน์)

5. ความพร้อมด้านปัจจัยสนับสนุนและ

วัสดุสํานักงาน  (อ.ธนกร)

1. มีการประชุมอาจารย์ก่อนเปิดทุกภาค

การศึกษา 

2. มีการจัดทําแผนแม่บท และแผนการ

ศึกษา ก่อนเปิดภาคการศึกษา 

3. มีการทําเอกสารที่เกี่ยวข้อง

เตรียมพร้อมก่อนเปิดภาคการศึกษา

4. มีการจัดทําแฟ้มรายวิชาชีพสาขางาน

ทุกรายวิชา และติดตามแฟ้มรายวิชาของ

หลักสูตรทุกรายวิชา

5. มีการปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนเปิดภาค

การศึกษา

6. มีการสํารวจและจัดหาปัจจัยสนับสนุน

ให้เพียงพอและพร้อมใช้

- ค่าวัสดุทางการแพทย์ 15,000 บาท      

รวม 15,000 บ.
     15,000.00 ตชว. ภาค 2,3/55  

ตค.55-พค.56

ภาค 1/56 

มิย.- กย.56

อ.ภัคณัฐ

อ.พุฒิพัฒน์

อ.ธนกร

10-09 1 สกอ 2.7 โครงการเตรียมความพร้อมผู้สําเร็จ

การศึกษา

1. แคมป์อัจริยะ(อ.ภัคณัฐ)

2. ปัจฉิมนิเทศหลักสูตร (อ.ภัคณัฐ)

3. ทะเบียนผู้สําเร็จการศึกษา (อ.ธนกร)

1. นักศึกษาสอบความรู้รวบยอดผ่านใน

ครั้งแรกอย่างน้อยร้อยละ 80

2. นักศึกษาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิม

นิเทศหลักสูตร

- ค่าวัสดุสํานักงาน 2,000 บ.

- ค่าตอบแทนอาจารย์ปฏิบัติงานนอกเวลาเตรียมสอบ

ความรู้รวบยอด 4 คนx5 วันx200 =4,000 บ.

รวม 6,000 บ.

       6,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ก.พ.-มี.ค.56 อ.ศิริพร

อ.ภัคณัฐ

อ.สุนีย์

อ.พุฒิพัฒน์

อ.ธนกร

10-10 1 สกอ 2.7 โครงการSmart Team 

(ประเมินทักษะวิชาชีพ)

1. มีผลการประเมินสมรรถนะของนักศึกษา

2. มีการนําผลประเมินสมรรถนะไปพัฒนา

นักศึกษา

- ค่าบันทึกและวิเคราะห์ข้อมูล 2,500 บ.

- ค่าตอบแทนอาจารย์พิเศษ 5 คนx270บ.x3ชม.=4,050

 บ.

- ค่าถ่ายเอกสารและจัดทําสรุปผลโครงการ 1,000 บาท

รวม 7,550 บ.

       7,550.00 ตชว. พ.ย.55

ก.พ.56

อ.ภัคณัฐQT1(4)

ET1(1,2)

QT1(4,6)

EC7(24)

CB1(27)

QT1(4)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

10-11 1 สกอ 2.8 โครงการ WE ARE THE CHAMP

(พัฒนาพฤติกรรมด้านคุณธรรม

จริยธรรมและจิตอาสาของนักศึกษา) 

การลงชุมชนและให้ความรู้อาสากู้ชีพ

ชุมชน

1. หลักสูตรมีการกําหนดพฤติกรรมด้าน

คุณธรรมจริยธรรมที่ต้องการ

2. อย่างน้อยร้อยละ 80 ของนักศึกษาได้

เข้ารับการพัฒนาพฤติกรรมด้านคุณธรรม 

จริยธรรมตามที่กําหนดอย่างต่อเนื่อง

- ค่าวัสดุสํานักงาน สมุดบันทึกความดี  3,000 บ.

- ค่าวัสดุงานบ้าน 3,000 บ.

- ค่าสมนาคุณวิทยากร 3,000บ.

- ค่าถ่ายเอกสารและจัดทําสรุปผลโครงการ 3,000 บ.

รวม 12,000 บ.

     12,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

มิ.ย.-ก.ย.56 อ.ภัคณัฐ

10-12 1

3

4

2.6

5.1

5.1.1

6.1

6.1.1

โครงการบูรณาการการจัดเรียนการสอน

 และบริการวิชาการกับการเผยแพร่

ศิลปะและวัฒนธรรม  

1. มีการเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรมต่อ

สาธารณชนอย่างน้อย 1 กิจกรรม

2. มีการบูรณาการรายวิชาอย่างน้อย 1 

วิชา ในการบริการวิชาการและเผยแพร่

ศิลปะและวัฒนธรรม

-  ค่าวัสดุสํานักงาน 1,000 บ..

-  ค่าสมนาคุณวิทยากร 2,000 บ.

-  ค่าจัดทําสื่อนําเสนอผลงาน 2,000 บ.

รวม 5,000 บ.

       5,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

เม.ย - พค.56 อ.ธนกร

10-13 3 สกอ 5.1

5.1.1 

5.2.3

โครงการประชุมวิชาการ ด้านการดูแล

ผู้บาดเจ็บฉุกเฉินในสถานการณ์ความไม่

สงบของพื้นที่ชายแดนใต้ และการ

นําเสนอผลงานวิชาการระดับชาติ ปี 

2556

1.จน. ผู้เข้าอบรมอย่างน้อย 150 คน

2. มีภาคีเครือข่ายในการจัดประชุม         

 3.ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้เข้าอบรม

ระดับมากขึ้นไป  

4. มีการนําผลประเมินไปใช้ปรับปรุง

กิจกรรม โครงการ หรือการเรียนการสอน 

หรือการบริการวิชาการ หรืองานวิจัย 

5. มีรายงานวิจัยสรุปผลโครงการ

- ค่าวัสดุสํานักงาน

- ค่าสมนาคุณวิทยากร

- ค่าที่พัก และค่าพาหนะวิทยากร

- ค่าเดินทางไปราชการของผู้จัด

- ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม

- ค่าเงินรางวัลนําเสนอผลงาน

- ค่าจ้างทําวุฒิบัตร/เกียรติบัตร

- ค่าถ่ายเอกสาร/ทําเล่มเอกสารการอบรม

- ค่าหน่วยกิตสภาการพยาบาล

-  ค่าจัดทําสรุปรายงานผลโครงการ

               -   ลง

ทะเบียน

2000/คน

1-4 พค.56 อ.ศิริพร

อ.ภัคณัฐ

อ.สุนีย์

อ.พุฒิพัฒน์

อ.ธนกร

รวม 264,590.00  
ตอบแทนใช้สอยวัสดุ(ตชว.) 80,240.00     

เงินรายได้สถานศึกษา 184,350.00   

สบช. -              

264,590.00  

ET1(2)

QT1(6)

QT3(17)

QT4(21)

EC4(22)

EC4(23)

QT3(16)

QT3(17)

EC3(18)

EC3(19)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้(QA)
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะ

ดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

11-01 1 สกอ.2.6

2.7

โครงการฝึกวิชาชีพเวชกรรมไทย ปี

การศึกษา 2555

ร้อยละ 80 ของนักศึกษามีทักษะ

วิชาชีพเวชกรรมไทยในระดับดีขึ้นไป

- กิจกรรมจัดทําคู่มือแหล่งฝึก

 (10บาทx100หน้า=1,000)

- กิจกรรมเตรียมนักศึกษาก่อนออกฝึกปฏิบัติงาน

- กิจกรรมนิเทศการฝึกปฏิบัติงาน

(ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง10,000 ค่าเบี้ยเลี้ง240x6วันx2คน=

2,880

- ค่าที่พักเหมาจ่าย 800บาทx5วันx2คน=8,000) 

รวม 20,880

- กิจกรรมวัสดุอุปกรณ์ฝึกเวชกรรมไทย (วัสดุใช้ตรวจ

รักษา สําลี10ห่อx100บาทช1,000

ไม้กดลิ้น 1,020 แท่งx1บาท=1,000บ

ถุงยาซิปขนาด5x8มม. 2,000ซองx1บาท=2,000บ 

แอลกอฮอล์ 70 24ขวดx50บาท=1,200บาท 

วัสดุยาสมุนไพรสําเร็จรูป 

ยาเถาวัลย์เปรียง 2,000 ยาขับลม 2,000 ยาฟ้าทะลาย

โจร 1,000 ยาอมมะแว้ง 2,000 ยาผงหอม

นวโกฐ 2,000 ยาเม็ดจันทร์ลีลา 1,000 ยาเม็ด

ประสะไพล 1,400 ชากระเจี๊ยบ 1,000 ชาฝาง 1,000

ชาตะไคร้+ใบเตย 1,000 ชาอัญชัน+มะนาว 400  รวม 

20,000

- กิจกรรมตอบแทนครูพี่เลี้ยง 4,800

       46,680.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

5 พ.ย.55-31

พ.ค.56

อ. ไฟศอล

อ.ตูแวยะ

อ.มารีณี

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556

11. กลุ่มงานหลักสูตรการแพทย์แผนไทย
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

ET1(2)

QT1(6)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้(QA)
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะ

ดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

11-02 1 สกอ.2.6

2.7

โครงการฝึกวิชาชีพเภสัชกรรมไทย 

ปีการศึกษา 2556

ร้อยละ 80 ของนักศึกษามีทักษะ

วิชาชีพเภสัชกรรมไทยในระดับดีขึ้นไป

- กิจกรรมจัดทําคู่มือแหล่งฝึก (1,000)

- กิจกรรมเตรียมนักศึกษาก่อนออกฝึกปฏิบัติงาน

- กิจกรรมนิเทศการฝึกปฏิบัติงาน(ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง 

6,000บาทx1กลุ่ม=6,000

ค่าโดยสารรถ 9,000บาทx2กลุ่ม=18,000

ค่าเบี้ยเลี้ยงกลุ่ม1 240บาทx2วันx2คน=1,920บาท 

กลุ่ม2 240บาทx8วันx2คน=3,840บาท 

ค่าที่พัก กลุ่ม1 800บาทx1วันx2คน=1,600 บาท กลุ่ม2

 800บาทx6วันx2คน=9,600)รวม 40,000

- กิจกรรมวัสดุอุปกรณ์ฝึกเภสัชกรรมไทย (วัสดุทําลูก

ประคบ  ไพลสด 400,มะกรูด 700,ตะไคร้ 500

ขมิ้นชัน 600,การบูร 1,100,พิมเสน 1,400,ผ้าดิบ900

เชือกขาว 1,000,ผักบุ้ง 250,ใบมะกรูด 250,

พิมเสน1,000,พาราฟิน 1,000,วาสลิน 1,000,หัวสบู่ 

500,หัวแชมพู 500 บาท,

ยาลูกกลอน 10,700 ยาแคปซูล 3,000) รวม 29,400

- กิจกรรมตอบแทนครูพี่เลี้ยง (7,400)

       78,760.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

มิ.ย.56-ก.ย.56 อ. ไฟศอล 

อ.นวลพรรณ  

อ.อัสฮา

ET1(2)

QT1(6)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้(QA)
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะ

ดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

11-03 1 สกอ.2.6

2.7

โครงการฝึกวิชาชีพผดุงครรภ์ไทย ปี

การศึกษา 2555

ร้อยละ 80 ของนักศึกษามีทักษะ

วิชาชีพผดุงครรภ์ไทยในระดับดีขึ้นไป

- กิจกรรมจัดทําคู่มือแหล่งฝึก (1,000)

- กิจกรรมเตรียมนักศึกษาก่อนออกฝึกปฏิบัติงาน

- กิจกรรมนิเทศการฝึกปฏิบัติงาน(ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง

10,000 ค่าเบี้ยเลี้ยง 2,880 ค่าที่พักเหมาจ่าย 800บาท

x5วันx2คน=8,000)รวม 20,880 บาท

- กิจกรรมวัสดุอุปกรณ์ฝึกผดุงครรภ์ไทย (วัสดุทําหม้อ

เกลือ 2,000 วัสดุใช้นั่งถ่าน 400 วัสดุใช่ในการอบ

สมุนไพร 10,700 วัสดุใช่ขัดผิว 4,300 วัสดุการอยู่ไฟ 

3,000 ) รวม 20,400

- กิจกรรมตอบแทนครูพี่เลี้ยง (7,400)

       49,680.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

5พ.ย.55-31

พ.ค.56

อ. ไฟศอล

อ.สัลวา

11-04 1 สกอ.2.6

2.7

โครงการฝึกวิชาชีพนวดไทย ปี

การศึกษา 2555

ร้อยละ 80 ของนักศึกษามีทักษะ

วิชาชีพการนวดไทยในระดับดีขึ้นไป

- กิจกรรมจัดทําคู่มือแหล่งฝึก (1,000)

- กิจกรรมเตรียมนักศึกษาก่อนออกฝึกปฏิบัติงาน

- กิจกรรมนิเทศการฝึกปฏิบัติงาน (ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง 

12,000 ค่าเบี้ยเลี้ยง กลุ่ม1 2,400บาท กลุ่ม2 2,400 

ค่าที่พักเหมาจ่าย กลุ่ม1 6,400 กลุ่ม2 6,400 ) รวม 

29,600

- กิจกรรมวัสดุอุปกรณ์ฝึกการนวดไทย (วัสดุใช้ในการ

ตรวจ 5,200บาท วัสดุใช้ในการประคบ 5,340 บาท ) 

รวม 10,540

- กิจกรรมตอบแทนครูพี่เลี้ยง (9,000)

       50,140.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

5พ.ย.55-13

มี.ค.56

อ. ไฟศอล

อ.อัสฮา

11-05 1 สกอ 2.1,2.7

สบช 2.6.1

กิจกรรมเตรียมความพร้อมในการ

จัดการเรียนการสอนการแพทย์แผน

ไทย ( โครงการดั่งใจฝัน)

1. มีวัสดุ อุปกรณ์ครุภัณฑ์ในการ

จัดการเรียนการสอนในรายวิชาชีพ 

2. ห้องปฏิบัติการมีวัสดุ อุปกรณ์ 

ครุภัณฑ์ที่เพียงพอ

     100,000.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

1ต.ค.55-30

ก.ย.56

อ.ไฟศอลQT1(6)

EC7(24)

CB1(27)

ET1(2)

QT1(6)

ET1(2)

QT1(6)

66



ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้(QA)
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะ

ดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

11-06 1 สกอ 2.6

สกอ 2.7

โครงการศึกษาดูงานด้านการแพทย์

ไทย การแพทย์พื้นบ้าน และ

การแพทย์ทางเลือก

ร้อยละ 75 ของนศ.มีทัศนคติที่ดีต่อ

วิชาชีพในระดับมากขึ้นไป

- ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าที่พัก ค่าพาหนะ อาจารย์ผู้ควบคุม 

(13,000)

- กิจกรรมวัสดุอุปกรณ์ (15,200)

- ค่าตอบแทนวิทยากร (1,800)

       25,000.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

ส.ค.-ก.ย.56 อ.กนกกร

11-07 1 สกอ 2.6(4)

2.7

กิจกรรมเชิญอาจารย์พิเศษ           

           

มีบุคคลภายนอกสนับสนุนการจัดการ

เรียนการสอน

- วิชาจรรยาบรรณวิชาชีพและ

พท.บ.5 วิชาเคมี 8,000 เภสัชกรรมไทย3 2,400 

กฎหมาย12,000

พท.บ.4 เวชกรรมไทย4 4,000 ผดุงครรภ์ไทย1 30,000 

การแพทย์พื้นบ้าน/ทางเลือก 4,000 

พท.บ.3 การนวดไทย 1 2,800 ผดุงครรภ์ไทย2 1,600

เภสัชกรรมไทย4 2,000) รวม  66,800บาท

       66,800.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

1ต.ค.55-30

ก.ย.56

อ.ไฟศอล

11-08 5 สกอ 2.6

3.1

โครงการ ตีฆ้องร้องป่าว บอกข่าว

วสส.

ประชาสัมพันธุข้อมูลกิจกรรม ผลงาน

ของหลักสูตร

จุลสาร แผ่นพับ CD

2,500บาทx4 ฉบับ=10,000

       10,000.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

1ต.ค.55-30

ก.ย.56

อ.ไฟศอล  

11-09 1 สกอ 2.7

3.1

โครงการร่วมด้วยช่วยกัน นศ.ร้อยละ 90 สําเร็จการศึกษาตาม

ระยะเวลาที่กําหนด

- ค่าพิมพ์ข้อสอบ 4 วิชาx45หน้าx10บาทx3ครั้ง=

5,400บาท

- ค่าถ่ายเอกสารข้อสอบ 4 วิชาx45หน้าx0.5บาทx3ครั้ง

x45ชุด=12,150บาท) รวมเป็นเงิน 17,550 บาท

       17,550.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

1พ.ย.55-30

พ.ค.56

อ.ไฟศอล  

QT1(4)

EC5(25)

QT1(4)

QT1(6)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้(QA)
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะ

ดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

11-10 1 สกอ 2.7

3.1

กิจกรรมเตรียมความพร้อมสู่การ

สอบใบประกอบโรคศิลปะสาขา

การแพทย์แผนไทย : จัดกิจกรรม

สอนเสริมเตรียมสอบใบประกอบ

โรคศิลปะ (โครงการแคมป์อัจฉริยะ)

นศ.ร้อยละ 80 มีความรู้และเข้าใจ

กระบวนการการสอบใบประกอบโรค

ศิลปะสาขาการแพทย์แผนไทย

เตรียมความพร้อม ครั้งที่ 1

1.1 วิทยากร 36ชม.x400บาท= 14,400บาท

1.2 ค่าพาหนะ 2 เที่ยวx750= 1,500 บาท

1.3 ที่พัก 800x6คืน=4,800 บาท

รวมครั้งที่ 1 จํานวนเงิน 20,700 บาท

เตรียมความพร้อมครั้งที่ 2

2.1วิทยากร 24 ชม.x400บาท= 9,600บาท

2.2 ค่าพาหนะ 2 เที่ยวx1,000= 2,000 บาท

2.3 ที่พัก 800x4คืน=3,200 บาท

รวมครั้งที่ 2 จํานวนเงิน 14,800 บาท

3.ค่าเอกสาร (4วิชาx45หน้าx0.5บาทx45ชุด=4,050

บาท )

       39,550.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

1พ.ย.55-30

พ.ค.56

อ. กนกกร  

11-11 1 สกอ 2.7

2.8

โครงการจริยธรรมนักศึกษา

หลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต :

 วัสดุอุปกรณ์จัดกิจกรรมพัฒนา

จริยธรรมนักศึกษา

นศ.พท.บ.ได้เข้าร่วมพัฒนาจริยธรรม 

ร้อยละ 80ของนศ พท.บ. ที่มีทักษะ

ในกิจกรรมจริยธรรมในระดับดีขึ้นไป

วัสดุอุปกรณ์จัดกิจกรรมพัฒนาจริยธรรมนักศึกษา

- วัสดุสํานักงาน 10,000 บาท

- วัสดุไหว้ครูแพทย์แผนไทย 12,000บาท

- วัสดุพันธุ์ไม้พื้นบ้านไทย 8,000บาท

       30,000.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

มิ.ย.56-ก.ย.56 อ. กนกกร  

ET1(3)

ET1(2)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้(QA)
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะ

ดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

11-12 1

3

สกอ.2.6

2.6.1

สกอ.5.1

5.1.1

โครงการสืบสานภูมิปัญญา ปี

การศึกษา 2556

(นศ.พท.บ.ปี1)  

1. ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจต่อโครงการ

มากกว่า 3.50

2. นําผลการบริการวิชาการไปใช้ใน

การเรียนการสอนอย่างน้อย 1 

รายวิชา  (รายวิชาปรัชญาการแพทย์

แผนไทยและการสร้างเสริมสุขภาพ)

3.มีผลงานวิจัยจากการบริการ

วิชาการอย่างน้อย 1 เรื่อง

- ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าที่พัก ค่าพาหนะ อ.ผู้ควบคุม

- ค่าเบี้ยเลี้ยง 240 บาท x3วันx 3คน =2,160บาท

- ค่าที่พัก 800บาท x2 วัน x3คน=4,800บาท

- ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง 5,000บาท

- วัสดุอุปกรณ์ผลิตสื่อ 15,000 บาท (ด้านเวชกรรม

,เภสัชกรรมไทย,ผดงครรภ์ไทย,การนวดไทย,ด้านละ 

3,750 X 4 =15,000)

       26,960.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

ส.ค.-ก.ย.56 อ.กนกกร  

11-13 1

3

สกอ.2.6

สกอ.5.1

5.1.1

โครงการชุมนุมวิชาการ ครั้งที่ 4 1. ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจต่อโครงการ

มากกว่า 3.50

2. นําผลการบริการวิชาการไปใช้ใน

การเรียนการสอนอย่างน้อย 1 

รายวิชา (รายวิชาการแพทย์พื้นบ้าน

และการแพทย์ทางเลือก และ 

ธรรมชาติบําบัด)   

3.มีผลงานวิจัยจากการบริการ

วิชาการอย่างน้อย 1 เรื่อง

วัสดุอุปกรณ์จัดกิจกรรม 

ด้านแพทย์แผนไทย 5,000 บาท

ด้านแพทย์พื้นบ้าน 5,000 บาท

ด้านแพทย์ทางเลือก 5,000 บาท

ด้านธรรมชาติบําบัด 5,000 บาท

รวมเป็นเงิน 20,000 บาท

       20,000.00 ตชว. ส.ค.-ก.ย.56 อ.กนกกร 

11-14 2 2.1 กิจกรรมทําวิจัยประเมินผลความพึง

พอใจการบริหารหลักสูตรการแพทย์

แผนไทยบัณฑิต

มีผลงานวิจัยอย่างน้อย 1 เรื่อง (งบประมาณกลุ่มงานวิจัยฯ) อ.กนกกร  

QT1(6)

QT3(17)

EC3(18)

EC3(19)

QT1(6)

QT3(17)

EC3(18)

EC3(19)

ET2(8)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้(QA)
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะ

ดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

11-15 1 สกอ 2.6

2.7

โครงการเดินป่าศึกษาสมุนไพร ปี

การศึกษา 2556

นศ.ร้อยละ 80 มีความรู้และเข้าใจ

กระบวนการทางพกฤษศาสตร์ 

(พฤกษศาสตร์พื้นบ้าน และ เภสัช

กรรมไทย 1)

- กิจกรรมวัสดุอุปกรณ์เดินป่า (ค่าเบี้ยเลี้ยง ที่พัก  

อ.ผู้คุมและพ.ข.ร.(พท.บ.5) 240x1วันx3คน=720บาท 

ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง  5,000 บาท  

- กิจกรรมวัสดุอุปกรณ์ (พท.บ.5)=15,000 บาท

- ค่าเบี้ยเลี้ยง ที่พัก พาหนะ อ.ผู้คุมและขับรถ(พท.บ.4) 

240x1วันx3คน=2,160 บาท ค่าที่พัก 800บาทx2วันx3

คน =4,800 บาท

ต่าพาหนะ 7,000 บาท

- กิจกรรมวัสดุอุปกรณ์ (พท.บ.4)=15,000 บาท

(แผงไม้อัดสมุนไพร,กระดาษลัง,เชือก,เข็ม-ด้าย ฯลฯ เพื่อ

เป็นวัสดุ ทําแผงอัดสมุนไพร Herbarium Techniques)

 รวมเป็นเงิน 49,680 บาท

       49,680.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

ต.ค.55-ก.ย.56 อ.กนกกร  

11-16 1 2.5(2)

2.7(3)

โครงการพัฒนาสวนสมุนไพรไทย มีแหล่งเก็บสมุนไพรไทย 1 แห่ง วัสดุอุปกรณ์พัฒนาสวนสมุนไพรไทย ดิน ปุ๋ย พันธุ์ไม้        30,000.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

ต.ค.55-ก.ย.56 อ.กนกกร

QT1(6)

QT1(6)

70



ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้(QA)
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะ

ดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

11-17 3 สกอ 2.6

2.7

โครงการอบรมครูพี่เลี้ยงการฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพแพทย์แผนไทย

 ปีการศึกษา 2555

ครูพี่เลี้ยงเข้าร่วมโครงการ อย่างน้อย

ร้อยละ 80

- ค่าอาหารกลางวัน 400บาทx50คนx2วัน=40,000บาท

- ค่าอาหารว่าง 

- ค่าเบี้ยเลี้ยง 

- ค่าที่พัก 25ห้อง

- ค่าพาหนะ

- ค่าเอกสาร

- ค่าเช่าห้องประชุม

รวม 250,000บาท

     250,000.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

ธ.ค.55-มี.ค.56 อ. ไฟศอล

11-18 3 สกอ.2.6,2.7 โครงการสัมมนาทางการแพทย์แผน

ไทย เรื่อง แพทย์แผนไทยไม่ใช่แค่

หมอนวด

นศ.เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย

ร้อยละ 80

 - ค่าที่พัก 3 คนx 800 บาท = 2,400 บาท

 - ค่าตอบแทนวิทยากร 3 คนx3ชม.x600บาท= 5,400 

บาท

 - ค่าเดินทางวิทยากร 3คนx1,000บาทx2เที่ยว=6,000

 บาท

 รวมทั้งสิ้น 13,800 บาท

       13,800.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

มี.ค.56 อ.กนกกร

รวม     904,600.00

1.เงินรายได้ราชภัฏ 884,600.00     

2.เงินรายได้สถานศึกษา -               

3.ตอบแทนใช้สอยวัสดุ (ตชว.) 20,000.00       

904,600.00    

ET1(1,2,3)

ET(1,2,3)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดควาามสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

12-01 1

3

สกอ2.6,2.7, 

3.2,5.1, 5.2  สม

ศ. 3.1

โครงการพิชิตใจผู้บริการ

- การตรวจคัดกรองผู้ป่วยโรคเรื้อรังเบาหวาน 

ความดันโลหิตสูง และมวลกระดูก     

- การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพโรคเรื้อรัง 

เบาหวาน ความดันโลหิตสูง โรคหลอดเลือด

สมอง และภาวะเสี่ยงโรคกระดูกพรุน

.ร้อยละความพึงพอใจระดับมากขึ้นไป

ของผู้รับบริการวิชาการของวิทยาลัย

- ค่าตอบแทนวิทยากร   12 ชม

x600=7,200

- ค่าอาหารกลางวัน 80x4มื้อx100 

คน = 32,000

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 25x8

มื้อx100 คน= 20,000

      59,200.00 ตชว. ต.ค.55 - 25 

ก.ย.56

อ.กรรณิกา

12-02 1 สกอ 2.6

2.7(2)

5.1, 5.2  สมศ. 

3.1

โครงการการเรียนรู้สู่ปฏิบัติ มีนักศึกษาเข้าร่วมอย่างน้อย

ร้อยละ 80

- ค่าอาหารกลางวัน 60บาทx2มื้อx50

 คน= 6,000            

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 20x4

มื้อx50 คน=4,000        

- วัสดุสํานักงานและอื่น 5,000

      15,000.00 ตชว. ต.ค.55 - 25 

ก.ย.56

อ.กรรณิกา

12-03 5 2.7

3.1

โครงการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน

- การพัฒนาทักษะทางภาษาแก่นักศึกษาและ

อาจารย์                      

- การพัฒนาทักษะเชิงวัฒนธรรมแก่นักศึกษา

และอาจารย์                      

- การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ฐานข้อมูล

อาเซียน                         

- พัฒนาการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทาง

วิชาการและการวิจัย

มีนักศึกษาเข้าร่วมอย่างน้อย

ร้อยละ 80

- ค่าตอบแทนวิทยากร 6 ชม x 600 

บาท = 3,600 บาท

- ค่าเดินทาง 5,000 บาท

- ค่าวัสดุ   10,000 บาท

- ค่าสร้างฐานข้อมูลการศึกษาอาเซียน

 20,000 บาท  ค่าใช้จ่ายในการสร้าง

เครือข่ายทางวิชาการและวิจัย 

กิจการนักศึกษาระหว่างมหาวิทยาลัย

ในมาเลเซีย  111,400 บาท

    160,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ต.ค.55 - 25 

ก.ย.56

อ.กรรณิกา

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556

12.โครงการบัณฑิตศึกษา

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

QT1(6)

ET3(16)

QT3(17)

EC3(18)

ET1(1,2,3)

ET1(2,3)

CB1(27)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดควาามสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

12-04 3 สกอ  2.1

3.1

5.1

5.1.1

กิจกรรมอาหารปลอดภัย ห่างไกลเชื้อโรค 1.ผู้รับบริการมีความพึงพอใจมากกว่า 

3.50

2. มีการนําผลการบริการวิชาการมาใช้

ในการจัดการเรียนการสอนและการวิจัย

ค่าตอบแทนวิทยากร 2 คน X6 ชม X

 600 บาท = 7,200 บาท

ค่าอาหารกลางวัน 50 คน  X 2 มื้อ  

X 60 บาท = 6,000 บาท

ค่าอาหารว่างและเครื่องดืม

50 คน  X  4  มื้อ  X 20 บาท

= 4,000 บาท

ค่าถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม

5,000 บาท

วัสดุสํานักงานและอื่น ๆ  4,800

      27,000.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

ม.ค.-ก.ค. 56 อ.ซูฮัยลา

12-05 1 สกอ 2. 1

2.6

2.7

โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนที่เน้น

ผู้เรียนเป็นสําคัญ

1.อย่างน้อยร้อยละ 80 ของรายวิชาที่มี

การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน

เป็นสําคัญ

2.จํานวนโครงการ/กิจกรรมกระตุ้นการ

พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน

-ค่าตอบแทนวิทยากร  18 ชมx2คน

x600=21,600

- ค่าเดินทางวิทยากร  ไป-กลับ2คน=

10,000                    

- ค่าที่พักวิทยากร 3 คืนx2คน

x1,000=6,000          

- ค่าอาหารกลางวัน 60x3มื้อx50 

คน= 9,000             

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 20x6

มื้อx50 คน= 6,000        

- วัสดุสํานักงานและอื่น 5,000

      57,000.00 ตชว. ต.ค.55 - 25 

ก.ย.56

อ.กรรณิกา

      15,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

QT1(6)

ET3(16)

QT3(17)

EC3(18)

QT1(6)

EC1(7)

12-06 1มิ.ย - 30 ต.ค.

56

อ.ชมพูนุช1.ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ

ร้อยละ 80

2.มีกิจกรรมด้านพัมนาทักษะในการใช้

ภาษาอังกฤษแก่นักศึกษา

โครงการประกวดการพูดและร้องเพลงสากล 

ประจําปี 2556 (Literry and Sining Contest 

2013 )

2.7

3.2

EC1(7)

(CB2)

1,5  -  ค่าโล่รางวัล  11,000 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน (นศ) 4,000บาท

 - ค่าตอบแทนวิทยากร 

6*600*2 =7 200 บาท
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดควาามสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

      38,200.00 ตชว.

รวม    371,400.00
เงินตอบแทนใช้สอยวัสดุ (ตชว.) 131,200.00    

เงินรายได้สถานศึกษา 160,000.00    

เงินรายได้ราชภัฏ 27,000.00      

318,200.00   

ภาษาองกฤษแกนกศกษา

3.ปริมาณผู้เข้าร่วมกิจกรรม

6 600 2 =7,200 บาท

 - ค่าอาหารว่าง 8,000 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน 6,000 บาท

 - ค่าวัสดุใช้สอย 17,000 บาท

 รวมเป็นเงิน 53,200 บาท
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

13-01 1 สกอ 2.6

2.7

เบิกค่าตอบแทนอาจารย์พิเศษวิชาการศึกษา

ทั่วไปและวิชาเลือกทุกหลักสูตร

มีผู้เชี่ยวชาญ ผู้รู้ในชุมชนร่วม

จัดการเรียนการสอน

1.ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 1  

2. การคิดและการตัดสินใจ

3. สุนทรียภาพของชีวิต

4.ความจริงของชีวิต

5. การกีฬาเพื่อสุขภาพ

6. ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร

7. วิถีไทย

8. การว่ายน้ํา

9. วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ใน

ชีวิตประจําวัน

10. ฟิสิกส์ทั่วไป

11. ศิลปะการป้องกันตัว

12. ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 

13. วิถีโลก

14. วิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต

15. ภาษามลายูเพื่อการสื่อสาร

16. ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 2

      186,600.00 ตชว. 1 ต.ค.55 - 30 ก.ย.56 อ.นิวัติ

13-02 1-4 2.5

2.6

2.7

กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการใช้งานระบบ

สารสนเทศทะเบียนศึกษาสําหรับนักศึกษา  

จํานวน  1  ครั้ง

ร้อยละความพึงพอใจระดับมาก

ขึ้นไปของนักศึกษาต่อสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู้

ค่าเอกสาร          8,800.00 ตชว. 1 มิ.ย.-30 ก.ค. 56 อ.นิวัติ

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556 

13.กลุ่มงานทะเบียน วัดและประมวลผลการศึกษา

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

QT1(4)

ET1(6)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

13-03 1-4 2.5(3) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการใช้งานระบบ

สารสนเทศทะเบียนศึกษาสําหรับอาจารย์  

จํานวน  1  ครั้ง

ร้อยละความพึงพอใจระดับมาก

ขึ้นไปของอาจารย์ต่อสิ่ง

สนับสนุนการทํางาน

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 40 

(2 มื้อ) X 50 คน X 1 วัน =2,000 บาท  

-ค่าอาหารกลางวัน 60 บาท X 50 คน X 

1 มื้อ  = 3,000 บาท

- ค่าวัสดุ = 2,000 บาท

         7,000.00 ตชว. ก.พ..- มี.ค. 56 อ.นิวัติ

รวม 202,400.00    
ตอบแทนใช้สอยวัสดุ(ตชว.) 202,400.00      

เงินรายได้สถานศึกษา -                

202,400.00    

CB1(27)
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ลําดับ ประเด็น
ยุทธศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

       745,000.00 ตชว.

       235,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

14-02 2 4.2 โครงการจัดความรู้ให้เป็นระบบ ตบให้เป็น

ระเบียบ

ได้องค์ความรู้จากการวิจัยหรือ

งานสร้างสรรค์ 1 ฉบับ

-ค่าตอบแทน 600 x 6 ชม.วัสดุคอมพิวเตอร์,

- ค่าเดินทางและที่พักวิทยากร

- ค่าจ้างผลิตสื่อความรู้

        20,000.00 ตชว. เม.ย. - มิ.ย.56 อ.อวิรุทธ์

14-03 2 4.2.1 โครงการติดตามการนําองค์ความรู้จากการ

วิจัยไปใช้ประโยชน์

หน่วยงานภายนอกมีการนําองค์

ความรู้ไปใช้ประโยชน์ อย่างน้อย 

5 เรื่อง

- ค่าจ้างพิมพ์เอกสาร 50 หน้า x 10 บาท

- ค่าถ่ายเอกสาร 50 หน้า x 0.5 บาท x 10 เล่ม 

- ค่าจัดทํารูปเล่มรายงานผล 10 เล่ม x 20 บาท

- ค่าตอบแทน 3,000 บาท

        10,000.00 ตชว. พ.ค. - ส.ค.56 อ.อวิรุทธ์

14-04 2 4.1 โครงการประเมินสิ่งสนับสนุนเกื้อกูลพันธกิจ

วิจัย

มีรายงานการประเมินสิ่งสนุนด้าน

การวิจัย อย่างน้อย 4 ด้าน

(ค่าจ้างพิมพ์เอกสาร 50 หน้า x 10 บาท, ค่าถ่าย

เอกสาร 50 หน้า x 0.5 บาท x 10 เล่ม, ค่าจัดทํา

รูปเล่มรายงานผล 10 เล่ม x 20 บาท, ค่าจ้าง

บันทึกข้อมูลและวิเคราะห์ 3,000 บาท)

        10,000.00 ตชว. มิ.ย. - ก.ย.56 คุณศุภชัย

14-05 2 4.1 ตอบแทนการประชุมกรรมการภายนอก มีการจัดประชุมคณะกรรมการ

พิจารณาจริยธรรมการวิจัย อย่าง

น้อย 12 เรื่อง

ครั้งละ 1 คน x 1,000 บาท x 12 ครั้ง         12,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ต.ค.55 - ก.ย.56 อ.อวิรุทธ์

14-06 2 4.1 ตู้/ชั้นจัดเก็บเอกสาร มีตู้หรือชั้นจัดเก็บเอกสารที่

เพียงพอ

ตู้หรือชั้นจัดเก็บเอกสาร         20,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ต.ค.-55 คุณศุภชัย

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

QT2(11,12)

QT2(11,12)

 EC2(13)

ET2(8,9)

EC6(14,15)

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556 

14. กลุ่มงาน วิจัยและนวัตกรรม

49 คน x 20,000 บาท

(ตชว.745,000,เงินบํารุง 235,000)

ต.ค.55 - ก.ย.56 อ.อวิรุทธ์มีรายงานวิจัยที่ครอบคลุมทิศ

ทางการวิจัยของวิทยาลัย

สนับสนุนการวิจัยและงานสร้างสรรค์4.1

4.3

214-01

EC6(14,15)

CB1(27)
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ลําดับ ประเด็น
ยุทธศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

14-07 2 4.1 พัฒนาความรู้ด้านการวิจัยและจริยธรรมการ

วิจัย

บุคลากรได้รับการพัฒนาความรู้

ด้านการวิจัยหรือจริยธรรมการ

วิจัย อย่างน้อย 5 คน

ค่าลงทะเบียน,ค่าเบี้ยเลี้ยง,ค่าที่พัก และค่าพาหนะ

 ถั่วเฉลี่ย 1 คน x 10,000 บาท

        50,000.00 ตชว. ม.ค. - ส.ค.56 อ.ธนปนันท์

14-08 2 4.1.1 โครงการตะลุยอาเซียนและเวทีนานาชาติ

(ตลาดนัดคนมีกึ๋นเดิม)

มีผลงานวิชาการได้รับการตีพิมพ์ 

เผยแพร่ อย่างน้อย 5 เรื่อง

ค่าพิมพ์, ค่าแปล, ค่าธรรมเนียมการตีพิมพ์, 

ค่าลงทะเบียน ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

ภายในประเทศและต่างประเทศ ถัวเฉลี่ย 500,000

 บาท

       500,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ต.ค.55 - ก.ย.56 อ.ธนปนันท์

       182,500.00 ตชว.

        52,500.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

14-10 2 4.1 บอร์ดประชาสัมพันธ์ มีบอร์ดประชาสัมพันธ์ บอร์ดประชาสัมพันธ์ ขนาด 2 x 3 เมตร         10,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ต.ค.-55 คุณศุภชัย

14-11 2 4.1.1 โครงการเครือข่ายวิจัยและนาํเสนอผลงาน

วิชาการด้านสุขภาพ ระดับชาติ

1. มีการเผยแพร่ผลงานโดยการ

นําเสนอในเวทีระดับชาติ

2. มีเครือข่ายด้านการวิจัยสุขภาพ

อย่างน้อย 10 หน่วยงาน

- ค่าตอบแทน 600x6ชม.x12คน=43,200

-  วัสดุสํานักงาน 15,000.

- ค่าเดินทาง ที่พักและวิทยากร 50,000.

- ค่าวิเคราะห์และประเมินผล 10,000.

- ค่าจัดทําเอกสาร 20,000.

- ค่าเดินทาง เบี้ยเลี้ยง ที่พักคณะกรรมการ

ดําเนินงาน35,000

- อาหาร อาหารว่าง20,000.-

       200,000.00 ตชว. เม.ย.-56 อ.อวิรุทธ์

14-12 2 4.2 โครงการสื่อสร้างสรรค์ อัตลักษณ์วิจัย ได้เผยแพร่เครือข่ายวิจัย 1 ฉบับ ค่าจ้างดําเนินงาน         20,000.00 ตชว. เม.ย.-56 อ.ธนปนันท์

EC6(14,15)

ET2(9)

QT2(11,12)

ธ.ค.55 - ส.ค.56 อ.อวิรุทธ์47 คน x 5,000 บาท

(ตชว.182,500 , เงินบํารุง 52,500)

หนังสือ/ตํารา ได้รับการตรวจอ่าน

โดยผู้ทรงคุณวุฒิ อย่างน้อย 6 เล่ม

โครงการหนังสือดีตําราเด่น4.2.2214-09

CB1(27)

ET2(9)

QT2(10)
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ลําดับ ประเด็น
ยุทธศาสตร์

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

14-13 2 4.2 โครงการสังเคราะห์ความรู้จากการวิจัย มีการเผยแพร่องค์ความรู้สุ่

หน่วยงานภายนอก

ค่าจ้างทําสื่อเผยแพร่         10,000.00 ตชว. มี.ค.-56 อ.อวิรุทธ์

14-14 2 4.2 สนับสนุนการคุ้มครองสิทธิทางปัญญาใน

นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์และการออกแบบ

มีนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์และการ

ออกแบบยื่นจดทะเบียนคุ้มครอง

สิทธิ

ค่าทําเนียมยื่นขอคุ้มครองสิทธิ         10,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ต.ค.55 - ก.ย.56 อ.อวิรุทธ์

รวม    2,087,000.00
1247500 ตอบแทนใช้สอยวัสดุ 1,247,500.00    

0 เงินรายได้สถานศึกษา 839,500.00       

เงินบํารุงสถานบริการ -                 

2,087,000.00   

QT2(11,12)

QT2(11,12)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดควาามสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

15-01 1

5

2.4

2.7(3)

3.1

โครงการพัฒนาระบบอาจารย์ที่
ปรึกษาวิชาการ

ความพึงพอใจของผู้รับบริการ(อาจารย์
และนักศึกษาของวิทยาลัย)มากกว่า 3.50

- ค่าตอบแทนวิทยากร   12 ชม.

x1,200=14,400

- ค่าเดินทางและที่พักวิทยากร 2
 วัน-15,000 

- ค่าอาหารกลางวัน 60x4 มื้อ
x50 คน = 12,000

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 

20x8มื้อx50 คน= 8,000    

-วัสดุสํานักงานและอื่นๆ 5,000

          54,400.00 ตชว. ต.ค.55 - 25 ก.ย.56 อ. ไพบูลย์

รวม          54,400.00
เงินตอบแทนใช้สอยวัสดุ (ตชว.) 54,400.00          

เงินรายได้สถานศึกษา -                   

เงินรายได้ราชภัฏ -                   

54,400.00         

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556

15.กลุ่มงานโครงการพิเศษ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

ET1(6)

CB1(27)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

16-01 1 2.5(3,4)

2.7(3)

3.2

สนับสนุนการจัดกิจกรรม/โครงการของ

นักศึกษา

- ค่าอุปกรณ์กีฬา

นักศึกษาทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมตาม

ความถนัดของตนเอง

- ค่าอุปรณ์กีฬา      50,000.00 ตชว. 1 ต.ค. 55 - 30

 ก.ย. 56

อ.เอมอร

16-02 4 6.1 กิจกรรมสนับสนุนโครงการ/กิจกรรม

ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

   - กิจกรรมตกแต่งเทียนพรรษา

   - กิจกรรมวันลอยกระทง 

   - กิจกรรมรับน้องใหม่

   - กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่

   - กิจกรรมด้านศิลปะ วัฒนธรรมที่ 

ร่วมกับหน่วยงาน

ภายนอก

   - ค่าวัสดุสํานักงาน

  - วัสดุงานบ้าน

  - วัสดุงานช่าง

นักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรมทํานุบํารุง

ศิลปะวัฒนธรรมของวิทยาลัยที่ชุมชนมี

ส่วนร่วมมีความพึงพอใจโดยรวมเฉลี่ย

มากกว่า 3.50

- ค่าวัสดุสํานักงาน

- วัสดุงานบ้าน

- วัสดุงานช่าง

40,000.00 ตชว. 1 ต.ค. 55 - 30

 ก.ย. 56

อ.เอมอร

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556

16.กลุ่มงานพัฒนานักศึกษา ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

QT1(6)

ET4(20)

QT4(21)

EC4(22)

EC4(23)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

16-03 1 3.1

3.2

โครงการพัฒนาทีมงานคณะกรรมการ

สโมสรนักศึกษา ชุดที่ 25

1. ให้คณะกรรมการสโมสรนักศึกษาได้รู้

บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบ

ตลอดจนสามารถ บริหารจัดการใน

กิจกรรมของสโมสรนักศึกษาได้

2.ความพึงพอของนักศึกษาต่อกิจกรรม/

โครงการ โดยรวมเฉลี่ยมากว่า 3.50

- ค่าใช้จ่ายในการทํากิจกรรมนักศึกษา(เบิก

ตามแนวทางการปฏิบัติการเบิกจ่าย พ.ศ.2554)

- ค่าสถานที่จัดทํากิจกรรม 2,000 บาท x 2 วัน

 = 4,000 บาท

- ค่าที่พักนักศึกษา 50  คน ๆ ละ 120 x 1 คืน

 = 6,000.บาท

- ค่าอาหารนักศึกษา 50 คน x 60 บาท x 4 

มื้อ = 12,000 บาท

- ค่าอาหารว่างเครื่องดื่ม 50 คน x 20 บาท x 4

 มื้อ = 4,000 บาท

- ค่าที่พักอาจารย์และพขร. 8 คน x 800 บาท 

x 1 คืน = 6,400 บาท

- ค่าเบี้ยเลี้ยงอาจารย์และพขร. 8 คน x 240 

บาท x 2 วัน = 3,840 บาท

- ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง = 5,000 บาท

- ค่าตอบแทนวิทยากร 2 ชม.x600บาท = 

1,200.บาท

รวม 40,440 บาท

     42,440.00 ตชว.  ธ.ค. 55 อ.อุบลทิพย์

อ.เอมอร

16-04 4 6.1 โครงการบําเพ็ญกุศลเนื่องในโอกาสวัน

คล้ายวันพระราชทานชื่อวิทยาลัย

นักศึกษาและบุคลากรมีความพึงพอใจใน

การเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ โดยรวม

เฉลี่ยมากว่า 3.50ป

ค่าปัจจัยถวายพระ        2,700.00 ตชว. 7-ม.ค.-56 อ.อุบลทิพย์

อ.เอมอร

QT1(6)

ET4(20)

QT4(21)

EC4(22)

EC4(23)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

16-05 1 3.1 โครงการปัจฉิมนิเทศผู้สําเร็จการศึกษา 

ปีการศึกษา 2555

ความพึงพอใจของผู้สําเร็จการศึกษาต่อ

กิจกรรม/โครงการในระดับมากขึ้นไป

(ค่าเฉลี่ยมากกว่า 3.5)

- ค่าตอบแทนวิทยากร 12 ชม. X 600 บาท = 

7,200 บาท

- ค่าพาหนะวิทยากร = 4,000 บาท

- ค่าที่พักวิทยากร 1,000 x 2 คน = 2,000 บาท

- ค่าวัสดุ 10,400

20,000.00 ตชว. 10 - 12 มี.ค. 

56

อ.อุบลทิพย์

อ.เอมอร

16-06 1 3.1 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ปี

การศึกษา 2556

ความพึงพอใจของนักศึกษาใหม่ต่อ

กิจกรรม/โครงการในระดับมากขึ้นไป

(ค่าเฉลี่ยมากกว่า 3.5)

- ค่าตอบแทนวิทยากร 9 ชม.x600 = 5,400 

บาท

- ค่าวัสดุสํานักงาน 5,000 บาท

       7,700.00 ตชว. 1-5 มิ.ย.56 อ.อุบลทิพย์

อ.เอมอร

16-07 1 3.1 กิจกรรมการจัดทําเอกสารคู่มือนักศึกษา

 ปี 2556

มีคู่มือนักศึกษาสําหรับนักศึกษาใหม่ ปี

การศึกษา 2556

- 1-31 พ.ค.56 อ.สุจิตรา

อ.เอมอร

16-08 1 2.7

3.1

3.2

กิจกรรมการประชุมเพื่อจัดทําแนวทาง

ส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับ

วิสัยทัศน์ของสถาบัน

ได้แนวทางการส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่

สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของสถาบัน

- 1 ต.ค. 55 - 30

 ก.ย. 56

คณะกรรม -

การพัฒนา

กิจกรรม

นักศึกษา

ET1(2,3)

ET1(2,3)

QT1(6)

QT1(6)

EC1(7)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

16-09 1 1.1.1

สมศ 16.1

2.8

3.2

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

นักศึกษา

1. นักศึกษามีส่วนร่วมโครงการอย่างน้อย

ร้อยละ 80

2. จํานวนกิจกรรม/โครงการ ส่งเสริมให้

นักศึกษาเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม และ

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์

3.จํานวนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่

สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของสถาบัน

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักศึกษาและ

อาจารย์ 680 คน x 20 บาท x 2 ครั้ง 

=27,200 บาท              

- ค่าตอบแทนวิทยากร 12 ชม. x 600 บาท 

= 7,200 บาท            

- ค่าพาหนะวิทยากร 5,000 บาท

- ค่าวัสดุ 10,000 บาท

- รวม  49,400.บาท

49,400.00     เงินรายได้

สถานศึกษา

ก.พ.56 อ.อุบลทิพย์

อ.เอมอร

16-10 1 1.1.1

สมศ 16.1

2.8

3.2

โครงการพัฒนาทักษะชีวิต  พิชิตใจคน

(ผู้รับบริการ)

1. ร้อยละ 80 ของนักศึกษาได้เข้าร่วม

โครงการพัฒนาทักษะชีวิตพิชิตใจคน 

อย่างน้อย 1 โครงการ

2. ร้อยละความพึงพอใจระดับมากขึ้นไป

ของผู้สําเร็จการศึกษาต่อการปฏิบัติ

หน้าที่ต้นสังกัด โดยรวมเฉลี่ยมากว่า 3.50

ค่าตอบแทนวิทยากร 3 คน

x3ชม.x600บาท = 5,400.บาท

ค่าที่พักวิทยากร3 คน

x1 คืนx900บาท= 2,700.บาท

ค่าเดินทางวิทยากร3 คน

x2,000.บาท= 6,000.บาท

ค่าวัสดุ  4,500.บาท

ค่าอาหาร60 คน

x60บาทx 2มื้อ= 7,200.บาท

ค่าอาหารว่าง60 คน

x20บาทx4 มื้อ= 4,800.บาท

รวม 30,600.บาท

     30,600.00 ตชว. มิ.ย. - ก.ค. 56 อ.อุบลทิพย์

อ.เอมอร

16-11 1 3.1

3.2

กิจกรรมประชุมนักศึกษาประจําเดือน 

เดือนละ 1 ครั้ง ทุกวันพุธที่ 4 ของเดือน

นักศึกษาทุกหลักสูตรทุกชั้นปีได้เข้าร่วม

ประชุมรับฟังข้อมูลข่าวสารจากผู้บริหาร

-                -   - ต.ค.55-ก.ย.56 อ.อุบลทิพย์

อ.เอมอร

ET1(2,3)

QT1(6)

ET1(2,3)

QT1(6)
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ลําดับ ยุทธ
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

16-12 4 6.1

3.2

โครงการสืบสานวัฒนธรรมไทยสายใย

ชุมชน

จํานวนกิจกรรมในการทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมที่มีการดําเนินการอย่าง

สม่ําเสมอโดยชุมชน

ค่าเบี้ยเลี้ยงบุคลากรและพขร

ค่าวัสดุ 

ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง

     20,000.00 ตชว. มิ.ย. - ก.ค. 56 อ.อุบลทิพย์

อ.เอมอร

16-13 1 1.1.1

สมศ 16.1

2.8

3.2

กิจกรรมจัดทําสมุดบันทึกความดี ร้อยละ 80 ของนักศึกษาได้เข้าร่วม

กิจกรรมจัดทําสมุดบันทึกความดี

 ุ650 คน x 80 บาท      52,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ก.พ.-56 อ.อุบลทิพย์

อ.เอมอร

รวม 314,840.00   
ตอบแทนใช้สอยวัสดุ 213,440.00    

เงินรายได้ราชภัฏ -              

เงินรายได้สถานศึกษา 101,400.00    

314,840.00   

ET1(2,3)

QT1(6)

ET4(20)

QT4(21)

EC4(22)

EC4(23)
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ลําดับ ยุทธ 
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบปรนะมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะเวลา

ดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

17-01 5 3.1 กิจกรรมประชาสัมพันธ์หลักสูตร 1. จํานวนครั้งของการประชาสัมพันธ์โดยสื่อ

บุคคล/จํานวนโรงเรียนเป้าหมาย

2. จํานวนครั้งของการประชาสัมพันธ์ผ่านสถานี

วิทยุ/จํานวนสถานี

3.มีการประชาสัมพันธ์ผ่านเว็ปไซต์ของวิทยาลัย

ตั้งแต่เดือนธันวาคม 2555-เดือนมีนาคม 2556

4. มีการประชาสัมพันธ์ด้วยแผ่นไวนิลตั้งแต่เดือน

ธันวาคม 2555- ดือนมีนาคม 2556 ด้วยข้อความ

ที่ไม่ผูกพันกับเงื่อนเวลา

-ค่าวัสดุสํานักงาน 2,000

- ค่าจัดจ้างประชาสัมพันธ์ผ่าน

สถานีวิทยุ

      5,000.00 ตชว. 1 ธ.ค. 55 - 

28 ก.พ. 56

อ.สฤษดิ์

17-02 1 3.1 จัดทําเอกสารบันทึกประวัติและ

ข้อมูลส่วนตัวของนักศึกษา

1.นักศึกษาทุกคนได้รับการจัดเก็บบันทึกประวัติไว้

เป็นลายลักษณ์อักษร

2.เนื้อหาในบันทึกประวัติมีความครอบคลุม 

สามารถใช้ข้อมูลดังกล่าวเพื่อการตอบสนองความ

ต้องการจําเป็นให้กับนักศึกษาได้

- ค่าวัสดุสํานักงาน       5,000.00 ตชว.  เม.ย. 56 คุณกัลยา

17-03 1 2.5(3-5)

3.1

กิจกรรมการบริการนักศึกษา

จัดทําประกันอุบัติเหตุ หลักสูตร 

2 ปี

นักศึกษาทุกคนได้รับการจัดทําประกันอุบัติเหตุ 200 บาท/คน      63,600.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

 มิ.ย. 56 อ.สฤษดิ์

คุณกัลยา

17-04 1 2.5(3-5)

3.1

กิจกรรมการบริการนักศึกษา

จัดทําประกันอุบัติเหตุ หลักสูตร 

4  ปี

นักศึกษาทุกคนได้รับการจัดทําประกันอุบัติเหตุ 200 บาท/คน      43,500.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

 มิ.ย. 56 อ.สฤษดิ์

คุณกัลยา

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556
17. กลุ่มงานสวัสดิการนักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

EC5(25)

QT1(6)

QT1(6)

QT1(6)
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ลําดับ ยุทธ 
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบปรนะมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะเวลา

ดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

17-05 1 2.5(3-5)

3.1

โครงการประเมินคุณภาพการ

ให้บริการความจําเป็นพื้นฐาน

ด้านกายภาพที่ส่งเสริมคุณภาพ

ชีวิตของนักศึกษา

1. มีการประเมินคุณภาพการให้บริการความ

จําเป็นพื้นฐานด้วยวิธีการเชิงปริมาณ 1 ครั้ง 

2. ตัวแทนนักศึกษาแต่ละหลักสูตรเข้าร่วมประชุม

เพื่อรับการประเมินคุณภาพการให้บริการความ

จําเป็นพื้นฐาน 1 ครั้ง

3.มีการนําผลการประเมินเสนอต่อ

กรรมการบริหารวิทยาลัยเพื่อพิจารณา

4. ข้อเสนอของนักศึกษาได้รับการตอบสนองจาก

ผู้ที่เกี่ยวข้องร้อยละ 80

- ค่าวัสดุสํานักงาน  4,500 บาท

- ค่าอาหารว่างจัดประชุมตัวแทน

นักศึกษาและอาจารย์ผู้รับผิดชอบ 

25 บาท x 20 คน x 1 คาบ = 500

 บาท

      5,000.00 ตชว. 1 มี.ค. 56 - 

31 มี.ค. 56

อ.สฤษดิ์ 

 คุณนันทรัตน์

17-06 1 2.5(3-5)

3.1

กิจกรรมสํารวจความต้องการ

จําเป็นของนักศึกษาปีที่ 1

1. นักศึกษาใหม่ทุกคนได้รับการสํารวจความ

ต้องการจําเป็นด้านทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา 

ทุนการศึกษา และสวัสดิการด้านอื่นๆ  ด้วยวิธีการ

เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ

2. นักศึกษาผู้กู้ กยศ. รายใหม่ หรือนักศึกษาที่ยื่น

ขอทุนการศึกษาอื่นๆ ได้รับการประเมินความ

ต้องการจําเป็นเชิงคุณภาพร้อยละ 100

- ค่าเบี้ยเลี้ยงอาจารย์และบุคลากร 

3 คน x 3 วัน x 240 บาท = 2,160

บาท

- ค่าวัสดุสํานักงาน = 840 บาท

      3,000.00 ตชว. 1 มิ.ย. 56- 

30 ก.ค. 56

อ.สฤษดิ์ 

 คุณนันทรัตน์

17-07 5 3.1 กิจกรรมสํารวจข้อมูลศิษย์เก่า

เพื่อการจัดตั้งสมาคมศิษย์เก่า

สัมพันธ์ วิทยาลัยการสาธารณสุข

สิรินรธร จังหวัดยะลา

1.มีการส่งหนังสือราชการติดต่อสํานักงาน

สาธารณสุขอําเภอเพื่อขอข้อมูลศิษย์เก่าในเขต

พื้นที่ภาคใต้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60          

2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ศิษย์เก่าลงทะเบียน

ในเว็ปไซต์ของวิทยาลัยตั้งแต่เดือนเมษายน 2556 

เป็นต้นไป

3.มีการตอบสนองความต้องการจําเป็นของศิษย์

เก่าจากการสํารวจอย่างน้อย 3 เรื่อง

- ค่าวัสดุสํานักงาน 3,000       3,000.00 ตชว.  1 พ.ค. 56 - 

30 ก.ค. 56

อ.สฤษดิ์

คุณนันทรัตน์

QT1(6)

QT1(6)

EC5(25)
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ลําดับ ยุทธ 
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบปรนะมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะเวลา

ดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

17-08 1 2.5(3-5)

3.2

โครงการอบรมนักศึกษาอาสา  

กยศ.

1.ตัวแทนนักศึกษาแต่ละหลักสูตรและชั้นปีได้รับ

การอบรมตามโครงการ จํานวน 16 คน

2. นักศึกษาที่เข้ารับการอบรมมีระดับความพึง

พอใจในโครงการโดยรวมเฉลี่ยมากกว่า 3.50

- ค่าอาหารว่างอาจารย์และ

นักศึกษา 20 x 25 บาท x 4 คาบ =

 2,000 บาท

- ค่าอาหารกลางวันอาจารย์และ

นักศึกษา 20 คน x 30 บาท x 2

คาบ = 1,200 บาท

- ค่าวัสดุสํานักงาน = 1,800 บาท

      5,000.00 ตชว. 30 ก.ค. 56 -

 30 ก.ค. 56

อ.สฤษดิ์

คุณนันทรัตน์

17-09 1 2.5(3-5)

2.7

2.8

โครงการหอพักน่าอยู่ 1.นักศึกษาในหอพักปฏิบัติตามกฏระเบียบของ

หอพักโดยจํานวนคนที่ถูกตัดคะแนนความ

ประพฤติไม่เกินร้อยละ20

2.นักศึกษาที่อาศัยในหอพักได้รับการปลูกฝังให้

รับรู้และตระหนักถึงความสําคัญของการ

สุขาภิบาลที่พักอาศัยร้อยละ 80

- ค่าวัสดุ = 5,000         

- ค่ารางวัลประกวดหอพัก =5,000

- ค่าอาหารว่างจัดประชุมนักศึกษา

ที่พักในหอพักสําหรับวิทยากรและผู้

จัดโครงการ 8 x 25 x 2 = 400 บาท

- ค่าอาหารกลางวันสําหรับวิทยากร

และผู้จัดโครงการ 8 x 30 x 1 = 

240 บาท

     10,640.00 ตชว. 1 ต.ค.55 - 

30 ก.ย.56

อ.สฤษดิ์ 

 คุณนันทรัตน์

17-10 1

5

3.1 โครงการเพ็ชรน้ําเอก 1. มีฐานข้อมูลศิษย์เก่าที่ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติ

ในด้านต่างๆ ย้อนหลัง 3 ปี

2. ศิษย์เก่าที่ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติในด้านต่างๆ 

ได้รับการประกาศเกียรติคุณยกย่องโดยวิทยาลัย

ร้อยละ 100

- ค่าจัดจ้างทําใบประกาศเกียรติคุณ

ยกย่อง -3,000 บาท

- ค่าจัดจ้างทําโล่ประกาศเกียรติคุณ

ยกย่อง 10,000 บาท

     13,000.00 ตชว. 3 ม.ค.56 -

30 เมย.56

อ.สฤษดิ์

คุณนันทรัตน์

ET1(2,3)

EC5(25)

QT1(6)

QT1(6)
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ลําดับ ยุทธ 
ศาสตร์

ตัวบ่งชี้ QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบปรนะมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะเวลา

ดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

17-11 1

5

2.5(3-5)

2.4(3)

โครงการส่งเสริมสุขภาพบุคลากร

และนักศึกษา (ศูนย์ฟิตเน็ต)

1.อาจารย์ บุคลากรและนักศึกษาได้รับบริการจาก

ศูนย์ฯอย่างน้อยร้อยละ 50

2.อาจารย์ บุคลากรและนักศึกษา พึงพอใจการ

บริการโดยรวมเฉลี่ยมากกว่า 3.50

- ค่าอุปกรณ์ฟิตเนส 320,090 บาท

- ค่าซ่อมห้องฟิตเนส 29,910 บาท

   350,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

1 ต.ต.55 

เป็นต้นไป

อ.สฤษดิ์

คุณนันทรัตน์

คุณกัลยา

รวม   506,740.00
1.ค่าตอบแทนใช้สอยวัสดุ      49,640.00

2.เงินรายได้สถานศึกษา    413,600.00

3.เงินรายได้ราชภัฏ      43,500.00

  506,740.00

QT1(6)

CB3(30)
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ลําดับ
ยุทธ

ศาสตร์
ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์

กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

18-01 1 สกอ 2.6 

2.7

โครงการเส้นทางสู่ความเลิศทางวิชาการ

และผลิตผลงานวิชาการของนักศึกษา

ทุกหลักสูตร

1. นักศึกษาแต่ละหลักสูตรมีการ

จัดทําผลงานวิชาการ/ผลงาน

สร้างสรรค์/นวัตกรรมอย่างน้อย

หลักสูตรละ 2 เรื่อง

2. นักศึกษาแต่ละหลักสูตรได้เข้าร่วม

ประชุมวิชาการและนําเสนอผลงาน

วิชาการอย่างน้อยหลักสูตรละ 2 เรื่อง

- ค่าวัสดุ อุปกรณ์ และค่าจ้างสนับสนุนการจัดทํา

ผลงานวิชาการ/ผลงานสร้างสรรค์/นวัตกรรม 

หลักสูตร ปวส.หลักสูตรละ 10,000บ.x4หลักสูตร =

40,000บ.

หลักสูตร ป.ตรี 20,000บ. x2หลักสูตร=40,000บ.

- ค่าเดินทางไปราชการนําเสนอผลงานวิชาการ คน

ละ 5,000 บ.x 6 หลักสูตรๆ ละ 15 คน =450,000

- ค่าจัดทําสื่อเผยแพร่ผลงานวิชาการ 3,000บ.x 6 

หลักสูตร =18,000บ.

      548,000.00 ตชว. ธค.55-กย.56 อ.ปาริฉัตร

18-02 1 สกอ 2.6

2.7

โครงการส่งเสริมการจัดทําแฟ้มสะสม

ผลงานของนักศึกษา

1. ร้อยละ 70 ของนศ.ปี 1 ทุก

หลักสูตรมีแฟ้มสะสมผลงาน

2. ทุกหลักสูตรมีการใช้ประโยชน์จาก

แฟ้มสะสมผลงานของนักศึกษาในการ

เรียนการสอนหรือกิจกรรมอื่นๆ

- ค่าวัสดุ อุปกรณ์สํานักงาน 10,000 บ.

- ค่าถ่ายเอกสาร 2,000 บ.

- ค่าจัดทําสื่อเผยแพร่ความรู้ 3,000บ.

        15,000.00 ตชว. มิย.-กย.56 อ.ปาริฉัตร

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556

18.งานสร้างเสริมประสบการณ์ด้านวิชาการ
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

ET1(2)

QT1(6)

EC1(7)

ET1(2)
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ลําดับ
ยุทธ

ศาสตร์
ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์

กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

18-03 1 สกอ 2.5

2.6, 2.7

เตรียมความพร้อมสําหรับ

ห้องปฏิบัติการจุลชีววิทยาและปรสิต

วิทยาให้เป็นไปตามมาตรฐาน

จัดซื้อได้เพียงพอกับการใช้งาน 100 % ค่าวัสดุอุปกรณ์และสารเคมี  อาหารเลี้ยงเชื้อ   

รายวิชาจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา ในหลักสูตร 

ดังนี้ 

 -   ปวส.เทคนิคเภสัชกรรม  รุ่นที่ 29 -33 คน 

-  ปวส.ทันตสาธารณสุข  รุ่นที่ 18  -70 คน   

- วท.บ.สาธารณสุขชุมชน รุ่นที่ 15  -43 คน  

- วท.บ.สาธารณสุขชุมชน รุ่นที่ 16  -45 คน   

- พท.บ. รุ่นที่ 6  -45 คน    

20,000บ. x5 หลักสูตร=100,000บ.

ครุภัณฑ์                                                

- เลนส์กล้องจุลทรรศน์ 12 ตัวx3,000= 36,000 บาท

- ตู้เก็บกล้องจุลทรรศน์แบบควบคุมความชื้น   

15,000 บาท

-  กล้องจุลทรรศน์แบบเลนส์คู่   60,000 บาท

ค่าซ่อม บํารุงครุภัณฑ์   =30,000 บาท

      241,000.00 เงินรายได้

ราชภัฏ

ธค.55-กย.56 อ.ซูฮัยลา

18-04 1

5

5.1

 5.1.1

5.2

5.2.1

โครงการพัฒนาองค์ความรู้

เรื่องการบูรณาการงานบริการ

วิชาการกับการจัดการเรียน

การสอนหรืองานวิจัยให้แก่

อาจารย์ประจํา

1.มีแผนการจัดการเรียนการสอนที่

เน้นบูรณาการการบริการวิชาการ

2.ร้อยละ 80 ของอาจารย์ประจํามี

ผลการบูรณาการงานบริการวิชาการ

กับงานจัดการเรียนการสอน /งานวิจัย

- ค่าวัสดุสํานักงาน 10,000 บ.

- ค่าสมนาคุณวิทยากร 3,600 บ.

- ค่าถ่ายเอกสารประกอบการอบรม 2,400บ.

- ค่าอาหารว่าง เครื่องดื่ม อาหารกลางวัน

14,000 บ.

รวม 30,000 บ.

        30,000.00 ตชว. พ.ย 55 - ก.พ. 56 อ.ชัยณรงค์

QT1(6)

EC1(7)

CB1(27)
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ลําดับ
ยุทธ

ศาสตร์
ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์

กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

18-05 3 5.1

5.1.1

5.2

5.2.1

โครงการบริการวิชาการเพื่อสร้าง

เครือข่ายชุมชน (กิจกรรมสร้างชุมชน

ต้นแบบ ในด้านการนําผลการบริการ

วิชาการไปใช้ให้เกิดประโยชน์กับชุมชน 

เสริมสร้างความเข้มแข็ง และพัฒนา

อย่างยั่งยืน)

(ลักษณะกิจกรรม เป็นการถอดบทเรียน

 การทําประชาสังคม การวิจัย ฯลฯ)

1. มีการนําผลการบริการวิชาการของ

วิทยาลัยไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่

ชุมชนอย่างน้อย 1 โครงการ

2. เกิดเครือข่ายความร่วมมือใน

ลักษณะชุมชนต้นแบบการนําผลการ

บริการวิชาการไปใช้ให้เกิดประโยชน์

กับชุมชน อย่างน้อย 1 ชุมชน

- ค่าวัสดุสํานักงาน 3,000 บ./หลักสูตรx6หลักสูตร

 = 18,000 บ.

- ค่าอาหารว่าง เครื่องดื่ม ในการดําเนินกิจกรรม 

4,000 บ.x6หลักสูตร = 24,000 บ.

- ค่าถ่ายเอกสาร และรายงานสรุปผลการดําเนินงาน

 2,000 บ.x 6 หลักสูตร = 12,000 บ.

- ค่าสมนาคุณวิทยากร 6,000 บ.

รวม 60,000 บ.

60,000.00         ตชว. ต.ค. 55 - ก.ย. 56 อ.ชัยณรงค์ 

อ.หลักสูตรฯ

18-06 3

5

5.1

5.1.1

5.2

5.2.2

โครงการประกวด Good practice 

ด้านการบริการวิชาการของอาจารย์

ประจํา

1.ร้อยละ 80 ของอาจารย์ประจําเข้า

ร่วมกิจกรรม

2. มีการเผยแพร่ผลงานการบริการ

วิชาการของอาจารย์ประจําออกสู่

ชุมชน

- ค่าสมนาคุณวิทยากร (กรรมการ)

- ค่าวัสดุสํานักงาน

- ค่าจัดทําเอกสาร

- ค่าอาหารว่าง เครื่องดื่ม อาหารกลางวัน

รวม 50,000 บ.

50,000.00         ตชว. ส.ค.-56 อ.ชัยณรงค์

18-07 5 5.1

5.1.1

5.2

5.2.3

โครงการจําทําวารสารบริการวิชาการ

แก่สังคม

1. มีวารสารบริการวิชาการออกสู่

ชุมชนอย่างน้อย 3 ฉบับ/ปี

2.ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อ

วารสารอย่างน้อยในระดับดีขึ้นไป 

(มากกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม5)

- ค่าจัดจ้างพิมพ์วารสาร

- ค่าไปรษณีย์ สําหรับการจัดส่ง เผยแพร่

รวม 60,000 บ.

60,000.00         ตชว. พ.ย 55 - ก.ย. 56 อ.ชัยณรงค์

งานประชา

สัมพันธ์

18-08 ครอบครัวเสมือน

ET3(16)

QT3(17)

EC3(18)

EC5(25)

CB1(27)

EC5(25)
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ลําดับ
ยุทธ

ศาสตร์
ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์

กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ
วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

      100,000.00 สบช.

95900.00 ตชว.

รวม    1,004,000.00
ตอบแทนวัสดุใช้สอย(ตวช.)       763,000.00

เงินรายได้ราชภัฏ       241,000.00

  1,004,000.00

1. เพื่อให้บุคคลากรสาธารณสุขได้รับ

ความรู้ แลกเปลี่ยนประสบการณ์

ด้านการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

2.เพื่อส่งเสริมให้หน่วยงานระดับ

เครือข่ายบริการได้นําเสนอและ

เผยแพร่ผลงานดีเด่นด้านการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรม

3.เพื่อประกาศเกียรติคุณยกย่องบุ

คลาและองค์กรดีเด่นให้เป็น

แบบอย่างด้านความดีงาม

1.ค่าวัสดุ อุปกรณ์สํานักงานและเป๋าเอกสาร 30,000

 บาท

2.ค่าสมนาคุณวิทยากร 7,200 บาท

3.ค่าเดินทางและที่พักประธานเปิด(ผู้ตรวจฯ)10,000

 บาท

4.ค่าเดินทางและที่พักประธานเปิด(ผู้ตรวจฯ) 

10,000 บาท

5.ค่าอาหารว่าง เครื่องดื่ม 2 มื้อ อาหารกลางวัน 

350บาท *250คน 87,500 บาท

6.ค่าสนับสนุนสื่อเผยแพร่ผลงานและจัดนิทรรศการ 

1 500 บาท *7หน่วยงาน 10 500 บาท

11ก.ค.56 อ.ปาริฉัตร18-09 โครงการประชุมสัมมนาพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรมระดับเครือข่ายบริการประจําปี

 2556
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ลําดับ ยุทธ 
ศาสตร์

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

ตัวบ่งชี้QA
และเกณฑ์ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัดความสําเร็จ รายละเอียดงบประมาณ งบประมาณ ประเภท ระยะดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ

19-01 38,000.00 ตชว. ต.ค.55 -ส.ค.56 งานบริหาร

และ 

อ.ศิริพร

19-02 1,020,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

19-03 5 EC7(24) สบช.2.5

สกอ.2.8

โครงการสนามฝึกปฏิบัติ

เสมือนจริง

มีสนามฝึกปฏิบัติเสมือน

จริง 1 สนาม

- ค่าจ้างสร้างสนามฝึกปฏิบตัิ

เสมือนจริง

200,000.00 เงินรายได้

สถานศึกษา

ต.ค.55 -ส.ค.56 อ.ศิริพร

19-04 3 QT3(17)

EC3(18)

สบช.9.1

สกอ.9.1

โครงการเตรียมความพร้อม 

Benchmarking ศูนย์ความ

เป็นเลิศด้านวิชาการทาง

การแพทย์ฉุกเฉินในพื้นที่

สถานการณ์ความรุนแรง

มีการเปรียบเทียบผลการ

ปฏิบัติงาน 1 ครั้ง

- ค่าจ้างทํา VCD 3,000 บาท 

x 2 ชุด = 6,000 บาท  

 - ค่าจ้างทําไวนิล 1,000 x 2 ชุด 

= 2,000 บาท

8,000.00 ตชว. ต.ค.55 -ส.ค.56 อ.ศิริพร

- ค่าจ้างจัดทําป้ายห้อง 15 ห้อง = 10,000 บาท

- ค่าจ้างจัดทําป้ายปิดประกาศ 4 จุด = 13,000 บาท

- ค่าจ้างติดตั้งไฟฟ้าภายนอกอาคาร = 10,000 บาท

- ค่าอุปกรณ์และค่าติดตั้งไฟฉุกเฉิน และจอทีวี 4 จุด = 5,000 บาท

- ค่าซ่อมห้องสุขา 2 ห้อง =10,000 บาท

- ค่ากล้องวงจรปิดและติดตั้ง 4 จุด = 40,000 บาท

- ค่าจ้างซ่อมทางเดิน คูน้ํา ฝาปิดบ่อเกรอะ ผนัง = 50,000 บาท

- ค่าจ้างติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 3 ห้อง = 70,000 บาท

- ค่าจ้างทํา ติดตั้ง และตกแต่งเวที โต๊ะ-เก้าอี้ประชุม จอรับภาพ เครื่อง

เสียง ม่านหน้าต่าง 850,000 บาท

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556

 19.ศูนย์ศึกษาการแพทย์ฉุกเฉิน

ห้องประชุม ห้องรับรอง

ห้องสนับสนุนวิชาการ

มีความพร้อมใช้งาน

5 EC7(24) สบช.2.5

สกอ.2.8

กิจกรรมพัฒนาอาคารศูนย์

ศึกษาฯ
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ลําดับ ยุทธ 
ศาสตร์

วัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์
และตัวชี้วัด

ตัวบ่งชี้QA
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19-05 3 QT3(17)

EC3(18)

สบช.18.2

สมศ.5.2.3

โครงการบันทึกข้อตกลง

ความร่วมมือ

มีการบันทึกข้อตกลงความ

ร่วมมือ 1 ครั้ง

- ค่าเดินทาง 10,000 บาท x 4 คน = 40,000 บาท

- ค่าที่พัก 1,200 บาท x 4 ห้อง x 2 วัน = 9,600 บาท

- ค่าเบี้ยเลี้ยง 240 บาท x 8 คน x 2 วัน = 3,840 บาท

- ค่าจ้างถ่ายเอกสาร/เย็บเล่ม 1,000 บาท

- ค่าจ้างทําป้ายไวนิล 1,000 บาท

- ค่าวัสดุ 1,000 บาท

- ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง 3,000 บาท

- ค่าเครื่องดื่มและอาหารว่าง 50 บาท x 30 คน = 1,500 บาท

- ค่าอาหารกลางวัน 100 บาท x 30 คน = 3,000 บาท

63,940.00 ตชว. ม.ค.-ก.พ.56 อ.ศิริพร

15,000.00 ตชว.

30,000.00 สวสท.

19-07 3 EC7(24)

QT3(17)

EC3(18)

สบช.18.2

สมศ.5.2.3

โครงการนวัตกรรมห้องเรียน

กู้ชีพเคลื่อนที่

รถกู้ชีพเคลื่อนที่ 1 คัน 

อาสากู้ชีพ 120 คน

- ค่าครุภัณฑ์ยานพาหนะ และค่าดําเนินการ 5,000,000.00 จ.ยะลา ต.ค.55 -ส.ค.56 อ.ศิริพร

19-08 3 QT3(17)

EC3(18)

สบช.18.2

สมศ.5.2.3

โครงการประชุมเชิง

ปฏิบัติการ : การปฏิบัติตน

ของนักศึกษาในพื้นที่

สถานการณ์ความรุนแรง

มีรายงานการสร้างอัต

ลักษณ์นักศึกษา ชั้นปีที่ ๑ 

ในพื้นที่สถานการณ์ความ

รุนแรง

- ค่าเครื่องดื่มและอาหารว่าง 40 บาท x 232 คน = 9,280 บาท

- ค่าวัสดุ = 1,000 บาท

- ค่าจ้างถ่ายเอกสาร = 1,000 บาท

- ค่าจ้างทําไวนิล = 1,000 บาท

12,280.00 ตชว. พ.ย.-ธ.ค..55 คณะ

ทํางาน

- ค่าจ้างถ่ายเอกสารและเย็บเล่ม 3,000 บาท

- ค่าจ้างพิมพ์วุฒิบัตร 2,000 บาท

- ค่าวัสดุ 10,000 บาท

- ค่าจัดทําชุดนิทรรศการ 30,000 บาท (สวสท.)

ต.ค.55 -ส.ค.56 อ.ศิริพร19-06 3 ET3(16)

QT3(17)

EC3(18)

สบช.18.2

สมศ.5.2.3

โครงการสนับสนุนวิชาการ

ด้านการแพทย์ฉุกเฉินใน

พื้นที่สถานการณ์ความรุนแรง

ให้บริการวิชาการ 2 ครั้ง
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19-09 3 QT3(17)

EC3(18)

สบช.18.2

สมศ.5.2.3

โครงการเวทีวิชาการในพื้นที่

สถานการณ์ความรุนแรง

มีกิจกรรมเวทีวิชาการ 1 

ครั้ง

- ค่าตอบแทนวิทยากร 6 คน x 6 ชม. x 600 บาท 

= 21,600 บาท

- ค่าเช่าที่พักวิทยากร 3 ห้อง x 2 วัน x 1,200 บาท = 7,200 บาท

- ค่าจ้างจัด และตกแต่งสถานที่  2,500 บาท

- ค่าตอบแทนทํางานนอกเวลา ราชการ 6 คน x 200 บาท x 3 วัน =

3,600 บาท

- ค่าเครื่องดื่มและอาหารว่าง 50 บาท x 2 วัน x 100 คน 

= 10,000 บาท

- ค่าอาหารกลางวัน 80 บาท x 2 วัน x 100 คน = 16,000 บาท

- ค่าจ้างถ่ายเอกสาร/เย็บเล่ม 3,000 บาท

- ค่าจ้างทําป้ายไวนิล 1,000 บาท

- ค่าวัสดุ 5,000 บาท

- ค่ากระเป๋าเอกสาร จํานวน 100 คน x 300 บาท = 30,000 บาท

- ค่าโล่รางวัลสําหรับผู้ชนะการประกวด จํานวน 9 รางวัล x 1,500 บาท

 = 13,500 บาท

- ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง 3,000 บาท

- ค่าประชาสัมพันธ์ 8,800 บาท

0.00 ลงทะเบียน พ.ย.55 -ส.ค.56 คณะ

ทํางาน

19-10 5 EC7(24)

EC5(25)

สบช.18.2

สมศ.5.2.3

โครงการพัฒนาฐานข้อมูล 

และคลังความรู้ วิชาการ

สุขภาพ

มี websiite ศูนย์ศึกษา 1 

websiite

- ค่าวัสดุ 2,000.00 ตชว. ต.ค.55 -ส.ค.56 คณะ

ทํางาน

รวม 6,389,220.00  
ตอบแทนใช้สอยวัสดุ (ตชว.) 139,220.00      

รายได้สถานศึกษา 1,220,000.00    

สวสท. 30,000.00        

จังหวัดยะลา 5,000,000.00    

6,389,220.00  
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