
 ๑

ตัวบงชี้ 
ของ 

สบช.ที่ 

รองรอย / หลักฐาน / รายละเอียด / ลักษณะที่พบ 
และนํามาใชประกอบการพิจารณาตัดสินผลการประเมิน 

สําหรับแตละตัวบงชี้ 

ผลการประเมนิ 
ตนเองของ
วิทยาลัย 

เกณฑตัดสิน 
ของ 

ผูประเมิน 
๑.๑ มีการกําหนดปรัชญาหรือปณิธาน ตลอดจนมีกระบวนการพัฒนา

กลยุทธ แผนดําเนินงาน และมีการกําหนดตัวบงชี้เพ่ือวัด
ความสําเร็จของการดําเนินงาน ตามแผนใหครบทุกภารกิจ  
(สกอ. ๑.๑)  
 

ขอคนพบ 
๑. มีการกําหนดปรัชญาหรือปณิธาน 

ขอเสนอแนะ 
๑. ควรจัดแผนการดําเนินงานกระบวนการพัฒนากลยุทธและ

เพิ่มหลักฐานการวิเคราะหความสอดคลองทุกรายไตรมาส 
๒. ควรเพิ่มหลักฐานเปาหมายของวิทยาลัย (เลมสีน้ําเงิน) 
๓. การติดตามตรวจสอบและประเมินควรใชผลการประเมิน QA 

ในปงบ ๒๕๕๒ (ต.ค.๕๑ – ก.ย.๕๒) 
 

ผลลัพธ 
=   ๓ 
พัฒนาการ 
=   ๑ 
บรรลุเปาหมาย 
=   ๑ 
 

ผลลัพธ 
=   ๑ 
พัฒนาการ 
=   ๐ 
บรรลุเปาหมาย 
=   ๐ 
 

๑.๑.๑ มีการกําหนดแผนกลยุทธ ที่เชื่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติ       
(สมศ. ๕.๓) 
 

ขอคนพบ 
๑. พบคณะกรรมการกําหนดแผนกลยุทธของสถาบัน 
๒. มีแผนกลยุทธ 
๓. มีการสิเคราะหความสอดคลองของแผนกลยทุธกับ

ยุทธศาสตร 
๔. แผนกลยุทธมคีวามสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติรอยละ 

๑๐๐ 
ขอเสนอแนะ 

- ควรจัดเอกสารใหงายตอการประเมิน 
 

ผลลัพธ 
=   ๓ 
พัฒนาการ 
=   ๑ 
บรรลุเปาหมาย 
=   ๑ 

ผลลัพธ 
=   ๑ 
พัฒนาการ 
=   ๐ 
บรรลุเปาหมาย 
=   ๐ 

๑.๒ รอยละของการบรรลุเปาหมายตามตัวบงชี้ของการปฏิบัติงาน  
ที่กําหนด (สกอ ๑.๒) 
 

ขอคนพบ 
มีตัวบงชี้ทั้งหมด  ๗๗  ตัว บรรลุเปาหมาย  ๖๕  ตัว  
คิดเปนรอยละ ๘๔.๔๑ 
 

ผลลัพธ 
=   - 
พัฒนาการ 
=   - 
บรรลุเปาหมาย 
=   - 

ผลลัพธ 
=   ๒ 
พัฒนาการ 
=   ๐ 
บรรลุเปาหมาย 
=   ๑ 

 


