


ผู้รบัผดิชอบตวับ่งชีก้ารประกันคณุภาพการศกึษา ประจําปีการศึกษา ๒๕๕7  
(ผ่านมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยฯ ครัง้ที่ 9/2557 วันที่ 12 กนัยายน ๒๕๕7) 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
องค์ประกอบ/
และกํากับ 
ตัวบ่งชี้ 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

ตัวบ่งชี้
ระดับ

วิทยาลัย 

ผู้ร่วมรับ 
ผิดชอบ 

กลุ่มงานท่ี
รับผิดชอบ 

ตัวบ่งชี้ สกอ. องค์ประกอบท่ี ๑ ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนดําเนินการ 

๑.๑  กระบวนการพัฒนาแผน (สกอ ๑.๑) ดําเนินการ 
ได้ ๖  ข้อ 

รองยุทธศาสตร ์ อ.ฟาริห์ 
 

คุณรัชฎา ก.แผนฯ 

๑ .๑ .๑ ผลการบริหารสถาบันให้เกิด อัตลักษณ์ 
(สมศ ๑๖.๑) 

ปฏิบัติ 
ได้ ๔ ข้อ 

รองยุทธศาสตร ์ อ.ฟาริห์ 
 

คุณรัชฎา ก.แผนฯ 

๑.๑.๒ ผลการพัฒนาบัณฑิตตามอัตลักษณ์  
(สมศ ๑๖.๒) 

ค่าเฉลี่ย = ๔ รองวิชาการ อ.นิวัติ คุณนูรีมัน 
คุณนูรไอนี 

ก.ทะเบียนฯ 

๑.๑.๓ ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นท่ีส่งผล
สะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถาบัน  
(สมศ ๑๗) 

ปฏิบัติ 
ได้ ๔ ข้อ 

รองยุทธศาสตร ์ อ.ฟาริห์ 
 

คุณรัชฎา ก.แผนฯ 

องค์ประกอบท่ี ๒ การผลิตบัณฑิต 
๒.๑  ระบบและกลไกการพัฒนาและบริหาร
หลักสูตร (สกอ ๒.๑) 

ดําเนินการ 
ได้ ๓ ข้อ 

รองวิชาการ อ.ขวัญจิต 
 

อ.สุนีย์ ก.หลักสูตร 

๒.๒ อาจารย ์ประจํ า ท่ี มีคุณ วุฒิป ริญญาเอก  
(สกอ ๒.๒) 

ร้อยละ ๑๐ รองอํานวยการ คุณนูรีดา 
 

คุณวรรณา 
 

ก.บริหาร 

๒.๒.๑ การพัฒนาคณาจารย์ (สมศ ๑๔) ๓ คะแนน รองวิชาการ 
รองยุทธศาสตร์
รองอํานวยการ 

อ.กมลชนก 
 

คุณวรรณา 
คุณนูรีดา 

ก.พัฒนา
บุคลากร 

2.3 (สกอ) อาจารย์ประจําท่ีดํารงตําแหน่งทาง
วิชาการ 

4 คะแนน รองอํานวยการ คุณนูรีดา 
 

คุณวรรณา ก.บริหาร 

๒.๔ ระบบการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสาย
สนับสนุน (สกอ ๒.๔) 

ดําเนินการ 
ได้  ๔ ข้อ 

รองยุทธศาสตร์
รองอํานวยการ
รองวิชาการ 

อ.วรรณี 
 

คุณนุชนันท์ 
คุณนูรีดา 

 

ก.พัฒนา
บุคลากร 

๒.๕ ห้องสมุด อุปกรณ์การศึกษา และสภาพแวดล้้
อมการเรียนรู้้ (สกอ ๒.๕) 

ดําเนินการ 
ได้ ๖ ข้อ 

รองยุทธศาสตร์
รองอํานวยการ
รองวิชาการ 

อ.ไพสิฐ 
คุณศิริพร 

(จ) 

ก.ฐานข้อมูล 
ก.ทะเบียน 
ก.บริหาร 
ก.หลักสูตร 

ก.ฐานข้อมูล 
ก.ทะเบียน 
ก.บริหาร 
ก.หลักสูตร 



องค์ประกอบและตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
องค์ประกอบ/
และกํากับ 
ตัวบ่งชี้ 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

ตัวบ่งชี้
ระดับ

วิทยาลัย 

ผู้ร่วมรับ 
ผิดชอบ 

กลุ่มงานท่ี
รับผิดชอบ 

๒.๖ ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน (สกอ 
๒.๖) 

ดําเนินการ 
ได้  ๖ ข้อ 

รองวิชาการ อ.ซูฮัยลา  ก.หลักสูตร 

๒.๖.๑ ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอน 
(สบช) 
 

ดําเนินการ 
ได้ ๘ ข้อ 

รองวิชาการ อ.อัญชลี 
อ.อรุโณทัย 

 

อ.สุชาติ ก.หลักสูตร 

๒.๗ ระบบและกลไกการพัฒนาสัมฤทธิผลการเรียน
ตามคุณลักษณะของบัณฑิต (สกอ ๒.๗) 

ดําเนินการ 
ได้ ๔ ข้อ 

รองวิชาการ 
รองยุทธศาสตร ์

อ.อรุโณทัย 
อ.อัญชลี 

 

อ.สลลิ ก.หลักสูตร 
 

๒.๗.๑ บัณฑิตปริญญาตรี/ผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้
งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน๑ ปี(สมศ ๑) 

ร้อยละ ๙๐ รองวิชาการ อ.นิวัติ 
 

คุณนูรีมัน 
คุณนูรไอนี 

ก.ทะเบียน 
 

๒.๗.๒ คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี โทและเอก 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแห่งชาติ 
(สมศ ๒) 

๓  คะแนน รองวิชาการ อ.นิวัติ 
 

คุณนูรีมัน 
คุณนูรไอนี 

ก.ทะเบียน 
 

๒ .๗ .๓ .๑  ผลงานของผู้สํา เ ร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่(สมศ ๓ 
เฉพาะวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดยะลา) 

๓ คะแนน 
 
 
 

รองวิชาการ อ.ซูฮัยลา  ก.โครงการ
บัณฑิตศึกษา 

๒.๘ ระดับความสําเร็จของการเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมท่ีจัดให้กับนักศึกษา (สกอ ๒.๘) 

ดําเนินการ 
ได้ ๔  ข้อ 

รองกิจการ น.ศ. 
รองวิชาการ 

อ.เอมอร 
 

คุณ 
ณัฏฐรา 

ก.พัฒนา
นักศึกษา 
ก.หลักสูตร 

องค์ประกอบท่ี ๓ กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 

๓.๑ ระบบและกลไกการให้คําปรึกษาและบริการ
ด้านข้้อมูลข่่าวสาร (สกอ ๓.๑) 

ดําเนินการ 
ได้ ๖ ข้อ 

รองกิจการ น.ศ. อ.สุจิตรา 
 

คุณนันทรัตน์  

๓.๒ ระบบและกลไกการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา 
(สกอ ๓.๒) 

ดําเนินการ 
ได้ ๕ ข้อ 

รองกิจการ น.ศ. อ.เอมอร 
 

คุณ 
ณัฏฐรา 

ก.พัฒนา
นักศึกษา 

องค์ประกอบท่ี ๔ การวิจัย 
๔.๑ ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ (สกอ ๔.๑)  

ดําเนินการ 
ได้ ๖ ข้อ 

รองวิชาการ อ.อวิรุทธ์ คุณศุภชัย 
คุณยารอด๊ะ 

 

ก.วิจัย 

๔.๒ ระบบและกลไกการจัดการความรู้จากงานวิจัย
หรืองานสร้้างสรรค์(สกอ ๔.๒) 

ดําเนินการ 
ได้ ๔ ข้อ 

รองวิชาการ อ.อวิรุทธ์ คุณศุภชัย 
คุณยารอด๊ะ 

 

ก.วิจัย 

๔.2.๑ งานวจิัยหรืองานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ (สมศ ๕) 

ร้อยละ ๒๐ รองวิชาการ 
 

คุณ 
ยารอด๊ะ 

 ก.วิจัย 



องค์ประกอบและตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
องค์ประกอบ/
และกํากับ 
ตัวบ่งชี้ 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

ตัวบ่งชี้
ระดับ

วิทยาลัย 

ผู้ร่วมรับ 
ผิดชอบ 

กลุ่มงานท่ี
รับผิดชอบ 

๔.๒.2 งานวิจัยท่ีนําไปใช้ประโยชน์(สมศ ๖) ร้อยละ ๒๐ รองวิชาการ อ.อวิรุทธ์ คุณศุภชัย 
คุณยารอด๊ะ 

ก.วิจัย 

๔.๒.3 ผลงานวิชาการท่ีได้รับการรับรองคุณภาพ 
(สมศ ๗) 

ร้อยละ ๑๐ รองวิชาการ อ.อวิรุทธ์ คุณศุภชัย 
คุณยารอด๊ะ 

ก.วิจัย 

๔.๓ เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองาน 
สร้างสรรค์  ต่อจํานวน อาจารย์ประจําและนักวิจัย 
(สกอ ๔.๓) 

๒๐,๐๐๐ 
บาท/คน 

รองวิชาการ 
 

คุณศุภชัย 
 

 
 

ก.วิจัย 

องค์ประกอบท่ี ๕ การบริการทางวิชาการแก่สังคม 
๕.๑ ระบบและกลไกการบริการทางวิชาการแก่
สังคม (สกอ ๕.๑) 

ดําเนินการได้ 
๔ ข้อ 

รองวิชาการ 
 

อ.ชัยณรงค ์ คุณปัตติมา ก.บริการ
วิชาการ

และจัดการ
ความรู้ 

๕.๑.๑ ผลการนําความรู้และประสบการณ์จากการ
ให้บริการวิชาการมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการ
สอนหรือการวิจัย (สมศ ๘) 

ร้อยละ ๓๐ รองวิชาการ อ.ชัยณรงค ์
 

คุณปัตติมา ก.หลักสูตร 
 

๕.๒ กระบวนการบริการทางวิชาการให้้เกิด
ประโยชน์์ต่่อสังคม (สกอ ๕.๒) 

ดําเนินการได้ 
๔ ข้อ 

รองวิชาการ อ.ชัยณรงค ์ คุณปัตติมา ก.บริการ
วิชาการ

และจัดการ
ความรู้ 

๕.๒.๑ ผลการเรยีนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนหรือองค์กรภายนอก(สมศ ๙) 

ปฏิบัติ 

ได้ ๔ ข้อ 

รองวิชาการ อ.ชัยณรงค ์ คุณปัตติมา ก.บริการ
วิชาการ

และจัดการ
ความรู้ 

๕.2.2  ผลการชีน้ํา ป้องกัน หรือแก้ปัญหาของ
สังคมในประเด็นท่ี ๑ ภายในสถาบัน (สมศ ๑๘.๑) 

ปฏิบัติ 

ได้ ๔  ข้อ 

รองยุทธศาสตร ์ อ.กมลชนก  ก.พัฒนา 
บุคคลากร 

๕.๒.3  ผลการชีน้ํา ป้องกัน หรือแก้ปัญหาของ
สังคมในประเด็นท่ี ๑ ภายนอกสถาบัน (สมศ ๑๘.๒) 

ปฏิบัติ 

ได้ ๔  ข้อ 

รองวิชาการ อ.ภัคณฐั  ศูนย์ความ
เป็นเลิศฯ 

องค์ประกอบท่ี ๖ การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
๖.๑  ระบบและกลไกการทํานบุํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม (สกอ ๖.๑) 

ปฏิบัติ 
ได้ ๔  ข้อ 

รองกิจการ น.ศ. อ.อุบลทิพย์ อ.เอมอร ก.พัฒนา
นักศึกษา 

๖.๑.๑ การส่งเสริมและสนับสนุนด้านศิลปะและ
วัฒนธรรม(สมศ ๑๐) 

ปฏิบัติ 
ได้ ๔  ข้อ 

รองกิจการ น.ศ. อ.อุบลทิพย์ อ.เอมอร ก.พัฒนา
นักศึกษา 



องค์ประกอบและตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
องค์ประกอบ/
และกํากับ 
ตัวบ่งชี้ 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

ตัวบ่งชี้
ระดับ

วิทยาลัย 

ผู้ร่วมรับ 
ผิดชอบ 

กลุ่มงานท่ี
รับผิดชอบ 

๖.๑.๒ การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและ
วัฒนธรรม(สมศ ๑๑) 

ปฏิบัติได้ 
๔  ข้อ 

รองอํานวยการ 
 

คุณ 
ประวิทย์ 

คุณสุภกิจ ก.บริหาร 

องค์ประกอบท่ี ๗  การบริหารและการจัดการ 

๗.๑ ภาวะผู้นําของสภาสถาบันและผู้้บริหารทุกระดับ
ของสถาบัน (สกอ ๗.๑) 

ดําเนินการ 
ได้ ๖ ข้อ 

รองอํานวยการ อ.ศิริพร  ก.บริหาร 

๗.๑.๑ การปฏิบัติตามบทบาทหน้าท่ีของผู้บริหาร
สถาบัน  (สมศ ๑๓) 

คะแนน ๔ รองอํานวยการ อ.ศิริพร  ก.บริหาร 

๗.๒ การพัฒนาสถาบันสู่่สถาบันเรียนรู้ (สกอ ๗.๒) ดําเนินการ 
ได้ ๔ ข้อ 

รองยุทธศาสตร ์ อ.นิรัชรา คุณประดับดาว ก.มาตรฐาน 

๗ .๓ ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการ
ตัดสินใจ   (สกอ ๗.๓) 

ดําเนินการ 
ได้ ๔ ข้อ 

รองยุทธศาสตร ์ อ.ไพสิฐ 
 

คุณนูซีตา ก.ฐานข้อมูล 

๗.๔ ระบบบริหารความเสี่ยง 
(สกอ ๗.๔) 
 

ดําเนินการ 
ได้ ๕ ข้อ 

รองอํานวยการ 
รองวิชาการ 

รองยุทธศาสตร ์
รองกิจการนศ. 

อ.ศิริพร 
 

 ก.บริหาร 
ทุกกลุ่ม 

องค์ประกอบที่ ๘ การเงินและงบประมาณ 

๘.๑  ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณ (สกอ 
๘.๑) 

ดําเนินการ 
ได้ ๖ ข้อ 

รองอํานวยการ คุณนุชน้อย 
 

คุณวลัยกร ก.บริหาร 

องค์ประกอบท่ี ๙ ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 

๙.๑ ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน  (สกอ ๙.๑) 

ดําเนินการ 
ได้ ๗ ข้อ 

รองยุทธศาสตร ์
 

อ.นิรัชรา คุณประดับดาว ก.มาตรฐาน 

๙.๑.๑ ผลประเมินการประกันคุณภาพภายในรับรอง
โดยต้นสังกัด (สมศ ๑๕) 

คะแนน = 
๓.๕๑ 

รองยุทธศาสตร ์
 

อ.นิรัชรา คุณประดับดาว ก.มาตรฐาน 

 


