
 
 

ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลกัเกณฑ ์และวิธีการประกนัคณุภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓ 
กาํหนดให้การประเมินคณุภาพภายนอกครอบคลมุมาตรฐานว่าด้วย 

๑) ผลการจดัการศึกษา  ๒) การจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นสาํคญั ๓) การบริหารจดัการศึกษา และ ๔) การประกนัคณุภาพภายใน 
ประกอบด้วยตวับง่ช้ีพืน้ฐาน ตวับง่ช้ีอตัลกัษณ์ และตวับง่ช้ีมาตรการส่งเสริม จาํนวน ๑๘ ตวับง่ช้ี ดงัน้ี 

ตวับง่ช้ีพืน้ฐาน 
(น้ําหนกัรอ้ยละ ๗๕) 

ด้านคณุภาพบณัฑิต 

๑. บณัฑติปรญิญาตรทีีไ่ดง้านทาํหรอืประกอบอาชพีอสิระภายใน ๑ ปี 
๒. คุณภาพของบณัฑติปรญิญาตร ีโทและเอกตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุอุิดมศกึษาแหง่ชาต ิ
๓. ผลงานของผูส้าํเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาโททีไ่ดร้บัการตพีมิพห์รอืเผยแพร ่ 
๔. ผลงานของผูส้าํเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาเอกทีไ่ดร้บัการตพีมิพห์รอืเผยแพร ่

ด้านงานวิจยัและงานสร้างสรรค ์

๕. งานวจิยัหรอืงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดร้บัการตพีมิพห์รอืเผยแพร ่ 
๖. งานวจิยัทีนํ่าไปใชป้ระโยชน์ 
๗. ผลงานวชิาการทีไ่ดร้บัการรบัรองคุณภาพ 

ด้านการบริการวิชาการแก่สงัคม 

๘. การนําความรูแ้ละประสบการณ์จากการใหบ้รกิารวชิาการมาใชใ้นการพฒันาการเรยีนการสอนหรอืการวจิยั 
๙. การเรยีนรูแ้ละเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของชุมชนหรอืองคก์รภายนอก 

ด้านการทาํนุบาํรงุศิลปะและวฒันธรรม 

๑๐. การสง่เสรมิและสนบัสนุนดา้นศลิปะและวฒันธรรม 
๑๑. การพฒันาสุนทรยีภาพในมติทิางศลิปะและวฒันธรรม 

ด้านการบริหารและพฒันาสถาบนั 

๑๒. การปฏบิตัติามบทบาทหน้าทีข่องสภาสถาบนั 
๑๓. การปฏบิตัติามบทบาทหน้าทีข่องผูบ้รหิารสถาบนั 
๑๔. การพฒันาคณาจารย ์

ด้านการพฒันาและประกนัคณุภาพภายใน 

๑๕. ผลประเมนิการประกนัคุณภาพภายในรบัรองโดยตน้สงักดั 

ตวับง่ช้ีอตัลกัษณ์ 
(น้ําหนกัรอ้ยละ ๑๕) 

๑๖. การพฒันาใหบ้รรลุตามปรชัญาและวตัถุประสงคข์องการจดัตัง้สถาบนั 
หมายเหต ุสถาบนัเลอืกดาํเนินการตามกลุ่มสถาบนั 

 สถาบนัท่ีเน้นระดบัปริญญาตรี  (ข) และสถาบนัเฉพาะทางท่ีเน้นระดบัปริญญาตรี (ค 2) 

๑๖.๑ งานวจิยัหรอืงานสรา้งสรรคบ์นพืน้ฐานภมูปิญัญาทอ้งถิน่ 
๑๖.๒  การสบืสานโครงการพระราชดาํร ิ
๑๖.๓  การพฒันาวชิาชพีครแูละบุคลากรทางการศกึษา 

       ๑๖.๔  มหีน่วยบม่เพาะวสิาหกจิ 

 สถาบนัเฉพาะทางท่ีเน้นระดบับณัฑิตศึกษา (ค 1) และสถาบนัท่ีเน้นการวิจยัขัน้สงูและผลิตบณัฑิตศึกษาโดยเฉพาะ (ง) 

๑๖.๕  ผลงานวทิยานิพนธร์ะดบับณัฑติศกึษาทีนํ่าไปใชป้ระโยชน์ 
๑๖.๖  งานวจิยัหรอืงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดร้บัการจดสทิธบิตัรหรอือนุสทิธบิตัร 
๑๖.๗  งานวจิยัทีต่พีมิพร์ะดบันานาชาต ิ
๑๖.๘  ผลงานวจิยัไดร้บัการอา้งองิระดบันานาชาต ิ
๑๖.๙  ระดบัความสาํเรจ็ของการพฒันาสถาบนัสูส่ากล 
๑๖.๑๐ มศีนูยค์วามเป็นเลศิ 

๑๗. การพฒันาตามจดุเน้นและจุดเด่นของสถาบนั  
หมายเหต ุสถาบนัเสนอผา่นสภาสถาบนัและตน้สงักดั 

ตวับง่ช้ีมาตรการส่งเสริม 
(น้ําหนกัรอ้ยละ ๑๐) 

๑๘. การชีนํ้าและ/หรอืแกป้ญัหาสงัคมในดา้นต่างๆ ของสถาบนั อาท ิการสง่เสรมิและสบืสานโครงการมาจาก
 พระราชดาํร ิ/ รกัชาต ิบาํรงุศาสนา เทดิทนูพระมหากษตัรยิ ์/ สุขภาพ / คา่นิยม จติสาธารณะ / สิง่เสพตดิ /    
 ความฟุม่เฟือย / การแกป้ญัหาความขดัแยง้ สรา้งสงัคมสนัตสิขุ ความปรองดอง / สิง่แวดลอ้ม พลงังาน /  
 อุบตัภิยั / ความคดิสรา้งสรรค ์/ ผูด้อ้ยโอกาส ผูส้งูอายุ / นโยบายรฐับาล / การพรอ้มรบัการเป็นสมาชกิสงัคม
 อาเซยีน / ฯลฯ 
หมายเหต ุสถาบนัเลอืกดาํเนินการอยา่งน้อย ๒ เรือ่ง 

การประเมินคณุภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ. ๒๕๕๔ – ๒๕๕๘) ระดบัอดุมศึกษา 

ร่าง 



 


